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6 Quo vadis,
humaner Straf-
vollzug

Der Traum von der gefingnislosen Ge-
sellschaft ist ausgetraumt. Spatestens
seit dem Fall Karl Otto Haas, der auf ei-
nem Freigang den Sohn seiner Lebens-
gefahrtin ermordete, steht der Straf-
vollzug immer wieder im Kreuzfeuer
der Kritik. Und wahrend die einen noch
immer einen moglichst humanen Um-
gang mit Verbrechern befiirworten,
mehren sich die Stimmen derer, die zu-
allererst den Schutz der Opfer fordern.

Es lebe der
Sport

Nach Sportunfallen lautet die zentrale
Frage oft: Dienst- oder Privatunfall. Mit
anderen Worten: Zahlt die Versiche-
rung, oder zahlt sie nicht? Nicht immer
ist die Frage leicht zu klaren, und der
Weg durch den Paragraphendschungel
wirkt sich fiir so manchen abschreckend
genug. Wenn man sich jedoch ein We-
nig mit der Materie auseinandersetzt,
wird klar, daf sie gar nicht so kompli-
ziert ist, wie sie auf den ersten Blick aus-
sieht,
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STEUERBERATER Eveline UMGEHER
1110 WIEN
MAUTNER-MARKHOF-GASSE 13-15/5/23
Tel. 01/749 43 16-0
Fax 01/749 43 16-14

Dr. Brigitta KOSMA
Prakt. Arztin

1030 Wien
Untere WeiBBgerberstr. 45/10

Telefon (01) 714 74 67

SECURIT|O}N

INTERNATIONAL

lhr Partner in allen Sicherheitsfragen.

Wir bieten jahrzehntelange, internationale
Erfahrung in Sachen Sicherheit

¢ Sicherheitsberatung und -analysen

¢ Sicherheits- und Krisenmanagement

» Notrufzentralen und Revierdienste

* Werk-, Objekt- und Transportschutz

* Personenschutz/Bodyguarding

* Sicherheitstraining fir Firmen

* Kundenorientierte, individuelle
Sicherheitssysteme

* Organisation von Sicherheitszentralen

* Sicherheitssysteme fiir Flugplatze,
Hafenanlagen und GroBveranstaltungen

* Kooperation und Koordination mit staatlichen
Sicherheitskraften

Wir beschiitzen dsterreichische, nationale
und internationale Unternehmen
schwerpunktmaBig in der Tschechischen
Republik, in der Slovakei, in Kroatien
und in Agypten.

SECURIC{OYM

A-3003 Gablitz, LinzerstraBe 1/4, Tel: 0043/2231/61940, Fax 0043/2231/619 44

SICHERHEIT IST UNSERE HERAUSFORDERUNG!

GAS ¢ WASSER ¢ HEIZUNG M [é‘] M

Mo-Do 0-24 Uhr und Fr 0-12 Uhr

B H. SCHEDER

GEBRECHENDIENST TELEFON
0664/336 12 38

1100 Wien,

Laxenburger StraBBe 99
Tel. 604 34 87
Fax 602 53 00

DIVERSES

gind Deutsche besser?

Vorwort des Chefredakteurs

Wachzimmerschliefungen und Anderungen
im Dienstsystem: Dies sind die herausra-
gendsten Anderungen, die das Innen-
ministerium fiir die Exekutive vor-
sieht. Die AUF hat jedoch bisher
negative Verinderungen im
Polizeibereich aufgrund ihrer
Stirke in der Personalvertre-
tung abwehren kinnen.
Doch woher kommen diese
Anderungswiinsche des Mi-
nisteriums?

Die Antwort ist simpel:
Teilweise diente hier
Deutschland als Vorbild, wo
vor rund 10 Jahren viele Wach-
zimmer zusammengelegt und fle-
xible Dienstsysteme eingefiihrt wurden.
.;"sndcmugen, von denen osterreichische De-
legationen begeistert waren. Selbst der Offi-
ziersclub kam euphorisch aus Miinchen
zuriick und verkiindete lauthals, die deut-
sche Polizei habe mit derartigen Mafnahmen
beste Erfahrungen gemacht.

Aus diesem Grund reisten auch wir nach
Miinchen und Frankfurt, um uns die Sachla-
ge selbst anzusehen. Vier Polizisten, der frei-
heitliche Wiener Landtagsprasident Hilmar
Kabas sowie der Krone-Journalist Gerhard
Walter waren bei dem Informationsbesuch
dabei. Der Blick hinter die Kulissen, Ge-
sprache mit Personalvertretern der deutschen
Polizei und der Erfahrungsaustausch mit
deutschen Kollegen brachte freilich ein an-
deres, weit weniger positives Bild.

Zwar gibt es in grofen Dienststellen bestbe-
wertete Posten - jedoch werden diese von OF-
fizieren besetzt. Zwar bringen zusammenge-
legte Dienststellen mehr Personal - jedoch
geht der Kontakt zur Bevolkerung verloren.
Dazu kommt, daf der Verwaltungsaufwand
dieser Grofidienststellen gewaltig ist, wes-
halb in Berlin schon wieder ,riickgebaut”
wird. Und in Miinchen, so heifit es, wird nur

noch gewartet, bis die ,Erfinder” der
Grofrauminspektorate in Pension sind, be-
vor man wieder kleinere Inspektorate
erdffnet. Welch ein Unterschied zur
offiziellen Version der dsterreichi-
schen Delegationen, denenzufolge
man annehmen kinnte, Wachzim-
merschlieBungen seien das Ei des
Columbus und die Losung aller Pro-
bleme.
Tatsachlich aber kinnen wir auch in
anderen Bereichen von den Deut-
schen einiges lernen. So ist eine
zweigeteilte Laufbahn (gehobe-
ner und hoherer Dienst, in Oster-
reich A und B) in Deutschland die
Zukunft. Derzeit verdient ein Frankfur-
ter ,,Jungpolizist” rund 21.000 Schilling net-
to, mit 45 Jahren bekommt er etwa 40.000
Schilling netto. Das ist sein Hochstbezug, der
auch fiir die Pensionsbemessung herangezo-
gen wird. Der in Osterreich heif diskutierte
Lauschangriff, ein Zeugenschutzprogramm
sowie ein wirkungsvolleres Sicherheitspoli-
zeigesetz geben unseren deutschen Kollegen
weit mehr Handlungsspielraum. Berittene
Polizeieinheiten, wie sie die Freiheitlichen fiir
Osterreich seit Jahren fordern, sind aus Miin-
chen und Frankfurt nicht mehr wegzuden-
ken. Dienstsport ist zum Standard geworden,
und Aus- und Fortbildung liegen weit tiber
dem osterreichischem Niveau, wodurch sich
auch der hihere Verdienst der deutschen
Kollegen begriindet.
Jenen Delegationen, die in Zukunft ins Aus-
land reisen, sei der gute Rat gegeben, nicht
nur mit Behordenvertretern, sondern auch
mit Vertretern der Praxis zu sprechen. Im Po-
lizeibereich bleibt die Erkenntnis, da die
Deutschen uns in vielen Punkten voraus sind.
Und obwohl ich mit keinem von ihnen tau-
schen méchte, konnen wir in Teilbereichen
viel von ihnen lernen.
Josef Kleindienst

0OOE® M.
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kurz notiert

Beitrage erwiinscht

Wer darf Blaulicht-Artikel

schreiben?

Grundsatzlich jeder. Alle Beitrage wer-
den von der Blaulicht-Redaktion ge-
sichtet und je nach Platz und Thema in
den kommenden Ausgaben abge-
druckt. Fiir Zusendungen sind wir sehr
dankbar.

@ = [ ]
INFO-LINE
vl 0222/ 408 07 48

Aktuelle Nachrichten fiir Exekutivbe-
amte — rund um die Uhr,

e FLIESEN
COTTO
MABRMOR
GRANIT
OFENKACHELN

QUALITAT
DIE SICH
LOHNT !

Walter Modersbacher
Ges.mb.H. + Co. KG
SCHAURAUM:
Stadlweg 13, neben ARBO
A-6020 Innsbruck

Tel. 0512 / 36 44 44
Fax 0512 / 36 44 55
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Veﬂragspartner mit dem Soz:alwerk der Bundespohzeldlrektlon Wlen

wer den in fut’eendeu Bemeben gerne enn{eQenaenummen !
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TRUNKEL

WIENER WURSTSPEZIALITATEN

| 1905 |

Lleopold Tronkel GmbH

Wiener Wurstspezialititen

27 Filialen in ganz Wien

Zentrale: 1030, Baumgasse 66

Telefon 799 15 52

)

] T\H
gegrindet 1860

KOWLECKER

Markus Kollecker & Sohn
Fleisch-, Selch- und Wurstwarenerzeugung

1120 Wien
Albrechtsbergergasse 35
Telefon 813 97 97-0

Qualitat aus iiber 100 Jahren Tradition.

LESERBRIEFE

Plidoyer fiir Einem
(Zum Brief des Chefredakteurs,
+Blaulicht” Nr. 4/96)

Was bewegt das Gemiit eines Herrn
Kleindienst, seines Zeichens Chefredak-
teur eines ohne jede Nachfrage, doch vier-
teljahrlich erscheinenden blauen Briefes?
Wie lange noch Einem”? Vorerst ist die-
ser ,Einem” fir alle Exekutivbeamten,
demnach also auch fiir Sie, ein Herr Mi-
nister Einem. Den Minister mochten Sie
ihm zwar lieber heute als morgen ab-
sprechen, den Herrn werden jedoch auch
Leute [hrer Gesinnung ihm nie in Abrede
stellen konnen.
Barbara Lagler
Wien

- Beamtendienstrecht

Wie ich der letzten AUF-Zeitung entneh-
men konnte, wird das Beamtendienst-
recht geiindert. Das neue Beamtendienst-
recht ist anscheinend nur darauf ausge-
richtet, den , kleinen Beamten” niederzu-
machen, wie dies teilweise jetzt schon der
Fall ist. Ich frage mich, wer die , kleinen

Beamten" vor deren Vorgesetzten und
ihren Launen schiitzt.

Ich kann mich noch erinnern, was sich ein
Polizeiprasident Bogl alles erlauben
konnte, bevor er von seinem hohen Roff
heruntergeholt wurde. Dies gelang durch
stindigen Druck der AUF-Vertreter. In
der gleichen Direktion sitzt zur Zeit ein
7.1, dessen Weg vom kleinen Wachmann
bis heute immer wieder von kleinen und
groferen, teils auf-, teils unaufgedeckten
Verfehlungen gekennzeichnet war. Ein
AUF-Vertreter in Graz versuchte, ihn , zu
heben*, was allerdings daneben ging. Es
wurde dem AUF-Vertreter auch nicht die
notige Unterstiitzung zugesprochen.
Mein Vorschlag lautet daher, solche Po-

D006 M.

sten ganz einfach fiir hichstens fiinf Jah-
re zu vergeben. Sollte sich herausstellen,
daf Vorgesetzte fiir die Menschen-
fithrung untauglich sind, miissen sie wie-
der abgezogen werden. Derzeit liuft das
Schema allerdings so, dal einzelne trotz
aller Verfehlungen die Karriereleiter em-
porsteigen, da es ein gewisses System so
vorsieht. Das muf gedndert werden, und
es liegt an den AUF-Vertretern, dies
durchzusetzen. Schuldirektoren oder
ORF-Intendanten werden ebenfalls auf
Zeit bestellt. Warum sollte das bei uns
nicht miglich sein?

(Name und Adresse der Redaktion bekannt)

PRIVATANZEIGE

ITALIEN, acht Kilometer von der Ad-
ria entfernt, Nihe Lignano:
Verkaufe ein Drittel eines Dreifamilien-
hauses, bestehend aus 80 m* Wohnung,
50 m* hohem, ausbaufihigem Magazin,
25 m® Terrasse und einem Parkplatz.
Eigener Eingang, alle Anschliisse.
Preis: 65 640.000,~ Finanzierungshilfe
moglich.

Kollege Georgieff, Tel.: 01/596 92 29
(ev. Anrufbeantworter)

-SOZIALTOPF

QADPATS>
c Sefumecksr

-
BERGER

¢ Fleischwaren Berger
Heisch-, Wurst- g
! GmbH & Co.KG

Md Spezialitidten vom Fleischermeister

BMMWM 3443 Sieghartskirchen (NO), Koglerstrafie 8
Tel.:

+4302274/6081, Fax: +4302274/6081-46
26 x in und um Ulen 1130 Wien, Rennuweg 56

. +43/0222/9781151, Fax: +430222/9781151-16

In mehreren Fallen konnte der AUF-Sozialtopf KollegInnen, die

unverschuldet in Not geraten waren, finanzielle Hilfe geben.

Die Gelder, die zur Verfiigung gestellt werden, kommen aus

rJ—-— ' der Inseratenwerbung. Die {iber Druck- und Redaktionskosten
jh% o hinausgehenden Gewinne aus dem Inseratenverkauf werden

“ einem Sozialtopf zugefiihrt.

Ziel unseres Sozialtopfes ist es, unverschuldet in Not gerate-

nen KollegInnen rasch finanziell helfen zu kénnen.

Ein herzliches Dankeschon gilt unseren geschiitzten
Inserenten, die durch ihre Werbeeinschaltungen diese
Unterstiitzungen fiir unsere Kolleglnnen ermoglichen!
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AKTUELLES

JYRACED

Quo vadis, humaner Strafvollzug

Als zivilisierter Staat hat Osterreich
schon seit langer Zeit grausame
Strafen wie etwa die Todesstrafe
abgeschafft. Niemand wird heute
gefoltert oder gequalt, niemand
muB sich in Arbeitslagern zu Tode
schuften. Eine Zeitlang traumte
man sogar von einer gefangnislo-
sen Gesellschaft - inzwischen aber
ist man schweiBgebadet aufge-
wacht.

Der noble City-Club in Wien-Vésendorf:
Ausflugsziel fiir Haftlinge...

Es ist allgemein bekannt, daf es unter den
Bedingungen des normalen Strafvollzugs
nicht maglich ist, kriminelle Geisteskran-
ke zu einer rechtschaffenen und den Er-
fordernissen des Gemeinschaftswohls
dienlichen Lebensweise #zu bringen. Ge-
nauso kann man sie im normalen Vollzug
nicht davon abhalten, ihren schiadlichen
Neigungen nachzugeben, ebensowenig
kann man ihnen die Fehlerhaftigkeit je-
nes Verhaltens, um dessentwillen sie ver-
urteilt wurden, klarmachen.
Denn diese Menschen sind
krank, was bedeutet, daf sie
von Arzten behandelt werden
miissen. Trotzdem aber darf
auf die Gefahrlichkeit dieser
Kranken nicht vergessen wer-
den.

{ Um diese Gefihrlichkeit wissen
Justiz und Exekutive bestens
Bescheid — weshalb nicht ein-
zusehen ist, daB bei einer Un-
terbringung der Tater in einer
Anstalt flir geistig abnorme
Rechtsbrecher allein die Psy-
chiater und Psychologen das
Sagen haben. Denn sie sehen
meist nur den ,armen
Kranken” und scheinen
sich fiir die berech-
tigten Angste der
Offentlichkeit
kaum zu interes-

CiTY CLUB

sieren. Angsle, die nachvollziehbar sind:
Wer fiirchtet sich nicht vor jemandem,
der schon einmal gemordet hat?

Daher ist es nur schwer zu erklaren, daf
ein geistig abnormer Rechtsbrecher nicht
etwa wie ein normaler Tater ,sitzt”, son-
dern seine Haft in einer sanatoriumsihn-
lichen Atmosphire mit allerlei Annehm-
lichkeiten verbringt. Freilich will nie-
mand unmenschliche Haftbedingungen
fiir diese Spezies von Gefangenen, aber
gerade in den letzten Jahren hiuften sich
jene Fille, in denen der zu grofe Einfluf
der Psychologen und Psychiater zu
schweren Fehlern im Strafvollzug gefithrt
hat. Zu Fehlern, die oft fiir Unschuldige
todlich endeten.

Abschreckende Beispiele

Aus den Medien ist etwa der Fall des
Frauenmorders Karl Otto Haas sattsam
bekannt. Thm wurden unkontrollierte
Ausgange gewihrt, obwohl man auf-
grund seiner schweren Abartigkeit auch
weitere Delikte befiirchten mufte. Jene,
die stindig Kontakt zu Haas hatten und
so manche Auffalligkeiten in seinem
Verhalten erkennen konnten, nim-
lich die Justizwachebeamten,
wurden nicht gehdrt. Andere
glaubten, nach einer einein-
halbstiindigen Unterredung
mit dem Gefangenen alle diesbeziig-
| lichen Befiirchtungen widerlegen zu
konnen. Haas kehrte nichtelang nicht
in die Anstalt zuriick, aber niemand
sah darin einen Grund zur Sorge. Das
Ende vom Lied ist bekannt: Der Frei-
ginger brachte den Sohn seiner neu-
en Lebensgefahrtin um,
Auch andere Beispiele kénnen den la-
schen Umgang mit hichst gefihrli-
chen Hiftlingen belegen. Im Pavillon
23 auf der Baumgartner Hohe (Psy-
chiatrisches Krankenhaus) war der
Polizistenmorder Aframidis unterge-
bracht. Er wurde im Prozef zu keiner
zeitlichen Haftstrafe verurteilt, son-
dern auf Grund seiner Zurechnungs-
fahigkeit nach Paragraph 21 Strafge-
setzbuch dem MaBnahmenvollzug
iibergeben. Zuletzt durfte Aframidis

e =
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geistig abnorme Rechtshrecher

jeden Tag ausgehen. Zusatzlich war es
ihm gestattet, dreimal pro Woche auch
nachts fernzubleiben, ohne daR man ihn
in irgendeiner Weise kontrollieren hitte
kannen. Es ist anzunehmen, daf Aframi-
dis fiir so viel Zeit in Freiheit auch Geld
gebraucht haben wird - woher er dieses
hatte, bleibt fraglich.

Bose Zungen behaupten, dal ein guter
und teurer Anwalt sowie einige gute Be-
ziehungen zu Aframidis’ Nichtverurtei-
lung nach Paragraph 75 Strafgesetzbuch
gefithrt hatten. Aframidis wurde nach
sechseinhalb Jahren am 12. Februar 1997
aus der Haft entlassen. Das Leben eines
Polizisten hat, so scheint es, einen gerin-
geren Wert, als man bisher angenommen
hat.

Zuriick zum Pavillon 23: Hier sa auch
Michael Tormay, bekannt geworden
durch den spektakularen Mord an seiner
Mutter. Auch er kam in den Genuf tagli-
cher unkontrollierter Ausgange und durf-
te dreimal pro Woche tiber Nacht fort-
bleiben. Was auch einer dsterreichischen
Zeitung schon aufgefallen ist. Trotz eines
kurzfristigen Medienrummels trat jedoch
in der bisherigen Praxis keine Anderung
ein. Es ist also anzunehmen, da Tormay
nach rund dreieinhalb Jahren Haft so gut
wie geheilt ist - mit seiner baldigen Ent-
lassung ist zu rechnen.

Ein weiteres, aus den Medien bekanntes
Beispiel betrifft vier Insassen der Justiz-
anstalt Hirtenberg: Ihnen wurde zwecks
Resozialisierung ein Ausflug in die Frei-
zeitoase ,City Club” in Wien-Véasendorf
gestattet. Zur Bewachung war nur ein Ju-
stizwachebeamter eingeteilt. Prompt

niitzte einer der Hiftlinge die Gelegen-
heit und verschwand auf Nimmerwie-
dersehen. Seine drei Haftkollegen taten
sich inzwischen an der Bar des City-Clubs
giitlich und konsumierten laut den An-
gaben eines Bediensteten eine gehorige
Menge an alkoholischen Getrinken und
anderen Kostlichkeiten. Der Wert ihrer
Konsumation: rund 4.000 Schilling.

Fragwiirdige Vergiinstigungen

Gruppenausgdnge zu Therapiezwecken,
bei denen Musicals, Rockkonzerte oder
FuBballspiele besucht werden (oft mit
anschliefendem , Einkehrschwung”),
sind nicht selten. Wer die Karten fiir die-
se Veranstaltungen bezahlt ist fraglich -
vielleicht , groBziigige Gonner*?

Der bekannte Maler Otto Miihl, verurteilt
wegen sexuellen Mifbrauchs Minder-
jahriger, verkaufte seine in der Justizan-
stalt gemalten Bilder in eigenen Ausstel-
lungen. Der Erlis kann sich sehen lassen:
Pro Bild wurden zwischen 30.000 und
80.000 Schilling eingenommen, Das Geld
allerdings geht nach Holland und soll
dort dem Aufbau einer neuen Kommune
dienen - dhnlich jener, in der Miihl sich
an den Kindern verging.

Ob mit einem Strafvollzug entsprechend
diesen Beispielen der vorgegebene Voll-
zugszweck erreicht werden kann, bleibt
mehr als fraglich. Denn eigentlich solite
der ,gerichtlich angeordnete Aufenthalt
im Gefingnis” eine Strafe sein. Freilich
sind wir zum Gliick vom vorherrschen-
den Gedanken im beriihmten Codex

0O0E® M.

Hammurabi (, Auge um Auge, Zahn um
Zahn") meilenweit entfernt - trotzdem
darf man jedoch erwarten, daf der Ver-
urteilte durch das Haftiibel auch von wei-
teren Straftaten abgehalten werden kann.
Bezeichnend ist auch, daB einige Oster-
reichische Nachbarstaaten bereits begin-
nen, ihre Strafgesetze zu durchforsten
und wieder hohere Strafen fiir bestimm-
te Delikte zu verhingen. Eine Vorgangs-
weise, die sicher nicht ohne Grund er-
folgt. In Osterreich aber gehen die Uhren
bekanntlich anders. Es scheint, als ob jene
Leute, die die vorher angefithrten Bei-
spiele zu verantworten haben, niemals an
die Verbrechensopfer und das steigende
Bediirfnis der Gesellschaft nach Sicher-
heit und Schutz vor Verbrechern gedacht
hatten.
Sinnvoll wire es etwa, wenn Ausgdnge
fiir Tatigkeiten etwa im Rahmen der so-
zialen Hilfe genutzt wiirden. Maglicher-
weise kinnten die Titer hier auch im
Rahmen der Schadenswiedergutma-
chung titig werden - sofern eine solche
iiberhaupt auch nur ansatzweise noch
maglich ist. Ein ,Streichelvollzug” kann
jedenfalls nicht die Losung sein, ebenso-
wenig sind psychologische Experimente
angebracht. Denn diese gehen, wie man
gesehen hat, voll auf Kosten der 6ffentli-
chen Sicherheit.

Thomas Szracka, Friedrich Béhm

Der Pavillon 23 auf der
Baumgartner Hohe
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SQUASH- UND
FITNESS-CENTER SIMMERING

1110 WIEN, SINMERINGER HAUPTSTR. 211
) TEL. 768 37 57
THGL. VON 8.00 BIS 22.00 UHR GEBFFNET

Bodybuilding « Bodystyling
Aerobic = Stretching
Step = Squash = Sauna
Damptbad = Solarium

Beratung ¢ Planungg
Mobelverkauf

GERALD FUHRER
Seifzersdorf
Wolfpassing 176
3464 Hausleiten
Tel.: (02265) 61 57 - privat
(02265) 67 59 - Biiro
(02265) 67 69 - Fax
Biirozeiten:

Mo-Fr 8-12 und 14-18 Uhr
Sa 8-12 Uhr
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ALLE KASSEN

TeLerFoN 769 78 11

1110 WIEN, SIMMERINGER HAUPTSTRASSE 130

REALKANZLE
RENATE UBERBACHER

BEHORDL. KONZ. IMMOBILIENVERWALTUNG
UND VERMITTLUNG

1180 WIEN, STAUDGASSE 77

TELEFON 402 29 87
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Es lebe der Sport...

...er ist gesund und macht uns hart, reimte schon Reinhard Fendrich.
Doch nach Sportunfallen heiBt die zentrale Frage oft: Dienst- oder Privatunfall?

Gerade sportliche Betatigung in einem
dienstlichen Zusammenhang fithrt im-
mer wieder zu oft schwerwiegenden Ver-
letzungen. Entscheidend ist dann, ob es
sich bei rechtlicher Betrachtung um einen
«geschiitzten Dienstunfall” oder um ei-
nen ungeschiitzten Privatunfall handelt.

Der kieine Unterschied...

Paragraph 17 im ASVG bzw. Paragraph
19 B-KUVG verpflichten den zustindigen
Unfallversicherungstrager, die Beamten-
versicherungsanstalt (BVA) oder die All-
gemeine Unfallversicherungsanstalt
(AUVA) fiir Vertragsbedienstete, zur Er-
bringung von Leistungen, wie etwa einer
Unfallheilbehandlung oder der Zahlung
von Versehrtenrenten bei schwerwiegen-
den Verletzungen.

Kann hingegen ein Unfall nicht als
Dienstunfall anerkannt werden, gelten
die weit weniger giinstigen Regeln der
Krankenversicherung (Selbstbehalte). Die
Gewahrung einer Rente durch die Sozi-
alversicherung ist dann ausgeschlossen.

Definition des Dienstunfalls

Dienstunfille sind Unfille, die sich in ei-
nem ortlichen, zeitlichen oder ursachli-
chen Zusammenhang mit dem die Versi-
cherung begriindenden Dienstverhiltnis
oder mit der die Versicherung be-
griindenden Funktion ereignen. Nach der
Rechtsprechung sind der drtliche und
zeitliche Zusammenhang mit dem
Dienstverhiltnis zwar wichtig, entschei-
dend ist letztlich aber der ursichliche Zu-
sammenhang. Das bedeutet, daf der Un-
fall mit der Ausiibung der Berufstatigkeit
in einem inneren Zusammenhang stehen
muf, Handelt es sich um eine gemischte
Tatigkeit, bei der sowohl berufliche als
auch sogenannte eigenwirtschaftliche In-
teressen verfolgt werden, ist der ursich-
liche Zusammenhang mit dem Dienst-
verhiltnis nur dort gegeben, wo die
dienstlichen Aspekte von wesentlicher
Bedeutung fiir die unfallverursachende
Titigkeit waren und nicht so weit in den

Hintergrund traten, dag sie nur als unbe-
deutende Nebenursache angesehen wer-
den kinnen.

DaR die vielfachen Maglichkeiten sport-
licher Betatigung im Zusammenhang mit
dem Dienstverhiltnis hier Probleme auf-
werfen, liegt auf der Hand. Ob ein derar-
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sterschaften”, fallen hingegen nicht unter
den Unfallversicherungsschutz.

Dienstsport

In vielen Bereichen des offentlichen Dien-
stes sind Fitnef und besondere kirperli-
che Fertigkeiten eine

wesentliche Voraus-
setzung fiir die Dienst-
verrichtung. Daher ist
auch regelmiBiges
Training notwendig,
wie etwa Fir Beamte
der Exekutive, Solda-
ten oder Leibeserzie-
her. Dieses Training
steht natiirlich, wenn
es vom Dienstgeber
selbst  angeordnet
wurde, unter Unfall-
versicherungsschutz,

Unfallversicherungs-

Skifahren ist ein wunderbarer Sport - der aber schnell mit Verlet-

zungen enden kann...

tiger Dienstunfall vorliegt, ist aber nicht
nur sozialversicherungsrechtlich wichtig,
sondern auch in dienstrechtlicher Hin-
sicht. (Paragraph 15, Abs. 5 Gehaltsgesetz
1956, Paragraph 24 Abs. 6 Vertragsbe-
dienstetengesetz 1948.)

Ausgleichssport und Betriebsspart

Bereits seit vielen Jahren erkennt die
Rechtsprechung den Unfallversiche-
rungsschutz des , Ausgleichssports” an.
Unfallversicherungsschutz liegt jedoch
nur dann vor, wenn es sich um sportliche
und turnerische Betatigungen handelt,
die einen Ausgleich fiir eine einseitig be-
anspruchende Betriebsarbeit darstellen
sollen und somit nicht nur den personli-
chen Interessen des Beschiftigten, son-
dern auch betrieblichen Interessen die-
nen. Dazu gehoren etwa Gymnastik,
Lockerungsiibungen und dhnliches.
Wettkimpfe oder die Erzielung sportli-
cher Spitzenleistungen, insbesondere in
Zusammenhang mit sogenannten , Mei-

schutz besteht aber
nicht nur bei solchen
vom Dienstgeber ver-
anstalteten Ausbildungs- und Trainings-
einheiten, sondern dartiber hinaus auch
dann, wenn der Bedienstete selbst eine
beruflich forderliche Ausbildung aufer-
halb seines Beschaftigungsverhiltnisses
besucht. Strittig war zuletzt die Frage, ob
mehrere Ausbildungslehrginge mit Klet-
tern, die ein Leibeserzieher mit einschli-
gigem Freifach an der Schule besucht hat-
te, unter Unfallversicherungsschutz ste-
hen. Das Oberlandesgericht Wien hat die-
se Frage vor kurzem bejaht. Die sportli-
che Betitigung von Lehrern bei Schul-
veranstaltungen (Skikurs oder Sportwo-
che) war bereits mehrfach AnlaB fiir
hischstgerichtliche Entscheidungen.

So hat etwa der Oberste Gerichtshof den
Unfallversicherungsschutz fiir das , Pro-
befahren” auf geeigneten Pisten in Vor-
bereitung eines Skinachmittags ohne
dienstliche Weisung der Schulleitung ab-
gelehnt. Hingegen hat er in einem ande-
ren Fall, in dem der betroffene Lehrer vor
Durchfiihrung eines Skikurses selbst an
einem unterrichtsfreien Tag mit den

BLAULIEHT 17
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Skiern im Zielgebiet unterwegs war, um
die Moglichkeit der Verpflegung der
Schillergruppen auf diversen Skihiitten
zu iiberpriifen, den Unfallversicherungs-
schutz bejaht.

Der Grund fiir die unterschiedliche Beur-
teilung durch den Obersten Gerichtshof
lag ausschlieSlich darin, daf im ersten
Fall das private sportliche Interesse des
betroffenen Lehrers gegeniiber den schu-
lischen Zwecken eindeutig tiberwog. Im
zweiten Fall stand jedoch die Vorberei-
tung der Schulveranstaltung im Vorder-
grund.

Gemeinschaftsveranstaltungen mit
sportiichen Elementen

Bereits seit langem ist auch durch die
Rechtsprechung anerkannt, da@ betrieb-
liche Gemeinschaftsveranstaltungen, wie
etwa Betriebsausfliige, die fiir die Dienst-
stellenangehorigen und allenfalls deren
engste Angehdrige veranstaltet und von
der Autoritit des Dienstgebers getragen
und von diesem (teil)finanziert werden,
unter Unfallversicherungsschutz stehen.
Wenn eine solche Veranstaltung mit
sportlichen Elementen bereichert wird,
schadet dies dem Unfallversicherungs-
schutz nicht, solang nicht eine wesentli-
che Risikoerhthung eintritt. So steht etwa
ein Betriebsausflug, der auch zu Dienst-
besprechungen genutzt wird, auch dann
unter Versicherungsschutz, wenn dabei
gemeinsam Ski gefahren wird. Wesent-
lich fiir die Qualifikation als betriebliche
Gemeinschaftsveranstaltung war in ei-
nem Fall die Organisation durch den
Dienststellenleiter, die Durchfiihrung an
einem Arbeitstag ohne Urlaubsnahme so-
wie die Stirkung des Teamgeistes durch
die Teilnahme simtlicher Beschaftigter.
Hingegen besteht fiir cine wahrend eines
Betriebsausfluges durchgefiihrte Rafting-
fahrt wegen der immensen Risikoer-
hihung kein Versicherungsschutz.

Sportliches Rahmenprogramm bei
dienstlichen Tatigkeiten

Wissenschaftliche Kongresse, Symposien
oder Seminare werden oft durch sportli-
che Rahmenprogramme gewiirzt. Hier
kommt es nach der Rechtsprechung des
Obersten Gerichtshofs vor allem darauf
an, ob die konkrete Tatigkeit aus der War-
te eines AuBenstehenden noch als Aus-

tibung oder Ausflufs der Er-
werbstatigkeit angesehen wer-
den kann.

Halbtigiges gemeinsames Ski-
fahren von Tagungsteilneh-
mern ohne Teilnahmeverpflich-
tung steht nach Meinung des §
OGH jedenfalls nicht unter Ver-
sicherungsschutz.

Sportliche Wettkdmpfe:
Ein Sonderprablem

Eine Vielzahl von hochstgerichtlichen
Entscheidungen liegt mittlerweile auch
zum Sonderproblem der sportlichen
Wettkimpfe, wie Meisterschaften, Tur-
niere und dergleichen, vor.

Hier ist die Rechtsprechung duflerst
zurtickhaltend. Sportliche Wettkimpfe
stehen, auch dann, wenn sie vom Dienst-
geber organisiert werden, nur dann unter
Versicherungsschutz, wenn die Durch-
fiihrung der dienstlichen Aufgaben mit
einer entsprechenden Sportausiibung ge-
koppelt ist. So ist der BerufsfuBballer
selbstverstindlich unfallversichert, wenn
er die arbeitsvertraglich geschuldete Lei-
stung (Teilnahme an einem Meister-
schaftsspiel) erbringt. Gleiches gilt natiir-
lich auch fiir professionelle Sportkader,
die in einigen Bereichen des offentlichen
Dienstes bestehen.

Fiir alle anderen Bereiche gilt, daf Wett-

Wer zahlt, wenn wahrend oder nach einer
gemiitlichen Betriebsfeier ein Unfall ge-
schieht?

kimpfe nur dann ausnahmsweise unter
Unfallversicherungsschutz stehen, wenn
eine enge Verbindung zu den konkreten
dienstlichen Aufgaben besteht. Dies wur-
de bisher fiir jene Gendarmerie- und Zoll-
wachebeamte bejaht, die ihren Dienst im
alpinen Bereich 7u versehen haben. Un-

hen. Aber wer kommt fiir
die folgende Behandlung auf?

falle solcher Exekutivbeamter bei den re-
gionalen Skimeisterschaften stehen aus-
nahmsweise deswegen unter Unfallver-
sicherungsschutz, weil der Beherrschung
dieser Sportart fir die genannten
Dienstzweige besondere dienstliche Be-
deutung zukommt. Hingegen steht ein
Unfall eines Bundesheeroffiziers bei ei-
nem vom Militirkommando veranstalte-
ten Tennisturnier in Ermangelung einer
engen Verbindung zu den dienstlichen
Aufgaben nicht unter Unfallversiche-
rungsschutz.

Weihnachtszeit — Betriebsfeiern

Die Weihnachtszeit ist die Zeit der Be-
triebsfeiern. Was aber passiert, wenn eine
betriebliche Weihnachtsfeier mit einem
Unfall endet? Die Frage lautet: Ist dieser
Unfall ein Dienstunfall?

Prinzipiell steht eine Weihnachtsfeier un-
ter dem Schutz der gesetzlichen Unfall-
versicherung, sofern sie den Charakter ei-
ner betrieblichen Gemeinschaftsver-
sammlung aufweist. Dies ist etwa der
Fall, wenn die Weihnachtsfeier vom
Dienstgeber selbst oder von der Perso-
nalvertretung organisiert wurde.

Mit der Beendigung der Betriebsveran-
staltung endet auch der Unfallversiche-
rungsschutz, Eine betriebliche Feier en-
det, ganz allgemein, wenn sie nicht mehr
von der Autoritat des Dienstgebers oder
von einer von ihm beauftragten Person
getragen wird.

Das Ende einer Gemeinschaftsveranstal-
tung tritt aber nicht schon dann ein, wenn
der Dienstgeber oder sein Vertreter die
Veranstaltung verlaBt. Sie konnen auch
andere Personen mit der Weiterfihrung
der Betriebsfeier beauftragen. Um Zwei-
fel zu vermeiden, ist es allerdings zweck-
mifig, wenn der Dienstgeber, sein Ver-
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treter oder ein Beauftragter das Zusam-
mensein fiir beendet erklart, sofern sich
dies nicht eindeutig aus den Umstinden
ergibt,

Hierbei ist aber nicht entscheidend, obim
Verhiltnis zur Gesamtzahl der Teilneh-
mer noch ein ins Gewicht fallender Teil
der Betriebsangehorigen anwesend ist.
Der OGH schloB sich in seinen oben zi-
tierten Entscheidungen der Auffassung
an, dak die betriebliche Gemeinschafts-
veranstaltung im Regelfall ihren dienstli-
chen Charakter behilt, bis ihre Beendi-
gung ausdriicklich erklart wird oder sich
aus anderen Umstianden ergibt. In diesen
Fillen steht jedoch auch der anschliefien-
de Heimweg unter Versicherungsschutz.
Bleiben nach Schluf der Betriebsveran-
staltung einige Mitarbeiter von sich aus
noch lingere Zeit zusammen, so steht
dieses Zusammensein in der Regel nicht
mehr unter Unfallversicherungsschutz.
Das spatere Verweilen dient dann nur
mehr privater Geselligkeit. Allerdings
behiilt auch ein solcher inoffizieller”, an
die ,offizielle” Weihnachtsfeier an-
schlieBender Teil zunichst den Charak-
ter einer betrieblichen Gemeinschaftsver-
anstaltung, weil von niemandem zu er-
warten ist, sogleich den Heimweg anzu-

treten und auf einen gemiitlichen Aus-
klang der Feier zu verzichten. Das Ver-
bleiben im Anschluf an die offiziell be-
endete Weihnachtsfeier lost daher den
betrieblichen Zusammenhang zunachst
nicht (wobei dem OGH eine Dauer des
Jinoffiziellen” Teils einer Weihnachtsfei-
er von ca. zwei Stunden jedenfalls als un-
bedenklich erschien, in Relation zu einer
taglichen Arbeitszeit von acht Stunden).
Der Zeitraum von zwei Stunden wurde
als ein Zeitraum erachtet, in dem sich
Dienstgeber unter Umstanden noch als
zur Teilnahme an der Feier verpflichtet
betrachten kinnten. Hingegen list ein
mehrstiindiges Nachfeiern bis beispiels-
weise nach Mitternacht den Zusammen-
hang mit der Betricbsveranstaltung. Die-
ses spitere Verweilen dient nur noch der
privaten Geselligkeit und steht nicht un-
ter Versicherungsschutz.

Anzumerken ist, da auch bei betriebli-
chen Gemeinschaftsveranstaltungen der
Grundsatz gilt, daB der Versicherungs-
schutz entfillt, wenn ein Versicherter der-
art betrunken ist, daf er zu keiner Arbeit
mehr fahig ist oder wenn der Alkoholge-
nufs die rechtlich allein wesentliche Ur-
sache eines Unfalls bildet. Das heift, dal8
selbst dann, wenn nach den oben erirter-

M

ten Grundsitzen der zeitliche Zusam-
menhang eines Unfalls mit einer Be-
triebsveranstaltung bejaht werden kann,
ein Anspruch auf eine Leistung aus der
Unfallversicherung dann zu verneinen
ist, wenn die Alkoholisierung die recht-
lich erhebliche Ursache fur den Eintritt
des Versicherungsfalles war. Eine durch
AlkoholgenuB herbeigefiihrte Verkehrs-
untauglichkeit wird dann als rechtlich al-
lein wesentliche Ursache eines Dienst-
unfalles angesehen, wenn Einfliisse der
betrieblichen Tatigkeit bei der Verursa-
chung des Unfalls so weit zuriicktreten,
dal diese auch als wesentliche Mitursa-
che nicht in Frage kommen.
Lediglich dann, wenn der Zusammen-
hang zwischen Alkoholgenuf und Unfall
rein zufillig war und der dem Alkohol
innewohnende Gefahrenbereich fiir den
eingetretenen Schaden nicht ursdchlich
sein konnte, geht auch im Falle einer
schweren Alkoholisierung der Versiche-
rungsschutz nicht verloren, beispielswei-
se, wenn sich der Versicherte auf dem
Heimweg trotz seiner Alkoholisierung
den Verkehrsvorschriften entsprechend
verhalten hat.

Horst Binder

Sachliche und konstruktive Verhandlungen

OGB und Ring Freiheitlicher Arbeitneh-
mer: Konstruktives Gespriichsklima lafit
Einigung maglich scheinen — Entschei-
dung nach Ostern.

Am 12, Februar fand im Anton Hueber
Bildungshaus des Osterreichischen Ge-
werkschaftsbundes die erste Gesprachs-
runde zwischen dem OGB und dem RFA
(Ring Freiheitlicher Arbeitnehmer - der
Dachorganisation der Freiheitlichen Ar-
beitnehmer und der AUF) statt. Seitens
des OGB verhandelten deren Vizepriisi-
dent Giinter Weninger, die Vizeprisi-
denten Irmgard Schmidleithner, Karl
Klein, Helmut Tomasek sowie der leiten-
de Sekretar Karl Drochter.

Seitens des RFA wurden FA-Vorsitzen-
der Reinhart Gaugg, AUF-Vorsitzender
LAbg. Michael Kreifl, Mag. Peter Gold-
gruber, LAbg. Dr. Rudiger Stix und Abg.
z. NR Josef Meisinger entsandt.

Die Gesprachsrunde kann im nachhinein

betrachtet als sachlich und konstruktiv
bezeichnet werden. So legten beide Sei-
ten ihre Standpunkte dar und es wurden
die Forderungen des RFA an den OGB
deponiert. Der Verlauf der Besprechung
lieR fiir die Vertreter des RFA jedenfalls
vermuten, daf der OGB an einer Eini-
gung interessiert ist.
AUF-Vorsitzender ~ Michael
Kreifll dazu: ,Nach dieser er-
sten Gesprichsrunde bin ich in
bezug auf eine Einigung mit
dem OGB vorsichtig optimi-
stisch. Die nichste Gesprichs-
runde knapp nach Ostern wird
zeigen, ob der OGB ge-
meinsam mit dem RFA
fir die Anliegen der
osterreichischen Arbeit-
nehmer kiampfen will,
oder ob es zur Griin-
dung einer eigenstindi-
gen Gewerkschaftsbe-

AUF-Vorsitzender Michael Kreifil

wegung kommen wird. Wichtigste For-
derung bleibt jedenfalls seitens der AUF
nach wie vor die Griindung einer eigen-
standigen Exekutivgewerkschaft”.
Sowohl Kreifl und Gaugg betonen die
Wichtigkeit einer starken Arbeitnehmer-
vertretung in Osterreich: , Diesbeziiglich
wiire ein Umdenken des OGB natiir-
lich von Vorteil, ist eine gemein-
same und ehrliche Arbeitneh-
mervertretung aller Fraktio-
nen natiirlich schlagkriftiger
als mehrere Gewerkschaften
nebeneinander. Sollte es im
OGB aber zu keinem Um-
denken im Interesse der
Arbeitnehmer kommen,
ist die Griindung einer ei-
genen Gewerkschaftsbe-
wegung notwendig und
wird auch in die Tat um-
gesetzt werden”, erkldr-
ten Kreifl und Gaugg.
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Kein sozialer Dienstgeber?

Der neueste Bericht der Volksanwaltschaft nimmt unter anderem auch das
Innenministerium als Dienstgeber unter BeschuB: In zumindest zwei Féllen,
so kritisieren die Volksanwalte, hatte das Innenressort eine ,dienstneh-
merfeindliche Spargesinnung” an den Tag gelegt.

Beide Fille liegen schon einige Zeit zuriick,
sind deshalb aber nicht weniger brisant: Im
Mai 1992 wurde der Beamte Bernhard Strauf
aus Graz im Zuge einer Amtshandlung
schwer verletzt. Ein Suchtgiftabhangiger
konnte sich bei einem Handgemenge der
Dienstwaffe des Beamten beméchtigen und
schoB auf Straul, Ergebnis: Ein Durchschué
des rechten Oberschenkels zwang Straug fiir
viele Monate in den Krankenstand - ganz wie-
derhergestelit wird der Beamte vermutlich nie
mehr sein.

Strauf’ zivilrechtliche Anspriiche gegen den
Titer wurden gerichtlich zuerkannt - aller-
dings ohne jede Aussicht auf Durchsetzung.
Ein Fall firr das Wachebediensteten-Hilfelei-
stungsgesetz — dachte der Beamte und suchte
im Janner 1994 um eine besondere Hilfelei-
stung an. Diese VorschuBleistung liek aller-
dings auf sich warten: Sie erfolgte erst im Jan-
ner 1995 und umfabte nicht das gerichtlich zu-
gesprochene Schmerzensgeld.

Der freiheitliche Abgeordnete und Landes-
vorsitzende der AUF-Steiermark, Franz Lafer,
sieht damit seine Kritik am Wachebedienste-
ten-Hilfeleistungsgesetz bestitigt: , Als das
Gesetz eingefithrt wurde, hief es, daf nun der
Staat fiir jene Kosten aufkommen werde, die
einem im Dienst verletzten Beamten gericht-
lich zugesprochen werden, wenn der Verur-
sacher des Schadens nicht in der Lage ist, die
Summe zu begleichen. Tatsdchlich aber ist das
Schmerzensgeld damit offenbar nicht ge-
meint.” Es gehe nur um Verdienstentgang,
Heilkosten und Hilfsmittel, was aber bedeute,
dafi 99 Prozent der geschidigten Beamten
letztlich durch den Rost fielen.

Zudem kritisiert Lafer, da vor der Auszah-
lung des Geldes ein rechtskraftiges Urteil ver-
langt wird, in dem die Ersatzanspriiche zuge-
sprochen werden: ,,Das heit, dag der Beam-
te selbst die Mittel zur Fihrung des Pro-
zesses aufbringen muB, was natiirlich
auch eine gewaltige psychische Bela-
stung darstellt. In vielen Fallen verzich-
tet der Beamte dann ganz auf einen Pro-
zef, aber dann bekommt er auch kein
Geld nach dem Wachebediensteten-Hil-
feleistungsgesetz.”

Im konkreten Fall sprang die AUF in die
Bresche: Zentralausschufmandatar

Wir kénnen Strauf die Gesundheit nicht wie-
dergeben, aber zumindest eine kleine Hilfe-
stellung leisten.” {, Blaulicht” berichtete.)
Auch im zweiten von der Volksanwaltschaft
angesprochenen Fall erwies sich das Innen-
ministerium als wenig hilfsbereit seinen Be-
amten gegentiber: Auf der Jagd nach einem
Bombenleger in Oberdsterreich schof der Ta-
ter mit seiner eigenen Waffe drei Beamte nie-
der. Zwei von ihnen wurden schwer verletzt,
der dritte starb. Das Innenressort reagierte, so
schreibt die Volksanwaltschaft,  mehr als be-
schamend™: , Wahrend nidmlich die wirklich
gravierenden und nicht zu entschuldigenden
Miingel bei der Vollziehung des Waffengeset-
zes (z. B. Unterlassung der periodisch vorzu-
nehmenden Pritfung der waffenrechtlichen
Zulassigkeit) ausgesprochen verharmlosend
dargestellt worden waren, wurde das Verhal-
ten der Gendarmeriebeamten, ohne daf dafiir
wirklich geeignete Argumente vorgelegen
wiren, als unprofessionell’ bezeichnet. Sogar
Eigenverschuldung am Zustandekommen der
Verletzungen bzw. der Totung wurde be-
hauptet...” Tatsachlich habe die Waffenbehiir-
de falsch gehandelt, erklart Kurt Fritsche aus
der Volksanwaltschaft: ,, Der Titer war als ge-
fahrlich bekannt und durfte seine Waffe trotz-
dem behalten.” Allerdings: Das Innenministe-
rium fungiert nicht nur als Dienstgeber der Be-
amten, sondern auch als verantwortliche
Behorde fiir Waffenangelegenheiten. Ein Ver-
such, von einem eigenen Versagen abzulen-
ken?

Fiir den freiheitlichen Volksanwalt Horst
Schender sind solche Falle nichts Ungewohn-
liches: , Diese Einstellung des Dienstgebers ist
weit verbreitet. Auch im Unterrichtsministe-
rium oder beim Bundesheer werden immer
wieder Gesetze zum Nachteil der Bedienste-
ten ausgelegt.” Schender sieht das Problem
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FP-Abgeordneter Franz Lafer sieht seine
Kritik am Wachebediensteten-Hilfelei-
stungsgesetz bestatigt.

vor allem darin, da# der Bund als Dienstgeber
die Spargesinnung voranstellt: ,Da werden oft
die Obsorgepflichten gegeniiber dem Dienst-
nehmer vernachlissigt.” Zumal bei den regel-
mafigen Kontrollen des Rechnungshofs vor
allem Sparmafnahmen begrift wiirden: , Die
Beamten lavieren in einem Spannungsver-
hiltnis zwischen den Wiinschen der Gewerk-
schaft nach mehr Sorge fiir die Beamten, und
den Wiinschen des Rechnungshofs nach mehr
Sparsamkeit.”

Hier miiBle es ein Umdenken geben, meint der
langjahrige Volksanwalt: , Man miifte die Ge-
setze viel groBztigiger auslegen, nicht restrik-
tiv, sondern beamtenfreundlich.” Aber auch
die Gesetze selbst muBten klarer werden:
»Man darf den Beamten hier einfach nicht so
viel Ermessensspielraum geben.” Schender
hofft nun, dai der Bericht der Volksanwalt-
schaft ein wenig zu Verbesserungen in diesem
Bereich beitrigt: .. Die Abgeordneten sollten
sich damit auseinandersetzen und entspre-
chende Initiativen einbringen, die Minister
sollten den Bericht genau studieren. Auler-
dem hoffen wir auf den Druck der 6ffentlichen
Meinung.” Wenn auch die Anregungen in den
Berichten der Volksanwaltschaft nur sparsam
umgesetzt werden. ,Wir werden zwar jedes
Jahr wortreich gelobt, aber rund die Halfte un-
serer Vorschlage wird von der Parlaments-
mehrheit nicht behandelt,” bedauert Schen-
der.

Im konkreten Fall wollen nun zumindest die
Freiheitlichen aktiv werden: Ein entsprechen-
der EntschlieBungsantrag ist fiir eine der nach-
sten Plenarsitzungen geplant. Franz Lafer:
Wir werden auf jeden Fall in dieser Sache et-
was unternehmen, damit solche Zustande sich
nicht fortsetzen kénnen.”

bi.

Tel. (02266) 67 5 16
Fax DW 22

Exekutivbeamte riskieren im Einsatz oft ihre
Gesundheit und ihr Leben. Dafiir wiirden sie
vom Innenministerium nicht ausreichend ge-
schiitzt, kritisiert die Volksanwaltschaft.

Telefon 02266/67 6 39, 67 8 62
Fax 02266/67 63 94

Horst Binder iibergab StrauB einen fiinf-
stelligen Geldbetrag zur Linderung der
argsten finanziellen Schwierigkeiten:
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ateuertips zum Sparpaket

Von den weitreichenden Anderungen im
Stemerrecht durch das Sparpaket bleibt
niemand verschont, Dabei treffen einige
Bestimmungen wirklich alle Stewerzahler
(z.B. Viertelung bei den Sonderausgaben,
Neuregelung der Freibetriige fiir Behin-
derte, ;-'I'n.rfrruugeu bei Familien- und Ge-
burtenbeihilfe, Krankenscheingebiihren,
Werkvertragsregelung), andere dagegen
gelten nur fiir Lohnsteuerzahler (z.B. neu-
er Stewermodus bei Urlaubs- und Weil-
nachtsgeld, Begrenzung der stenerfreien
Uberstunden) oder nur fiir Selbstindige
(z.B. Anderungen bei Verlustvortrag, Vor-
stenerabzug bestimmter Fahrzeuge).
Trotz oder gerade wegen des Sparpaketes
wird anch das Stewersparen immer wich-

tiger,

1. Wichtige Neuerungen, die
mit 1. Janner 1997 in Kraft ge-
treten sind

Einschleifregelung des allgemeinen
Steuerabsetzbetrages

Ab 1997 vermindert sich der allgemeine
Steuerabsetzbetrag von 8.840 Schilling
pro Jahr bei einem Einkommen von mehr
als 200,000 Schilling gleichmakBig in einem
solchen Ausmag, daR sich bei einem Ein-
kommen von 500,000 Schilling kein Ab-
setzbetrag mehr ergibt,

Abzug der Sozialversicherungs-
beitrége bei Sonderzahlungen

Die Sozialversicherungsbeitrige von Son-
derzahlungen diirfen ab 1997 nicht mehr
wie bisher beim laufenden Berug des
Auszahlungsmonats als Werbungskosten
abgesetzt werden, sondern mindern le-
diglich die steuerliche Bemessungs-
grundlage der ausgezahlten Sonder-
zahlung.

Autobahnvignette

Ab 1. Janner 1997 ist fir Kraftfahrzeuge
mit einem hichstzuldssigen Gesamtge-
wicht von weniger als 12 Tonnen die Be-
nutzung von Autobahnen und Schnell-
strallen nur mehr dann gestattet, wenn
eine giiltige Autobahnvignette sichtbar
im Beforderungsmittel angebracht ist.

Immer mehr Geld fiir den Finanzminister - da
kann sich kaum jemand noch etwas ersparen

Fiir Pkw und Lkw bis zu einem Gesamt-
gewicht von 3,5 Tonnen betrigt der Preis
einer Jahresvignette 550 Schilling. Lkw
liber 12 Tonnen wird die Vignette bei der
StraBenbeniitzungsabgabe angerechnet.
Ausgenommen von der Vignettenptlicht
sind Einsatz- und Invalidenfahrzeuge.
Schwarzfahrer” miissen mit hohen Straf-
zuschlagen (etwa 200 Prozent) und Ver-
waltungsstrafen bis zu 60.000 Schilling
rechnen.

Halbierung der Sonderausgaben-
pauschale

Das Sonderausgabenpauschale betrigt
fiir Lohnzahlungszeitriume, die nach
dem 31. Dezember 1996 enden, nur mehr
819 Schilling pro Monat.

Freie Dienstverhaltnisse und dienstneh-
merihnliche Werkvertrige sind ab 1. Jin-
ner 1997 bereits dann melde- und bei-
tragspflichtig, wenn zum selben Auftrag-
bzw. Dienstgeber auch ein normales
Dienstverhilinis besteht und die Summe
der monatlichen Entgelte den Betrag der
Geringtiigigkeitsgrenze von 3.740 Schil-
ling iiberschreitet. Uberdies sind ab 1.
Janner 1997 Beschiftigungsverhaltnisse
zu mehreren Auftrags- bzw. Dienstge-
bern, die in einem wirtschaftlichen Ver-
bund stehen, fiir die Beurteilung der Ver-
sicherungspflicht gemeinsam zu betrach-
ten.

Weiters miissen die Auftraggeber alle
prinzipiell unter die Werkvertragsrege-
lung fallenden Auftragnehmer nach dem
Vorbild des Lohnzettelverfahrens bis 31.
Janner des Folgejahres (somit fiir 1996 bis
31. Janner 1997) an das zustindige Fi-
nanzamt melden. Dies gilt auch dann,

wenn die betreffenden , Werkvertrage”
wegen Unterschreitens der Versiche-
rungsgrenze von monatlich 7,000 Schil-
ling nicht unter die Versicherungspflicht
fallen. Nach Informationen aus dem Fi-
nanzministerium wird fiir Auftragneh-
mer mit einem Jahreshonorar (!) von we-
niger als 3.600 Schilling auf die Meldung
aus Vereinfachungsgriinden verzichtet.
Ubrigens: Ende November 1996 haben 61
MNationalratsabgeordnete gegen die
Werkvertragsregelung eine Verfassungs-
gerichtshofbeschwerde eingereicht und
die Aufhebung dieser Bestimmungen we-
gen Verfassungswidrigkeit beantragt.

2. Steuertips im Bereich der
Lohnverrechnung

Optimale Ausnutzung des
Jahressechstels

Wenn neben den regelmiBigen Monats-
beziigen noch andere Beziige zur Aus-
zahlung gelangen (wie z.B. Uberstun-
denvergiitungen, diverse Zulagen und
Zuschlage) oder etwa Sachbeziige nur
zwilfmal jihrlich verrechnet werden,
dann wird das Jahressechstel durch das
normale Urlaubs- und Weihnachtsgeld
nicht optimal ausgenutzt. Es kann daher
im Dezember noch eine zusatzliche Pri-
mie in Hohe des restlichen Jahressechstels
mit nur sechs Prozent Lohnsteuerbela-
stung ausbezahlt werden.

Aufrollung der Lohnverrechnung
mit dem Dezemberbezug

Bei unregelmafigen monatlichen Bezii-
gen (z.B. infolge von Zulagen, Uberstun-
den, Provisionen) kommt es in den ein-
zelnen Lohnzahlungzeitraumen zu un-
terschiedlichen Lohnsteuerbelastungen.
Ein Ausgleich dieser unterschiedlichen
Belastungen sollte im Zuge der Dezem-
berlohnverrechnung durch Lohnsteuer-
aufrollung erfolgen. Dadurch ertibrigen
sich viele Arbeitnehmerveranlagungen
auf Antrag. Diese Aufrollung ist auch
moglich, wenn das Arbeitsverhiltnis
nicht das ganze Jahr tiber bestanden hat.
Bei ganzjahriger Beschiftigung kann der
Arbeitgeber die OGB- und Kirchen-
beitrage gleich mit berticksichtigen. Auch
die sonstigen Beztige konnen im Zuge der
Aufrollung neu durchgerechnet werden.
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3. Steuertips fiir
Arbeitnehmer

Werbungskosten

Auch im Bereich der Werbungskosten
kommt es durch das Sparpaket zu Ein-
schrinkungen. So sind Ausgaben fiir ein
Arbeitszimmer und fiir die darin befind-
lichen Einrichtungsgegenstande nur
dann abzugsfahig, wenn die gesamte
{oder iiberwiegende) berufliche Tatigheit
von diesem Arbeitszimmer aus ausgeiibt
wird. Nicht betroffen von diesem Ab-
zugsverbot sind jedoch eindeutig beruf-
lich notwendige Arbeitsmittel, wie Per-
sonalcomputer, Kopierer, Fax und ahnli-
ches. Auch die Kosten fiir Fachliteratur
oder Fortbildung sind weiterhin absetz-
bar. Bei einem Mobiltelefon wird man die
berufliche Veranlassung durch detaillier-
te Aufzeichnungen tber die beruflichen
Telefonate nachweisen miissen.

Die Abzugsfihigkeit von Kosten fiir Fa-
milienheimfahrten bei beruflich veran-
later doppelter Haushaltsfiihrung ist ab
dem Jahr 1996 mit einem jdhrlichen
Haochstbetrag von 28.800 Schilling be-
schrinkt. Lagen die Voraussetzungen fiir
die steuerliche Anerkennung einer dop-
pelten Haushaltsfithrung nicht fiir das
ganze Jahr vor, so steht dieser Betrag nur
aliquot zu.

Werbungskosten miissen bis zum 31. De-
zember 1996 bezahlt worden sein, um fiir
das Jahr 1996 noch steuerwirksam zu
sein.

4, Steuertips fiir alle
Steuerpflichtigen

Topf-Sonderausgaben

Wer Sonderausgaben noch heuer bezahlt,
kann sie auch noch heuer von der Steuer
absetzen. Allerdings wurde die steuerli-
che Auswirkung durch das Sparpaket
sehreingeschrinkt. Der Hichstbetrag fiir
die sogenannten , Topf-Sonderausgaben”
(Lebens- Unfall- und Krankenversiche-
rung, Wohnraumschaffung und -sanie-
rung sowie junge Aktien und Genuf-
scheine) betragt zwar unverdndert 40.000
Schilling (fiir Alleinverdiener 80.000
Schilling, ab drei Kindern gibt es sogar
zusitzlich 20.000 Schilling), die Sonder-
ausgaben wirken sich jedoch nur mehr
mit einem Viertel einkommensmindernd

aus. Das heiBt, bei 80.000 Schilling Son-
derausgaben kann man nur bescheidene
20,000 Schilling steuerlich absetzen. Ab
einem Jahreseinkommen von 500,000
Schilling vermindert sich dieser Betrag,
ab einem Jahreseinkommen von 700.000
Schilling stehen tiberhaupt keine Topf-
Sonderausgaben mehr zu. Fiir Besserver-
dienende sind damit diese Sonderausga-
ben steuerlich uninteressant geworden.

AuBergewohnliche Belastungen

Sollten Sie auferordentliche Ausgaben
z.B. fiir Krankheiten (Kosten fur Arzt,
Medikamente, Spital), fiir Zahnbehand-
lungen oder medizinisch notwendige
Kuraufenthalte haben, so konnen sie die-
se, soweit sie von der Versicherung nicht
ersetzt werden, im Jahr der Bezahlung
steuerlich als auergewdhnliche Bela-
stungen absetzen. Steuerwirksam wer-
den solche Ausgaben jedoch erst dann,
wenn sich insgesamt einen vom Einkom-
men und Familienstand abhangigen
Selbstbehalt tibersteigen. Fiir einen Al-
leinverdiener mit zwei Kindern und ei-
nem Einkommen von 500.000 Schilling
betrigt der Selbstbehalt z.B. sieben Pro-
zent des Einkommens, das sind 35.000
Schilling, Erst Aufwendungen, die diesen
Betrag tberschreiten, vermindern das

Finanzamt

niemand mehr vorbei.

Finanzamt: Die steuerlichen Regeln werden im-
mer komplizierter und undurchschaubarer, Klar
ist nur eines: Am Finanzamt kommt so gut wie

e

steuerpflichtige Einkommen, Einige
aulergewihnliche Belastungen, wie z.B
Kosten einer auswartigen Berufsausbil-
dung eines Kindes, Mehraufwendungen
far Behinderte oder Kosten fiir die Besei-
tigung von Katastrophenschaden, kann
man ohne Abzug eines Selbstbehaltes
steuerlich absetzen.

Endbesteuerung und Amnestie

fiir Zinsertrdge

Im Zuge der Abschaffung der Anony-
mitat der Wertpapierdepots im Jahr 1996
hat das Finanzministerium ein Einsehen
mit allen bisherigen Steuervermeidern,
die durch Kauf von KESt-freien Wertpa-
pieren auf anonymen Wertpapierdepots
der KESt auf die Zinsertrige entgehen
waollten. Bis 31. Dezember 1996 konnte
(vorerst) letztmalig auf einen freiwilligen
KESt-Abzug optiert werden. Freilich muft
dafiir eine nachtragliche KESt-Belastung
fiir die Jahre 1993 bis 1996 in Kauf ge-
nommen werden. Die Optionserklarung
bewirkte die rickwirkende Endbesteue-
rung samt Steueramnestie ab 1993,
Wenn man den jiingsten Meldungen aus
Briissel glauben kann, werden wir uns in
spitestens zwei Jahren im Zuge der Auf-
hebung der Anonymitit bei Sparbiichern
in einem dhnlichen Dilemma befinden.

Einmalerlag-Lebensver-
sicherungen

Die Einmalerlag-Lebensversicherung
war eine Maglichkeit, sein Geld sicher
wie auf einem Sparbuch, aber doch
deutlich besser verzinst und vor allem
steuerfrei (KESt-frei) anzulegen. Die
Rendite solcher Versicherungen mit ei-
ner Laufzeit von weniger als 10 Jahren
wurde durch das Sparpaket drastisch
reduziert: In diesem Fall erhoht sich
namlich die Versicherungssteuer von
vier auf 11 Prozent, und die am Ende
ausbezahlte Gewinnbeteiligung (= Ver-
zinsung) ist voll steuerpflichtig.

Josef Affenzeller
Wirtschaftstreuhinder
Steuerberater
Frensdorf 107
A-4231 Wartberg
Tel.: (07236) 36 02
Fax: (07236) 36 02-19
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BAUMEISTER

SCHMIDT

Ges.m.b.H.

Hoch- und Tiefbau
Planungen - Baustoffe

A-2000 Stockerau

TullnerstrafBe
Anna Grundschober-Gasse 3
Telefon 0 22 66 / B3 6 15
Fax0 22 66 /63 6 15 10

Bahnhofsgastwirtschaft

Walter Lampl

2000 Stockerau
Telefon 27 00

MIAME

TEXTIL-DISKONT
3170 HAINFELD
I-_I_a_m_:p_ts_troBe 4

Béackerei, Konditorei, Café-Restaurant

Schwarz

Stockerau, HeidstraBe

ALFRED MORTH

gepr. Rauchfangkehrermeister

2000 Stockerau
Karl-Millockergasse 9

Telefon (02266) 63 2 84

Dr. med. Cfethi €1ibsu

Arzt flir Allgemeinmedizin
2000 Stockerau, Josef-Wolfik-StraBe 23
Ordination:
Montag, Donnerstag, Freitag 8.00 bis 11.00 Uhr
Mittwoch 14.00-16.00 Uhr
Telefon (02266) 62 3 73-0

Chirotherapie (Beh. der Wirbelsédule)
Akupunktur — Ohrakupunktur » Ozon-
Sauerstofftherapie » Gesprdchstherapie
mit Bachblitenbehandlung

Schuhe
D@i&gig

2000 &tockerau

HauptstraBe 21 Tel: 02266/626 15

Pizzeria

llo

Offnungszeiten:
Téglich von 11.00-14.00 Uhr und 17.00-23.00 Uhr
Mittwoch Ruhetag!
Srew O Ttulivndiche W iiche ® Siile
W ienew T diche ® Silute ® Tochenipesiodstiilon
Tischreservierungen unter Tel./Fax 02266/627 45

2000 Stockerau, Holdhausgasse 17

ZOLLWACHE

Ein spektakularer Fund

Die Mobile Uberwachungstruppe Andau kann einen grofien Erfolg
vorweisen: Mitte Jinner gelang es ihr, iiber 24 Kilogramm reines

Heroin sicherzustellen.

Am 18, Janner reiste ein gewisser Wolf-
gang D. gegen 13.30 Uhr mit einem
weilien Mercedes von Ruminien kom-
mend am Grenziibergang Nickelsdorf
nach Osterreich ein. Nur wenig spiter
wurde er bereits gestoppt: Zwei Zollwa-
chebeamte der Mobilen Uberwachungs-
truppe Andau hielten den Wagen an ei-
nem Parkplatz der A4 an.

Zuniichst machte D. auf die Beamten ei-
nen ruhigen Eindruck, zumal auch bei
der Durchsuchung des Fahrzeuges le-
diglich privates Reisegepack gefunden
werden konnte. Erst bei den Kontrollen
im Fond des Wagens wurde die Sache
verdachtig: Die beiden Beamten stellten
namlich fest, daB die ,Riickschalen” des
Fahrer- und des Beifahrersitzes nur auf-
gesteckt und nicht wie dblich ange-
schraubt waren. Allerdings konnten auch
beim Abnehmen der Verkleidung in den
Hohlrdumen keine versteckten Waren
aufgefunden werden.

Auflerdem bemerkten die Zollwachebe-
amten, dall die Lehne der Sitze nicht fe-
derte. Darauf angesprochen wirkte D.
kurz etwas nervis, beruhigte sich aber
rasch wieder und erklarte, solle in der
Riickenlehne etwas versteckt sein, so wis-
se er nichts davon, Auf die Frage, ob er
seinen Wagen auch anderen Personen
zur Verfiigung gestellt
habe, antwortete D:
LGrundsatzlich nicht.”
Grund genug fur die Be-
amten, die Befestigungs-
schrauben der Riicksitz-
lehne zu entfernen — mit
Erfolg: Im Hohlraum,
zwischen den Federn ver-
teilt, fanden sie 47 in Pla-
stik gehiillte Packchen der
gleichen GriRe. Als sie D.
den Inhalt eines
Pickchens zeigten, mein-
te der Reisende, es hande-
le sich um Hefe, fragte
aber gleichzeitig, welche
Strafe ihn erwarte, sollte

es sich beim Inhalt der Pickchen um
Suchtgift handeln.
Eine Frage, die sich D. vermutlich bald
selbst beantworten kann. Zur weiteren
Durchfithrung der Amtshandlung wur-
de der Mann zur Zollwacheableilung
MUG Andau eskortiert, wo ein FOBUS
Hero-Suchtgiftschnelltest durchgefiihrt
wurde, Ergebnis: Positiv.
Das aufgefundene Suchtgift wurde be-
schlagnahmt, und sowohl die Finanz-
strafbehorde (1. Instanz) als auch die Kri-
minalabteilung fiir das Burgenland wur-
den von dem Vorfall informiert. D, selbst
wurde wegen Verbrechens nach dem
Suchtgiftgesetz festgenommen und von
Beamten der Gendarmerie in das Ge-
fangenenhaus Eisenstadt gebracht.
Die beschlagnahmte Menge an Heroin
kann sich sehen lassen: 24.570,04 Gramm,
also iiber 24 Kilogramm des weifen Gif-
tes konnten der Kriminalabteilung Bur-
genland mittels einer Ubergaht:bt‘ﬁchui-
nigung iibergeben werden. Ein grofer Er-
folg - vor allem fiir die aufmerksamen
Zollwachebeamten,

ew.

In der Lehne der Riickbank
war das Suchtgift versteckt.

DOCC® N

Unwerstindliche
Aufgabenbetrauung
Anliflich der Bewertungsgespriche — bei de-
nen die AUF, wie iiblich, unerwiinschi ist —
zeighe sich ermeut, zu welchen , Glanzfei-
stungen” die Gewerkschaftsvertreter imstan-
de sind. Bei den Mobilen Ubermwachungs-
SFJ[PFJI.’R I!Y!dl’f? Jﬁl‘ uh'?—nlﬂf.rlIIJJ"\f.\'SFHPp(‘R'
fiilrer erst nach zweijiihriger Verwendung in
die Funktionsgruppe 1 sibernommen. Eine
Wartefrist, die im gesamten E2a-Bereich ein-
zigartig ist — und fitr dig eine Rechtsgrundia-
ge fehlt.
Zur gleichen Zeit aber versorgle man einen
ehemaligen Spitzenfunktionir der Gewerk-
schaft mit etner Aufwertung von F3 auf Fé.
Der Betreffende ist als Referent fiir Zollver-
faliren fittig, wnd wird mun noch dazy mit be-
sonderen Aufgaben” betrant - welche Aufga-
ben das sein sollen, ist aber nicht nachvoll-
zighbar: Biise Zungen behaupten, bei diesen
Aufgaben handle es sich um die finanziell Iu-
krative Titigkeit des Betroffenen im Vorstand
der Bundesversicherungsanstalt, oder avch
um seine Titigkeit als Reiseveranstalter fiir
die Kameradschaft der Exekutive Osterreichs.
Auch finanziell zahlt sich die Aufwertung
aus: Sie bedeutet cinen Sprung von 2.193
Schilling monatlich auf stolze 5,484 Schilling
monatlich — das sind immerhin iiber 3.000
Schilling mehr,
Wieder ein Beispiel fiir eine  disterreichische
Karrigre" — fiir die die langjihrige Titigheit in
der Gewerkschaft und die damit bewiesene
Trene zur OVP durchaus ausreichend ist. Ein
Beispiel aber anch fiir die trotz davernder
Walitperluste noch immer vorhandene Arro-
ganz der Michtigen, die derartige Posten-
schacher durchzighen, ohne mit der Wimper
zu zucken, und olme auch nur im geringsten
2w versuchen, die Bevorzugung irgenduie zu
verschieiern. Es bleibt nur eine Schiufifolge-
rung: namiich die, dafi es hochste Zeit fiir eine
Anderung im System ist.

Ernest Windliolz
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W, ot Glorras

Autozubehor & Geschenkartikel
2100 Korneuburg
JahnstraBe 3

Tel. u. Fax (02262) 64 3 14
Mobil-Tel. (0664) 100 58 60,
(0663) 910 75 63
(0663) 81 71 02

HEID » ANTRIEBSTECHNIK

Kupplungen und Bremsen

Lamellenkupplungen - elektromagnetisch betatigt
Sicherheitskupplungen - elektromagnetisch-federdruckbetatigt
Lamellenbremsen - elektromagnetisch betatigt
Sicherheitsbremsen - elektromagnetisch-federdruckbetatigt
Zahnkupplungen - elektromagnetisch betatigt,

federdruckbetatigt
Einflichenkupplungen/Bremsen
- elektromagnetisch betatigt,
federdruckbetatigt

Kuppl und - drug atigt/federdruckbetatigt

HEID » ANTRIEBSTECHNIK GMBH
A-2000 Stockerau, Ernstbrunner-StraBe 35
|| Tel. (02266) 65580, Telefax (02266) 65812, Telex 135719

FACHINSTITUT

Beatrix Griesmaier Ges.m.b.H.

G\é‘n% MASSAGE - KOSMETIK

NACH ENERGETISCHEN RICHTLINIEN
FUSSPFLEGE

2000 Stockerau
Josef-Wolfik-StraBe 2
Telefon (02266) 61 7 88

AUGASTHAYS kofirad "

In der Au 5
2000 Stockerau

ERTL’s
modern clagsics

Fahrzeughandel Wolfgang Ertl
Triester Strafie 259
A-1232 Wien

Tel. 0222/667 73 74
Fax: (1222/665 81 63

Hande! mit Fuh
Lehlahrrcuge. S

arater und Lackierarbed il hew

worradklassiker ab Bj. 1950-Ersatzteile, Literatur und Modelle,
rarbeiven, bew. Komph

GASTHAUS SCHINDLER

GOLFCLUB WALDVIERTEL

3874 Haugschlag 160

ZOLLWACHE

Die Drogen-Schniiffler

Hunde sind heute zum Aufspiiren
von Drogen oft unverzichtbar. Fiir
die Zollwache sind die klugen Vier-
beiner daher wichtige Helfer.

Die Ausbildung zum Suchtgiftspiirhun-
defiihrer findet fiir ganz Osterreich in der
Zollwach-Diensthundeschule GraBnitz-
berg in der Steiermark statt. Dem Leiter
der Hundeschule obliegt auch der An-
kauf der Tiere, die bestimmte Vorausset-
zungen erfiillen miissen. So wird jeder
Hund zundchst einer Tauglichkeitsprii-
fung unterzogen, bei der sowohl der
natiirliche Spiel- und Beutetrieb als auch
die Aggressivitat des Hundes iiberprift
wird. Aufierdem wird durch einen
SchuBtest die Schreckhaftigkeit des Tie-
res auf die Probe gestellt.

Die Hunde miissen zudem mindestens
ein Jahr alt sein, um eine eventuelle Hiift-
gelenksdisplasie bei einer tierarztlichen
Untersuchung feststellen zu kdonnen.
Denn wegen der zunehmenden Uber-

OOOO® we.

natiirlichen Voraussetzungen bereits be-
sitzen. Wer glaubt, da nur der Schafer-

ziichtung der Tiere ist diese Erbkrankheit
bereits weit verbreitet. Eine eigene Zucht
gibt es bei der Zollwache jedoch nicht; die
Tiere werden meist aus den dstlichen
Nachbarstaaten Osterreichs, wie der
Tschechien, der Slowakei oder Ungarn,
angekauft.

Die Ausbildung fiir die Hunde und de-
ren Fithrer umfaft vier Lehrginge, die je-
weils 25 Tage dauern. Diese Lehrginge
sind: Unterordnung, Schutz, Suchtgift 1
(Cannabis) und Suchtgift Il (Heroin, Ko-
kain, Opium). Der Schutzlehrgang wird
nur von jenen Hunden absolviert, die die

hund als Suchtgift-
i hund Verwendung
; findet, irrt: Bei der
N Zollwache gibt es
. etwa auch zwei Lab-
radorhunde, und vier
Mischlinge wurden
ebenfalls angekauft.
Freilich ist der Scha-
ferhund aber nach wie
vor die bevorzugte
Hunderasse; aller-
dings wird er kiinftig
nur
mehr Be-
amten
bei Mobilen Uberwa-
chungsgruppen zuge-
wiesen.

Die Fithrer und Fiihrerin-
nen der Diensthunde
miissen ihre Befahigung
nicht nur bei der prakti-
schen Arbeit mit dem
Hund unter Beweis stel-
len. Fiir sie gibt es
auch theoretische p
Priffungen nach -'

dem Schutzlehr- J

gang (Vorschrif-

Hunde und Hundefiihrer unterwegs.

ten, gesetzliche Grundlagen, Hunde-
krankheiten, Anatomie etc.) wie auch
nach dem Lehrgang Suchtgift I. Nach der
Grundausbildung werden die Hunde-
fithrer von den Diensthundereferenten in
den Bundeslandern betreut, die den Be-
amten eine laufende Weiterbildung zu-
kommen lassen. Gleichzeitig wird auch
der ,Wissensstand” des Hundes regel-
makig tiberpriift.
Zur Zeit sind 73 Diensthunde im Einsatz,
12 weitere befinden sich gerade in Aus-
bildung,. Bedauerlicherweise werden in
der néchsten Zeit 11 Diensthundefiihrer
mit ihren Hunden die Zollwache verlas-
sen und zur Grenzgendarmerie
wechseln.
Eine weit verbreitete Irrmeinung
sollte hier auch noch ausgerdumt
werden: Es ist nicht richtig, daB den
Hunden Suchtgift mit der Nahrung
verabreicht wird. Um den Hund
gezielt zur Arbeit mit seiner Nase
zu bringen, geniigt es, den
natiirlichen Spiel- und Beute-
trieb des Tieres auszuniitzen.
Gerhart Flandorfer

Der Hund von Gerhart Flandorfer:
nicht nur lieb, sondern auch klug.
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Unerklirliches Verschwinden

Das Innenministerium gloubt fest daran, daf
:ih'irJI'JErJ:r_‘Gln‘i,!’rrm'ugﬂrdrs Kriminaldienstes mit
Blaulicht und Folgetonhorn ausgestattet sind. Der
Kriminaldienst ist da anderer Ansicht: Dort ist
mart der Meinung, daf lediglich rund die Halfte
der Falirzeuge als vollwertige Emsatzfahrzenge
asgeriistet sind. Wer nach der Warheit sucht,
sieht sich mit der verbliiffenden Talsache kon-
frontiert, dafl beide Teile irgendwie recht laben.
Ein Beispiel dazu:

Die Kriminalabteilurg bekam vor melreren Mo-
naten einen zivilen Funkuagen zugeteilt = olme
Blawlicht und Folgetonhorn. Mehrfach wurde
beim Bezirkspolizeikommissarint Ottakring ur-
giert, den Funksoagen entsprechend auszustatten
Die Antwort des Innenministeriums auf Anfra-
gen des Kriminalbeamteninspektorats blieh die-
selbe: Fiir samtliche Falhrzeuge sei die Zuteihing
bervits erfolgt.

Darauflin begann der fiir Ausriistung zushindi-
ge Kollege des KI zw ermitteln - und fand heraus,
daf jene Blaulichter, die das Bundesministerium
der Bundespolizeidirektion Wien zur Ausriistung
ziviler Kripo-Fahrzenge zugeteilt hatte, irgendwo
auf dem Weg zum Kriminalbeamteninspektorat
anf umerkldrliche W werscimenden waren. Of-
fensichtlich hatte die fiir die Ausriistung von
Dienstkraftfalrzengen (much Kripo-Fahrzeugen)
zustindige Abteilung der Sicherheitsiwac T-
titmlich” eigene zivile Fahrzeuge mit den  Kripo-
garnituren” aufgemotzt. Aus Imagegriinden?!
Woran die  Kollegen" dabei gedacht haben, bleibt
imt dunkeln = die Lage der Kriminalbeamben war
jedach kaum Thema ihrer Uberlegungen. Denn
diese mitissen ahme Blaulicht und Folgetothorn anf
den rechitlichen Schutz eines Einsatzfahrzeuges
verzichten, Damit stehen sie vor der Entschei-
dung, zwm Einsatzort entweder unter Bedacht-
makime auf sémiliche Verkehrsvorschriften zu fah-
ren (toas die Fahrt entscheidend verlangsamen
Kann), oder aber das Risiko cines Verkehirsunfal-
Te it smilichen straf- und zivilrechtiichen Fol-
gen in Kauf nehmen, um ihren Dignst sinmvoll
verselien zu konnen.

&2

Helmut Kamehl

Kinderpornographie.

Erschreckende Perspektiven erdffnen sich
bei einem Besuch der Polizeidirektion
Miinchen. Als erste Stadt im deutsch-
sprachigen Raum hat sie eine eigene
Fachgruppe fiir Kinderpornographie im
Internet — fiir einen Problemkreis, der
auch in Osterreich erkannt, jedoch nicht
behandelt wurde.

Dabei ist heute allgemein bekannt, wie
derartige Geschifte ablaufen: Wer Kin-
derporno-Fotos ins Internet spielen will,
muf nur einen Vertrag mit einem ameri-
kanischen Internet-Betreiber abschlieBen
wobei dieser Abschluf auch anonym
oder unter einem falschen Namen und ei-
ner falschen Adresse erfolgen kann. Die
tatsachliche Tdentitit des Kunden inter-
essiert niemanden: Hauptsache, die Rech-
nungen werden iiber Scheinadressen
piinktlich bezahlt.

Mit dem Vertrag in der Tasche ist der
Weg geebnet, und jedermann, der zu ei-
nem PC mit Internet Zugriff hat, kann das
gesamte Programm abrufen. Und da fin-
det man so einiges: Von Originalfotos, die
Tater beim Zerstiickeln eines Mordopfers
angefertigt haben, {iber Bombenbastelan-
leitungen links- und rechtsextremer Psy-
chopathen bis zur Kinderpornographie
reicht das grausige Spektrum. Wobei all
dies nattirlich auch von Kindern, die Zu-
gang zu einem Computer mit Internet-
Anschluf haben, abgerufen werden kann.

miBbrauchlich verwendet.

Das Internet - ein wichtiger Helfer fiir viele Berufsgruppen. Leider wird es aber auch oft

Schauplatz: Eine Kriminalabteilung in Miinchen, Fachgruppe:

Erschitternde Szenen

Die Szenen im Internet sind teilweise er-
schiitternd. Die mifbrauchten Madchen
und Buben sind meist zwischen vier und
wilf Jahre alt —und die Tater stellen sich
ungeniert dar. Sie diirfen sich in Sicher-
heit wiegen, daftir sorgen Verfassungs-
richter und Datenschiitzer, die es der Kri-
minalpolizei nahezu unmdéglich machen,
den Anbietern auf die Spur zu kommen.
Die einzige Mdglichkeit, der Titer hab-
haft zu werden, der Einsatz eines ,agent
provocateur”, ist auch in Deutschland
verboten. Zufalle und manchmal sparli-
che Hinweise aus Insiderkreisen machen
minimale Teilerfolge méglich, die jedoch
kaum mehr als ein Tropfen auf dem
heillen Stein sind.
Wiihrend verbrecherische Wirtschafts-
syndikate mit dem Leid von Kindern Mil-
lionen verdienen, orientieren sich die ver-
antwortlichen Politiker anscheinend an
den drei Affen: Nichts horen, nichts se-
hen, nichts reden. Umso zynischer wirkt
der Alltag des Parlamentarismus vor die-
sem Hintergrund, wenn im Parlament
etwa stundenlang dariiber diskutiert
wird, ob der korrekte Titel fiir die steiri-
sche Landesmutter Waltraud Klasnic nun
»Frau Landeshauptmann” oder ,Frau
Landeshauptfrau” lauten soll...

Helmut Kamehl
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Alles in Ordnung? ™

In der letzten Ausgabe von ,Blaulicht” wurden teils
skandaldse raumliche Bedingungen des Sicher-
heitsbiiros beschrieben. ErwartungsgeméaB loste
der Bericht ein groBes positives Echo aus. Darum
sollte auch nachstehender Report als Denkanstof3
und Diskussionsgrundlage fiir Verdnderungen im
Sicherheitsbiiro und im Kriminaldienst im allge-

meinen dienen.

Vor etwa 20 Jahren war die Welt der Kri-
minalitatsbekampfung noch weitestge-
hend in Ordnung. Damals kannte man,
um mit Wallenstein zu sprechen, ,seine
Pappenheimer”, die Strukturen funktio-
nierten in den meisten Bereichen, so auch
im Sicherheitsbiiro. Allfallige Kompe-
tenzstreitigkeiten mit einzelnen Bezirken
hielten sich im Rahmen und wurden in
den meisten Fillen halbwegs amikal
gelost.

Vergleicht man den Standard der
Schwerkriminellen von damals mit jenem
heute, so mufl man feststellen, daB sich
die Situation dramatisch geandert hat.
Die Fithrungsspitze der Organisierten
Kriminalitit, damals noch liebevoll-ro-
mantisch als ,unsere Wiener Unterwelt”
bezeichnet, hat sich teils geschiftlich eta-
bliert, teils mit neuen Leuten arrangiert
(ob freiwillig oder nicht), oder ist inzwi-
schen ganz aus dem Geschift ausgestie-
gen. Was an sich nicht weiter bedauerlich
ware, wenn man auch heute noch wiiite,
mit wem man es zu tun hat.

Ein antiquiertes Kleingdrtnerprinzip

Dieses eklatante Informationsdefizit ist
sicher nicht die Schuld der einzelnen Kol-
legen, die in ihren eigenen Fachbereichen
zumindest grobe Kenntnis tiber die
Struktur jener Gruppierungen besitzen,
die sie zu bekimpfen haben. Dag diese
Kenntnis jedoch nicht mehr ins Detail
geht, ist die Folge eines antiquierten
Kleingdrtnerprinzips, demzufolge Infor-
mationen behandelt werden, als wiren
sie alleiniges Eigentum der einzelnen Be-
amten. Dies ist das Ergebnis eines Sy-
stems, das die Meinung, Kriminalitat
wiirde nur im Sicherheitsbiiro bekampift,
unterstiitzt,

Dazu ein Beispiel: Bei einer Besprechung
mit hochrangigen Personen aus der Ab-

teilung 11, der
das  Sicher-
heitsbiiro an-
gehort, regte
ich an, daR die
einzelnen Be-
zirksabteilun-

080E® NE.

sprechende Mafnahmen
notwendig sind, will sich
Osterreich nicht wieder
einmal der internationa-
len Lacherlichkeit preis-
geben.

Seitens der Fiihrungsrie-
ge ist dabei allerdings
kaum Unterstiitzung zu
@ erwarten. Nach wir vor
wird dort erklirt, da al-
les in schénster Ordnung
sei. Daher muf die ent-
sprechende [Initiative
von der Basis kommen.
Erste Versuche wurden
bereits von der Personal-
vertretung im Fachaus-
schul gestartet, der, un-
terstiitzt von allen drei

gen iiber Struk- Die Organisierte Kriminalitat wird zusehends Fraktionen, eine Zusam-

turen der Or- S¢thwieriger zu bekdmpfen - und Osterreich
hinkt wieder einmal dem europaischen Stan-

ganisierten

Kriminalitat
sowie Besitz- und Eigentumsverhaltnisse
diverser Nachtlokale, Clubs oder sonsti-
ger Institutionen, die in direkten Zusam-
menhang mit der Organisierten Krimina-
litit stehen, informiert werden sollten.
AuBerdem nahm ich an, daf eine Art
»Ahnentafel” jener Personen bestehen
miiBte, die zur Zeit im Bereich der
Schwerkriminalitat das Sagen hitten,
oder eine genaue Aufstellung dariiber,
wie sie zueinander in Geschéftsverbin-
dung stiinden.

Die Antwort, die ich auf diese Frage von
einem hochrangigen leitenden Beamten
des Sicherheitsbiiros erhielt, machte
selbst mich, der ich von unserer
Fithrungsspitze einiges gewdhnt bin,
Sprﬂ(hfus: ~Woher sollen wir das wis-
sen?”, meinte der Beamte: , Solche Infor-
mationen wiirden wir eigentlich von den
Bezirken erwarten.”

Wao bleibt die Internationalisierung?

dard hinterher.

Es ist heute nur schwer vorstellbar, dag in
nicht allzu ferner Zeit die kriminalpoli-
zeilichen Abteilungen der europdischen
Grofstadte gemeinsam die internationa-
le Kriminalitat bekampfen sollen. Gabe es
nicht schon heute personliche Kontakte,
die durch das Eigenengagement einzel-
ner Beamter am Leben erhalten werden,
wire die Internationalisierung waohl vil-
lig unmdéglich. Klar ist, dag dringend ent-

menlegung samtlicher
Kriminalbeamter der
Bundespolizeidirektion
Wien in zwei Abteilungen gefordert hat.
Die Begriindung fiir diese Forderung ist
einleuchtend: Nur unter einer einheitli-
chen Fiithrung und unter gleicher Be-
handlung, sowohl im Rahmen der be-
rufsbegleitenden Fortbildung, als auch
auf informeller Ebene, kann es zu einer
gleichmiBigen und damit effizienten Ar-
beitsverteilung in der Kriminalitits-
bekimpfung kommen. Kompetenzen
und Aufgabenbereiche des Sicherheits-
biiros miissen ebenso klar geordnet wer-
den wie jene der KRB-Abteilungen bei
den Bezirkspolizeikommissariaten.

Umfassende MaBnahmen sind
natwendig!

Eine Durchforstung der Referate im Si-
cherheitsbiiro erscheint ebenfalls unum-
ginglich. Verschiedene Bereiche entspre-
chen nicht mehr den Notwendigkeiten ei-
ner Zentralstelle, andere Bereiche agieren
wegen des Personalmangels bereits jen-
seits der Belastbarkeitsgrenze.
Insbesondere im Zusammenhang mit der
Verwirklichung des Schengener Abkom-
mens kann eine Verwaltungslawine fiir
das Sicherheitsbiiro erwartet werden.
Man wird sich beizeiten iiberlegen miis-
sen, ob es sinnvoll ist, das Sicherheitsbiiro
aus [gnoranz zu einer Tintenburg ver-
kommen zu lassen.

Helmut Kamehl
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Justizskandol um Hafenvrlouber!

Ausgerechnet in einem teuren Freizeitklub verbrachten
fiinf Strafgefangene der Justizanstalt Hirtenberg (NO) am
Wochenende ihren ,Hiifenurlaub®. Prompt niitzte einer
der Hiiftlinge die Gelegenheit und tauchte im Trubel des
luxurigsen Erholungsparadieses unter. Erst kurz vor der
geplanten Heimfahrt bemerkte der begleitende Justizwa-
chebeamte, daB einer seiner Schiitzlinge gefliichtet war . . .

Als Abwechslung zum grau-
en Gefingnisalltag machten
fiinf Insassen der Strafanstalt
Hirtenberg am Samstag einen
,Gruppenausflug® in das
Freizeitparadies ,City Club®.
In Begleitung eines einzigen
Justizwachebeamten genos-
sen die wegen schweren Ein-
bruchs verurteilten Miinner
die Ferienstimmung unter

den Palmen der glisernen Py-
ramide. Fiir 350 Schilling pro
Person konnten sich die Hi-
fenurlauber  bei  diversen
Sport- und Fitnessangeboten
50 richtig” erholen. Angefan-
gen von Wellenbad, Sauna,
Dampfbad und Gymnastik bis
zur Kraftkammer standen den
Hifenbriidern simtliche Ein-
richtungen zur Verfiigung.

ES WieP HBFLICHST
ERSOCHT, Dig HAFT -
ANSTALT NICHT 2V

AuBerdem im Tagespro-
gramm: Tischtennis, Bogen-
schieBen und Badminton.

Wihrend vier der Strafge-
fangenen diversen Vergnii-
gen nachgingen, niitzte der
29jahrige Zoran B. die Gele-
genheit, um im Trubel des
riesigen Freizeitgeldndes un-
terzutauchen. Der wegen Be-
trugs, schweren Einbruchs
und Widerstand gegen die
Staatsgewalt zu 23 Monaten
verurteilte Serbe packte sei-
ne Sachen und fliichtete.

" Als er gegen 15.30 Uhr
nicht wie vereinbart an ei-
nem Treffpunkt in dem Frei-
zeitklub erschien, sah der

veRLASSEN!

Justizwachebeamte jedoch
keinen Grund, Alarm zu
schlagen. Und als der ,Ab-
giingige* auch bis zur Ab-
fahrt um 18 Uhr nicht auf-
tauchte, fuhr man eben ohne.
ihn in das Gefingnis zuriick.
Erst gegen 19 Uhr wurde die
Fahndung eingeleitet.

Der Leiter der Strafan-
stalt, Oberst Zach, zur ,Kro-
ne: ,Im Zuge des gelocker-
ten Strafvollzuges haben die l
Hiftlinge die Mdglichkeit,
an kulturellen oder sportli- ]
chen Angeboten auBerhalb
der Anstalt teilzunchmen,
Ob der Badeausflug sinnvoll
war, wird gepriift!* . .. !

DE S LETRY, ' -
DEN WOCHTA BEPROHT | WIRKLicH 2!
HOR , HOBENS 114 20p |) A FRECHHET!
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Fehler im System
Der Strafvollzug ist ein heikler Bereich, inner-
hall des dsterveichischen Staatsgefiiges, befindet
er sich doch stindig in der Schuflinge von Me-
dien und Politikern. Liuft es im Vollzug zu
lasch, wird man Kritisiert, liuft es zu streng,
wird man erst recht beanstandet, Und ist es po-
litisch einmal ruhiger, fliichtet irgendwo ein
Verbrecher aus der Haft, dann stilrzen sich die
Medien aufdie fustizwache wie Hyinen auf ifre
Beute.
Als Personalvertreter sieht man, unter welch
schnierigen Bedingurigen die Kollegen und Kol-
leginnen arbeiten mitssen. Vollgepflastert mit
weltfremden Gesetzen und Erldssen bewegen sie
sich oft am Rande der Legalitit — notgedrungen,
sonst wiirde innethalb des Strafoollzuges iber-
laupt nichts mehr laufen. Zusitzlich machen
wuns die Herren avs dem Ministerium das Leben
noch schuoerer. So geschehen bei der Geiseliah-
mie in der Justizanstalt Karlaw, als ein hoher Mi-
nistertalrat nach Graz beordert wurde, un als
Mittelsmann zu fungieren. Er hatte allerdings
nichts Besseres zu tun, als eine Bauverhandlung
anzuordnen, obwohl im ganzen Haus General-
alarm herrschte, und alle Beamien zur Siche-
g und Bewachung abgestellt waren.
Bei der Beschaffung der lingst filligen Glock Pi-
stole wurde die Ausschreibung fiber Jahre hin-
ausgezigert, weil sich zwei Beambe aus zwei ver-
schiedenen Sektionen iber den Ausschrei-
bungstext nicht einigen konnten.
Beim Baw der Justizanstall Simmering wufte
man kurz vor der Fertigstellung noch nicht, mit
welchen Insassen man sie belegen sollte.
Almlich ging es auch beim Beschlug des reven
Ausbildungsmodells fiir Dienstfithrende: Eini-
ge Tage vor Beginn der nenen Schilung wufle
kein Mensch, was wann wie unterrichtet wer-
den sollte.
Diese Beispiele liefen sich endlos fortsetzen.
Wenn sie sich auch lustig anhdren, so ist es filr
wns mekir als traurig, unter solchen Fiihrungs-
Kritften arbeiten zu miissen. Daher sollte fiir die-
se Leute eine lingere Praxisausbildung zwin-
gend vorgeschrieben werden, bevor man sie an
die hochdotierten Jobs heranldBe. Es kinite und
wiirde darin bet wns viel besser lanifen.
Friedrich Béhm

Massa: Ein Relikt aus alter Zeit?

Erkldrt man einer unbeteiligten Privatperson die Vorgédnge bzw. die Ar-
beitsorganisation rund um die Massa, so driickt die Reaktion meist Un-
glauben aus: Der Betroffen winkt ab und meint, man solle sich doch einen

anderen Witz einfallen lassen.

Tatsdchlich hat es den Anschein, als ob
die Justizwachebeamten und -beamtin-
nen bei der Abgabe der Massabestellung
entmiindigt wurden. Warum etwa wird
den Beamten eine Tragedauer bei den
Massasorten auferlegt, obwohl doch jeder
einzelne genau weil, welche Massasor-
ten gebraucht werden? Ein Justizwache-
beamter etwa in der Werkstitte bendtigt
natiirlich andere Massasorten als ein Ju-
stizwachebeamter vom Wachzimmerbe-
reich. Erschwernisse fiir Kolleginnen,
auch Massasorten der Justizwachebe-
amten bestellen zu diirfen, sind im Be-
stell-Wirrwarr schon zur Routine ge-
worden,

Ebenso geht es bei dem Barett, das zum
ersten Mal bestellt werden kann. Aber

Justizwachebeamte im Einsatz - hier
beim ProzeB gegen Elfriede Blauenstei-
ner. Wahrend sie tagtéglich mit teilwei-
se gefahrlichen Gefangenen umgehen
miissen, werden sie bei der Abgabe der
Massabestellung guasi entmiindigt.

Vorsicht - schon wiehert der Amts-
schimmel, der zwischen Einsatztruppe
und RMS-Trigern unterscheidet und
somit wieder nicht weif, welcher Ju-
stizwachebeamte berechtigt ist, das Ba-
rett zu tragen. Wobei sich die Frage
stellt, ob es nicht effizienter wire, jedem
Justizwachebeamten das Tragen des Ba-
retts zu ermoglichen.

Es scheint, als herrschten bei der Justiz-
wache villig andere Gesetze als bei den
iibrigen Exekutivkérpern, Denn tiberall
somst war und ist ganz Klar, dag die Tra-
geberechtigung fiir alle Beamten gilt. Ver-
gleicht man etwa das Bestellangebot beim
Gendarmeriemassafonds mit jenem der
Justizwache, glaubt man, sich in einer an-
deren Welt zu befinden, Denn bei der
Gendarmerie sind zusitzlich drei ver-
schiedene Pullover, Wollsocken, Sockets,
Halbstriimpfe, Wollhandschuhe neben
den Lederhandschuhen, fiinf verschiede-
ne Arten von Uniformhemden, Sport-
laibchen und -hosen, Uberhosen, Ano-
raks, Damenhosen, fiinf verschiedene Ar-

ten von Hosen, verschiedene Stoffe oder
auch Sonnenbrillen enthalten. Eine Viel-
falt, die zwar bei der Gendarmerie, nicht
jedoch bei der Justizwache moglich ist.

Betrachtet man die verschiedenen Stoff-
qualititen, so zeichnen sich auch im Tra-
gekomfort groBe Unterschiede ab. Letzt-
lich liuft es darauf hinaus, dag der Justiz-
wachebeamte im Winter nur die Wahl
zwischen einem bequemen, aber kiihlen
(der Mehrzweckjacke) und einem unbe-

quemen, aber warmen Kleidungsstiick
(dem schweren Uniformmantel) hat. Wo-
bei dies nur ein Beispiel ist - dhnliches gilt
fiir Pullover, Wollsocken und sogar Re-
genmantel.
Daher fordern die AUF-Vertreter eine
bessere Auswahl der Uniformsorten, den
Wegfall der Tragedauer und das Recht
fiir jeden Justizwachebeamten, die ver-
schiedenen Uniformen nach eigener Ent-
scheidung anziehen zu konnen, und nicht
nach einer Uniformvorschrift oder einer
Verfiigung in den einzelnen Justizwa-
cheanstalten. Die AUF wird sich in den
verschiedenen politischen Gremien fiir
eine effizientere Massa einsetzen und ver-
suchen, eine Anpassung an andere Exe-
kutivkorper zu erreichen.

Siegfried Kinig
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Drogenfreie Zone hinter Gittern:
Wunschtraum oder Wirklichkeit?

Beim Lesen der Zeitungen, auf gewissen Plitzen etwa in Wien (Karlsplatz, U-
Bahn-Station Kettenbriickengasse usw.) oder bei Clubbings und in Diskothe-
ken fiillt es selbst dem Laien auf: Die Zahl der Drogenabhéngigen ist in den letz-
ten Jahren drastisch gestiegen, Der Grund ist nicht schwer zu erraten. Drogen-
anbau und Handel sind international gesehen die Wirtschaftszweige mit der
besten Gewinnaussicht geworden. Straff organisierte Verteilerringe und offe-
ne Grenzen tragen dazu bei, daf die Exekutive Drogensucht und Drogenkrimi-
nalitit kaun in den Griff bekommt. So wird es auch zusehends schwieriger,
dsterreichische Gefiingnisse , clean” zu halten.

Mafiadhnliche Banden haben die Dro-
genszene innerhalb der Justizanstalten
fest im Griff. Fiir Stichtige ist es nicht all-
zu schwer, sich den nitigen Stoff auch in
der Haft zu besorgen. Und sollte das nicht
funktionieren, kann sich ein Hiftling
auch mit miigem schauspielerischen Ta-
lent in ein Methadonprogramm schwin-
deln oder verschiedene Psychopharmaka
bekommen,

Nach Erhebungen im Auftrag des Justiz-
ministeriums haben mehr als zwei Drittel
aller Insassen der dsterreichischen Justiz-
anstalten wahrend der Haft Kontakt mit
Drogen oder Psychopharmaka. Diese er-
schreckende Zahl zeigt mehr als deutlich
die tatsichliche Dimension des Dro-
genproblems. Zudem steigt die Zahl
jener Drogeneinsteiger, die Suchtgif-
te erst wihrend des Gefangnisauf-
enthalts kennenlernen und so in die
Sucht schlittern.

Hier haben einige Justizwachebeam-
te nach Lisungen gesucht. Da einer-
seits viele Inhaftierte auch wegen des
Gruppenzwangs und um in der Ge-
fangnishierarchie nicht abzustiirzen,
Drogen konsumieren, und viele
Siichtige auch hinter Gittern ihr Be-
diirfnis nach Drogen stillen wollen,
sind die Beamten zu der Ansicht ge-

kommen, daff man ein Umfeld schaf- 5
i

ein funktionierendes System einer dro-
genfreien Zone in England genommen.
Da es aber in Osterreich derzeit kaum
mdglich ist, eine ganze Justizanstalt als
drogenfreie Zone einzurichten, wurde in
der JA Hirtenberg zumindest ein Teilbe-
reich umgestellt, der nun drogenfrei ge-
halten wird.

Die drogenfreie Zane [OFI]

Begonnen hat man im Oktober 1995 mit
20 Gefangenen. Mittlerweile sind es 143
Insassen, von denen etwa 40 Prozent
siichtig und 60 Prozent nicht stichtig sind.
Unbedingten Voraussetzungen zur Auf-

ht wird

fen mug, in dem weder Drogen,

man aber neue und tberschaubare Struk-
turen und Regeln.
Als Anleitung und Gedankenhilfe wurde

nahme in diese Abteilung ist die voll-
kommene Drogen- und Medikamenten-
freiheit und vor allem die Unterzeich-

i zum Problem - auch im Ge-
fangnis. Immer leichter kommen Héftlinge an Drogen. Daher
noch Psychopharmaka oder Alkohol yyyrde nun versucht, eine drogenfreie Zone einzurichten.

zu bekommen sind. Dafiir braucht

nung der DFZ-Erklirung (siche Kasten).
Die Strafzeit sollte vorzugsweise ein Jahr
betragen, jedoch muf der Insasse minde-
stens sechs Monate vor dem Entlas-
sungsvollzug stehen. Individuelle Aus-
nahmen sind méglich und werden durch
das DFZ-Team beschlossen. Die endgiil-
tige Auswahl erfolgt durch das DFZ-
Team,

Das Programm setzt sich aus drei Stufen
(A, Bund C) zusammen, diein der Justiz-
anstalt nach MaBgabe der vorhandenen
Maoglichkeiten aufgeteilt sind. Die Vor-
aussetzungen fiir die Stufe C sind eine ab-
gegebene Bewerbung mit einer Begriin-
dung, warum der Insasse in das Pro-
gramm aufgenommen werden will, die
Auswahl durch das DFZ-Team, die Un-
terzeichnung der Erklirung, die Einhal-
tung der Regeln sowie verpflichtende,
stichprobenartige Harnkontrollen. Daftir
kann der Haftling als Verglinstigung ein-
mal pro Woche im Rahmen des Erlasses
ein Telefonat fiihren. Das Ziel in der Stu-
fe C ist die Steigerung der Kooperations-
fahigkeit des Insassen.

Dafiir hat der Haftling keinen Ausweis
und darf nicht allein ausriicken. Betreut
wird er durch den Sozialen Dienst
und die Krankenabteilung. Der
Aufstieg in die niichste Stufe ist erst
nach einer Mindest-Aufenthalts-
dauer von drei Monaten maglich,
wobei der Bericht der Abteilungs-
und Betriebsbeamten ausschlagge-
bend ist.

Fiir den Aufstieg in die Stufe B ist
die positive Absolvierung der Stu-
fe C notwendig. Weiterhin gibt es
die verpflichtenden, stichprobenar-
tige Harnkontrollen. Dafiir hat der
Insasse nun mehr Verglinstigun-
gen: Zwar gibt es fiir ihn keine
Moglichkeit individueller Aktivita-
ten (etwa eines Ausgangs), aber
Gruppenausginge, die Moglichkeit
des alleinigen Ausriickens sowie die
Erlaubnis, bei Ausfithrungen Privatklei-
dung zu tragen.

Das Ziel in dieser Stufe ist der weitere
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Sonderkonditionen fiir alle AUF-Mitglieder:
Sonderkonditionen in allen Alpha-Buchhandlungen
mit Vorweis des Ausweises

o

ALPHA BUCHHANDELSGES.M.B.H

A-1070 Wien » Neustiftgasse 112 » Tel. 5226322 Serie ® Fax 5226322/20

Zentralheizungs-, Olfeuerungs- und Sanitiranlagen
Planung - Ausfithrung

STEPPI & CO®

Gesellschaft m. b, H.

Leutl Chr.
Transport GesmbH

Container - Services

70 Jahre - Das Haus fiir Wasser und Wiirme

Grofanlagen fiir Industrie-, Wohn- und Verwaltungsgebiiude
Sanierung, Modernisierung von Altanlagen und Badezi n
Reparatur-Schnelldienst fiir Heizung — Gas — Wasser

Wildpretstrabe
1110 Wien

Tel+Fax (222/7673153
Privat 0222/7687775

Wien 5, Siebenbrunnengasse 22
Tel. (0222) 544 16 33
Salzburg, Jakob-Auer-Strafie 1
Tel. (0662) 62 09 90

FLIESEN- & HAFNERBETRIEB
Werner und Andreas
3830 WAIDHOFEN/THAYA, Heidenreichsteiner Strafle 9

Telefon (02842) 541 36
Fax (02842) 541 56

PANI

Gesellschaft m.b.H.

®

- Diskonttankstellen

Telefon (03185) 31 91-0

Graz-Raaba, Joss, Labuttendorf
Lebring, Preding, Leoben,
St. Georgen i. A.

JUSTIZWACHE

Aufbau der Beziehung und die intensive
Betreuung. Auch erhilt der Haftling nun
einen Ausweis und es gibt Gruppenge-
spriche mit einem Sprecher aus Stufe A.
Der Aufstieg in die Stufe A ist erst nach
dreimonatigem Aufenthalt in der Stufe B
mdglich, wobei Auslander und Langstra-
fige iiberhaupt in der Stufe B verbleiben.
AuBerdem ist der

kann. Der Vergleich mit einem Sanatori-
um dréingt sich auf. Und der Schliissel fiir
dieses kleine ,Gaunerparadies” ist viel zu
leicht zu bekommen.

Denn man muf nicht siichtig sein, um in
die drogenfreie Zone zu kommen. Es
geniigt die Erkliarung, nicht mit Drogen
in Kontakt kommen zu wollen. Da reicht

weitere Aufstieg ab-
hingig vom Bericht
der Abteilungs- und
Betriebsbeamten.
Wichtig dabei ist,
daB eine nachvoll-
ziehbare Vertrau-
ensbasis aufgebaut [§
worden sein muf,
Um in die Stufe A §
aufzuriicken, ist es
neben der positiven
Absolvierung der
Stufe B notwendig,
daf der Strafrest
nicht langer als ein
Jahr ist. Der Insasse hat nun individuelle
Ausgangsmoglichkeiten, Freigang sowie
Anhaltung bei einem Krankenaufenthalt
in Freiheit. Die Ziele in dieser Stufe sind
einerseits die Schaffung hachstmoglicher
Lebensqualitit im Vollzug aufgrund ei-
ner nachvollziehbaren Vertrauensbasis,
die Entwicklung der Selbstindigkeit des
Insassen sowie die bestmigliche Vorbe-
reitung auf die Entlassung. Daher ist auch
die Selbstverantwortung eines der wich-
tigsten Merkmale dieser Stufe.

kin ,Baunerparadies”?

Als Erfolg konnen sich die Beamten auf
ihre Fahnen heften, daB sich die Ausgabe
von Psychopharmaka von 1.500 Stiick zu
je vier Schilling taglich auf 250 Stiick pro
Tag verringert hat. Auch die Aggressi-
vitit der Insassen hat sich innerhalb der
drogenfreien Zone stark reduziert. Von
insgesamt 95 bis 99 Ordnungsstrafen pro
Jahr entfallen nur drei auf die drogenfreie
Zone. Es wurde ohne Zweifel eine ent-
spannte Situation hinter den Gefangnis-
mauern geschaffen. Aber ist wirklich al-
les so ,eitel Wonne”, wie es nach auBen
hin scheint?

Denn mit der drogenfreien Zone wurde
auch ein Refugium geschaffen, in dem
sich ein rechtskriftig verurteilter Verbre-
cher ein angenehmes Leben machen

i L
Die Zahl der Drogenabhangigen ist in den
letzten Jahren drastisch gestiegen.

etwas Verstellung von seiten des Insas-
sen, um Eintritt in die drogenfreie Zone
zu erhalten.
Weiters schafft man eine Art ,Zweiklas-
sengesellschaft” im Vollzugswesen: Es
gibt jene, die in die drogenfreie Zone
kommen, und jene, fiir die kein Platz ist.
Auferdem werden einige Punkte aus
dem Konzept etwas lasch gehandhabt. So
gibt es Lockerungen bei Ausgingen, und
auch Insassen mit langeren Haftstrafen
werden genommen. Und schlieflich wird
der Eindruck erweckt, daB, wenn in der
drogenfreien Zone Drogen verboten sind,
sie im restlichen Vollzugsbereich erlaubt
seien.
Trotz aller Kritikpunkte wire die dro-
genfreie Zone jedoch ein moglicher Weg
aus dem Drogendilemma im Vollzugsbe-
reich. Man miifte nur einige Dinge in-
dern oder den Realititen anpassen. An-
erkennung gebiihrt jedenfalls jenen Be-
amten, die versuchen, im Vollzugsbereich
durch Engagement und Ideen etwas zu
verdndern. Denn letztlich sind es die
Jkleinen” Justizwachebeamten, die Din-
gebewegen und zum Besseren verdndern
- nicht jene , grauen Eminenzen” in den
Tintenburgen wie dem Justizministeri-
um.

Friedrich Bhm

0OOE® M.

Erklarung fiir die
drogenfreie Zone

Die ggst. Erklirung erldutert eine Rei-
he von Regeln und Richtlinien, welche
mir zwecks Belegung einer drogen-
freien Abteilung auferlegt werden.

1.) Ich erklire meine ehrliche Absicht,

keine Drogen, Alkohol oder sonstige

| bewuBtseinsverindernde Substan-
zen zu mir zu nehmen.

2.) Zum Beweis meiner ehrlichen Ab-
sicht erklire ich, mich jederzeit ei-
nem Harntest zu unterziehen. Wei-
ters bin ich einverstanden, da die
Resultate der Harnanalyse dem
DFZ-Team offengelegt werden.

3.) Sollte der Harntest ein positives Re-
sultat erbringen, werde ich unver-
ziiglich aus der drogenfreien Abtei-
lung verlegt. Eine Strafanzeige wird
in diesem Fall nicht erstattet.

4.) Falls ich Drogen, Alkohol oder son-
stige bewuftseinsverandernde Stof-
fe in meinem Gewahrsam habe oder
solche bei mir gefunden werden,
werde ich nicht nur unverziiglich
aus der Abteilung verlegt, es wird
dariiber hinaus auch Strafanzeige er-
stattet.

5.) Als freiwilliger Teilnehmer an der
drogenfreien Abteilung kann ich
mich jederzeit auf eine normale Ab-
teilung zuriickverlegen lassen.

6.) Eine Abteilung fiir alle motivierten |
Insassen als drogenfreies Umfeld |
wird nach Magabe der vorhande-
nen Moglichkeiten zur Verfligung |

| gestellt und in geeigneter Form ge-
fithrt.

Ich habe die mir vorliegende Erklirung

gelesen und verstanden und werde
| mich gemaR den darin angefiihrten Re-
| geln verhalten.

Unterschrift des Strafgefangenen:
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girleh
Wir bauen’mit Holz !
DIE BIOLOG.
LONGIN-
VOLLHOLZDECKEN
Bruchsicherheit 6x hiher als
gleichwerfige Betondecke oder /.
Ziegeldecke, verlegefreundlich :E::;f""’“
DACHKONSTRUKTIONEN
DACHGESCHOSSAUSBAU
WINTERGARTEN
Einfach anrufen = wir informieren Sie gerne

EINRICHTUNGSSTUDIO

@// {/’ GES.M.BH.

STUDIO:
2514 TRAISKIRCHEN, WIENER STRASSE 32
TELEFON & FAX: 02252/55 6 31

Natirlich | wahinen

FILIALE:
2514 TRAISKIRCHEN, JOSEF FERSCHNER STRASSE 19
TELEFON & FAX 02252/56027

Geyer & Geyer

Wirtschaftstreuhand '
Ges.m.b.H.

1030 Wien, Rudolf von Alt-Platz 1
Telefon (0222) 717 27-0 |

2130 Mistelbach, Liechtensteinstralle 6
Telefon (02572) 27 77

% DR.WOLF-DIETRICH ERBEN
¥ DR. MICHAEL-GEORG ROHRMOSER
' DR. GERTRAUD LANGER

FACHARZTE FUR RONTGENOLOGIE
1030 WIEN, KLIMSCHGASSE 16
TELEFOMN 713 BO |8, FAX DW 10

DRr. MED. GABY SMEKAL

FACHARZT FUR GEBURTSHILFE U. FRAUENHEILKUNDE

Gegen Voranmeldung, alle Kassen

Ordinationszeiten:
Mo 13.00-18.00
Di u. Mi 9.00-15.00
Do 13.30-18.00

1100 Wien, Senefeldergasse 25
Telefon 604 35 24

KRAUS c...s

2451 Hof/Lgb
Telefon 02168/2815

WIEN: St. Marx
Telefon 0222/798 96 31

> i A —
_ ( i =
AT~ E CALLALEL
Busunternehmen - Reisebiiro - Mietwagen
Taxi - Krankentransporte

Josef Haider Busbetriebs Ges.m.b.H.

Vestenpoppen 35
3830 Waidhofen/Thaya
Telefon und Telefax 02842/53397

N 0O06®

JUSTIZWACHE

Seminar fir Personalvertreter:

Die unendliche Geschichte oder: Warum
ginfach, wenn es kompliziert auch geht?

Als die AUF-Justizwache ein Seminar fiir Personalvertreter abhielt, stellte ich, im Justizministerium,
ausgestattet mit der notwendigen Vollmacht, den Antrag auf Sonderurlaub fiir samtliche Teilnehmer |55
fiir dieses Seminar. Eine iibliche Vorgangsweise - die in diesem Fall nicht funktionierte.

Sowohl bei der Gewerkschaft als auch bei
anderen Ministerien, wo die AUF den
gleichen Antrag vorlegte, gab es keine
Probleme: Der Sonderurlaub fiir alle Se-
minarteilnehmer wurde immer an-
standslos bewilligt. Im Justizministerium
allerdings scheinen die Uhren anders zu
gehen.

Eine Woche vor Seminarbeginn wurde
mit mitgeteilt, dal jeder Seminarteilneh-
mer beim zustindigen Leiter der jeweili-
gen Justizanstalt einen eigenen Antrag
auf Sonderurlaub stellen miisse. Die Tat-
sache, da sowohl bei der Gewerkschaft
als auch im Innenministerium Sonderur-
laube fir solche Zwecke ohne Probleme

genehmigt werden, beeindruckte den lei-
tenden Staatsanwalt Zemanek im Justiz-
ministerium nicht. Ergebnis: Alle Semi-
narteilnehmer stellten einen entspre-

chenden Antrag bei den Personalreferen-
ten, nachdem ich jedem Leiter der Justiz-
anstalten ein Seminarprogramm zukom-
men lieB.

In diesem Zusammenhang mdachte ich
mich bei den Leitern der Justizanstalten
fiir die Kooperation bedanken: Sie haben
es ermiglicht, daB auch Personalvertre-
ter der AUF an einer Schulung im PVG
und im BDG teilnehmen konnten. Wenig
hilfreich zeigte sich nur der Leiter der
Justizanstalt Garsten, der den Teilneh-

mern  keinen
Sonderurlaub
genehmigte,
und ihnen damit
die Teilnahme
am Seminar ver-
unmaoglichte,
Aus  welchem
Grund er diese
Entscheidung
traf, ist nicht bekannt. Jedenfalls aber ist
anzunehmen, dag es bei der Bewilligung
von Sonderurlauben fiir Gewerkschafts-
seminare in Garsten weit weniger Pro-
bleme gibt.

Siegfried Kdnig

sk.

NAUTILUS YAGHTEN

Yachtschule ® Yachizubehdr  Neu- und Gebrauchthoote
A-8010 Graz, Zinzendorfgasse 8, Telefon +43 (316) 32 69 70, Telefax +43 (316) 32 63 73

BRYLINER

reativeint.com
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- Wir freuen uns
0 I auf [hren

SERVICE STATION Besuch!

Fir eine Super-Komfort-Wasche 9 9 -

inkl. Vorreinigung ,Kércher” gratis. ul ‘
Mobil SERVICE STATION

Marcus Groch

Enzersdorfer Str. 7, 2345 Brunn/Gebirge
Tel. 02236 / 36616, Fax 02236 / 36617

Romagrad Bad Pirawarth)

Trcther-Zueltt wnd Rennstall

R. und R. GRADSACK
A-2222 Bad Pirawarth, Fasangasse 22
Tel: (02574) 2354, Fax: (02574) 3335

Wir bieten interessante ein- und zweijihrige
Jungtraber sowie startfihige Rennpferde zu
fairen Preisen an. Eventuell auch gut gezoge-
ne Mutterstuten abzugeben oder zu pachten.

EDV-BERATUNG PROGRAMMERSTELLUNG
COMPUTER STANDARDPROGRAMME
ZUBEHOR BRANCHENLOSUNGEN

Telefon: 02842/537 03-0
Telefax: 02842/537 03-4

BERTHOLD-ANALYTISCHE
INSTRUMENTE

Vertriebsgesellschaft m.b.H.

Ameisgasse 49-51
A-1140 WIEN / OSTERREICH

Telefon 01 / 914 22 51

TPansportunter‘nehmen
Wilfried Schéchtner

Mostbach 9
3820 Raabs / Thaya

Telefon (02847) 24 71
Autotelefon (0B663) 910 87 80

CAFE RESTAURANT

STROHMER

Bernhard Strohmer
A-3830 Waidhofen /Th.-NO
Heidenreichsteinerstralle 14
Telefon 028492/52193

Mittwoch Ruhetag
Sonn- und Feiertag ab 14 Uhr geschlossen
Taglich 2 Mentis zur Auswahl

Streit um Polizeiuniformen

dauert an

Das Innenministerium hat vom Finanz-
ministerium nun griines Licht erhalten,
mit der Ausschreibung der Uniformen
fiir rund 30.000 Exekutivbeamte einen
Generalunternehmer zu betrauen. Dabei
sollen angeblich Kosten in Millionenhahe
gespart werden. Zudem konnten mehr
als 100 Polizei- und Gendarmeriebeamte,
die derzeit mit der Beschaffung beschaf-
tigt sind, wieder im Exekutivdienst tatig
werden.

Laut dem Innenministerium liegt bereits

ein Angebot eines nicht naher bezeichne-
ten ,, Wirtschaftsvertreters” vor, der sich,
so heifit es, zutraue, das Gesamtpaket zu
liefern. Die Mitglieder des Zentralaus-
schusses im Massakuratorium, Horst Bin-
der (AUF), Herbert Leisser (FSG) und
Wolfgang Kastner (FCG), haben auch ein
Alternativkonzept ausgearbeitet. Es
bleibt abzuwarten, ob dieses Konzept
vom [nnenministerium in Erwigung ge-
zogen wird.

hb.

Familienzusammenfiihrung
hei der Polizei

Noch gut in Erinnerung ist die Schlagzeile einer Tageszeitung: ,Polizist
schlief am Steuer ein: Ein Frontaler, zwei Verletzte.” Tatsachlich war ein Kol-
lege der Bundespolizeidirektion Wien, der nach dem Nachtdienst in seinen
steirischen Wohnort Leoben fahren wollte, am Steuer seines Autos einge-
nickt. Sein Pkw prallte gegen ein anderes Fahrzeug, beide Lenker wurden
schwer verletzt. Ein Indiz dafiir, daB es héchste Zeit fiir eine Familienzu-

sammenfiihrung bei der Polizei ist.

Viele Kollegen, vor allem jene bei der
Bundespolizeidirektion Wien, warten
teilweise schon seit Jahren auf ihre Ver-
setzung in eine ihrem Wohnort nahelie-
gende Polizeidirektion oder zur Bundes-
gendarmerie. Da dies nicht geschieht, die
Beamten aber trotzdem mehr Zeit bei ih-
rer Familie verbringen wollen, fahren sie
auch nach einem Nachtdienst in tGber-
miidetem Zustand nach Hause. Eine
Fahrt, die sehr gefahrlich werden kann...
Da die Planstellensituation bei der Si-
cherheitswache in bezug auf Versetzun-
gen nicht eben gut aussieht, konnten in
den letzten Jahren nur noch vereinzelt
Versetzungen durchgefithrt werden. Mit
dem Ausbau der Grenzgendarmerie hat

sich nun aber eine neue, miglicherweise
aussichtsreiche Situation ergeben. 1997
sollen zwischen 90 und 100 Sicherheits-
wachebeamte zur Grenzgendarmerie
versetzt werden. Die ersten Versetzun-
gen von rund 30 Beamten sollen am
1. April erfolgen, weitere Versetzungen
kiinnten dann im Sommer und im Herbst
1997 folgen.
Der Zentralausschul der Sicherheitswa-
che spricht sich fiir diese Versetzungen
aus, allerdings gegen eine Versetzung mit
Planstellen, wie man es geriichteweise
aus dem Innenministerium vernehmen
konnte.

Horst Binder

LRCRC R R R N R R RN N RN

Es lebe der Sport...

Dienstsport ist fiir Exekutivbeamte, die im
Auflendienst itig sind, unerliflich.
Natiirlich ich Dignstsport allein fiir die kor-
perliche Ertiichtigung zuwenig, weshalb vie-
le Kollegimmen und Kollegen auch privat
Sport betreiben. Auch der Generaldirektor
fiir die dffentliche Sicherheit, Michael Sika,
sprach von einem Mindestmaf an kirperli-
cher FitneB, das von jedem Beamten im
Aufendienst erwartet werde. Eine Studie
iiber den Gesundheitszustand der Exekutio-
beanten allerdings hat diesem nicht gerade
das beste Zeugnis ausgestellt. Anch aus die-
ettt Grund wierde vom Innenminister der so-
genannte Sporterlafl” verfiig.
Bei einigen Behdrden allerding nimmt man
es mit dem Dienstsport nicht so genau. Oft
beruft sich der Dienskgeber auf Eimsparun-
gen im Zuge des Sparpakets, um den Sport-
erlaf zu umgehew. Freilich kann Dignstspor
nicht immer withrend der Dienstzeit durch-
gefiifurt werden. fedoch ist vorgesehen, dafl
Dienstsport, wenn er in der Freizeit ausgeiibt
wird, mittels Freizeitausgleich abzugelten
ist.
Es wire notwendig, daf jeder Exekutivbe-
amte im Aufendienst sich kirperlich zu-
mindest so weit fit hitt, daff er den an ilm ge-
stellten Aufgaben gerecht werden kann -
schlieflich geht es dabei auch wm seinen ei-
genen Schutz. Dies lige sowohl im Interesse
des Innesninisteriums, als auch der Perso-
nalvertretung,
Dies sei jenen Herren ins Stammbuch ge-
schrieben, die zwar selbst wie in die Situati-
on konmmen, Aufiendienst leisten zu miissen,
aber aufgrund threr Aufgabenstellung auch
das Wolil ihrer Beamben im Auge haben soll-
ten. Sparen ja— aber nicht bei der Sicherheit
der Exekutivheamten.

Horst Binder
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Keine ,Sprengstoffunde™? kurznotiert

Aus sachlich nicht erkldrbaren Griinden lehnt das Innenministerium die
Ausbildung von sogenannten »Sprengstoffunden”, also Polizeihunden,
die Sprengstoffe aufspiiren konnen, ab.

Wolfgang G., ein Graze

T i
Kollege der Hundestaitel,  |POIZETE spnﬂgst()ﬂ fiir
beschiftigt sich bereits seit H b
gt‘:\umcr Zeit damit, _L'- Die“sthunde we‘ter ta u?

nen Hund zum .'\L!I'ﬁpiirun Ein Grazer bt in seiner Freizeit, das Innenministerium hegt Zweifel

von Sprengstoffen auszu-

LSprengstoff- e ; 5
Am 21. Dezember wurde dnerz ;E;l::;'a ra:‘:)" enn%éhnt. halb er sogar ein Video tiber die

hunde” auch in der ,Kleine!
Ein Leserbrief folgte prompt.

Hund bei der falschen Partei

[.Sprengstoff fur Diensthunde  weile!
tabu?®, 21,124 -
Da ich selbst hei einer -
stration der Sprengstoffsuche des
nten Teams anwesend war,
kann ich die auBerordentlichen
Fihigkeiten des Diensthundefih-
rers mit seinem Diensthund nur
bestatigen
Diesen Vorteil hat der Spre-
cher des Innenministeniums,
Hauptmann Rudolf Gollia, nicht.
Denn ohne dem Team eine Chan-
e zur Vorfilhrung zu geben, wWur-
de der Antrag des Diensthunde-
fihrers bereits von der Grazer
Behiirde abgelehnt. Offensicht-
lich liehaugelt er mit der falschen
Partei... Revinsp Ehrenfried Dangl
Personalvertreter der AUF

bilden. Die Erfolge kénnen sich sehen las-
sen: Binnen kiirzester Zeit konnte Wolf-
gang G. erstaunliche Ergebnisse auf die-

sem Gebiel aufweisen, wes-

Arbeit mit seinem Hund drehte.

In seiner Freizeit pflegte der Be-
amte auch Kontakte mit auslindischen
Polizeibehorden, wo seit Jahren Polizei-
hunde als Sprengstoffhunde ausgebildet
werden. Vor kurzem etwa konnte ein
Hund in Ungarn fiinf Kilogramm Pla-
stiksprengstoff an der Grenze aufspiiren.
Im Bereich des dsterreichischen Innenmi-
nisteriums steht jedoch kein einziger
Sprengstoffhund zur Verfiigung. Dabei
ware es fiir jene Beamten, die tagtiglich
mit sprengstoffverdichtigen Gegenstin-
den zu tun haben, oder auch bei der
Durchsuchung von Gebduden sinnvoll,
einen ausgebildeten Sprengstoffhund an
der Seite zu haben.
Der Schutz des Lebens eines Exekutivbe-
amten sollte nicht an der prekiren bud-
getiren Situation der Republik Osterreich
scheitern. Vielleicht, so bleibt zu hoffen,
findet im Innenministerium bald ein Um-
denken statt, bevor wieder ein Kollege zu
Schaden kommt. hb.

XXV. Bundesskimeisterschaften der Exekutive
Osterreichs 1997: Ein groBer Erfolg...

Vom 20. bis 24. Janner fanden in 5t. Johann in Ti-
rol die XXV. Bundesskimeisterschaften statt, Die
Ausrichtung der Veranstaltung oblag diesmal
der Bundespolizeidirektion Innsbruck. Von den
Exekutivsportlern aus dem Bereich der Polizei,
Gendarmerie, Zollwache und des Bundesheeres
wurden grofartige Leistungen vollbracht. Und
ganz besonders erfreulich war es, daB die Mei-
sterschaften auch unfallfrei verliefen.

Ein besonderes Lob geht an Hauptmann Rein-
hard Moser und seinen Organisationsstab: Ihnen
ist es zu verdanken, daf diese Exekutivmeister-

schaften zur vollsten Zufriedenheit aller Betei-
ligten abliefen. Die AUF, die sich immer wieder
fiir den Leistungssport bei der Exckutive einsetzt,
war durch Kletus Schranz von der Bundesgen-
darmerie und Horst Binder von der Sicherheits-
wache vertreten. Aller Personalvertreter waren
natiirlich auf ihre Korpsangehorigen stolz, wobei
neben den Siegern allen teilnehmenden Exekutiv-
sportlern Respekt gebiihrt. Ein Grund mehr, sich
schon jetzt auf die XXV1. Exekutivmeisterschaf-
ten zu freuen, die 1999in Schladming stattfinden
werden hb.

Blaulichtsteuer: Eine Neuerung, mit der
das lmage der Exekutive in keiner Wei-
se gefordert wurde, war die sogenannte
Blaulichtsteuer. Durch diese Mafnahme
sahen sich Kollegen und Kolleginnen
nicht selten mit dem Vorwurf des Raub-
rittertums konfrontiert. Nun stellte In-
nenminister Karl Schlogl in Aussicht,
daB die Blaulichtsteuer in Zukunft durch
die Versicherungen eingehoben werden
kdnnte.

Pragmatisierungs-Rekord: Die Zahl der
Pragmatisierungen stieg im Jahr 1996
von rund 1.700 auf tber 2.000 an. Damit
wurde wieder der Stand aus dem Jahr
1994 erreicht.

SchuBwaffengebrauch: Nach einer Sta-
tistik des Innenministeriums kam es 1995
osterreichweit 152 mal zum Schufwaf-
fengebrauch von Exekutivbeamten. Da-
bei wurde ein Tater erschossen, sechs Zi-
vilpersonen wurden schwer, acht leicht
verletzt. Ein Exekutivbeamter wurde in
Austibung seines Dienstes erschossen, §2
Beamte wurden schwer verletzt. Das
Jahr 1993 war der traurige Hohepunkt in
der Auseinandersetzung zwischen Exe-
kutivbeamten und mutmaBlichen Ta-
tern: 182 mal griffen Exekutivbeamte zur
Dienstwaffe. Fiinf Exekutivbeamte und
drei Zivilpersonen wurden getotet, §2
Beamte und vier Titer erlitten schwere
Verletzungen.

Dienstausweis-Etuis: Den Antragen der
AUF betreffend die Ausgabe von Le-
deretuis fir neue Dienstausweise und
die Bereitstellung des Mehrzweckmes-
sers , Leatherman” wurde vom Innen-
ministerium entsprochen. Die Ausgabe
wird in Kiirze erfolgen. Auch ordnete
Gruppenleiter Buxbaum die Ausgabe
von Pump Guns an die WEGA und
MEKs an. Positiv abgeschlossen wurden
im Februar auch die zihen Verhandlun-
gen zwischen dem Zentralausschufd der
Sicherheitswache und dem Innenmini-
sterium tiber den neuen MEK-Erla8, der
bald an die Polizeidirektionen versandt
wird. In diesem ErlaB werden die Perso-
nalstande, der Leistungstest und die
Ausrisstung bundeseinheitlich geregelt.
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Der Retter aus der Luft

Offentliche Einrichtungen schiitzt man meist erst dann,

wenn man sie selbst benétigt.

Ende Janner hatte ich einen Skiunfall auf
der Gerlitze in Kirnten und mufte mit ar-
gen Schmerzen auf den Rettungshub-
schrauber des Innenministeriums warten.
Was allerdings bei diesem Einsatz vom
Piloten Schausberger von der Flugein-
satzstelle Klagenfurt an fliegerischem
Konnen gezeigt wurde, war nicht nur be-
merkenswert, sondern bereits auBerge-

M

wdahnlich: An einer Stelle, wo
man die Landung eines Hub-
schraubers kaum fiir moglich ge-
halten hitte, gelang es ihm, sein
Fluggerit ohne Probleme ,einzu-
parken”,

Auch die Leistungen des Flugarztes und
des Sanitdters waren die beste Wer-
bung fiir die Flugrettung. Betriiblich

Retter aus der Luft: Auch der Autor dieser Zeilen
bendtigte schon einen Rettungshubschrauber.

allerdings ist es,
| daff man nun fiir
die Bergung aus
der Luft bezahlen
muf: Die Bergung
eines Unfallopfers
mit dem Hub-
schrauber schlagt
sich pro Einsatz mit
rund 20.000 Schil-
ling zu Buche.
Zwar gibt es die
Maglichkeit einer
Zusatzversiche-
rung, mit der die
Flugrettungskosten
gedeckt sind, doch

was, wenn eine solche Versicherung nicht
abgeschlossen ist? Ausdriicklich mug je-
doch festgehalten werden, daf der An-
forderer eines Rettungshubschraubers
keine Kostenhaftung tragt.

Ein Lichtblick ist allerdings in Aussicht:
Die Sozialversicherungsanstalten, der
OAMTC und das Innenministerium wer-
den iiber die Kostenfrage verhandeln, Ei-
nem Verletzten Schmerzen zu ersparen
oder ihm auch das Leben zu retten sollte
schlieBlich nicht am Geld scheitern,
Nochmals jedenfalls ein herzliches Dan-
keschon den Flugrettern der Einsatzstel-
le Klagenfurt,

Horst Binder

Die AUF bei einer Sitzung

Im Janner 1997 nahmen Personalvertreter
und Funktiondre der AUF aus ganz Oster-
reich an einer Sitzung der Villacher Fa-
schingsgilde teil. Die tiber 100 Teilnehmer

- - -
waren von der Darbietung der Faschings-
d E r v‘ I I a “h E r f a sc n I n u sg I I ﬂ E gilde begeistert. Da die Veranstaltung ein
so grofer Erfolg war, plant die AUF auch
fiir 1998 die Teilnahme an einer Sitzung,
Die Miglichkeit von Kartenbestellungen

besteht ab sofort im AUF-Zentralaus-
schuBbiiro, Tel.: (011/53 126-4770. hb.
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GENDARMERIE

,Wir brauchen keine Zdllner!

Der EU-Beitritt und die bevorstehende Erfiillung des Schengener Abkommens
haben bewirkt, daf die Zollwache iliren Aufgabenbereich weitgehend verloren
und die Gendarmerie zusitzliche Aufgaben erhalten hat. Es lag daher nahe, Tei-
le der Wachekdrper zusammenzufiihren. Aus dieser Situation heraus ist es zwi-
schen den beiden Wachekdrpern zu Spannungen gekommen.

Die Sache 138t sich auf eine einfache For-
mel bringen: Die Gendarmerie will die
Zollwachebeamten nicht, und die Zoll-
wachebeamten wollen die Gendarmerie-
beamten nicht. Wobei beide Ansichten
nicht ganz unverstandlich sind: Bei der
Gendarmerie befiirchtet man, dab durch
optierende Zollwachebeamte bewertete
und hoch bewertete Planstellen fiir die
eigenen Beamten verloren gehen. Bei der
Zollwache kommt zu den Aussichten auf
bevorstehende Strapazen, wie etwa ein
weiterer Weg zum Arbeitsplatz als bisher,
die Befiirchtung, daf man sich hinter der
Gendarmerie anstellen wird missen,
Das Klima zwischen den beiden Wa-
chekorpern ist also gestort - gegenseitige
Beschimpfungen fithren jedoch zu kei-
nem Ergebnis. Schlieflich muB man be-
denken, daf die Beamten an der Basis an
der Situation am allerwenigsten schuld
sind. Eines allerdings hat sich wohl als ge-
will herausgestellt: dal der Unmut von
jenen hichsten Funktiondire aus der Zoll-
wache bewuBt geschiirt wurde, die um
ihre Stellung fiirchten. Dies ging sogar so
weit, dal man den Kollegen der Zollwa-
che mit sofortiger Versetzung vom We-
sten in den Osten oder Norden drolite,
falls sie zu sehr mit der Gendarmerie lieb-
dugeln sollten,

Die AUF-Personalvertreter in der Gen-
darmerie haben dazu schon seit langer
Zeit einen eindeutigen Stand punkt: Zwar
hat die Gendarmerie nicht nach Zollwa-
chebeamten gerufen, aber es ist selbst-
verstandlich, daR die Kollegen der Zoll-
wache, wenn sie aus ihrem Wachekdrper
ausgeschieden sind und die Erganzungs-
ausbildung bei der Gendarmerie absol-
viert haben, als Gendarmen mit allen
Rechten und Pflichten anzusehen sind.
Die Angst vieler Zollwachebeamten, sich
bei der Gendarmerie hinten anstellen zu
miissen, ist, soweit es die AUF-Personal-
vertreter betrifft, vollig unbegriindet.
MaRgeblich fiir die Beurteilung ist die ge-
setzliche Vorgabe, daB jener Beamte her-

anzuziehen ist, der fiir die zu besetzende
Planstelle die beste Eignung aufweist.
Wie lange ein ehemaliger Zollner bei der
Gendarmerie sein muB, um so geeignet
zu sein wie ein Gendarm, hingt von der
zu besetzenden Planstelle ab.

So wird es etwa bei der Besetzung einer
Planstelle im Grenzdienst kaum von Be-
deutung sein, wie lange ein Zollner be-
reits Gendarm ist. In diesem Fall wiire so-
gar bei sonst gleichen Voraussetzungen
dem Zollner aufgrund seiner Erfahrung
der Vorzug zu geben. Anders ist es bei
der Besetzung der Planstelle eines Po-
stenkommandanten. Hier wird die Eig-
nung nicht nur vom fachlichen Wissen,
sondern auch von der Kenntnis des orga-
nisatorischen Aufbaus und der internen
Zusammenhinge zu beurteilen sein -
eine mehrjihrige Praxis sollte hier Vor-
aussetzung sein.

Eine zeitliche Festlegung, was als ,mehr-
jahrig" anzusehen ist, hingt wiederum
von anderen Umstiinden ab. So wird ein
erfahrener Zollwachedienstfithrender
nicht so lang wie etwa ein relativ junger
Dienstfithrender der Zollwache brau-
chen. Jedenfalls wollte man bei der Be-
stellung des Gruppenleiters 1 in der Stei-
ermark weit tiber das Ziel hinaus-
schieffen. Nicht nur der Umstand, daf
man beabsichtigt, einen 58jahrigen Oberst
der Zollwache in diese Position zu hie-
ven, sondern vielmehr die Tatsache, dag
der Oberst erst zwei Jahre bei der Gen-
darmerie ist, bewegt die Gemiiter, insbe-
sondere, da es an geeigneteren Be-
werbern nicht mangelt.

Das gibt Anla zur Beftirchtung, daf dies
ein erster Schritt in Richtung Offnung der
obersten Gendarmerieetage fiir Korps-
fremde oder Juristen bedeutet. Eine Be-
fiirchtung, die nicht von der Hand zu
weisen ist, sollte dieses Beispiel Schule
machen. Dies kann auch nicht im Inter-
esse der Zollner liegen.

Josef Wagenthaler

DOOO® we.

P T FEARTS et

gesagt

Weg mit den Beamten?

Stellt man in der Offentlichkeit die Frage: . Spa-
rent - aber wo 27, kommt als Antwort meist la-
pidar: .Bei den Beamten.” Als Begriindung
Teifit es dann, die Staatsdiener hitten sich im
Laufe der Jahre wicht nur zahlreiche sogenann-
te Privilegien, wie die Pragmatisierung, hohe
Pensionsbeziige oder frithes Pensionsantritts-
alter angeeignet, sondern zudem Praktiken wie
irrgartenartige Beldrdenstrukturen, lange Ent-
scheidungszeitviume oder eine uniibersehbare
Formularivirtschaft entwickelt, die dem Stants-
biirger das ungute Gefithl vermittelten, er sei
ein Bittsteller.

Ofne auf diese oft gehdrten Beschwerden nibher
einzugehen und anscheinend ohne fiberhaupt
nachzudenken, hat man mun das Sparpaket fiir
Beamte geschnirt. In altbewdhrter Manier
wirden Einsparungsziele, Einsparungsquoten
und Kiirzungen im Gieflkannenprinzip ange-
ordnet, an den Grundstrukturen aber wirde
nichts verimdert. Nur lapidar wird den Fragen
nachgegangen, welche Bereiche wichtiy sind
wnnd mehr Personal brivchien, in welchen Be-
reichen durch Veremnfachung von Arbeitsab-
laufen und Modernisierung Personal einge-
spart werden kinnte oder ob es notwendig ist,
daft e arbeitender Beamter von einen weiteren
Beamten verwaltet werden mufl.

Woltin dieses , Aneinander-vorbei-Reformie-
1, liegt klar auf der Hand. Jene, die an
der Front stehen und ifrer Arbeit ordentlich
nachkommen, werden immer verbitterter und
sind oft nalie daran, den Laden entweder ein-

ren” fiik

firch laufen zu lassen, oder das Handtuch ganz
zuwerfen. Jene, die uns verwalten, suchen hin-
gegen verbissen weiter mach einer Existenzhe-
rechtigung, die sie oft nur in weiterer Biiro-
kratisterung finden.
Auf der Strecke bleibt der Stantsbiirger. Und
di ist es dann kein Wander, wenn er verlangt:
St mit den Beamten!”

Josef Wagenthaler
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tinfilhrung der EOV: Ein Jahrhundertfiop?

Seit mehr als fiinf Jahren wird in der Gendarmerie versucht, die EDV ein-
zufiihren. Nun ist es an der Zeit, einzugestehen, daB dieser Einfiihrungs-

versuch ein Flop ist.

Ein Flop nicht deshalb, weil das Ein-
fithrungssystem bereits durch ein neues
System ersetzt wird — dies ist im schnel-
lebigen EDV-Zeitalter als durchaus nor-
mal anzusehen. Vielmehr funktionierte
das Einfiihrungssystem nie richtig und
verursachte exorbitante Kosten. Gelernt
scheint man aus diesen negativen Erfah-
rungen nichts zu haben.

Auf das falsche Prerd gesetzt

Schon bei den ersten Diskussionen um
die Einfihrung des EDV-Systems gab es
in der Kollegenschaft Kritik, die von der
zu komplizierten Handhabung, zu lan-
gen Wartezeiten, mangelnder Gestal-
tungsfreiheit bis hin zu den fehlenden
Formularsammlungen verbunden mit
Verknuipfungsmoglichkeiten von Daten
reichte. Diese Kritik war berechtigt, gab
es doch bereits damals auf dem Markt
Standardprogramme und Systeme, die
nur einen Bruchteil kosteten.

Die hauptsachlich vorgebrachten Gegen-
argumente betrafen den Sicherheitsstan-
dard und die Vernetzungsmaglichkeiten.
Ersteres ist ein Softwareproblem, das
schon damals durch einen Zugriffscode
lésbar gewesen wiire, letzteres konnte bis
heute nicht verwirklicht werden (abgese-
hen von den EKIS-Anfragemdglichkei-
ten, die allerdings schon damals im Fern-
schreibweg mdéglich waren).

Beschamende
Anwendungsmaglichkeiten

Abgesehen von des EKIS-Anfragemog-
lichkeiten aber ist eine Kommunikation
mit anderen Standorten, etwa von Gen-
darmerieposten zu Gendarmerieposten,
nicht verwirklicht worden. Die Erfassung
von Daten (Aktenverwaltung, Organ-
mandatsabrechnung usw.) ist kompli-
ziert, zeitaufwendig und noch immer im
Erprobungsstadium, ein Datenfluff (Da-
tenverkniipfung) ist noch immer nicht
mdglich, und die Formularsammlung be-
schriankt sich auf das blofle Vorhanden-

Seit Jahren wird versucht, in der Gendar-
merie die EDV einzufithren. Bisher blieben
alle Bemiihungen erfolglos.

sein ohne Rechnungsfunktionen und
Verkniipfungsmoglichkeiten. Alles in al-
lem arbeiten die Gendarmen auf einer et-
was moderneren elektrischen Schreib-
maschine, die nur um einiges teurer war
als herkommliche Modelle.

Stiimperhafter Umstieg

Schlimmer als die Tatsache, daf mit der
versuchten Einfiihrung der EDV bei der
Gendarmerie ein Flop gelandet wurde, ist
es aber, daB niemand daraus etwas ge-
lernt zu haben scheint. Zwar macht es
den Eindruck, als wire man mit dem neu-
en System (Windows-NT) auf dem rich-
tigen Weg, doch beginnt man mit der
Ausstatiung auf jenen Dienststellen, die
EDV-miBig noch nicht erfaBt waren.
Steckt dahinter gar die Absicht, sich mit
Beamten, die leidvolle Erfahrungen mit
dem ersten System haben, lieber nicht
auseinandersetzen zu wollen, oder han-
delt es sich lediglich um eine Verschleie-
rungstaktik?

FOV: Das gemachte Nest im
JHochsicherheitstrakt“?

Betrachtet man das Umfeld um die Ein-
fithrung der EDV in der Gendarmerie,
kann man sich des Eindrucks nicht er-
wehren, da sich hier einige wenige ein
eigenes Nest schaffen wollten. Schon
beim Betreten des , Hochsicherheitstrak-
tes” in den Raumlichkeiten der Landes-
gendarmeriekommandos, das nur nach

Anlduten und der Anmeldung tiber die
Gegensprechanlage moglich ist, versinkt
man férmlich in Ehrfurcht: Denn schon
auf den ersten Blick wird klar, dag die
vermutlich stindteuren Anlagen im Dau-
erjournaldienst Tag und Nacht bewacht
werden miissen. Wobei der Beamte nicht
nur fiir die Bewachung da ist, sondern
auch zur Nachtzeit den am Bildschirm ar-
beitenden Beamten fiir Anfragen zur Ver-
fligung steht.

Daff es aufgrund des neuen Dienst-
systems seit 1993 kaum mehr durchge-
hend besetzte Dienststellen gibt, liegt ja
wohl nicht im Einflufbereich der EDV-
Abteilung.

EDV im Mutterhaus

Der Ruf nach ,,mehr Gendarmen auf die
StraRe” bringt mit sich, daf in den Lan-
desgendarmeriekommanden kaum mehr
abgehende Bedienstete ersetzt werden.
Dies fiithrt dazu, daf in manchen Abtei-
lungen der Arbeitsanfall kaum mehr zu
bewaltigen ist. Eine EDV-méBige Ab-
wicklung, etwa in den Bereichen Perso-
nalabteilung, Wirtschaftsabteilung oder
Lagerverwaltung, wiirde dort eine enor-

.Bitte warten” heiBt es noch immer fiir eine
funktionierende EDV.

me Entlastung bringen, und auf lingere
Sicht Beamte fiir den Aufendienste frei
machen, wo diese dringend benttigt wer-
den.

Das Engagement, die Ausdauer und das
Wissen der am EDV-Projekt mafigeblich
Beteiligten soll hier auf keinen Fall ge-
schmilert werden. Trotzdem: Vielleicht
wiire es doch verniinftiger, wenn sich un-
sere Kollegen der EDV auf beratende
Aufgaben beschrinken, und die Ausstat-
tung und Organisation Professionalisten
iiberlassen. Josef Wagenthaler
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Gerhard Theurer
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Massa-[MiB]Wirtschaft

Vor einigen Jahren, in der Ara
Loschnak, wurde die Modernisierung
beim Massafonds eingeleitet. Seither
hat sich nicht mehr viel getan, es
scheint, als sei die Umstellungsphase
im Anfangsstadium stecken geblie-
ben. Sicherlich waren auch die beiden
letzten, strengen Winter wesentlich
dafiir verantwortlich, dafl der Unmut
in der Kollegenschaft immer grifier
wird. Unzufrieden ist man in der Gen-
darmerie mit dem unzureichenden
Kiilteschutz, der Unzweckmidfigkeit
und dem duferst komplizierten und
zeitaufwendigen Bestellverfahren
(Eingabe-/Auslieferungszeitpunkt).

Bunt zusammengewiirfeltes
Sortiment

Erst wenn mehrere Beamte gleichzeitig in
der Offentlichkeit in Erscheinung treten,
wird bewuft, wie viele Grautone es bei
einem einzelnen Uniformstiick gibt.
Ebenso sind die Modellunterschiede beim
Schuhwerk faszinierend. Diese Aufzih-
lung liefe sich vermutlich bei genauerer
Betrachtung erweitern. Auch wenn die
Begriindung, es kinne von Stoffballen zu
Stoffballen geringfiigige Farbunterschie-
de geben, einleuchtend ist, diirfte tatsach-
lich eher der Wechsel von einem zum an-
deren Hersteller schuld daran sein.

Unzureichender Schutz

Unter geradezu unmenschlichen Zustin-
de miissen jene Beamten leiden, die ge-
zwungen sind, ihren Dienst im Freien zu
verrichten, wie etwa bei Grenzkontroll-
stellen oder beim Verkehrs- bzw. Patrou-
illendienst. Unzureichende Kopfbe-
deckung ohne Ohrenschutz, ungeeignete
Handschuhe und Schuhwerk, das nur mit
Kilteeinlagen ertrdglich ist, Beinkleidung,
die nicht einmal mit privat angekaufter
Angoraunterhose Schutz vor der Kilte
bietet oder Anoraks, unter denen drei
Pullover getragen werden miissen, ma-

chen die Arbeit zur Tortur. Im Gegensatz
dazu schwitzt man im Sommer wie in ei-
ner Sauna, beim Ausziehen ist man so mit
elektrischer Energie geladen, daf einem
buchstiblich die Haare zu Berge stehen,
und bei Einsteigen ins Auto muB man
aufgrund der statischen Aufladung durch
den hohen Kunstfaseranteil der Kleidung
Angst vor einem Stromschlag haben. Und
das in Zeiten, in denen Goretex, Sympa-
tex und andere atmungsaktive, wasser-
abweisende und leichte Materialien hoch
im Kurs stehen und iiberall erhiltlich
sind.

UnzweckmaBige Kleidung

Die ZweckmiRigkeit einer Uniform ist
von zwei wesentlichen Faktoren abhin-
gig: einerseits vom Tragekomfort, ande-
rerseits von der Moglichkeit, die erfor-
derlichen Utensilien verstauen zu kon-
nen. Wesentliche Kriterien fiir einen ho-
hen Tragekomfort sind leichte und kom-
binierbare Kleidungsstiicke. So gibt es
etwa beim Bundesheer eine giletihnliche,
leichte Jacke aus einem filzartigen und at-
mungsaktiven Stoff, die jeden Pullover
ersetzt. In die Kleidung eingearbeitete
Staurdaume und Taschen gewihrleisten
die erforderliche Bewegungsfreiheit.

In den Uniformen zu verstauen

OOCC® M.

Kritik des
Rechnungshofes

In einem jlingst veroffentlichten Re-
chungshofbericht wird kritisiert, dag je-
der der vier Wachekorper einen eigenen
Massafonds unterhalt. Tatsichlich han-
delt es sich dabei um eine wirtschaftliche
Perversitit, vor allem in Zeiten des Spar-
paketes. Jeder Wachekorper lat sich ei-
gene Entwiirfe ausarbeiten, legt fiir sich
eine eigene ZweckmiBigkeit fest, erprobt
seine Produkte und organisiert die Be-
schaffung und Auslieferung,

Die Befiirchtung, daff die Zusammenle-
gung der Massafonds nur der erste
Schritt zur Zusammenlegung der Wache-
korper sei, ist dabei unbegriindet. Liefe-
ranten haben einhellig bestitigt, daf es
keinen EinfluB auf die Kosten der P'ro-
dukte hat, ob eine Teillieferung griin,
grau oder schwarz ausgefiihrt wird. Ent-
scheidend ist vielmehr die Qualitit des
Stoffes und die Fasson. Und ein Modell
kommt billiger als vier verschiedene.
Ebenso unberechtigt ist der Einwand,
daf jedes Produkt ausgiebig erprobt wer-
den miisse, da die Kleidungsstiicke be-
reits in anderen Bereichen in Verwen-
dung sind und sich dort bewihren.
Angesichts der derzeitigen Praxis bei der
Bestellung und Auslieferung (wobei die
Lieferzeit bis zu einem Jahr betragen
kann) kann eine Vereinheitlichung des
Vertriebes in welcher Form auch immer
fiir die Gendarmerie kaum ein Nachteil
sein.

Zu teuer - daher abgelehnt?

Die Kostenfrage als Begriindung fiir die
Ablehnung eines Produktes ist ebenfalls
kein taugliches Argument. Schon allein
deshalb, weil das Produkt ohnehin vom
Beamten aus der Massapauschale bezahlt
werden muf. Dariiber hinaus drangt sich
auch die Frage auf, ob ein qualitativ
hoherwertiges Produkt nicht automa-
tisch auch eine lingere Lebens- und da-
mit Tragedauer mit sich bringt.

jw.
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3910 Zwettl/NO.
Hauptplatz 5
Tel. 0 28 22 / 52 488

3830 Waidhofen/Thaya
Niederleuthnerstrafe 13
Tel. 0 28 42 / 52 269

LANDMASCHINEN-SCHMIEDE

3834 PFAFFENSCHLAG
=028 48 /62 04
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Meisterbetrieb EnCh BrlnnICh
A PANY Baggerarbeiten
UHREN SCHMUCK

3830 WAIDHOFEN AN DER THAYA
BOHMGASSE 6, TELEFON 0 28 42 / 53 442

3830 Hollenbach Nr. 4
Telefon: 0 98 42 / 54 953 © 0063 / 911 43 45

Friedrich und
Christine Sainitzer

Waldviertler Brot- u. Gebdckspezialitdten
Schanigarten und Gistebetten

3823 WEIKERTSCHLAG 21 » Tel. 0 28 45 / 219 « Fax 654
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GASTHOF ZUR POST

FRANZ SAFER, 3843 Dobersberg, Tel.: 0 28 43 / 23 34

WIR SIND STETS BEMUHT, SIE BESTENS ZU BEWIRTEN
UND ZU BEDIENEN!
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AKTUELLES

Von Einem, der gegangen wurde

Seit Anfang des Jahres haben wir wieder ein-
mal einen newen Innenminister.

Unter dem Motto ,Nene Besen kehren
gut” wird versucht, wieder einen newen.
Anfang zu machen. Bedenkt man, daff
der ehemalige Beamtenstantssekretdr
Karl Schliigl dafiir verantwortlich ist,
daf uns seit einigen Jahren keine
Lohnerhshungen  zugesprochen
wurden, so sind die Aussichten
nicht gerade die besten - auf der
anderen Seite gibt Schligls
Antrittsinterview doch
Hoffung. Damals mein-
te der neue Innenminister
unter anderem: ,Ich wer-
de zii den Exekutivbeam-
ten in guten wie in
schlechten Zeiten ste-
hen.”

Die Antrittsvorausset-
zungen fir den , neuen
Mann® sind auf jeden Fall un-
gleich besser als fene des ,Ge-
gangenen”, Denn Wit man die

Zett von Innenminister Caspar Einem Revue
passieren, so bleibt die Erkenntnis, daft er fiir

das Amt ungefihr so geeignet war wie ein

Streetworker filr ein Altersheim. Um es auf
einen einfachen Nenner zu bringen: Caspar
Einem war fiir das Innenressort nicht gerade

priidestiniert.

Denn Einem ver-
suchte, dieses wich-
tige und schwierig
zu fithrende Ressort
allein aus dem sozia-
len Blickwinkel zu
leiten, wihrend er
den  kriminalisti-
schen Blickwinkel
villig zu vergessen g
schien. Der Rea-
litiitsbezogenheit
kam keine grofie Be-
deutung bei, gear-
beitet wurde nach
dem Motto: ,Lieber eine bestimmts Klientel,
als die eigenen Beamten unterstiitzen.”
Leider werden die Zeiten aber nicht friedli-
cher, das kann jeder auflendienstversehende
Beamte bestitigen. Im Gegenteil: Die Ge-
waltbereitschaft steigt, ein Grofteil der Tiiter
ist bewaffnet, wihrend der Respekt vor dem

Dietmar Hebenstreit

einschreitenden Beamten skindig sinkt. Selbst
bei harmlosen Amtshandlungen ist diese Ent-
wicklung zu beobachten: Immer hitufiger ge-
schieht es, daft der Beanstandete mit den Wor-
ten: ,Geben Sie mir Ihre Dienstnummer, Sie
kinnen etwas erleben” reagiert. Eine Vor-
gangsweise, die sich offenbar eingebiirgert
hat, weil das Ministerium stindiy dazu auf-
forderte, bei Problemen mit der Polizei sofort
den Beschwerdeweg einzuschlagen. Der
Beamte zithlte in dieser Situation nur
wenig. Hiitte Caspar Einem das In-
nenressort noch einige Jahre weiter ge-
leitet, so hitten die Beamten als Dienst-
waffe vermutlich eine Spritzpistole
ethalten.
Natiirlich: Lebt man
in einer wohlbehiite-
ten Welt ohne Pro-
bleme, so verliert
man den klaren
Blick.  Schenkt
man nur Statisti-
ken  Glauben,
ohne je zu hinfer-
fragen, wie diese zustande kommen, wird die
Optik schief. Die heile Welt, die so oft vorge-
gaukelt wird, ist leider nicht vorhanden. Die
als vorbildlich sicher bezeichnete Stadt Wien
hat auch andere Seiten. Ein Innenminister
sollte sich die Zeit nehmen, mit seinen Beam-
ten zu sprechen — jenen Beamten, die Tag fiir
Tag ihr Leben auf der Strafle einsetzen, um
die Sicherheit der Menschen zu gewilirlei-
sten. Diese sogenannten  Pflasterhirsche”
(Zitat Polizeiprisident Stiedl), diese ,von
Hiuptlingen dirigierten Indianer” kinn-
ten ein Bild der tatsichlichen Zustinde
zeichnen, das manche schiine Vorstellung
schnell relativieren wiirde. Eine Minister-
anweisung, eine Verordnung oder ein
Dienstbefehl sind hingegen schnell ge-
schrieben - und der Minister kommi nie in
die Verlegenheit, diese Zeilen auch selbst
umsetzen zu missen.
Daher kann man fetzt nur hoffen, daf die
Zeiten der Verharmlosung der Lage in
Osterreich und der mangelnden Unterstiit-
zung der Beamten aus dem Innenministeri-
um vorbei sind. Denn der Exekutivbeamte
mufl das Gefithl haben, daf jemand hinter im
steht; er muf wissen, daf er unterstiitzt und
nicht kritisiert wird.
Dietmar Hebenstreit

Der Kottan in Gold wird in dieser

Ausgabe verliehen an den Ex-Innen-
minister und nunmehrigen

LZukunftsminister”
Caspar Einem

Begriindung: Seit seiner Bestellung
zum Innenminister durch den damali-
gen Bundeskanzler Franz Vranitzky
schien Caspar Einem nur ein Ziel zu
haben: das Innenressort zu schwichen.
Statt seine Beamten zu unterstiitzen,
machte er sich Sorgen um Wohl und
Wehe der Tater, statt sich um die Ent-
wicklung der Kriminalitit in Oster-
reich zu sorgen, sorgte er sich um die
sozialen Rechte der Verbrecher. Das
Ergebnis dieser Politik macht es seinem
Nachfolger nicht leicht: Zahlreiche fru-
strierte Beamte im Innenministerium
stellen Karl Schlogl vor eine harte Auf-
gabe. Caspar Einem werkt indessen im
<Zukunftsministerium” weiter, wo er
sich vehement fiir den teuren und laut
verschiedenen Expertlsen villig un-

tablen 5 ing-Basistunnel ein-

I
setzt.

Der Ex-Innenminister hat sich den Kot-
tan in Gold in jahrelanger Arbeitim In-
nenministerium wirklich hart verdient.
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Joss 8, 8403 Lebring, Tel.: 03182 / 24 62
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P.R.L. Handelsgesellschaft
m.b.H. St. Marx 1034 WIEN

Viehmarktgasse, Parteigebiiude 2, Postfach 9
Tel. (0222) 799 19 47 oder T99 19 36 - Fax (0222) 799 10 06 - Telex 136546 prl &

J. LORENZONI

Baustoffe - Sand - Schotter
KLEINMENGENSERVICE

8052 THAL-EBEN 507
TEL.: 0316/ 57 18 61

Terminvereinbarung am besten: Abends

Von Pacn za Paam eie Treaan .. .
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WiLrriep Kock

w Bau- UND MOBEL TISCHLEREI J

. — 3820 RAARS/THAYA ZABERNREITH 15 TELEFON 02844/256 FAX 02844/256

Meine Quelle Agentur Vorteile!
* keine Bearbeitungsgebiihr

* persénliche Beratung

* 5 % Vertrauens- und Clubkundenrabatt

Waldvierfler Vollkornprodukte

DYK MUHLE

mit Mahrmittelproduktion GmbH

14,-44.@4;-‘%
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Karl Schneider TRANSPORT

3820 Raabs . d. Thaya, Hauptplatz 10
Tel. 0 28 46 / 235, Fax 0 28 46 / 235

A-3820 Raabs/Thaya w
Que“e Hauptstralle 26 @RN@
Osterreich
:;\ GENTUR Telefon: 0 28 46 / 379-0 }
anuela Scharf
3812 Gross-Siegharts, Raabserstr. 5, Tel. 0 28 47 / 20 46 Fax: 0 28 46 / 37 08 LANDBAU
Tierdrzte

Handelsgesellschaft m.b.H.

DR. WOLFGANG LUCKINGER
DR. GABRIELE LUCKINGER

3820 RAABS/TH.
HauptstraBe 43, Telefon 0 28 46/ 71 26

Rontgen » Ultraschall « Labor

Gasthof-Pension POLZER
A-2094 Eibenstein 11
Telefon 028 46 / 72 30

Familiarer Dorfgasthof, Zimmer mit Dusche,
WC, ZH, Aufenthaltsraum, TV, Fischen und
Liegewiese

R. STROBL

Rudolf Strobl, Jarolden 9, A-3830 Waidhofen/Th.
Tel./Fax 0 28 42 / 53 676

T

Minilader - Hoflader
Verkauf u. Service
Gebietsvertretung fir Wien, NO u. Bgid.

PREISRATSEL

DOOO® ,ﬂv;
Golddukaten

Super

Preisratsel

GEWINNEN SIE EINEN
GOLDDUKATEN

Teilnahmebedingungen:

Unter den richtigen Einsendungen wird aus
jedem Fachbereich ein Gewinner ermittelt.
Teilnahmeberechtigt sind nur Beamte der an-
gefiihrten Fachbereiche. Der Gewinnkupon
ist nur mit dem richtigen Losungswort, voll-
standigem Absender, angekreuztem Fach-
bereich und ausreichend frankiertem Kuvert
gliltig. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Die
Gewinner werden schriftlich verstandigt.

EinsendeschluB: 5. Mai 1997
Datum des Poststempels.

Wir gratulieren den Gewinnern
des Preisratsels Dezember 1996:

Walter Trachmann, Kripo
Armin-Peter Ebner, Justizwache
Annemarie Krickler, SW
Friedrich Sachs, Zollwache
Thomas Wesely, Gendarmerie

Bitte ausschreiden und einsenden!
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Das Lésungswort erhalten Sie, wenn Sie die richtigen

--------- A
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1
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StraBe: _ )
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. Exekutivvereinigung
Bitte () Gendarmerie ) Zollwache
Fachbereich () Gicherheitswache ) Justizwache Dartenstaingasss 14/0
ankreuzen 1010 Wien
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Folgende Firmen unterstiitzen mit einem
Druckkostenbeitrag die Herausgabe des Fachmagazins

,BLAULICHT”

(Von Exekutivbeamten fir Exekutivbeamte)

Heinz Herrele
Kraftfahrzeughandel
Giiter-, Nah- und Fernverkehr
2482 Miinchendorf, Wienerstraie 17

Café Sand
Inh. Michael Sand
2763 Pernitz, HauptstraBe 68

Kosmetik - Theresienbad
Gertrude Urnauer
1120 Wien, Hufelandgasse

Helmut Seidl
Kunststeinerzeugung und Grabsteine
2560 Berndorf, Pottensteiner StraBe 17

Transportunternehmen
Roswitha Steinhauser
Fischauer Gasse 124
2700 Wiener Neustadt

Vergaserspezialist Johann Gerwatz
Kfz-Reparatur = Service + Handel
1020 Wien, Novaragasse 49

Valentino Ges.m.b.H.
Pernerstorfergasse 37
1100 Wien

Weberei Erich Wastel
Austrafie 12
2000 Stockerau

Prim. Dr. Bernd Aberle
Facharzt fiir Urologie
Im Augustinergarten
2100 Korneuburg

Ing. Johannes Schmidt
Landwirtschaftshetrieb
Josef WolfikstraBe 8
2000 Stockerau

Fleischerei Schwanzer
2000 Stockerau, Neubau 30
Filiale: HauptstraBe 28

U.T.C. Tennisstiiberl
Elisabeth Reininger
2000 Stockerau, Uferweg 54

Dipl.-Ing. Jiirgen Riediger
Zivilingenieur fiir
Wirtschaftsingenieurwesen
8511 St. Stefan ob Stainz

Alois Greul
Kaufhaus - Tankstelle
4261 Rainbach i. M.

Gasthaus Theresia Aumayr
4274 Schionau, Oberndorf 6

Transporte
Gerhard Mittmannsgruber
Pehersdorf 6
4274 Schonau i. M.

Glas Hochgatterer
Bindergasse 20
4230 Pregarten

Biickerei Franz Pils
4262 Leopoldschlag, Markt 36

Frisiersalon Gisela Feistmantl
5582 St. Michael 58

Hotel Achentalerhof
6215 Achenkirch/Tirol

Hotel Lirchenhof
Familie Holzer
6100 Masern bei Seefeld/Tirol

Transdanubia
Speditionsgesellschaft m.b.H.
PluskaufstraBe 11
4061 Pasching

H. Gattinger
GroBhandel mit Rohprodukten
fiir GFK Industrie
IndustriestraBe 1
4061 Pasching

Innenarchitekt Erich Gaffal
Herdegenstrafie 11
4061 Pasching

SPAR-Markt Landl
Pregartner Strale 2a
4284 Tragwein

wScheibenwirt”
Giistezimmer — Mietwagen
Marianne Jank
4224 Wartberg, Scheiben 3

Agip-Tankstelle « Kfz-Fachbetrieb
Max Hennebichler
Bundesstrafie 125
4210 Unterweitersdorf

E. Ketterer-Brandstitter Ges.m.b.H.

Jagdbekleidung
BauernfeldstraBie 2
4501 Neuhofen/Kr.

Gasthaus Max Brandstitter
Kremstalstraie 9
4501 Neuhofen/Krems

Herr Dr. Weginger
LinzerstraBe 40
4531 Kematen/Kr.

Massageinstitut Helga Neuhauser
4622 Eggendorf, Hueb 47
4501 Neuhofen, Gappstrafie 9

Dr. Dieter Rodemund
praktischer Arzt
WimmerstraBe 3
4501 Neuhofen

Konditorei G. Mandl
MarktstraBe 10
5582 St. Michael

EMS-Hotline:

EMS
24 Stunden
Info-Service

WIEN

Postamt 1150 Wien

Gasgasse 2

Tel. (0222) 89 206 46
89 206 47

SALZBURG

Postamt 5020 Salzburg
Sudtirolerplatz 17

Tel. (0662) 87 55 05

Tel.

GRAZ

Postamt 8020 Graz
Europaplatz 10

Tel. (0316) 91 48 10

KLAGENFURT

Postamt 9020 Klagenfurt
Siidbahngurtel 7

Tel. (0463) 554 72

INNSBRUCK

Postamt 6020 Innsbruck
Brunecker Str. 1 - 3

Tel. (0512) 56 31 90

022 80 414 (in ganz Osterreich zum Ortstarif)

LINZ

Postamt 4020 Linz
Bahnhofsplatz 11
Tel. (0732) 66 55 44

WOLFURT

Postamt 6960 Wolfurt-
Bahnhof
SenderstraBe

Tel. (05574) 600 261

E— = [~
‘?Eﬁﬁsxpﬁss MAIL SERVICE

9/ Post & Telekom Austria
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BILLA - die Nr. 1
in Osterreich!

Jeden Samstag bis 17 Uhr

Regionalgarantie

Frisch oder gratis e |
Taglich frisches Obst
BILLA-Feinkost |

IHR TAGLICHER VORTEIL.




