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INHALTSVERZEICHNIS

Sind Beamte
Menschen?

Ein Streifzug durch das Gesetzes-
dickicht mit einem tiberraschenden Er-
gebnis: Vieles, was fiir jeden Menschen
gelten sollte, gilt nicht fiir Beamte: Nach
der Europiischen Menschenrechtskon-
vention gelten Beamte nichts als Men-
schen. ..

1 3 Der Malinois

Eine neue Hunderasse im dsterreichischen
Diensthundewesen: Der Malinois ist ein
Hund mit ganz besonderen Eigenschaften,
die ihn fitr den Polizeidienst hervorragend
befahigen. Allerdings: Dieser Hund ist
kaum fiir junge und unerfahrene Hunde-
fithrer geeignet. Denn er hat auch seine Ei-
genheiten...
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Aktuelles

Dem Tod entkommen

Vorwort des Chefredakteurs

Nach der Notoperation war fiir Kollegen
Erich Taglieber klar: die Verletzung war
nicht lebensgefihrdend, aber die
Infektionsgefahr wiirde noch
mehrere Tage lang seine An-
gehirigen und Kollegen um
sein Leben zittern lassen.
Kollege Fritz Ullmann wie-
derum ist zwar in erstaun-
lich guter Verfassung,
kiampftaber um sein rech-
tes Auge...

Begonnen hat alles mit
einer , Routineamtshand-
lung”: Ein Mann steht ne-
ben einem Fahrzeug; er wird
gefragt, was er hier tue und zur
Ausweisleistung aufgefordert. Dann
zieht der Mann plétzlich eine Flasche aus
der Jackentasche und spriiht einem Be-
amten eine siurehaltige Fliissigkeit ins
Gesicht. Der zweite Kollege nimmt sofort
die Verfolgung des Titers auf und gibt ei-
nen Schul in die Luft ab. Der Mann flich-
tet zwischen Autos, schieft auf den Kol-
legen und trifft. Wahrend der Titer ent-
kommen kann, bricht Erich Taglieber
schwer verletzt am Gehsteig zusammen.
Er hatte so gut wie keine Chance.

Dann begann eine breit angelegte Dis-
kussion dariber, ob die Amtshandlung
korrekt abgelaufen ist. Aber —auch wenn
man im nachhinein immer kliiger ist -
Hand aufs Herz: Wie oft haben wir alle es
genauso gemacht? Wer beginnt schon
eine Amtshandlung, indem er den Ver-
dachtigen mit vorgehaltener Dienstwaffe
sichert, ihn durchsucht und anschlieBend
die erforderlichen Fragen stellt? In den
USA freilich ist diese Vorgangsweise
durchaus tblich - denn dort geschehen
im Verhiltnis auch weit mehr Verbrechen
als in Osterreich. Miissen wir wirklich
warten, bis es auch bei uns so weit ist?
Sechs Jahre als Personalvertreter haben
mich bereits an zu viele Krankenbetten
und Gréber gefiihrt...

Ehe der tragische Vorfall wieder in Ver-
gessenheit gerit und man zur Tagesord-
nung iibergeht, wird die AUF in diesem
Zusammenhang vier Antrage einbringen.

Erstens sollen die Eigensicherbestim-
mungen gedndert werden: Bei der Uber-
priifung eines Verdichtigen muf ein
Exekutivbeamter berechtigt sein,
diesen mit gezogener Waffe zu
sichern und zu durchsuchen,
fies besonders begriinden
Zu miissen.
Zweitens verlangt die AUF eine
Anderung des WGG: In einem sol-
chen Fall (ein Exekutivbeamter
wird mit einer Waffe oder, wie im
konkreten Fall, einem Saure-
spray niedergestreckt) mug
der zweite Beamte nach dem
WGG gezielt auf den Fliichten-
den Titer schiefen diirfen.
Drittens soll die Gefahrenzulage angeho-
ben werden. Aufendienstversehende
Kollegen erhalten lediglich um einige
hundert Schilling mehr Gefahrenzulage -
diese muf gerade fiir den AuBendienst
stark angehoben werden.
Viertens soll es Anderungen im ,Zula-
gendschungel” geben: Heute verliert ein
Kollege, wenn er nicht mehr exekutiv-
diensttauglich ist und nur mehr Biiro-
dienst versehen kann, neben seiner Ge-
sundheit auch iiber eine Million Schilling
an Zulagen bis zu seiner Pensionierung.
Alle diese Antrdge bringt die AUF nicht
zu ersten Mal ein, Leider ist es aber of-
fenbar so, daB erst etwas passieren mug,
bevor die Entscheidungstriger reagieren.
Vor allem die finanziell unbefriedigende
Situation im Gehaltsbereich scheint die
Gewerkschaft Offentlicher Dienst nicht
zu interessieren. Alle diesbeziiglichen
Antrige an die GOD wurden dort schub-
ladisiert. Ein Grund mehr fiir die in Griin-
dung befindliche Freie Exekutivgewerk-
schaft Osterreichs, sich verstirkt um die
Anliegen der Exekutive zu kitmmern!
Der Tater, der die beiden Kollegen ver-
letzte, war bei Redaktionsschluf noch auf
der Flucht. Allen an der Fahndung betei-
ligten Kollegen wiinsche ich an dieser
Stelle viel Erfolg: Denn Angriffe gegen
Exekutivbeamte diirfen wir niemals , ein-
reiBen” lassen.

ohne

Josef Kleindienst
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kurz notiert

Beitrdge erwiinscht

Wer darf Blaulicht-Artikel
schreiben?

Grundsatzlich jeder. Alle Beitrage wer-
den von der Blaulicht-Redaktion ge-
sichtet und je nach Platz und Thema in
den kommenden Ausgaben abge-
druckt. Fiir Zusendungen sind wir sehr
dankbar.

Kostenlose
Rechtsberatung

Die AUF bietet fiir alle Kolleginnen und
Kollegen eine kostenlose Rechtsbera-
tung an. Dies gilt auch fiir private Pro-
bleme. Rufen Sie uns zwecks Termin-
vereinbarung an.

Telefon (01) 406 75 15.

iNFO-LINE
Tel. 01/ 408 07 48

—
Aktuelle Nachrichten fiir Exekutivbe-
amte - rund um die Uhr.
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tine eigene Exekutivgewerkschaft in der
freien Gewerkschaft Osterreichs

Wohl jeder kann sich noch an die Unterschriftenaktion der AUF fiir eine eigenstindige Exekutivgewerkschaft in-
nerhalb des Gewerkschaftsbundes erinnern. Uber 18.000 Unterschriften wurden gesammelt, weit {iber 50 Prozent
der Exekutivbeamten sprachen sich fiir eine eigene Exekutivgewerkschaft aus. Vom OGB wurde der berechtigte
Wunsch nach einer eigenen Interessenvertretung jedoch nicht einmal ignoriert.

Weiterhin wird die Exekutive von der Ge-
werkschaft Offentlicher Dienst (GOD)
mehr schlecht als recht vertreten. Aus
Angst vor Privilegienverlust riicken die
GOD-Funktionire nun noch enger zu-
sammen.

Am 1. Dezember 1996 beschlossen die
AUF und die Freiheitlichen Arbeitneh-
mer (FA), mit dem OGB Verhandlungen
tiber eine Mitarbeit der Freiheitlichen auf-
zunehmen. Derzeit ist der OGB zwischen
SPO, OVP und den Kommunisten aufge-
teilt und auch entsprechend proporz-
mifig besetzt. Wahlergebnisse werden
bei der Zusammensetzung der Gremien
nicht zur Kenntnis genommen, demo-
kratische Urwahlen sind unbekannt.

Langwierige Verhandiungen

Die Verhandlungen fanden zwar statt,
das Interesse des OGB an einer Zusam-
menarbeit mit den Freiheitlichen war al-

lerdings sehr gering. Zu
groB war wohl die Angst
der Funktioniire (von de-
nen jeder mit eigenem
Dienstwagen samt
Chauffeur  vorfuhr),
Pfriinden zu wverlieren
oder der AUF in die Fi-
nanzgebarung Einsicht
gewihren zu miissen, Of-
fenbar gab und gibt es
viel zu verbergen, was []
nicht an die Offentlich-

keit gelangen soll. %
Auch die Forderung nach
einer eigenen Exekutivge-
werkschaft wurde entrii-
stet zuriickgewiesen. Sowohl GOD-Vor-
sitzender Siegfried Dohr als auch der Ver-
treter der Gemeindebediensteten-Ge-
werkschaft, (')GH-\f'im.-pr.'isidmt Gunther
Weninger, machten der AUF unmifver-
standlich klar, da@ die Exekutive ohnehin
bestens von der GOD vertreten werde,

Am 30. April wurde in Linz das P

ymitee fiir die Grii

d

der Freien Gewerkschaft Osterreichs eingesetzt.

Die E

und daher kein Bedarf an einer Exeku-
tivgewerkschafl bestehe.

Die Uberheblichkeit und Prapotenz des
OGB-Verhandlu ngsteams veranlaiten
die freiheitlichen Arbeitnehmervertreter,
die Verhandlungen, von denen man er-
kannte, da sie aussichtslos waren, abzu-
brechen, und mit dem Aufbau einer zwei-
ten Gewerkschaftsbewegung in Oster-
reich zu beginnen. So wurde am 30. April
in Linz ein Proponentenkomitee einge-
setzt, das die Griindung der Freien Ge-
werkschaft Osterreichs (FGO) vorberei-
ten soll. Spatestens im Oktober wird dann
der GriindungskongreR stattfinden. Da-
mit soll ein Gegenpol zum regierungs-
horigen OGB geschaffen werden.

F&l fiir alle Arbeitnehmer

Vorerst sieht sich die FGO als eine Ge-
werkschaftsbewegung, die die Anliegen
aller Arbeitnehmer, wie etwa die Forde-
rung nach einer Lohnsteuerreform oder
nach einem umfassenden Privilegienab-
bau, durchzusetzen sucht. Auch wird die

4
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FGOalle Vertretungsbefugnisse, die auch
der OGB wahrnimmt, fiir sich beanspru-
chen. Ist eine Berufsgruppe innerhalb der
FGO entsprechend organisiert, kann sie
um den Status einer Fachgewerkschaft
ansuchen, die die Interessen dieser Be-
rufsgruppe selbstindig vertritt.

Der Anfang soll hier die Exekutive ma-
chen. Wurde der AUF eine eigene Exe-
kutivgewerkschaft innerhalb des OGB
versagt, so wird ein derartiger Schritt in-
nerhalb der FGO maglich sein. Noch in
diesem Jahr wird die AUF alle Personal-
vertreter der Exekutive zu einem Seminar
laden, bei dem die genaue Vorgangswei-
se festgelegt und die Exekutivgewerk-
schaft tatsachlich gegrindet werden soll.
Der niichste Schritt wird dann der Antrag
auf ein Verhandlungsmandat mit der
Bundesregierung sein, und zwar fiir alle

Bitte einsenden an:
Freie Gewerkschaft Osterreichs

1010 Wien, Bartensteingasse 14/9

Telefon: 01740251 71
e-mail: auf100@ibm.net

Gewerkschaft|

die Exekutive betreffenden Angelegen-
heiten. Wird dieses Mandat der Gewerk-
schaft verweigert, so wird die FEGO
(Freie Exekutivgewerkschaft Osterreichs)
entsprechende Schritte bis hin zur Anru-
fung internationaler Rechtsinstitutionen
setzen.

Gemeinsam fiir eine starke FEGA

Kernpunkt der Bestrebungen fiir die An-
erkennung der Exekutivgewerkschaft
werden natirlich auch die nichsten Per-
sonalvertretungswahlen sein. Mit tiber 50
Prozent Stimmenanteil fiir die FEGO
wird es einer Regierung sehr schwer fal-
len, sie nicht zu akzeptieren.

Daher sind nicht nur die Funktionére der
AUF eingeladen, bei der FEGO mitzuar-
beiten. Auch andere Gruppierungen kin-

DOCO® ,N;

nen unter dem Zusatz FEGO kandidie-
ren, sofern sie sich mit der Idee der Frei-
en Gewerkschaft Osterreichs identifizie-
ren. Es geht darum, gemeinsam moglichst
viele Stimmen fiir die FEGO bei der nich-
sten Personalvertretungswahl zu errin-
gen und gemeinsam fiir eine starke,
selbstindige und unabhingige Exekutiv-
gewerkschaft in der FGO einzutreten, die
die Interessen der Exekutive gegeniiber
dem Dienstgeber durchzusetzen vermag,
Lang genug haben sich die Exekutivbe-
amten vom OGB und von Siegfried Dohr
hinhalten lassen. Noch nie war der Zeit-
punkt giinstiger, um eine handlungsfihi-
ge Exekutivgewerkschaft ins Leben zu ru-
fen. Es geht jetzt darum, die Vertretung
unserer Interessen selbst in die Hand zu

nehmen.
Michael Krei]

Name:

Interessenten-Karte

Privatadresse:

Telefon privat:

Fax-Moglichkeit:

Geburtsdatum:

dlo AUF Dienststelle:

Abteilung:

Adresse

Datum/Unterschrift:

Mitglied beim
OGB:

[]iA

[ INEIN
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% Dimensionen der Metallbearbeitung

METZLER GmbH & Co KG

BURO FELDKIRCH
Leusbiindtweg 12

A-6800 Feldkirch-Altenstadt
Telefon: 0 55 22 / 77 9 63-0
Fax: 05522 /77 9 63-6

BURO WIEN
Vivenotgasse 48
A-1120 Wien

Telefon: 01 / 817 55 81
Fax: 01 /817 55 84

Restanrant
Birgerstuben

Pichter:
Stephan Miiller

Georg-Bucher-Strape 7
6094 Axams

{_iq‘\-:ﬁ:{f"—..)'pnj'r Espresso g[ te ﬁlﬁ ‘b[e

6215 Achenkirch a.
Achensee 483
Pichter: Franz g;msc#if
Tel. 05246/2170

Wir bedienen freundlich, bieten schine Zimmer mit
Dusche/WC und Balkon. Gemiitliche Gaststube, Kochen
mit Liebe und jederzeit fiir Sie. Auch schone
Eisvariationen, hausgemachte Kuchen und genufvolle
Pizza s sind unsere Stirken. Jeden Abend ab 22.00 Ukr
Evergreen-Tanzmusik,

Auf Ihren Besuch freut sich der Franz ( und sein Team

Familie Brunner, A-6074 Rinn, Kirchgasse 33,
Tel. 05223/81 60 = Fax 05223/8815

Gemiitliche 43-Betten-Pension mit hauseigener Fleischerei
Friihstiickshuffet » Guthiirgerliche Kiiche « Gastgarten

Gasthof Brunnerhof |

O
ICH BIN
BLUTSPENDER -

SIEAUCH ?

NEUEROFFNUNG!

Baumgartner & Schirmer OEG
Hallerstrale, direkt neben Citroen Praxmarer
Tel. 0664 / 18 18 754 ?
Ersatzteile fiir Motorriider, Mopeds und Mofas, Reifenmontage
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FGO: Die Reaktionen

[ *=—amaee—| Giinther We-
ll ninger, OGB-
Vizeprasident:
LMit den von
den Freiheitli-
chen Arbeitneh-
mern beschlos-
senen Vorberei-
tungen zur
= - —- Griindung einer
Guinther Weninger  f.iheitlichen

“arteigewerk-
schaft haben sich in der freiheitlichen Ar-
beitnehmerschaft die gewerkschafts-
feindlichen Krifte gegentiber jenen
durchgesetzt, die bisher im tiberparteili-
chen Gewerkschaftsbund mitgearbeitet
haben und weiter mitarbeiten wollten.”

Peter Westenthaler, FPO-Generalse-
kretir: , Die Griindung einer eigenen Ge-
werkschaft ist
die Antwort auf
die Pripotenz
und Abgeho-
benheit des
OGB. Der OGB
istin letzter Zeit
als Arbeitneh-
mervertretung
nahezu ganzlich
abgetreten. Jetzt
liegt es an den
freiheitlichen
und unabhiingigen Arbeitnehmervertre-
tern, dem OGB den richtigen Weg zu wei-
sen. Nach den ersten Riickmeldungen
aus der Bevilkerung bin ich sehr optimi-
stisch, daR die neue Gewerkschaft eine
glorreiche Zukunft haben wird.”

Peter Westenthaler

Fritz Neugebauer, OGB-Vizeprisident:
Eine freiheitliche Gewerkschaft nach
dem Motto ,Raus aus dem OGB” ohne
Bekenntnis zur
Uberparteilich-

keit und ohne
explizites Be-
kenntnis  zur
Zweiten Repu-
blik ist fiir mich
kein Gesprichs-
partner.”

S
eugebauer

Paul Kiss, OVP-Sicherheitssprecher:
Angesichts der
fiir die Arbeit-
nehmer S0
schwierigen
wirtschaftlichen
und sozialen
Rahmenbedin-
gungen ist eine
starke und ge-
schlossene Ar-
beitnehmerver-
tretung das Ge-
bot der Stunde. Eine eigene FPO-Ge-
werkschaft ist der villig falsche Weg.”

Paul Kiss

Hans Sallmutter, Vorsitzender der Ge-
werkschaft der Privatangestellten: ,Nur
der OGB ist in
der Lage, die
Interessen der
Beschaftigten

wirkungsvoll

zu  vertreten,
nicht aber eine
mit viel Me-
dienwirbel am
1. Mai gegriin-
dete FPO-Ge-
werkschaft.”

o
Hans Sallmutter

Jiirg Haider, FPO-Bundesobmann:
.Die FGO soll
die anstandigen
und fleifigen
Leute in Oster-
reich vertreten,
denn das macht
der OGB schon
lang nicht mehr.
Der OGB ist
villig abgetre-
ten und zum Ja-
Sager gewor-
den. Osterreich
braucht aber eine schlagkriftige Arbeit-
nehmervertretung, denn die derzeitige
Gewerkschaftspolitik richtet sich gegen
die Interessen der Arbeitnehmer.”

Jérg Haider

Andreas Khol, OVP-Klubobmann:

Der Beschlug der FPO, Vorbereitungen
zur Griindung einer eigenen Gewerk-
schaft zu treffen, ist ein Schritt zur Drit-
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ten Republik
und damit zu ei-
ner fundamen-
talen Neugestal-
tung der politi-
schen Ordnung
in Osterreich.”

B —

Andreas Khol

Fritz Verzetnitsch, OGB-Prisident:
,.Eine FPO-Gewerkschaft ist fiir mich kein
Diskussionsthe-
ma. Ich bin nicht
bereit, jenen Re-
prasentanten in
der FPO, die fiir
eine eigene Ge-
werkschaft ein-
treten, eine Biih-
ne fur Diskussio-
{ nen zu bieten.”

Fritz Vierzetnitsch

Karl Ollinger, Sozialsprecher
der Griinen:
»Es wird sich
binnen kiurze-
ster Zeit heraus-
stellen, daB die
Freiheitlichen
mit der Arbeit-
nehmerproble-
matik  vollig
uberfordert
sind.”

Karl Ollinger

Reinhart Gaugg, Bundesobmann der
Freiheitlichen Arbeitnehmer: , Der OGB
zwingt uns zu
diesem Schritt
einer neuen Ge-
werkschafts-
grindung, weil
er lingst nicht
mehr die Inter-
essen der Ar-
beitnehmer ver-
tritt. Das Inter-
esse, das uns
entgegen-
schlagt, ist je-
denfalls sehr
grof.”

Reinhart Gaugg
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Elektromotorenbauges.m.b.H. & Co.KG
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et SehSalm
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SPORTHOTEL
KITZBUHEL

ASTRON SPORTHOTEL KITZBUHEL
Schwarzseestrabe 8-10
A-6370 Kitzbithel
Tel. (+43) 05356/3211-0, Fax: DW 15

SchwalstraBe 1
4052 Ansfelden

Handei * Malerei » Schilder
A-4470 Enns, Alter Schmidberg 7, Eingang B1
Tel.: 07223/85569, Fax: DW/19, Auto-Tel. 0664/1808551

basar
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Brigitte Voglhofer

Geschaftsfahrerin

Glimpfingerstrafie 48

A-4020 Linz

Tel.: (0732) 34 98 16

Fax: (0732) 34 98 95-20
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gind Beamte Menschen?

Ein Streifzug durch das Gesetzesdickicht mit einem {iberra-
schenden Ergebnis: Vieles, was fiir jeden Menschen gelten soll-

te, gilt nicht fiir Beamte...

Im Sinne der Europiischen Menschen-
rechtskonvention muf die Antwort auf
die Frage, ob Beamte Menschen sind,
«Mein” lauten. Denn das Dienstverhilt-
nis der Bundesbeamten ist nicht durch ei-
nen Dienstvertrag ,zivilrechtlich” gere-
gelt, sondern hoheitlich” durch Gesetz
und Bescheid gestaltet. Die Tatigkeit des
Staates als Triiger von Hoheitsrechten un-
terliegt jedoch nicht der Anwendung der
Européischen Menschenrechtskonventi-
on. Im Verhaltnis zu seinem Dienstgeber
ist der Bundesbeamte also nicht als
Mensch im Sinne der Menschenrechts-
konvention anzusehen.

Die Europdische Menschenrechtskon-
vention regelt nur zivil- und strafrechtli-
che Verfahren. Im Rahmen der ,civil
rights” gilt, daB jeder Mensch das Recht
auf ein gerechtes Verfahren hat. Minimal-
anforderung ist, daB gegen eine behord-
liche Entscheidung zumindest eine
Rechtsmittelinstanz besteht, und daB der
Betroffene ein Recht auf Parteiengehor
und zumindest ein , Verfahren” hat. Ge-
gen jedermann, selbst gegen gestandige
Straftater, gilt die gesetzliche Unschulds-
vermutung bis zur rechtskriftigen Ver-
urteilung wegen einer konkret bezeich-
neten Tat. Nur bei Beamten ist das anders.

Weisungsgebundene Beamte

Ein Beamter, der glaubt, er sei laut Ver-
fassung verpflichtet, seine ihm iibertra-
genen Verwaltungsaufgaben ,aufgrund
der Gesetze” zu erfiillen, irrt. Er hat nicht
Gesetze zu vollziehen, sondern Weisun-
gen seiner Vorgesetzten zu befolgen -
auch dann, wenn die Weisung rechts-
widrig ist und selbst dann, wenn sie ver-
fassungswidrig ist. Nur wenn er sich
selbst strafbar machte, wiirde er die Wei-
sung befolgen, und wenn er dies erkennt,
kann er die Weisung ablehnen.

Wer als Beamter meint, die Vergabe einer
ausgeschriebenen Leistung zum Listen-
preis, obwohl die Firma ein fiir sie ver-

bindliches offizielles Provisionsangebot
an namhafter Hohe vorgelegt hat, sei ,un-
treue Verwaltung”, an der er als zustin-
diges Kontrollorgan nicht mitwirken
darf, weil er dies eben als strafrechtswid-
riges Handeln ansieht, kann ohne Anga-
be eines Grundes , verwendungsveran-
dert” werden. Das bedeutet, er kann chne
Angabe eines Grundes und ohne dagegen
ein Rechtsmittel zu haben, innerhalb der-
selben Dienststelle etwa von einer Stab-
stelle mit Managementfunktionen zu ei-
ner , Fachabteilung” , versetzt” werden,
fiir die ihm Ausbildung, Eignung und Er-
fahrung fehlen. (Innerhalb derselben
Dienststelle heift die Versetzung nicht
Versetzung, sondern Verwendungsver-
anderung, auch wenn es faktisch eine
Versetzung ist.) Wenn man ihn dort jah-
relang von jeglicher fachlichen Einarbei-
tung, Einschulung, Schulung, Fortbil-
dung und Information fernhilt, ister ,un-
brauchbar” und ,schlecht qualifiziert”.

Der ewige ,,Beschuldigte”

Damit niemand naher fragt, warum ein
lange Jahre als Angehdriger des Manage-
ments verwendeter Beamter plitzlich so
grundlegend ,verwendungsverandert”
wird, kann sogar ein Disziplinarverfah-
ren ohne irgendeine Angabe, welcher
JDienstverletzung” der Beamte beschul-
digt wird, eingeleitet werden. Da kein
konkreter Grund benannt wird, kann je-
dermann selbst mutmaBen, ohne den Be-
amten in seinem ,Recht auf berufliche
Ehre* zu verletzen, vor allem dann, wenn
das Verfahren bald danach ohne konkre-
te Ermittlungshandlungen , wegen Ver-
jahrung” eingestellt wird — obwohl keine
Beschuldigung vorliegt, die sich auf ir-
gendeine Tat bezieht, die verjahren hatte
konnen. Die Formalbeschuldigung des
«Vorliegens eines begriindeten Ver-
dachts”, ohne daf dieser konkretisiert
wiirde, reicht aus, das berufliche Fort-
kommen und Ansehen des Beamten zu

0ocee NE

Beamte - besser als ihr Ruf und in vielen Be-
langen schwer benachteiligt.

zerstoren — ungestraft. Der Beamte gilt
ewig als ,Beschuldigter” eines Verfah-
rens, obwohl niemals eine konkrete Be-
schuldigung gegen ihn erhoben wurde.
Denn nach der Judikatur des Verwal-
tungsgerichtshofs ist eine Berufung baw.
eine VwGH-Beschwerde gegen einen
,Einstellungsbescheid”, mit dem ein Dis-
ziplinarverfahren beendet wurde, nicht
zuldssig. Der Beamte bleibt auf ewig for-
mal , Beschuldigter”.

Kein Recht auf Bildung

Jeder Mensch hat das Menschenrecht auf
Bildung. Jeder Beamte kann die , begiin-
stigende PersonalmaBnahme” eines Son-
derurlaubs zwecks Ausbildung nur in
Anspruch nehmen, wenn keine dienstli-
chen Interessen dem entgegenstehen. Sol-
che ,dienstlichen Interessen” sind etwa
die Stirung des Betriebsklimas durch
Teilnahme eines Bediensteten an einem
Kurs, linger dauernde Krankheit des
Kurswerbers (wer also durch Krankheit
Informationslicken hat, darf sie nicht im
Sonderurlaub schliefen), Verfiigbarkeit
von Resturlaub (wer sparsam mit seinem
Erholungsurlaub umgeht, fiir den ist Bil-
dung Privatsache). Allein die Behaup-
tung des Vorliegens eines dieser ,Griin-
de” reicht fiir die Ablehnung des Begeh-
rens des Beamten auf Sonderurlaub fir
Bildungszwecke aus.

Helga Stadler-Richter
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Die Sparbiicher im Brunnenschacht:

kine mysteriose Affare

Die geheimnisvolle Affare um angeblich verschwundene 250
Millionen ist nach wie vor ungeklart. Ein Jahr ermittelte die
Einsatzgruppe zur Bekampfung der organisierten Kriminalitat
(EDOK) im OGB. Die Wiener Staatsanwaltschaft aber stellte

das Verfahren ein.

Als der , Kurier” vor einiger Zeit berich-
tete, dal der OGB sich in einer seiner
schlimmsten Krisen seit seinem Bestehen
befinde, hatte der Verfasser des Artikels
wohl hauptsichlich den permanenten
Mitgliederschwund, die demokratiepoli-
tischen Defizite und die drastisch abneh-
mende Kompetenz der Gewerkschaft als
Sozialpartner bei der Losung aktueller
Probleme im Sinn. Daneben sind es aber
auch die immer wiederkehrenden Af-
firen um seine finanzielle Gebarung, die
den OGB regelmatig ins Gerede bringen.

Geheime Sparbiicher

Uber eine der undurchsichtigsten Af-
faren, die sowohl den OGB als auch den
von der sozialistischen Gewerkschafts-
fraktion verwalteten Restitutionsfonds
der Freien Gewerkschaften betreffen, be-
richtete das Magazin , TOP” erstmals im
vergangenen Jahr. Mo-
natelang hatte die Ein-
satzgruppe zur Be-
kimpfung der organi-
sierten  Kriminalitat
(EDOK), eine Spezial-
einheit des Innenmini-
steriums, wegen angeb-
lich verschwundener
250 Millionen Schilling
im OGB-Hauptquartier
ermittelt. Laut EDOK
stammten die Gelder
aus Liegenschaftsver-
kaufen, die der frithere
Benya-Mitarbeiter,

(K;B-\’crllttigcllsvcr- i
walter und Leiter des |
Restitutionsfonds, Otto
Zwettler, auf verschie-
denen Sparbiichern , ge-

parkl” habe, und die mit
seinem Tod 1985 angeb-
lich verschwanden.

Kaum war die Sparbuch-
geschichte ,auf dem

Markt”, war im OGB die =,
Holle los. Sowohl der .
OGB als auch Prisident Fritz Verzet-
nitsch persénlich, der die Sparbuch-Affi-
re von seinem Vorganger , geerbt” hatte,
Klagten auf Unterlassung und begehrten
einstweilige Verfiigungen. Nachdem
»TOP* Urkunden vorlegen konnte, die
das Gericht als ,,unbedenklich und auf-
schlufreich” ansah, blitzte der OGB mit
der Klage ab. Prompt liel auch das In-
nenministerium mitteilen, der , Verdacht
der verschwundenen Sparbiicher im
OGB” habe sich nicht erhirten lassen,
weshalb auch die Staatsanwaltschaft das
Verfahren bereits eingestellt habe.
Einige Tage spater wurde die Sache skur-
ril: Ein augenscheinlich vom ehemaligen

Vorsitzenden der Chemiearbeiterge-
werkschaft, Erwin Holzerbauer, verfaB-
ter Brief langte beim , TOP"-Herausgeber
ein, Inhalt: Auch in der Chemiearbeiter-
gewerkschaft existiere seit Jahrzehnten
ein ,geheimes und illegales Sparbuch”
mit Millioneneinlagen, das der derzeiti-
ge Vorsitzende Gerhard Linner zusam-
men mit seinen beiden Zentralsekretdaren
verwalte, ,Unter einer Decke mit diesen
Kollegen” stecke auch der Zentralbe-
triebsrat der Firma Teerag-Asdag, Horst
Jankowitz, der gleichzeitig Vorsitzender
des Kontrollausschusses der Chemiear-
beitergewerkschaft ist. Da er, Holzerbau-
er, wegen dieses Sparbuchs ebenso wie
sein Vorginger Alfred
Teschl 1991 den Hut
nehmen mufte, habe er
jetzt bei der Staatsan-

Was wirklich hinter den angeblichen Sparbiichern des OGB steckt,

ist bis heute nicht geklrt...

waltschaft Wien Selbst-
anzeige erstattet,

Kaum war die mit 23.
Mirz 1996 datierte
Selbstanzeige bei der
Staatsanwaltschaft ein-
gelangt und ein Verfah-
ren wegen Untreue und
Unterschlagung einge-
leitet, suchte eine Ab-
ordnung der Chemiear-
beitergewerkschaft un-
ter der Fiihrung Gerhard
Linners den zu diesem
Zeitpunkt gerade im
oberdsterreichischen
Bad Kreuzen kurenden
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Ex-Gewerkschafter Holzbauer auf. Dieser
bestritt nun, Verfasser der Selbstanzeige
gewesen zu sein, distanzierte sich von
ihrem Inhalt und , stellte klar, daf es sei-
nes Wissens nie illegale und geheime
Sparbiicher bei der Chemiearbeiterge-
werkschaft gab”. Ein paar Tage spater for-
mulierte OGB-Anwalt Gustav Teicht ei-
nen formellen Widerruf in Form einer ei-
desstattlichen Erklarung. Holzbauer un-
terschrieb, nie einen Brief an die Staats-
anwaltschaft oder an die ,Salzburger
Machrichten”, die den Fall aufgegriffen
hatten, abgeschickt zu haben, und lieR
den OGB Anzeige erstatten, weil seine
Unterschrift gefalscht worden sei, , TOP"
gegeniiber ist der Boheimkirchener Ge-
werkschaftspensionist freilich zu keiner
Stellungnahme bereit. Er geht nicht ein-
mal ans Telefon, sondern 138t diber seine
Ehefrau ausrichten, er sei schon drei Stun-
den von der Wirtschaftspolizei verhort
worden und ,alle Journalisten sind
Schweine".

Die EDOK ermittelt

Die Staatsanwaltschaft hat inzwischen so-
wohl das Verfahren gegen die Gewerk-
schaftsfunktiondre wegen Untreue als
auch das Verfahren gegen unbekannte
Titer wegen der behaupteten Falschung
des Briefes eingestellt. Mindestens eben-
s0 mysterios bleibt die urspriingliche
Sparbuch-Affire. Unklar ist bereits, wie
es tiberhaupt zu den EDOK-Ermittlungen
kam. Ex-OGB-Prisident Anton Benya er-
klirt, er habe den Sachverhalt ,dem
Fritz* (Verzetnitsch) mitgeteilt, und der
habe daraufhin die Polizei eingeschaltet.
Der OGB habe alles zur Aufklarung bei-
getragen. Er selbst wolle damit
in Ruhe gelassen wer-
den, denn ,das ist nicht
mehr mein Kaffee”.
Demgegentiber steht in
einem EDOK-internen
Bericht, die Ermittlun-
gen seien aufgrund
anonymer Hinweise
gestartet worden, die
beim EDOK-Beamten
Erich Helfert einge-
langt seien.

Drittens behaupten Be-
teiligte, die von Helfert
einvernommen wur-

Beauftragter des OGB vorgestellt und ein
Geschiift vorgeschlagen: Der OGB sei zu-
frieden, wenn er ,.im Wege einer internen
Lisung” die Halfte des Geldes wiederbe-
komme.

Erich Helfert war eigentlich Beamter der
Finanzlandesdirektion Wien und ur-
spriinglich als Betriebspriifer titig. Weil
er mit seinem Prisidenten Manfred Frey
permanent im personlichen Clinch lag,
lief er sich Ende 1994 mit Hilfe des da-
maligen Innenministers Franz Loschnak
der EDOK dienstzuteilen. Beide kannten
einander seit einer Betriebspriifung in der
Firma des Ministerbruders Helmut
Loschnak.,

Die erste nachvollziehbare Amtshand-
lung in Sachen OGB bestand in einer Be-
fragung der ersten Ehefrau Otto Zwett-
lers, Helga V., durch Helfert am 27. Fe-
bruar 1995, die im Beisein des Leiters der
Staatspolizei, Oswald Kessler, im Hiet-
zinger Café ,Rendezvous” stattfand.
Kurz danach wurde Frau V. vom Ge-
schiftsfithrer des Restitutionsfonds, Paul
Richter, und OGB-Sekretir Karl Drochter

: ; Ex-Innenminister Franz Loschnak: Mit seiner Hilfe kam Erich Hel-
den, dieser habe sich als fart zur EDOK, wo er auch in der Sparbuch-Affare ermittelte.

0ecce W

aufgesucht. Die Unterstellung von Frau
V., der OGB und der Restitutionsfonds
hiitten immer iiber Schwarzgeld verfigt,
stellte Drochter sofort in Abrede, bot ihr
jedoch — ,im Scherz", wie er bei seiner
spiteren Einvernahme durch die EDOK-
Beamten sagte — fiir ihre Hilfe bei der
Wiederbeschaffung der Sparbiicher zehn
Prozent Provision an.

Millionen im Brunnen?

Mehr als sechs Monate lang ermittelten
die EDOK-Beamten Erich Helfert, Karl
Lesjak, Hans Kleinschuster und Josef
Dick im und rund um den OGB. Offen-
bar vergeblich, denn im Oktober 1995
ging eine diirre Sachverhaltsmitteilung
an die Staatsanwaltschaft, aufgrund wel-
cher diese dann die Ermittlungen ein-
stellte,
Inzwischen steht jedoch fest, daf nach
dem tiberraschenden Tod Otto Zwettlers
dessen zweite Ehefrau und Witwe Sylvia
bei der Eroffnung eines Banksafes in der
CA-Filiale in der Wiedner Hauptstrafe
am 1. Juli 1985 zumindest zwei Spar-
biicher vorfand. Eines von der Lander-
bank und das andere von der BAWAG.
AubBerdem befanden sich Abrechnungen
und Korrespondenzen des Restitutions-
fonds, Hauseraufstellungen und ver-
schiedene Treuhandvertrige in dem Safe.
Sylvia Z. schwort allerdings, die Einlagen
auf den Sparbiichern hitten einige hun-
derttausend Schilling betragen, und die
hiitten dem Triestiner Reisebiiro UTAT
zehort, das mit dem OGB und dessen Ge-
sellschaft fiir Sozialtourismus in Ge-
schiftsbeziehungen stand und an dem
Zwettler privat beteiligt gewesen sei.
»TOP” liegen indes Tonbandaufzeich-
nungen vor, aus denen hervorgeht, da
diese Sparbiicher noch am selben Tag in
ein Haus ins burgenlindische Neufeld an
der Leitha verbracht, dort mittels einer
Haushaltsfolie verschweift und - in ei-
nem Gurkenglas verwahrt - im Schacht
eines aufgelassenen Brunnens versteckt
worden sind. Drei Monate spiter waren
die Sparbiicher aus dem Brunnenschacht
verschwunden.
hb.
Quielle: [ Top™

BLAULICHT 2157

1




Die Gewerberegion OO prds

Franz Feilmayr

Schlosserei
Stahl- & Metallbau
G.m.b.H.

| wetnar

4020 Linz
Wiener Stralle 326
Telefon (0 73 2) 30 76 39

Sile fiir alle Gelegenheiten und Ft@ fiir
bis zu 35/200/220 Personen

R. und A. MICHLMAYR
StifterstraBe 31 (Volksheim), 4061 Pasching
Tel.: 07229-72 5 13, FAX: 07229-71 8 09

Ebenseer Betonwerk AG

Als flihrendes Unternehmen im Bereich von Verbundsteinen und exklu-
sivem Pflaster, sowie von Hang- und Béschungssicherung sind wir in
der Lage, allen Kundenwiinschen gerecht zu werden. Formen und
Farben in der Gestaltung ist fir uns ein Anliegen, das beweisen auch
viele tausend wunderschin gestalteter Flachen. Unser bestens ausge-
bildetes Fachpersonal sowie auch der Fachhandel stehen fir eine
Beratung jederzeit geme zu lhrer Verflgung. Fordern Sie unseren
Gesamtkatalog an,

Werk: TRAUN 4050 LINZ-TRAUN, Wiener Bundesstrafie 235
Telefon 0?221!?’2256 Fax 07221/73435

L;ARTNEREl

es 4062 THENING, NIEDERFELD 27
NG TELEFON 0 72 21 /63 0 74

NANAN A RARN F~"NARAALY TELEFAX 07221/637 33
S A d el YA I L Y d ], ]

[BLUMEN « GEMUSEUJUNGEPFLANZEN||

GBI GROSSKUCHEN - BEDARF - IMPORTE

WARENHANDELSGESELLSCHAFT M.B.H.
Unser Lieferprogramm: Getriinkepulver, Miillsiicke, Gefrierbeutel, Frischhalte- und Alufolien, Diiitetische Sirupe,

A-4600 WELS, Papierfabrikstr. 1, Tel. 07242/44342-0, Fax 07242/44342-20
Zitronensaftkonzentrate, Suppen und Beilagen, Trinkbecher und andere Haushaltswaren.

HOLZMANN

A-4470 Enns, Kristein 2
FA H R I E u G B '6‘ u G M B H Tel.: Jf}?zg-i!’r‘f.":?jt‘h'-“. Fax 83258-5

Kommunalfahrzeuge — Sonderaufbauten
Service — Reparatur

SCHWERTRANS ENNS GmbH

Schwertransporte und Spezialtransporte  A-4470 ENNS, ENNSLANDE 2, Tel. 07223/82 606

H * Autokran * Heavylifthandling S Gﬂn;sxﬁ?l?fnzﬁ?;&gzds
’ * Transportengineering * Abschleppdienst

Tel. 0316/243030 » Fax 0316/243624

Dr. med. Andreas Hajek

Facharzt fiir Augenheilkunde und Optometrie

Dr. Cornelia Hohenbichler

* Oberarzt der Sehschule im Krankenhaus der
Barmherzigen Briider

Unterlochnerstr. 4b
5230 Mattighofen
Tel. 07742 / 2236

Wurmstralle 14 A « A-4020 Linz
Telefon: 0732/77 39 87
Sprechstunden: Montag 17-19, Mittwoch 15-19 Uhr
und nach Vereinbarung
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Der Malinois

Eine neue Hunderasse im Osterreichischen

Diensthundewesen

Von den rund 500 verschiedenen be-
kannten Hunderassen haben sich in den
vergangenen Jahrzehnten genau genom-
men nur fiinf Rassen (Deutscher Schifer,
Rottweiler, Dobermann, Riesenschnauzer
und Malinois oder Mechalaer) fiir die Po-
lizethunde-Ausbildung herauskristalli-
siert. Der Nachweis einer Ahnentafel ist
fiir unseren , Kommissar Rex" nicht er-
forderlich, doch miissen die Tiere die ih-
rer Rasse eigentiimlichen Merkmale auf-
weisen und sich nach Wesen und kor-
perlicher Veranlagung fiir die vorgese-
hene Verwendung eignen.

Den Malinois halten viele Kollegen fiir ei-
nen Mischling - tatsichlich handelt es
sich um eine schon hundert Jahre beste-
hende Schiferhunderasse. Der Malinois
zahlt mittlerweile schon zu den
hiufig verwendeten Gebrauchs-
hunderassen in Belgien, Holland
und Frankreich, auch in der
Schweiz und in Deutschland. Er
wurde von Anfang an nicht hin-
sichtlich der Schonheit, sondern
nur als Gebrauchshund geziichtet.
Schon Anfang des Jahrhunderts
stellten Malinoisziichter ihre be-
sten Hunde in den Dienst der Po-
lizei. Berilhmt wurden die Solda- [
tenbegleiter in Belgisch-Kongo, die |
ohne Energieverlust im unge-

immer noch als Malinois ohne Abstam-
mungsurkunde verkauft.

Dat sich diese Hunderasse in Osterreich
noch nicht im gleichen Mafe durchsetzen
konnte wie in anderen Landern, ist auf
drei wesentliche Ursachen zurtickzu-
fithren. Zum einen gilt der Deutsche
Schiferhund auch aus einer gewissen
Tradition heraus noch immer als Parade-
polizeihund. Zweitens traut man einer
ziichterisch nicht klar festgelegten Linie
nicht tiber den Weg und scheut die damit
verbundenen Risiken. Drittens zeichnet
sich der Malinois durch ein cholerisches
und hektisches Temperament aus, was
die Nachfrage ebenfalls reduziert.

Der Fehler liegt hier bei den Ziichtern, die
versuchen, die Leistungsgrenzen der Tie-

OOCO® ,ﬁﬁ

Auch Rottweiler sind nicht davor gefeit,

schon sein zu miissen. Das Verlangen nach

duBerer Schonheit aber macht dlz Hunde oft
glich fiir den Polizeid

te man sagen: unerreicht. Man mug sich
allerdings mit der Tatsache abfinden, dag
diese aufergewohnlichen Hunde nur er-
fahrenen Diensthundefiihrern zugeteilt
werden kénnen. Einem Laien muB vom
Ankauf abgeraten werden, denn es
ist nicht jedermanns Sache, einen
Hund mit einer sehr niedrigen
Reizschwelle zu fithren und aus-
zubilden.
Der Malinois ist ein Athlet und zu
Leistungen fahig, denen andere
1 Rassen nicht mehr gewachsen
sind. Bemerkenswert vor allem ist,
daf sich diese Rasse tiber hundert
Jahre auf diesem Niveau halten
konnte. In den Priffungsordnun-
A gen etwa in Frankreich und Belgi-
en werden sehr hohe und weite

wohnt heifien Klima ganze Arbeit Der  klassische Polizeihund istimmer noch der Deutsche Schd- Spriinge gefordert: Die Hiirde ist

als Wach- und Schutzhunde leiste-
ten. Seit einigen Jahren erfreut sich
der Malinois auch bei der dsterreichi-
schen Polizei und Gendarmerie zuneh-
mender Beliebtheit als Diensthund.

Fehler der Zichter

Obwoh] eine gewisse Ahnlichkeit mit
dem Deutschen Schafer nicht bestritten
werden kann, ist der Malinois mit diesem
nicht verwandt, Obwohl es einen ziichte-
rischen Leitfaden, eine Kérordnung und
anerkannte Zuchtstatten fiir den Malinois
gibt, werden in einigen europaischen
Landern andere Hunderassen bis hin zur
Dogge eingekreuzt. Das Resultat wird

fer - auch wenn er vielfach schon {iberziichtet ist.

re in schwindelerregende Hohen zu
schrauben. Doch eine Uhr 1a8t sich nur
bis zu einem bestimmten Punkt aufzie-
hen, und ein solcherart , {liberdrehter”
Hund ist ein nicht selten gefahrliches und
unberechenbares Wesen, das unter Um-
stinden erheblichen Schaden anrichten
kann.

Beispielhafte Diensthunde

Die derzeit polizeilich gefithrten Malinois
jedoch sind hinsichtlich der Grund-
schnelligkeit, der Arbeitsfreude, des Mu-
tes und der Hirte beispielhaft, fast konn-

1,20 Meter hoch, der letzte halbe

Meter besteht aus lose aufliegen-
den Stangen. Die Wand (Palisade) ist 2,40
Meter hoch und ohne Kletterhilfe, Will
der Hundefiihrer einige Punkte mehr er-
reichen, wird die Wand auchauf 2,50 Me-
ter erhiht. Dann folgt ein Sprung tiber ei-
nen 4,50 Meter breiten Wassergraben. -
Kein Wunder, daB das Problem der Hiift-
gelenksdysplasie bei Hunden dort kein
Thema ist... Der Malinois ist diesen An-
forderungen ohne weiteres gewachsen.
Auch durch seine kriftige Konstitution,
seine Ausdauer und Lernbereitschaft ist
der Malinois ein vielseitig verwendbarer
Hund, der bei den osterreichischen hun-
dehaltenden Behorden langsam, aber si-
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INSTALLIERT
GAS WASSER

HEIZUNG

GILMSTRASSE 13
4020 LINZ

TEL. 0732/662879
FAX 0732/650559

S. FOLK

Die Gewerberegion OO prasentiert sich:

AGIP SB - Tankstelle

Peter Gattringer
Olabsaugung

Atom. Biirstenwaschanlage
4030 Linz, Neubauzeile 83
Tel. 0732/80002

4

M HORST GESMBH

& HAUFMANN
POKALE SCHMUCK-UHREN
4020 Linz, GartnerstraBe 4 4033 Linz-Ebelsberg
Tel. 0732/66 02 46 Wiener Strafie 487

Fax 0732/66 58 86 Tel. 0732/30 72 39

go Computing

der etwas andere Computershop

Inh. Gerald Ortner
Edmund Aigner StraBe 3
A-4030 Linz / Ebelsberg

Telefon 0732/31 42 11
FAX 0732/3142 119

———

Pl

OPEL &=
Giincher

Die Full-Service-Truppe

Linz-Siid Linz-City Freistadt
Wiener Str. 422 Hamerlingstr. 13-15 Eglsee 4
Tel: 0732/307312  Tel.: 0732/655025-0  Tel.: 07942/72243

MASCHINENVERLEIH
- ZINNECKER
Beratung-Verleih-Verkauf-Zubehdr
ANDREAS ZINNECKER

A-4020 Linz, WienerstraBe 391, Tel+Fax 0732/31 85 59

Offnungszeiten:
Mo-Fr 812" u. 14.-18." Uhr, Sa 8.7-11." Uhr

LUDWIG
einicr
GROHE ARMATURENSERVICE
4030 LINZ, OIDENERSTRASSE 3

TEL./FAX 0732/311914

ERSATZTEIL-VERKAUF:
MO-FR 8.00 BIS 12.00 UHR

ELEKTROWERKSTATTE

FRANZ ACKERL

vorm. HAMEDINGER/HIRSCH Elektrowerkstatte

T I

| Grillparzerstr. 16
A-4020 Linz

kAUSTR[A

Tel.: (0732) 65 23 75

Fax: (0732) 65 80 48

Botendienst Seebacher

Brucknerstrafe 30
A-4020 Linz

I 1666651
) rgr1604516

B i Y 2:7d Botendienst J

540 61D LS
LEL 072582573

&2 9030 LIV, AUMWIESEN
CEL 073230 28 42

W p NATIONALER &
INTERNATIONALER
-, PREISTRAGER

Aktuelles

cher, seine Anhinger findet. Das allge-
meine Erscheinungsbild des Hundes ist
harmonisch. Riiden werden rund 62,
Hiindinnen 60 Zentimeter grof. Der Kor-
per ist quadratisch und kraftvoll mit ei-
ner starken Muskulatur. Der Bewe-
gungsablauf ist lebhaft, ungezwungen,
raumgreifend und sehr ausdauernd. Die
gute Sprungkraft des Malinois ergibt sich
aus der senkrechten Stellung der Hinter-
hand zum Boden. Der Kopf ist charakte-
ristisch gemeifelt, nicht iibertreiben lang;
Schadel und Fang sind etwa gleich lang
und von mittlerer Breite. Meist hat der
Malinois dunkelbraune, leicht mandel-
formige Augen; sein Blick ist sehr aufge-
weckt, klug und forschend, die Ohren
tragt er hoch, straff und aufrecht. Das
Haarkleid ist kurz und mit guter Unter-
wolle, die Farbe rotbraun (fauve char-
bonne) mit dunkler Maske.

Die Verwendung des Malinois bei der
dsterreichischen Polizei ist dem dster-
reichischen Staats- und Gebrauchshunde-
weltmeister Gerold Scheyrer zu verdan-
ken: Er stellt die Diensthundefiihrer bei
der Abrichtung vor hohe Anforderungen,
und triigt viel zum FErfolg und Ansehen
des Polizeidiensthundewesens bei.

Warum kein Schaferhund...

Die Griunde fur die Entscheidung gegen
einen Schifer und fiir einen Malinois sind
vielschichtig und nicht in einem Satz dar-
zulegen. Die Schiferhundezucht ist heu-
te zu einem heiklen Thema geworden,
gute Zuchter sind rar, die meisten agie-
ren weniger als ,Ziichter” denn als
Hundevermehrer”. Die deutliche Mehr-
zahl der Ziichter setzt Priorititen fast aus-
schlieBlich bei anatomischen Merkmalen.
Der nach dem Rassestandard als , schon”
zu bezeichnende Hund ist mehr denn je
gefragt, schlieflich liBt er sich auch leich-
ter verkaufen, und sein Markwert liegt
ein Vielfaches iiber dem eines zwar lei-
stungsorientierten, aber weniger ansehn-
lichen Vertreters derselben Rasse.

In Ziichterkreisen wird stundenlang tiber
Zuchtlinien, Ausstellungsergebnisse und
Kor-Erfolge geredet. Man diskutiert iiber
gute und schlechte Winkelungen, iiber
ein zu weiches Ohr, eine zu geringe Wi-
derristhéhe, eine zu lange Rute, eine nicht
ganz gerade Front, eine zu breite Brust
oder eine zu steil abfallende Kruppe. Die
Frage nach dem Wesen stellt sich dabei
kaum mehr, wird sie beim Kauf ange-

schnitten, lautet die Antwort meist kuraz:
Einwandfrei.” Mit einem solchen , ein-
wandfreien” Hund konnten sich schon
viele Diensthundeftihrer bei der Abrich-
tung plagen.

Zudem besteht der Verdacht, daB viele
Ziichter alles migliche tun, um einen
wschinen” Hund trotz gravierender Cha-
raktermingel zur Zucht zuzulassen. Die
Zustiande in der Gebrauchshundezucht
sind ein Spiegelbild der allgemeinen ge-
sellschaftlichen Fehlorientierung: Wahre
Werte werden tibersehen, verdringt oder
mifbraucht, es zahlen Schonheit, Glanz
und Glitzer. Auch die Schonheit einer

genmanipulierten Tomate vermag den
Kaufer im Supermarkt oft mehr zu begei-
stern als die danebenliegende, Kleinere,

In Osterreich noch nicht so bekannt wie
in anderen Landern: der Malinois. Ein
nicht leicht zu fiilhrender Hund mit ganz
besonderen Eigenschaften,

O@@@@4@ﬁ,

weniger leuchtende heimische Tomate,
die dafiir aber geschmacksintensiver ist...
Wirkten sich bei erstplazierten Ausstel-
lungshunden die vorhandenen Trieb-
und Wesensmingel auf das auBere Er-
scheinungsbild aus, so wiren viele von
ihnen anatomische Kriippel. Gerade die-
s¢ Hunde aber sind es, die als vielver-
sprechende Vererber fiir kiinftige Gene-
rationen eingesetzt werden, sodal die so-
genannten Gebrauchshunderassen zu-
nehmend an psychischer Robustheit ver-
lieren. Erschreckend viele Ziichter sind
Experten in der Anatomie, aber Laien in
Fragen der Wesens- und Triebanalyse.
Aus kynologischer und soziologischer
Sicht ist der Hund ein Produkt von Ver-
erbung und Umwelt. Aber die Umwelt
kann nur das formen, was das Erbgut ei-
nes Hundes hergibt.
Geziichtete Hiiften

Wihrend man mittlerweile beim deut-
schen Schiferhund peinlich darauf ach-
tet, eine schwerwiegende Hiiftgelenkser-
krankung ziichterisch unter Kontrolle zu
bekommen, vergift man auf die Ellenbo-
genund die Wirbelsaule des Tieres. Beim
deutschen Schiaferhund , zlichtet man
Hiiften”, denn eine Zuchttauglichkeit
kann nur erreicht werden, wenn eine
rontgenologische Bestatigung fiir eine ge-
sunde Hiifte vorliegt. Wiirden in allen an-
deren Bereichen dhnlich hohe MaBstibe
angelegt, ware der fallende Gebrauchs-
wert des Deutschen Schifers kein Thema.
Tatsachlich g\’ht es darum, die Prioritaten
bei der Zucht des Deutschen Schifers an-
ders zu setzen, sonst schauen nicht nur
die Liebhaber leistungsorientierter Hun-
de, sondern auch die Anhinger eines
,schonen Tieres” binnen kurz oder lang
durch die Finger.
Bis dahin allerdings bleibt der Malinois
als Alternative fiir einen erfahrenen Hun-
dehalter. Ein ruhiger, ausgeglichener, we-
niger temperamentvoller Hund ist zwar
pllegeleichter und berechenbarer, aber als
Polizeihund weitaus weniger vielseitig
verwendbar als diese schwierige, aber
auch herausfordernde und verliBliche
Rasse. Mit dem Malinois muf man sich
vielleicht etwas mehr auseinandersetzen
als mit einem anderen Hund - dafir ist
die Zusammenarbeit aber auch umso er-
folgreicher und schoner,

Christian Maier

PDH-Fiihrer
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Tagl. geoffinet von
9.00-24.00 Uhr
Di u. Mi Ruhetag

cafe
SPALLERHOF

4020 Linz, Zinbggerweg 6, Telefon 349 4 97

G A B Y
ZIMMERMANN
TEXTILREINIGUNG
9 X LI N Z
1 X ENNS
4030 LINZ
s ZEPPELINSTRASSE 45
L

P TEL. 0 732/ 30 37 52

Psychotherapeutische Praxis
4040 Linz, Wernickestra3e 4
Tel.: 0732 - 750880 - Fax: DW 4
Angelika Rath
Mag. Dr. Ingo Rath

Transaktionsanalytische Psychotherapie
Psychotherapie - Beratung - Supervision - Seminare

(\R gI'I.I\IRSHDI:'
%&C‘?? ZEPPELINSTRASSE 17

TEL. 30 00 82 * LINZ
UNSERE OFFNUNGSZEITEN:

Dr. med. univ. TKALEC-HOFREITER

Facharzt f. Zohn-, Mund- u. Kieferheilkunde
KopuzinerstraBe 27, 4020 Linz, Tel 0732 /77 24 24

Ordinationszeiten:

Mo 8.00-18.00 Do 8.00-18.00 Moshi 152182 Uhr
Di 8.00-18.00 Fr 8.00-19.00 Difr 0913 Uhe
Mi 8.00-18.00 Sa 8.00-13.00
WIR BITTEN UM IHRE TELEFONISCHE VORANMELDUNG | | Ile  Kassen
VW-Fahrer haben’s gut, === == Sonnenschutz-Raumausstattung

] m—
—
—3
Voggenhuber-Kunden haben’s ‘_‘ l“m Jalcsien  Rolos Tapoten  Eigene Erzougung
o ( Markisen  Vertikalatores  Teppiche
- £
besser: Ob Kauf oder Reparatur B Rofladen

erleben Sie unseren Kundenservice!
Schliissel-Erlebnis

Autohaus Voggenhuber, Linz/Urfahr; I(m:)
Audh

Reindistr. 35, Tel.: 0732/731559

Falttiron Vorhéings  Reparaturservice

A-4020 Linz, Schillerstr. 51
Telefon (0732) 667825 oder 66 78 24

Veugll

JALOUSIEN Mk MARKISEN VERTIKAL- ROLLOS
AOLLADEN JALOUSIEN

FALTTUREMN

LFGANG PITZER  AQUARIEN «
= TK

FISCH-
NAHRUNG

City Linz

AC Auto Vertrieb und Service Gesellschaft m.b.H.

A-4046 Linz
Maostnystraie 20

Tel.: 0732/75 70 66-0
Fax: 0732/75 70 66-22

Sicherheitswache

Gesetz gegen Gewalt
In der Familie

Neuerliche Kompetenzverschiebung von der Justiz zur Exekutive

Seit 1. Mai 1997 gilt ein neues Gesetz
gegen Gewalt in der Familie - in dem
festgeschrieben ist, dal die Hauptver-
antwortung bei der Exekutive liegt. Er-
fahrungsgemaf ereignen sich die mei-
sten Fille von innerfamiliaren Titlich-
keiten in der Nacht, also zu einem Zeit-
punkt, da nur der herbeigerufene Exe-
kutivbeamte verfligbar ist. Die heikle
Entscheidung vor Ort, was mit dem
Titer zu geschehen hat, liegt dann al-
lein bei dem Beamten.

Das bedeutet, daf der betroffene Exe-
kutivbeamte vom Gesetzgeber
gendtigt wird, innerhalb kiirzester Zeit
und unter erheblichem Druck tiber das
Schicksal einer Familie oder einer Le-
bensgemeinschaft zu entscheiden. Zu-
dem kommt es durch die neue Geset-
zeslage wiederum zu einer Mehrbela-
stung fiir die Beamten — und dies in
Zeiten stindiger Planstellenreduktio-
nen und Uberstundeneinsparungser-
lassen.

hb.

Rauchen bei den Behorden

In einem Leserbrief, der in der , Nichtraucherzeitung” 1/97 erschien, Klagt ein nicht rauchen-
der Kollege der Bundespolizeidirektion Wels sein Leid mit den rauchenden Kollegen: 20 Nicht-
rauchern stehen 11 Raucher gegeniiber. Vor allent aber kritisierte der Kollege, daf das Ar-
beitnehmerschutzgesetz nicht fiir Bundesbedienstete gilt, und sich anch das Arbeitsinspekto-
rat als nicht zustindig erweist. Zwar gibt es das Bundeshedienstetenschutzgesetz, in dem un-
ter anderem die Einrichtung von ,Nichiraucherzimmern® in jeder Dienststelle vorgeschrie-
ben ist, das Arbeitsinspektorat kann aber nur Mifistiinde aufzeigen —und im Gegensatz zu pri-
vaten Betriehen ist der Bund als Dienstgeber nicht verpflichtet, diese Mifistande abzustellen.
Ohne Wissen des nicht rauchenden Kollegen wurde sein Leserbrief in der , Welser Rundschau®
als Zeitungsartikel iibernommen. Mitte April flatterte nun dem wehrhaften Kollegen eine
schriftliche Weisung auf den Schreibtisch: Er mufite sich fiir seinen Leserbrief bziw. den da-
nach entstandenen Zeitungsartikel rechtfertigen.
Dem Autor (der leider noch immer dem Laster des Rauchens frint) bleibt dazu mur eines zu
sagen: Lieber Kollege, kifmpfe auch weiterhin so vehement fiir die gesundheitlichen Interessen
Demer Kollegen!

Horst Binder

00ece MW

[ E RN R NN NN NN NN R
Benachteiligung
der Exekutive

Durch den Streik der Finanzbeamten wurde
die gesamte Bemmtenschafl in den Medien wie-
der eimmal durch den sprichwdrilichen Kakao
gezogen. Vor allem das umfangreiche Zula-
gensystem der dffentlich Bediensteten stand im
Mittelpunkt des Interesses. Nach einer Lim-
frage sind nur 30 Prozent der Bevitkerung nil
den Forderungen der Finanzbeamten eimver-
Standen.

Jiingste Vorfiille bei der Exekutive haben be-
wiesen, daft gerade diese Berufsgruppe stei-
genden Gefahren ausgesetzt ist. Trotzdem be-
triigt die Gefahrenzulage seit Jahren unveriin-
dert 20 Schilling pro Stunde,

Die Gewerkschaft Offentlicher Dienst unter
ihrem Vorsitzenden Siegfried Dol (fibrigens
selbst Finanizheamter) wiire gut beralen, auch
einmal die Interessen der Exekutive zu vertre-
ten. Die besoldungsrechtliche Benachteiligung
der Exekutiv- gegeniiber den Verwaltungsbe-
amten erqibt sich schon daraus, daf letztere
zum Grofteil als B-Beamte eingestuft sind, bei
der Exckutive aber nur vund ziwei Prozent der
Planstellen B-wertig sind — obwohl jeder Exe-
kutivbeamie im Aufendienst oft imnerhall von
Sekunden Entscheidungen treffen muf, die un-
ter Umstinden massiv in Grundrechte der
Menschen eingreifen. Zudem setzt der Exeku-
tivbeamte seine Gesundheit und oft auch sein
Leben zum Wohl der Osterreicher ein,

Daher ist es hischste Zeit, die Gefalrenzulage
den heutigen Gegebenheiten anzupassen. Auch
das Ungleichgewicht zwischen Verwaltung
wund Exekutive hinsichtlich der Bewertung der
Planstellen bedarf einer zeitgemifien Newre-

gelung. Dies sollte sich Dohr iiberlegen, bevor
er seinte Finanzheamter in cinen Streik refen
Liffit.

Horst Binder
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Zontrale:

4800 Wels, Vogelweiderstralle §
Postfach 111

Tol. 0T242/249-0

Fax, 07242144201

Mineraldle
Geselischaft mb.H,

DOPPLE

EIGENES TANKSTELLENNETZ IN OBEROSTERREICH, STEIERMARK
UND BURGENLAND BITTE BESUCHEN SIE UNSERE ESS0 STATIONEN

Austislerungslager in:

));)) raab karcher
>’ tankstellentechnik

4061 PASCHING / Linz
Edelmiillerstrasse 2

Sicherheitswache

Tel.:07229/73 169

Spariakitit des Hauses: Zyfinderkdpie, auch fir hiichste Beanspruchung

Zukunf in der Technologie, aber auch in Sachen Umwelt. Das ist der
Anspruch des Unternehmens an sich selbst, Umg durch die \ ]
von F Al und i Gi wil. Und durch

yeling

effiziente Abgasreinigung mit neuerdicher Nutzung der entstehenden Abwarme.

Sa gesehen gibt das erolgreiche Untermehmen nicht nur der Umwelt eine

Zukunft, sondem auch seinen 340 Mitarb Das ist Entwi i
aus dem Herzen von Linz-Kleinminchen

A0
VAW mandi&berger GmbH
A-4030 Linz/Austria, Zeppelinstr. 24

s : Madit e S Fax: 07229 /62717
Tal. 07242/249-33 Tel. 0775282279 Tol, 03167291154
Fax 0T242/245-T6 Fax. 0775280171 Fax. 0316/281151
UND SCHMIERMITTEL FUR , GEWEFIBE UND L2 T |
Europas fiihrende
Aﬂt%mcbgher?teger Medizinisch - Diagnostisches
anren draur a .
et ottt wasswmewoe | | 1ADOE DI Rocchetti
Autcindustrie: BMW, Ford, Lotus, Mercedes, Opel, VW/Audi und eine Menge
anderer Herstaller auf aus Linz.

Ordinationszeiten:
Montag - Freitag
7.00 - 16.30 Uhr

ALLE KASSEN « HAUSBESUCHE
KEINE VORANMELDUNG

4021 Linz. Wachreinergasse 8
= () 73 2/66 28 98
= () 73 2/66 58 25

L L N ]
In der Niha des Hauptbahnhales.
von dor mit der Bus-Linia 21

(3. Haltestalle = Kar-Wiser-Strafie}

afoichbas,

Christine Irneer
Gasthausbetrieb

4033 Linz, Oidenstr. 68

= \1-
KARATECLUB SEIBUKAN LINZ ., iato 719

| Sporthauptschule Kleinmiinchen, Meindlstrafie
Training: Mo - Do ab 18.15, Fr ab 17.00 Uhr 013,'

Schilder - Fassaden
Autobeschriftungen
Computerschriften

Beschriftungs - G.m.b.H.

A - 4030 LINZ, Hainbuchenweg 3

Tel: 0732 /37 65 60 Fax: 0732 /37 65 70

C. Schleifer - WiNTERGARTEN
WienerstraBe 267 4030 Linz - Neue Welt
Tel.: 0732/3450 11 od. 12 Fax.: 3450124

WiNTERGARTEN
Claslaliwind
Loggiavirbat
Balkowverbad

Beratung - Planung - Bau - Monrage

DOCO® ,ﬁv;

Nur 20 Schilling Gefahrenzulage

Fiir 20 Schilling riskieren

Exekutivbeamte oft Kopf und Kragen

Die brutale Aggression eines Angehalte-
nen verursachte in Wien am 2. Juni
schwere Verletzungen bei zwei Polizei-
beamten. ,,Dieser Vorfall beweist einmal
mehr, welcher Gefahr Exekutivbeamte
vor allem bei der Perlustrierung von Per-
sonen ausgesetzt sind”, meinte der AUF-
Zentralausschufmandatar der Bundes-
polizei im Innenministerium, Horst Bin-
der: ,,Dieser Gefahr aber wird bei der Be-
soldung in keiner Weise Rechnung getra-
gen. Fiir nur 20 Schilling Gefahrenzulage

Keine Spur vom Réuber,
der Polizisten niederschof

Beamter aufer Lebensgefahr, Kollege zittert um Auge / Diskussion um

Persanenkontroflen

Iohsnas Wot, Puter Gt Stodtritin Remale Hrauner, -

e zum Kranken
Es gebd mir ganz put”,  ARHeilte. Inspeictor Exich T
#f erlitt sinen Baschachus,

termauert Bin-
ders Vorwiirfe:
1995 kam es
bei der Exeku-
tive in Oster-
reich 152mal

sigte Bevierinapeitor Friss

en Mans vor eisemn Pogtamt
in Hemals angehalien - &
Gangster eprihte darauhin

zum it Sture, emen Beamben
Schuftwaffen- i et
gebrauch. Ein SR beschiet, meiete. dientals Anhaltpun
Exekutivbe-

amter wurde in Ausiibung seines Dien-
stes erschossen, 82 Beamte wurden
schwer verletzt. Den traurigen
Hihepunkt in den Auseinan-
dersetzungen zwischen Exe-
kutivbeamten und mutmalli-
chen Tatern bildete das Jahr
1993, als Beamte 182mal zur
Dienstwaffe greifen mubten,
fiinf Exekutivbeamte und drei
3 Zivilpersonen getotet wurden
& und 82 Beamte schwere Ver-
letzungen erlitten.

Schlechte Vorbereitung

PDHA und WEGA leisteten Unterstiitzung bei der Fahn-

dung.

pro Stunde miissen Exekutivbeamte ihr
Leben und ihre Gesundheit aufs Spiel set-
P

zen.
Eins Statistik des Innenministeriums un-

rom e BINder sieht aber keine ent-
sprechende Reaktion der Ver-
antwortlichen: , Anstatt die Exekutive auf
immer brutaler und aggressiver werden-
de Téter vorzubereiten und ihnen auch
die entsprechende gesetzliche Handhabe
zu geben, werden bei der Poli-
zei sozialpsychologische Kur-
se abgehalten, die vor allem
jungen Exekutivbeamten eine
heile Welt vorgaukeln. Da
wird eine Gesellschaft vor-
getauscht, in der alle Men-
schen gut sind und nur darauf
warten, von der Exekutive in
einer Art Friedensmission be-
handelt zu werden.” Um das
Risiko etwa bei einer Per-
lustrierung herabzusetzen,
wire es weit wichtiger, der

Zahlreiche Personen wurden im Zuge der Sofortfahndung

uberpriift - leider negativ.

Exekutive einen effizienten
fonsuer Selbstschutz nach amerikani-

L., 53, von seinem Krankes- Dackdarm und

o er 3tin techins Augs be
balwen kans Der TP\Q«"‘"!’I‘:

nbeiuch g

ik Fest,

nekemen Situstsonen fur L.
shuldige komme, weil #in
Kellege die Waffa mn dey
- Hand hat, als s werders K
maraden. verietst
oder 5 Lol ein
Bewaffneter her.

Perugk
L s

POLIZEL Sout Fientenas
Er forder: gpe-
20 Schilling i
illing ==

flrjr G Richttinienves
ardnung und im

efahr i
s Derzeit sei nickt
Faem o Die Gefahy, der LSt
xekutivbeamtc im Dienst for Brich T. dem
dusgeselzt seien, worde boj Kollgan” et
Ser Besoldung in kemner  he s
Weise R*Uhm-lng " Bem it dirfes

kritisierte gestery Horst
Blnder, Zentralausschug-
iandatar [AUF] der Poli-
i im Innenministoriym
Ein Exekutivheamter, zj. {as von d
tierte Binder din Statissfk, Shoyen e
wurde 1995 erschosgen, g7 deutschen
Beamte wurden schwor Polizeige-

schem
Vorbild zu
geben. Auch

verletzt, Auch jungste Vor f
. - werkschaft
hun wilrden beweisen, vof :1 3
weicher Gefahr die Exeky.  SefOTderte

Modell kinn-

te zugelassen

tivbeamten Ausgeserst sai
M S8l
en. Binder fordert eine Ge.

é::::glfg:u m.sml U.nd : 1.=:t'1vhrt
l-l_;:!gl S0 nur 20 Senyg.  WETC LI‘I.: Hum
Aggressions-
handlungen
beim Téter von vornherein zu vermei-
den”.
Binder forderte daher auch fiir Osterreich
einen gesetzlichen Rahmen bei Personen-
und Fahrzeugkontrollen, und entspre-
chende Anderungen im Sicherheitspoli-
zei- und Waffengesetz: , Dies ist fiir die
Sicherheit der Exekutivbeamten dringend
notwendig.” AuBerdem verlangte Binder
eine Anhebung der Gefahrenzulage auf
zumindest 60 Schilling: , Nach den jiing-
sten Vorfillen ist das mehr als angemes-

sen.”
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Sicherheitswache

,otrukturkonzept® oder:
Wie schliefie ich Polizeidienststellen?

sicherheit aufrechterhalten:

nnsbrucker SCREEE= == gy
“Wnchzimmer sollen
“?vgftelﬁlﬂﬂlﬁj,?&ﬁ,w

Nun POt egen Al RISy sind
dessicher Wchzimmer - Ratha bedroht
elniger lamsbucket Segaen w0l et austel

,u_hmﬂ*ﬂ"""i‘“ unbe-

Im April 1997 sprachen die Vertreter
der AUF im Zentralausschuf der Sicher-
heitswache Innenminister Karl Schlogl
auf angekiindigte Schliefungen von Poli-
zeidienststellen an. Schlogl gab den Per-
sonalvertretern damals zu verstehen, dak
ohne vorherige Gesprache mit der Perso-
nalvertretung, der betroffenen Kollegen-
schaft und den zustindigen Regionalpo-
litikern keine Polizeidienststelle ge-
schlossen werde - schon gar nicht
zwangsweise.

Schon nach dem Bekanntwerden der
SchlieBungspline Ende 1996 hatte die
AUF eine Sondersitzung des Zentralaus-
schusses verlangt. Der AUF-Antrag war
im Zentralausschuf angenommen wor-
den und hatte sogar den Wiener Polizei-
prasidenten Stied] dazu veranlaft, ein Si-
cherheitsorganisationskonzept fiir den
Bereich der Bundespolizeidirektion Wien

2., Handelskai 394

3., Fasangasse 27

anzukiindigen. Nun legte aber der Po-
lizeiprasident seine Karten auf den
Tisch: Tatsachlich werden in Wien
fiinf Polizeidienststellen ginzlich ge-
schlossen, bei sieben Dienststellen
wird eine Nachtsperre verhingt.
Im Westen Osterreichs, bei der Bun-
despolizeidirektion Innsbruck, bahnt
sich eine ganz dhnliche Situation an:
Nach dem Willen des Behordenleiters
und leider auch Teilen der Personal-
vertretung sollen einige Polizei-

dienststellen geschlossen werden. 19., Hardtgasse. AUF-Vorsitzender Michael KreiBl

Im Gegensatz zur AUF haben wir (rechts) und Wiens FP-Sicherheitssprecher Hilmar

die teilweisen SchlieBungen akzep-

tert”, meinte der DA-Vorsitzende

(FSG) der Bundespolizeidirektion
Innsbruck.

Echte Interessenvertretung
ist notwendig

Im Personalvertretungsgesetz ist festge-
schrieben, daB die Personalvertretung die
Interessen der Kollegenschaft zu vertre-
ten hat. Tatsichlich aber heiBt Interes-
senvertretung nicht, einfach die Flinte ins
Korn zu werfen, sondern fiir die Interes-
sen der Vertretenen einzutreten. Genau
das ist es, was die AUF tun wird. Ob in
Wien, in Innsbruck oder sonstwo in
Osterreich: Die AUF beabsichtigt, um jede
einzelne Polizeidienststelle zu kimpfen.

Daf sie dabei auch auf die Unterstiitzung
der Bevolkerung zihlen kann, beweist
eine Birgerinitiative in Salzburg, die fiir
die Erhaltung des Wachzimmers Taxham
iiber 3.000 Unterschriften sammelte.

13., Elisabethallee 99

Kabas zeigten auf, daBl gerade dieses Wachzim-
mer erst 1996 generalsaniert wurde,

Ebenso sind auch die Kollegen sowie vie-
le Politiker mit den SchlieBungsplanen
nicht einverstanden. Wenn auch manche
Personalvertretungsgruppierungen den
Eindruck erwecken, nur halbherzig zu
agieren, so wird die AUF mit voller En-
ergie fiir die einzelnen bedrohten Wach-
zimmer eintreten. Schlieflich hat auch In-
nenminister Schlogl dem Zentralaus-
schuf angekiindigt, nach Vorliegen samt-
licher Strukturkonzepte aller Polizeidi-
rektionen mit der Personalvertretung ver-
handeln zu wollen. Eines muf allen jenen
Personalvertretern, die fiir die Schliefun-
gen eintreten, klar sein: Die SchlieBungen
von Wachzimmern bringen einen Perso-
nalabbau mit sich, Personalabbau bedeu-
tet Postenabwertung. Zudem wird durch
die WachzimmerschlieBungen und den
damit verbundenen Personalabbau die
Arbeitsbelastung fiir jeden einzelnen Kol-
legen und jede Kollegin noch grifer...

23., Dr. Bartlitsgasse 4
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Ghaostage in Salzburg

Die Chaostage in Salzburg stellten der Exekutive ein hervorragendes
Zeugnis aus: Der GroBeinsatz in der Mozartstadt lief reibungslos ab.

Beim sicherheitspolizeilichen Einsatz in
Salzburg anliBlich der Chaostage wirk-
ten Kolleginnen und Kollegen aus Salz-
burg, Wien, Graz, Innsbruck und Linz zu-
sammen. Tatsachlich wurde in diesen Ta-
gen das Image der Exekutive aufgewer-
tet: Das tadellose Verhalten der einge-
setzten Beamten und eine gute Vorberei-
tung durch den Fiihrungsstab der Bun-
despolizeidirektion Salzburg sorgten
dafiir, daB der Einsatz reibungslos ablief,
Horst Binder, Helmut Schmal und Franz
Stavik, Mandatare des Zentralausschus-

Die Verpfl war ausgezeichnet!

ses und der FA, machten sich vor Ort ein
Bild und bekamen fast ausnahmslos po-
sitive Riickmeldungen, sowohl hinsicht-
lich der Verpflegung als auch der gesam-
ten Dienstversehung. Kritik wurde aller-
dings an der Unterbringung in Massen-
quartieren als auch an der kurzfristi
und tiberstiirzten Abreise einiger Kolle-
gen geiibt.

Die AUF wird dafiir sorgen, dal derarti-

bl.'l'l

ge Unzulanglichkeiten abgestellt werden.
hb.

09968 MW |
|

kurz notiert

Unzustindige Chefarzte:

Die Pensionsversicherungsanstalt fiir
Angestellte darf nicht iiber Frihpen-
sionen eines Exekutivbeamten ent-
scheiden. So lautet ein Spruch des Ver-
waltungsgerichtshofs nach der ent-
sprechenden Beschwerde eines Kolle-
gen. Im Beamten-Staatssekretariat
denkt man jedoch bereits daran, das
vom Verwaltungsgerichtshof aufgeho-
bene Gesetz zu , reparieren”. Aus dem
Biiro von Staatssekretar Wolfgang Rut-
tensdorfer heift es, man wolle im Ge-
setz verankern, da Arzte der Ange-

stellten-Pensionsversicherungsanstalt
kiinftig auch zur Untersuchung von
Beamten berechtigt sind.

Racheakt:

Im April 1997 wurden in unmittelba-
rer Nihe des Wachzimmers Fiaker-
platz die Autos zweier Kollegen er-
heblich beschadigt. Da dieser Anschlag
gezielt gegen die Privatfahrzeuge von
Sicherheitswachebeamten gerichtet
war, griff die AUF den Geschadigten
mit Mitteln aus dem Sozialtopf unter
die Arme.

Spendenaktion:

Wie wohl allen Lesern von ,, Blaulicht”
bekannt ist, kam Kollege Hans Kehrer
am 4. Mirz 1997 wihrend eines Ur-
laubsaufenthalts in Kolumbien auf tra-
gische Weise ums Leben. Um zur 5i-
cherung der Zukunft seiner dreiein-
halbjihrigen Tochter Lisa beizutragen,
beteiligte sich die AUF mit Mitteln aus
dem Sozialtopf an einer Spendenakti-
on der Linzer Personalvertretung.

FuBballturnier der SW-Abteilung Wahring

Zwolf Mannschaften nahmen an einem von
der Sicherheitswache-Abteilung Wihring
am 12. Mai veranstalteten FuBballturnier teil.
Das Organisationsteam um Rudolf Laus-
ecker konnte sich iiber zahlreiche Besucher
und eine gelungene und zum Gliick auch

unfallfreie Veranstaltung freuen. Ein Wer-
mutstropfen war nur eine Weisung aus der
Postgasse, in der den Personalvertretern der
FCG und der FSG eine Teilnahme an der
Veranstaltung untersagt wurde. Parteipoli-
tik auf dem Fufballfeld...
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Sicherheitswache

,N; OOLE®

FP-Antrag zur Verbesserung der
Situation in der Exekutive

Zuviel Biirokratie und unndétiger Verwaltungsanfwand im Bereich der Exekutive kriti-
sierte FP-Sicherheitssprecherin Helene Partik-Pablé wnd brachte im Parlament einen
Entschliefungsantrag ein, der diesbeziiglich Abhilfe schaffen soll.

Zentralausschufmandatar und AUF-
Bundesvorstandsmitglied Horst Binder
brachte seine Erfahrungen aus der Praxis
ein. Es fehle die erforderliche Riicken-
deckung fiir die Exekutivbeamten durch
die Verantwortlichen, kritisierte er: ,In
den vergangenen Jahren wurden von der
Bundesregierung Beschliisse gefaBt, die
sich nur zum Nachteil fiir die Exekutiv-
beamten auswirken. Reallohnverlust, Be-
lastungspakete, Verschlechterungen im
Sozialbereich sowie die Anderung der Be-
stimmung bei Jubiliumszuwendungen
waren die Folge."

"artik-Pablé betonte, der Beruf des Exe-
kutivbeamten sei mit anderen Berufs-
sparten nicht zu vergleichen. Durch Uber-
stunden, Nachtdienste und sonstige
Mehrleistungen seien Exekutivbeamte
besonderen psychischen und physischen
Belastungen ausgesetzt und gesundheit-
lich sehr gefahrdet. Durch die familien-

feindliche Dienstverrichtung komme es
auch zu Nachteilen im sozialen und fa-
milidren Bereich: ,In der Praxis ist fest-
stellbar, daf ein Exekutivbeamter nicht
bis zum 60. Lebensjahr voll diensttaug-
lich ist. Im Interesse des Dienstgebers,
also des Innenministers, mussen unbe-
dingt AusgleichsmaBnahmen gesetzt
werden.”

Daher brachte Partik-Pablé im Parlament
nun einen EntschlieBungsantrag ein, in
dem eine Reihe von Forderungen zur
Verbesserung der Situation der Exekuti-
ve gestellt werden:

* Wegen der besonderen Belastungen im
Exekutivdienst soll es den Exekutivbe-
amten durch ein versicherungsmathe-
matisch aufgebautes Bonus-Malus-Sy-
stem ermoglicht werden, nach einem
Minimum von 35 echten Beitragsjahren
in den Ruhestand zu treten. Der Pen-

Exekutivbeamte miissen durch ihren Beruf zahlreiche Nachteile in Kauf nehmen.

Scharfe Kritik an der Biirokratie im Exekutiv-
bereich iibte die freiheitliche Sicherheitsspre-
cherin Helene Partik-Pablé.

sionsantritt soll jedoch erst ab dem 55.
Lebensjahr maglich sein.

Fiir Dienste, die physisch und psy-
chisch besonders belastend sind, soll
eine Zeitgutschrift von 10 Minuten pro
Stunde erfolgen, die als Erholungspha-
sen zu konsumieren sind.

Fiir Exekutivbeamte ist ein spezieller
Berufskrankheitenkatalog mit entspre-
chenden RehabilitationsmaBnahmen
zu entwickeln. Es sind alle Miglichkei-
ten auszuschépfen, um die Einsatz-
fahigkeit der Exekutivbeamten zu er-
halten.

Die Auszahlung der Jubiliumszuwen-
dung soll nach den Bestimmungen des
Gehaltsgesetzes 1956 in der Fassung
vor dem BGBL. 201 /1996 erfolgen. Da-
durch soll die grofie Jubiliumszuwen-
dung auch bei vorgezogenen Pensio-
nierungen gesichert werden.

.

Horst Binder erwartet nun, daB dieser
Antrag von den Regierungsparteien an-
genommen wird: , Bei verschiedenen
Wahlgingen wurden Versprechungen
fur die Exekutive abgegeben. Ich hoffe
sehr, daB es sich dabei nicht blo8 um Lip-
penbekenntnisse gehandelt hat.”

24
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Beamtenstreik:
tine Sinnvolle Drohung?

Zu einem ungewohnlichen Schritt entschlof sich die Beamtengewerkschaft
im Zuge der Gehaltsverhandlungen: Sie belieB es nicht nur bei der Streik-
drohung, sondern machte ihre Ankiindigung im Bereich der Finanzbeam-

ten wahr.

Einen halben Tag lang legten alle Fi-
nanzbeamten in ganz Osterreich die Ar-
beit nieder. Fraglich bleibt allerdings,
wem mit diesem Schritt der Gewerk-
schaft imponiert werden sollte. Medien-
berichten zufolge stief der Streik der Fi-
nanzbeamten nur bei Teilen der Bevilke-
rung auf Verstandnis.

Was aber ist tatsichlich geschehen? In der
Zeit des Streiks blieben die Tiiren auch
fiir den Parteienverkehr geschlossen —
was all jene Leute empfindlich traf, die
sich fiir die Erledigung eines Behdrden-
weges am Finanzamt dienstfrei genom-
men hatten, und nun vor verschlossenen
Tiiren standen. Im Regelfall handelte es
sich dabei um Arbeitnehmer und Klein-

gewerbetreibende — eben all jene, die ihre
Finanzgeschifte nicht von einem Steuer-
berater erledigen lassen. Anders ausge-
driickt: um Personen, deren Meinung der

Bundesregierung nur vor Wahlen wich-
tig ist, und die nachher schnell wieder in
Vergessenheit geraten.

Fiir den Dienstgeber brachte der Streik je-
doch keine Nachteile mit sich. Ob er sich
durch den halben Streiktag dazu bewe-
gen lassen wird, den Gehalts- und Perso-
nalforderungen der Gewerkschaft nach-
zugeben, ist hichst fraglich. Meinte doch
ein Finanzbeamter auf die Frage eines
Journalisten, wie er denn den Nachmit-
tag nach dem Streik verbringen werde, er
habe vor, die Akte des Vormittags auf-
zuarbeiten. Man kann davon ausgehen,
daf es den Verhandlern auf Dienstge-
berseite ziemlich gleichgiiltig ist, ob eine
Akte am Vor- oder am Nachmittag bear-
beitet wird,

Der Schein muB gewahrt werden...

Die Situation erinnert frappant an
jene berithmte 5.000-Schilling-For-
derung der Exekutive vor einigen
Jahren, als eine grofe Exekutivde-
monstration organisiert wurde,
und schlieflich eine hochst unbe-
friedigende Gehaltsreform heraus-
kam. Es scheint, als ob es der Ge-
werkschaft nur darum ginge,
Muskeln zu zeigen, damit zumin-
dest der Schein gewahrt wird, und
damit die Mitglieder noch an die
gemeinsame Stirke glauben. Jene
Mitglieder, die dem OGB in Scha-
ren abhanden kommen. Streik als
Beruhigungsmittel”?

Die , eigenstandigen Gewerkschaf-
ter” der Exekutive innerhalb der

s Finanzamt

Gewerkschaft Offentlicher Dienst
verhalten sich ganz besonders dis-
kret. Zwar wird in den letzten Mo-

Kein Betrieb beim Finanzamt: Einen halben Tag lang naten und Jahren allerorten davon
streikten die Finanzbeamten in ganz Osterreich.

gesprochen, daf auch bei der Si-

e
gesagt

[ N NN NN RN NN NN RN NN
Gedanken zur
Freien Gewerkschaft

Die Ankiindigung der FPO, eine eigenstiindi-
e Gewerkschaft griinden zu wollen, sorgh fiir
Aufregung und ein ungeheures Medienspekta-
kel. Der Ausldser fiir die endgitltige Griin-
dungsentscheidung erfolghe aufgrund offenbar
uniiberwindlicher Hindernisse und Kontro-
versen bei vorherigen Gesprichen zwischen
Vertretern des Gewerkschaftsbundes und dem
Verhandlungsteam der AUF und der FA (Frei-
heilliche Arbeitnehmer). Trotzdem it es legi-
tim, die Sache zu hinterfragen: Ist es denn wirk-
lich nitig, gleich eine eigene Gewerkschaft zw
gritnden? Im Gegensatz zu vielen anderen Per-
sonalvertretungskollegen innerhalh der AUF
bin ich mit der devzeitigen Sitwation nicht ganz
zufrieden.
Freilich: Die Verfehlungen des OGB sind ge-
waltig. Die Gewerkschaft sollte ein Instrument
des Arbeitnehmers sein und seine Interessen
vertreten, Was aber hat Politik und Parteizu-
gehirigheit mit Arbeitnehmervertrelung zu
tun? Und wie ist die Ausgrenzung gewihiter
Personalvertreter mit der Vertretung aller Ar-
beitnelimer zu vereinbaren (wobei die Betref-
fenden nur deshalb ausgegrenzt werden, weil
ste einer unbelichten, weil erfolgreichen politi-
schen Partei nahestehen)? Die durch Personal-
vertretungswahlen festgelegten Mehrheiten
werden permanent mifachtet; daffir sitzen
fiihrende Gewerkschaftsbunduvertreter im Par-
lament und beschliefen dort Gesetze, die gegen
die Interessen des Arbeitnehmers gerichtet und
daker mit ihrer gewerkschaftlichen Funktion
nicht vereinbar sind. So steht sic aus, die Ge-
waltentrennung auf dsterreichisch...
Aber es geht auch anders: Wenn FCG, FSG und
AUF im Fachausschuf der KRB bei der Bun-
despolizeidirektion Wien nicht einer Metniung
sind, wird so lang diskutiert, bis man zu einem
gemeinsamen Ergebmis kommi, Da wird dann
nicht gefragh, von wem die Idee kommt, son-
dern nur, ob sie gul ist.
Was frier im kleinen maglich ist, sollte auch im
grofien gehen: Diese Art der Zusamimenarbeit
kinnte richtungweisend fiir eine gemeinsane
und einheitliche Gewerkschaft im Sinne der Ar-
beitnehmer sein.

Helmut Kamehl
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cherheit gespart werden miisse; die Kom-
mentare seitens der GOD und der , Kri-
minalbeamtengewerkschaft” jedoch hal-
ten sich in Grenzen. Absystemisierungen,
die angeblich mit dem Stellenplan fir
1997 abgeschlossen sein sollen, werden
widerspruchslos zur Kenntnis genom-
men, die Forderungen und Stellungnah-
men der Personalvertretung zu diesen
Einsparungsplianen negiert man vollig.
Dabei werden auch jene Personalvertre-
ter, die in den Personalvertretungsgremi-
en wirklich die Interessen ihrer Wahler
vertreten, schlicht ignoriert; auch ge-
werkschaftliche Fiihrungsfunktionen hel-
fen da nicht weiter. Handelt es sich
schlicht um Resignationserscheinungen
jener, die der Personalvertretung gegen-
uber zwar noch Stirke demonstrieren
miissen, tatsachlich aber innerhalb der
GOD nichts mehr zu sagen haben?

Der einzelne Kriminalbeamte bleibt dabei
wieder einmal auf der Strecke. Hichste

reich mit Zustimmung der Gewerkschaf-
ter getroffen werden, von diesen auch in
den gewerkschaftlichen Gremien mit
Nachdruck vertreten werden. Denn die
Personalvertretung selbst kann sich Plan-
stellenreduzierungen und nur vor-
getauschten Gehaltserhdhungsangeboten
nicht wirksam entgegenstellen. Nicht sie
ist es, die wirkungsvolle KampfmaBnah-
men beschlieRen und durchfithren kann.
Das ist Sache der Gewerkschaft, im kon-
kreten Fall jene der ,Gewerkschaft der
Kriminalbeamten”.

Der Streik der Finanzbeamten ist ein Bei-
spiel fiir eine sinnlose und nur fiir den
Unbeteiligten nachteilige Manahme.
Um die Forderungen der Kriminalbeam-
ten durchzusetzen, braucht man zunéichst
die Unterstiitzung der Gewerkschaft -
und dann verniinftige und durchdachte
Aktionen, die keinem Osterreicher, der
von all dem nicht betroffen ist, Schaden
zufligen.

96668 WE.
EDV-Zukunft

Am 6. Juni 1997 wurden die Zen-
tralausschiisse von SW und KRD
tiber die Zukunft der EDV in unse-
ren Bereichen informiert.

BAKS I wird bis Mitte 1999 in allen Di-
rektionen zur Verfiigung stehen. Somit
wird die EDV-Kommunikation auch in-
nerhalb der Behorde moglich. Der
behordeninterne , papierlose Akt” ist
zwar von einer Realisierung noch weit
entfernt, aber mit BAKS Ill wire er zu-
mindest technisch machbar. Offen ist
freilich noch, wer das Meldewesen voll-
ziehen soll. Ziel der AUF war und ist es,
daf An- und Abmeldungen ausschliel-
lich in den Meldedmtern erfolgen sol-

Zeit also, daf jene Forderungen und Be- hk. len,
schliisse, die im Personalvertretungsbe-
An Applikationen ist mit BAKS [II so
ziemlich alles moglich, was das Polizi-
stenherz begehrt. Was tatsachlich um-
I =) ~J i\rl = si=t=dr) gesetzt wird, ist allerdings eine Frage.
! - = riz b S B B der personellen und finanziellen Kapa-
zitaten. Denkbar ist es, dsterreichweit
BT e e (T oty Nachrichten an jeden beliebigen Kolle-
. 111 3" IT} _] eA s :' i gen zu schicken, alle Telefonnummern
rr der Post abzurufen, Zugriff auf das
Rechtsinformationssystem zu erhalten
und vieles mehr. Derzeit werden eine
Formel 1: EXIT! Geschaftsdatei ,Neu” und FRBE-Appli-
http:/fhomepage.comstar.de/f1/efl.him http/fwww.exit.co.at/ kationen erstellt. Derzeit stehen rund
1.200 Endgerate zur Verfiigung. BAKS
Sydney 2000 - Olympische Spiele: Arktis Software GmbH: II sieht insgesamt 6.000 EDV-Arbeits-
http:/iwww. sydney.olympic.org/ hitp:fiwww.arktis.de/ platze vor.
Kleine Zeitung: Internet-Telefonie: Die von der AUF immer wieder gefor-
hitp/iwww styria.co.at/ hitp:/iwww.vocaltec.com/ derte verniinftige und praxisgerechte
: : 2 EDV-Ausstattung steht, so scheint es,
Bilder aus der Steiermark: Ist mein Internet-Partner Online? vor der Tiir. Bei einer EDV-Prisentation
http:/fwww.iicm.edu/mmisdata styria.bilder  hitp://www.mirabilis.com/ und der Besichtigung mehrerer EDV-
Dienststellen im Bereich des Innenmi-
nisteriums und der Bundespolizeidi-
JABRA Kopfhiirer (Headset): rektion Wien stiefen wir auf zahlreiche
hitp:/fwww.jabra.com/html/jabracarphone. html hochmotivierte und bestens ausgebil-
dete EDV-Experten. Diese Kollegen
Europiiische Kommission - Vertretung in Osterreich: sind sicher in der Lage, die EDV-Zu-
http:/fwww.europa.or.at/ E kunft so zu gestalten, daf jeder SWB
und KRB damit praxisgerecht arbeiten
Osterreichs E-Mail Adressen: kann.
hitp:/femail, ﬁndfﬂau‘ ’ e i Josef Kleindienst
-emorrefimagnetat
BLAULTCHT 2157 27
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Justizwache

Chaotische Zustande bei der

achlieBung der
AuBenstelle Floridsdorf

Selten hat sich das Bundesministerium fiir Justiz bisher so hilflos gezeigt
wie bei der Schliefung und gleichzeitigen Wiedererdffnung der Aufien-

stelle Floridsdorf.

Zuerst wurde die AuBenstelle Floridsdorf
umgebaut, dann vorlaufig stillgelegt: An-
scheinend war man verzweifelt auf der
Suche nach einem potentiellen Kaufer.
Nachdem jedoch offensichtlich niemand
bereit war, die verlangte Summe zu be-
zahlen und auch die hohen Aufwands-
kosten zu tragen, konnte man sich nur
mehr um Schadensbegrenzung bemiihen:
So wurde versucht, innerhalb des Straf-
vollzuges eine neue geeignete Verwen-
dung fiir das Gebaude zu suchen.

Da eine schlichte Reaktivierung nicht
mehr méglich war, entschloB man sich,
das Gebiude der Justizanstalt Wien-Mit-
tersteig zuzuschanzen, die das ungelieb-

te Kind auch mit offenen Armen auf-
nahm: Nun wird dort eine Therapiestelle
fiir Rechtsbrecher erdffnet.

Auf jene Justizwachebeamten, die bis zur
Schliefung der AuBenstelle korrekt und
anstindig ihren Dienst versahen, hat man
allerdings villig vergessen, Mit dem Er-
gebnis, dall die Beamten bis heute nicht
wissen, wie es nun dienstlich mit ihnen
weitergehen soll. In der neuen Anstalt
werden sie nicht mehr gebraucht, in an-
deren Anstalten kann man sie aber auch
noch nicht verwenden: Denn bisher gibt
es noch keine offizielle Entscheidung des
Ministeriums.

fb.

kurz notiert

Neue Bewaffnung:

Frauen im Strafvollzug:

Man glaubt es kaum, nach endlos erscheinenden Streitereien im Bundesministeri-
um fiir Justiz hat man nun begonnen, zumindest Teile der Justizwache mit der Pi-
stole ,Glock 17 auszuriisten. Parallel dazu versuchen einige Justizwachebeamte,
die sich der Verantwortung eines SchuBwaffentragers bewuBt sind, das veraltete
Schieftraining den Gegebenheiten der heutigen Zeit anzupassen. Das heifit, es wird
nicht wie bisher auf starre Zielscheiben geschossen, sondern auf unterschiedliche
Objekte und unterschiedliche Distanzen.
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Es wird euch
nichts passieren

Immer wieder kommit es im Strafvollzug vor,
daft Rechisbrecher mit ansteckenden Krank-
heiten inhaftiert werden. Die Palette ist hier
weitergespanni: Ste reicht von unangenehmen
Hautkrankheiten iiber Tuberkulose und Hepa-
titis bis hin zum HIV-Virus. Fiir Justizwvache-
beamte ist dies ein dufterst unerfrenlicher
Aspekt ilires ohnehin nicht einfachen Berufs -
denn die Angst var Ansteckung tst grofi.
Daher ist dev Beamte auf feden Hinweis iiber
die Hiiftlinge angewiesen, mit denen er zu tun
hat. Bis vor kurzem fanden sich in den Perso-
nalakien oder Ansfihrungsaufirdgen erkrank-
ter Insassen entsprechende Vermerke, die es
dem Justizwachebeamien zumindest ermdg-
lichten, sich auf die Situation einzustellen wnd
dementsprechend zu handeln.

Bis vor kurzem: Denn nun beschwerte sich ein
HIV-Positiver Schwerverbrecher im Justizmi-
nisterium fiber diese Vermerke umd fiihrte als
Begriindung fiir seine Beschwerde die Verler-
zung des Datenschutzgesetzes an. Im Justizmi-
nisterium reagierte man wmgehend und erlieff
- offenbar in Unkennmis fiber den Inhalt des
Datenschiurzgesetzes — eine Weisung, solche
Vermerke in Hinkimft zu unterlassen.
Nariirlich versuchte die Justizwache, diese Ent-
scheidung riickgdngig zu machen. Als man das
Justizministerium jedoch auf die Problemarik
schwerkranker Hiftlinge aufmerksam nachve,
fiel die Antwaort lapidar aus: Es wird euch
schon nichts passieren. ™

Bondtechnologie

Die Justizanstalt Wien Josefstadt spielt innerhalb des Strafvollzuges eine Vorrei-
- N terrolle in Sachen Gleichbehandlung: Erstmals werden weibliche Justizwachebe- Wit absichliah nd wissenslich aing G-
amtinnen vollwertig in allen Arbeitsbereichen integriert. Das inkludiert auch die
Vorfithrungen ménnlicher Insassen durch Justizwachebeamtinnen, die Eingliede-
rung der Beamtinnen in den Bereitschaftsdienst wihrend des MNachtdienstes, oder
den gleichen Status fiir Manner und Frauen bei der Einteilung fiir Eskorten, spezi-
ell im Rahmen des zentralen Uberstellungsdienstes (Eskorten osterreichweit). , Blau-
licht" wird in einer der niichsten Ausgaben ausfithrlicher iiber diese Thematik be-

Weit sind wir gekommen in Osterveich: Hier

dung der Justizwachebeamien in Kauf genom-
ment —mir weil man offenbar fiirchier, dafi sich
ein Schwerverbrecher bei einer iibergeordneten
Stelle heschweren kilnnie.

Friedrich Béhm

A-5230 Mattighofen, Ludwig-Vogl-Str. 15a :
Telefon und Fax 07742 / 3187 : R
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Exekutivgewerkschaft:

kine Selbstverstandlichkeit

Der Arbeitsthythmus in der Exekutive unterscheidet sich gewaltig von dem jedes anderen Beamten — wie man deutlich
am Beispiel der Justizwache sieht, Darum ist die Forderung nach einer eigenen Exekutivgewerkschaft eine Selbstver-
stindlichkeit: Die Exekutive braucht einen eigenen Vertretungskdrper, um bei ilrer Arbeit verstanden zu werden.

Der langjahrige Jahresdurchschnitt bei
der Justizwache in Garsten liegt bei 3,5
Nachtdiensten im Monat. Bei 24,5 Jour-
naldienststunden und durchschnittlich
8,5 Uberstunden ergibt das eine monatli-
che Mehrleistung von rund 33 Stunden.
Die Rechnung laBt sich weiterfithren:
Hochgerechnet auf 12 Monate ergibt sich
die stattliche Summe von 396 Stunden;
nach einer Dienstzeit von 35 Jahren sind
es schon 13.860 Stunden. Umgelegt auf
eine 40-Stunden-Woche waren das 346,5
Wochen - bei 52 Wochen im Jahr ergibt
sich letztlich eine Mehrleistung von rund
6,66 Jahren.

Die Relation zwischen Dienst- und Frei-
zeit stimmt, wie man an diesem Beispiel
sieht, schon lang nicht mehr. Mitunter
sind Justizwachebeamte 14 Tage durch-
gehend im Einsatz. AuRertourliche Dien-
ste, etwa am Wochenende, sind lingst

a“

Ein Justizwachebeamter bei seiner Arbeit - die mit der Titigkeit
anderer Beamten nicht verglichen werden kann.

schon zu einer Selbstverstandlichkeit ge-
worden. Da solche Dienstzeiten das fa-
milidre Leben nicht gerade fordern, ist
verstandlich: Auch die ohnehin diinn ge-
siten freien Tage in der Vorplanung miis-
sen nicht unbedingt frei bleiben, im Ge-
genteil: Mit grofer Wahrscheinlichkeit
verwandeln auch sie sich in Diensttage.
Wihrend die meisten anderen Beamten
ihre freien Wochenenden im Kreise der
Familie, mit Freunden oder auch zur Ent-
spannung allein verbringen, versehen die
Justizwachebeamten wie selbstverstind-
lich ihren Dienst. Ein Justizwachebeam-
ter, der mit 19 Jahren in den Dienst ein-
tritt, kime mit dem 60. Lebensjahr inklu-
sive der Mehrleistungen auf rund 50 Jah-
re Gefangnis. Und natiirlich hinterlassen
der tigliche Aufenthalt in den Anstalten
und der Umgang mit den Gefangenen
ihre Spuren.

Aus diesen Griinden braucht auch die
Exekutive einen eigenen Vertretungskor-
per. Die Arbeit der Exekutivbeamten ist
nicht zu vergleichen mit der jener Beam-
ten, die in einem geregelten Dienstbetrieb
tatig sind und fiir die es nicht nétig ist,
Mehrleistungen zu erbringen, um den
Dienstbetrieb iiberhaupt aufrechtzuer-
halten.

Doppeltes Spiel der Gewerkschaft

Derzeit wird immer wieder behauptet,
dalk AUF-Personalvertreter keine Ge-
werkschaftsmitglieder sind - auf der an-
deren Seite aber ist die Gewerkschaft
nicht zimperlich, wenn es darum geht,
AUF-Personalvertreter um Mithilfe bei
der Mitgliederwerbung zu ersuchen, mit
der Begriindung, man wolle in Osterreich
gemeinsam etwas bewegen. Tatsachlich
hat die Gewerkschaft Offentlicher Dienst
gerade bei der Justizwache diesbeziiglich
Nachholbedarf: Aus einer aktuellen Sta-
tistik geht hervor, dal von 6.620 Beschif-
tigten bei der Justizwache nur 2.823 Mit-
glied in der Gewerkschaft sind. Das be-
deutet, da noch 57,36 Prozent zu werben
sind... Und um die Werber auch bei der
Stange zu halten, werden unter den be-
sten von ihnen sogar Preise verlost,

Auf der anderen Seite aber ist die Ge-
werkschaft nicht zur Zusammenarbeit
mit der AUF bereit. So erhilt die AUF kei-
nen Zugang zum gewerkschaftlichen Be-
triebsausschul, trotz der guten Ergebnis-
se bei der Personalvertretungswahl. Die
Begriindung der Gewerkschaft: Sie er-
kenne die AUF nicht an. Der Eindruck ist
nicht von der Hand zu weisen, daf man
in der Gewerkschaft keine Machtpositio-
nen abgeben mochte, Oder gabe es etwa
Dinge, von denen die AUF nichts wissen
soll?

fb.
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Ein Kessel, der jederzeit explodieren kann...

Personalnot, immer neue Aufgaben, dazu die dauernde Gefahr: Das Arbeitsklima
in Justizwacheanstalten macht die Frustration vieler Beamter verstandlich.

Das Arbeitsklima in den Justizwachean-
stalten kann mit einem Kessel verglichen
werden, der jederzeit explodieren kann:
Immer mehr Aufgaben werden den
Justizwachebeamten iibertragen, es fehlt
an den nitigen Einrichtungen, aber auch
am notigen Personal. Dall der Dienstbe-
trieh unter diesen Umstianden diberhaupt
noch aufrechterhalten werden kann,
grenzt vielfach an ein Wunder.

Zu lange Aufnahmesperren verhindern
jedoch, daf neues, dringend bendtigtes
Personal nachkommt. So sind viele Justiz-
wachebeamte auch damit beschiftigt,
falsch parkende Autos fortzuweisen, Ab-
sperrvorrichtungen zu besonderen Park-
plitzen zu 6ffnen und Zettel auf den
Windschutzscheiben parkender Autos zu
deponieren, auf denen der Lenker hoflich
aufgefordert wird, doch bitte keine Ein-
fahrt zu verstellen. Nebenbei erwahnt ist
der Bewachungsbereich durch eine Torin-
spektion abgesichert, ebenso wie zur Si-
cherung der angrenzenden leeren Hofe
mechanische Sperren auf den Mauern an-

-

gebracht sind. Trotzdem blieben samtli-
che Interventionen beim Abteilungsleiter,
fiir diese Aufgaben keine Justizwachebe-
amten heranzuziehen, bislang wirkungs-
los.

Ebenso konfus geht es hinsichtlich der
Uniform des Beamten zu: Natiirlich
pflegt jeder Justizwachebeamte seine Uni-
form. Aber ist es wirklich sinnvoll, dag
man eine Mehrzweckjacke auch noch bei
30 Grad tragen muf, nur weil die ent-
sprechende Anordnung des Abteilungs-
leiters noch nicht ausgehingt wurde?
Bei den Regenminteln hingegen wird
jede Hygiene auBer acht gelassen: So mufl
der ablisende Posten den aufen tropf-
nassen und innen verschwitzten Mantel
seines Vorgingers tragen. Und auch die
Winterbekleidung ist alles andere als
zweckmafig. Fiir einen Posten, der zwei
Stunden ohne jede Unterstandsmaglich-
keit bei schlechtestem Wetter seinen
Dienst versehen mus, ist ein schwerer,
teurer Wintermante! tiberfliissiger Lu-
XUS...

Bauliche Mingel

Abschleppen lassen kann ein Justizwachebeamter falsch geparkte Autos freilich nicht - aber

er muB Falschparker verscheuchen oder ihnen Zettel auf der Windschutzscheibe hinterlas-

45 h

sen. Nicht gerade die klassische Tatigkeit eines J

Erschwerend wirken oft auch bauliche
Mingel der Justizwacheanstalten. So
gleicht etwa die Justizanstalt Garsten ei-
ner einzigen Baustelle - unter diesen Um-
stinden kann die Sicherheit des Hauses
nicht garantiert werden. Der Dienstbe-
trieb jedoch wird nicht der jeweiligen Si-
tuation angepaft, sondern ganz normal
weitergefiihrt. In Garsten wiire es etwa er-
forderlich, einige Gebaude zu schleifen
und das Areal mit vier Tiirmen, die natiir-
lich Tag und Nacht besetzt sein miiBten,
zu versorgen. Dies aber wiirde wieder
mehr Personal notig machen. Derzeit ist
die Lage jedoch derart unbefriedigend,
daf Anderungen kaum zu vermeiden
sind: In einem Betonsilo miissen drei Ju-
stizwachebeamte wihrend der Nacht
ausharren. Licht von aufen gibt es nur
tiber einen Lichthof, der aber mehr einem
Schacht als einem Hof dhnelt. Ob der
diensttuende Posten tiberhaupt eine Sitz-
gelegenheit vorfindet, konnte nicht in Er-
fahrung gebracht werden. Informationen
an die Personalvertretung ergingen erst
nach entsprechenden Interventionen
beim zustandigen Offizier — da waren
aber die Bauarbeiten bereits angelaufen.

Gefahriicher Berut

Der Justizwachebeamte muB jeden Tag
und jede Stunde mit einer Geiselnahme
rechnen. Denn eine von langer Hand vor-
bereitete Geiselnahme kann kaum je ver-
hindert werden. Trotzdem wurden beim
Vorfall in Graz-Karlau sofort zwei schul-
dige Beamte gefunden. Tatsichlich kiim-
mert das System und der dienstliche Ta-
gesablauf viele Vorgesetzte erst dann,
wenn sie konkret aufmerksam gemacht
werden. Hingegen will keiner der Ver-
antwortlichen wahrhaben, daf der
Dienstbetrieb teilweise nur dann auf-
rechtzuerhalten ist, wenn die Beamten an
vorderster Front die Vorschriften umge-
hen, Sieht sich ein Justizwachebeamter
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mit Morddrohungen gegen sich oder sei-
ne Familie konfrontiert, wird der betref-
fende Gefangene abgesondert. Was aber
nicht unbedingt mehr Sicherheit garan-
tiert: In einem Fall wurde der Haftling in
seinem eigenen Haftraum abgesondert,
Fernseher, Schnitzmesserersatz sowie
Schniirstiefel muften ihm belassen wer-
den. Zu gefahrlichen Situationen kann es
auch im Hof kommen, wenn an sonnigen
Tagen vier Beamte bis zu 100 Strafgefan-
gene bewachen sollen. Und ein Sportbe-
amter hat es immerhin mit bis zu 30 Bo-
dybuildern aufzunehmen.

Trostlose Bénge...

Fiir viele Justizwachebeamte ist auch ein
langer Anfahrtsweg zur Dienststelle eine
Belastung, Versetzungsgesuche aber wer-
den meist abschlagig behandelt. Und
auch das Innere der Anstalten trigt nicht
gerade zur Motivation bei: Vereinzelt ha-
ben Justizwachebeamte zwar schon ver-
sucht, Abteilungsginge mit Griinpflan-
zen aufzuhellen und durch diese alltags-
freundliche Gestaltung auch psycholo-
gisch auf die Haftlinge zu wirken. Oft je-
doch muften solche Versuche eingestellt

Baoriind

I

I

I
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|
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1 g: In der Wahlkampizeit 1995/96
I kam es zu einem Wachzimmererdffnungs-
I Boom. Die Spitzen aus Politik und Polizei ga-
I ben sich die Ehre, hielten Erdffnungsreden
I und sprachen davon, wie wichtig Wachzim-
| mer als Anlaufpunkie fiir die Bevilkerung
I seien und daB das Sicherheitsgefiihl der Be-
| volkerung Prioritat habe. Auch fiir den Wie-
| ner Polizeiprisidenten Peter Stiedl schien es
| damals nichts Wichtigeres zu geben, als
| Wachzimmer zu eroffnen.

| Die Wahlen sind vorbei, und die Ankiindi-
I gungen entpuppten sich als leere Worthiil-

werden; die Pflanzen
hatten dem Sicherheits-
aspekt zu weichen. So
bieten sich die Gange
meist trostlos und kalk-
weil - einzig die Tiiren
der Haftriume werden
farbig gehalten.

Riickhalt findet vor al-
lem ein Neuling kaum,
zumal auch in den Ju-
stizanstalten die partei-
politische Firbung eine
grofie Rolle spielt.
Zwar wird gepredigt,
fraktionelle Zwange im
Sinne der Zusammen-
arbeit aller hintanzu-

halten,  tatsachlich ladend. Die Versuche einiger Justizwachebeamten, das Innere der
schligt die jeweilige Anstalt zu verschénern, wurden unterbunden.

Farbe aber immer wie-

der durch — was fiir den Beamten unter
Umstinden verschiedene dienstliche
Hindernisse bringen kann. Nur solang
man sie nicht braucht, wird man stindig
der Unterstiitzung der entsprechenden
Gremien und Vorgesetzten versichert.
Letztlich ist es kaum verwunderlich, dag
sich unter den Beamten zusehends Fru-

stration bemerkbar macht. Demotivation
und Desinteresse aber sind eine Gefah-
renquelle fiir alle, weshalb dieser Ten-
denz entgegengewirkt werden sollte. Dal
der Betrieb trotz allem noch relativ gut
funktioniert, ist letztlich jedem einzelnen
Justizwachebeamten an vorderster Front
zu danken. fb.

Der Kottan in Gold wird in dieser Ausgabe verliehen an den

Wiener Polizeiprisidenten
Peter Stiedl

sen. Alle Versprechungen, keine Wachzim-
mer zu schliefen, wurden am 4. Juni 1997
enttarnt, als gleich mehrere davon geschlos-
sen und Millioneninvestitionen vergeudet
wurden.

Nun sind Reformen natiirlich notwendig -
nur tiber die Umsetzung kann man geteilter
Meinung sein: Man kann alle maggeblich be-
teiligten Personen einladen; eine Reform mit-
zugestalten — oder man kann, wie es hier ge-
schah, einfach iiber alle Beteiligten , driiber-
fahren”, Denn anscheinend entscheiden nur
mehr wenige tiber das, was im Bereich der

I

I

I

1

1

I
Bundespolizeidirektion Wien geschieht. Es 1
mag stimmen, daB, wie Stied] meinte, nie- 1
mand seinen Arbeitsplatz verliert - der Mo- 1
tivation der Beamten sind solche Aktionen |
kaum zutraglich. 1
Wenn der Polizeiprasident immer von 1
+Hauptlingen und Indianern” im unifor- 1
mierten Bereich spricht, so sei er darauf hin- |
gewiesen, daf er gerade dabei ist, den |
Hauptlingen ihren Kopfschmuck zu ent- |
reifen. Das aber hat noch keinem Stamm |
gutgetan. I
Dietmar Hebenstreit |
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Erfolge fiir die Zollwache

Im sogenannten Betrugsbericht 1996 ist
es nachzulesen: Die Zollwache konnte in
diesem Jahr eine Reihe schoner Erfolge
verbuchen und jede Menge geschmug-
gelter Waren sicherstellen. Dak dies in ei-
nem ,Betrugsbericht” zusammengefafit
wird, liegt an den Bestimmungen der EU:
Wiihrend Schmuggel namlich in Oster-
reich nach dem Finanzstrafgesetz geahn-
det wird, rangiert er in der Union schlicht
unter Betrug.

1996 wurde die beachtliche Menge von
rund 42 Millionen geschmuggelten Ziga-
retten von der Zollwache sichergestellt -

7
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Fads Schlechte Nachrichten fiir Raucher wie

FlELMUT EBENBICHL
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6060 Hall, Heiligkreuz, Pallstr. 1
Tel. 05253 / 56595

Wir unterstltzen die Arbeit

der Osterreichischen Exekutive

das entspricht etwa 42,000 Stangen. Und
auch beim Suchtgift kimnen die Zollwa-
chebeamten grofe Erfolge vorweisen.
Stolze 5.719 Stiick Amphetamine wurden

auch fiir Drogensiichtige: Die Zollwa-
che stellte 1996 eine beachtliche Men-
ge an Drogen und Zigaretten sicher.

beschlagnahmt, ebenso rund 2.200
Stiick LSD. 26 Kilogramm Kokain,
10 Kilogramm Heroin und 17.500
Gramm Opium vervollstandigen die
Erfolgsbilanz, die noch von 159 Ki-
logramm Cannabiskraut und 22 Kilo-
gramm Cannabisharz gekrint wird. Alles
in allem ein erfolgreiches Jahr!

ew.
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Entwicklung der Suchtgiftsicherstellungen der Zollverwaltung
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Die Suchtgiftsicher I

lig zu: Konnten 1989 ,nur” 50,133

o
Suchtgift beschlagnahmt werden, so waren es etwa 1992 schon 95.426 und 1996

stolze 236.173 Gramm. Tendenz: steigend.

Nicht alle sind gleich

Nicht alle Menschen sind gleich. Das lernt man
spitestens im Zentralausschuf der Zollwache:
Dort miimlich werden Personalvertreter der
AUF anders behandelt als andere Personalver-
treter..
Die Ausgangslage: Von insgesamt sechs Man-
daten halt drei die FCG, zwei die FSG und ei-
nes die AUF bei einem Wiikileranteil pon 25
Prozent. Nun gibt es aber nur fiir fiinf Perso-
nalvertreter Dienstfreistellungen, nimlich drei
per Gesetz und zuwei per Verordnung. Diese
fiinf Dienstfreistellungen gelten fiir die Ver-
treter von FSG und FCG — der AUF-Vertreter
schaut durch die Finger.
Damit nicht genug: Verbunden mit der Dienst-
freistellung ist die garantierte Bestlaufbal, der
Freigestellte riickt automatiscl in die Funkti-
onsgruppe 6 oder 7 auf. Ferner gibt es pau-
schalierte Uberstunden sowie die Maglichkei-
ten, fiir jede Reise eine Reiserechnung zu stel-
len, Der ALIF-Personalvertreter hingegen ist
nicht dienstfreigestellt, was die Arbeit sehr er-
schwert, und kann eine Reiserechnung nur stel-
len, wenn er zu emer einmal im Monat ord-
nungsgemif einberufenen Sitzuny filrt. Jede
andere Reise in Zusammenhang mit seiner
Funktion als Personalvertreter hat er ans der
eigenen Tasche zu finanzieren.
Digse Regelung fupt auf dem mehrheitlich ge-
fafiten Beschiufi des Zentralausschusses. Da die
Situation auf Daver untragbar ist, wandte ich
mich mit eiver Beschwerde an die Personalver-
tretungs-Aufsichiskommission.
Meine Besclnverde wurde abgetviesen — il ei-
ner originellen Begriindung: Zwar wire, so
hieft es, eine Dienstfreistellung auch fiir den
AUF-Personalverireter zu vertreten, aber die
derzeitige Variante befinde sich noch im Rah-
men des gesetzlichen Ermessensspielvanms,
Mit anderen Worten: Der ALF-Vertreter soll
sich ruhig abmithen...
Zuar ist die Gleickheit der Menschen vor dem
Geselz sogar in der Verfassung festgeschrieben.
Jedoch: [)\'1_5 immrer manche gleicher sind, wuf-
te schan George Orwell. In Osterreich sind sie
es aich bei der Zollwache,

Ermest Windholz
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Die offene Donau-Grenze...

An der Donau ist eine liickenlose Uberwachung aller
Einreisenden so gut wie unmaéglich.

Die aus Osten einreisenden Fracht- und
Fahrgastschiffe werden bei Hainburg mit
dem Schiffsnamen registriert und per
Funk nach Wien weitergemeldet. Denn
die eigentliche Grenzabfertigung fiir Do-
nauschiffe findet erst in Wien statt: Fiir
Passagierschiffe gibt es Anlegestellen im
Bereich der Reichsbriicke, Frachtschiffe
hingegen kinnen auch einen der Wiener
Hifen wie die Lobau, Freudenau oder Al-
bern anlaufen.

Auf der Strecke zwischen Hainburg und
Wien allerdings kann der Schiffsverkehr
auf der Donau weder vom Wasser, noch
vom Land aus zufriedenstellend kontrol-
liert werden. Es gibt nur ein einziges Zoll-
boot, das in Wien stationiert ist. Fallwei-
se werden in gemeinsamen Einsatzen

von Schiffahrtspolizei, Gendarmerie und
Zollwache Schiffe unmittelbar nach
dem Grenziibertritt dazu veranlaBt, zu
ankern und eine Kontrolle zuzulassen.
Dabei bezieht sich die Kontrolle der Gen-
darmerie auf die Suche nach eventuell
versteckten lllegalen, wiahrend die Zoll-
wache die Richtigkeit der deklarierten
Warensendungen iiberpriift. Die Schiff-
fahrtspolizei wiederum priift die Schiffe
auf das Vorhandensein der notwendigen
nautischen Papiere und Einrichtungen.

Problem Sportmotorboote

Ein grofes Problem stellt der grenziiber-
schreitende Verkehr mit Sportmotorboo-

kurz notiert

Neuaufnahmen:
Per 20. Juni 1997 werden bei der Zoll-
wache 20 Beamte neu aufgenommen.

Fachlehrgang:

Ab Mitte September gibt es einen Fach-
lehrgang fiir Dienstfiihrende, an dem
insgesamt 70 Kollegen teilnehmen. Ein
Offizierslehrgang mit acht bis 11 Teil-
nehmern ist fiir den Herbst geplant.

ten dar, da diese Boote mehr oder weni-
ger unbemerkt in die March abbiegen
konnen. Aber auch wenn Sportboote
Richtung Wien weiterfahren, ohne sich
den Behorden zu stellen, haben die
Schiffseigner nichts zu befiirchten;
Schlimmstenfalls werden sie bei der zu-
stindigen Bezirkshauptmannschaft we-
gen einer Verwaltungsiibertretung ange-
zeigh.

Die Kontrolle der Donauschiffe gestalte-
te sich aber auch dort,

Die Kontrolle der Donauschiffe
gestaltet sich schon bei langsa-
men Frachtern schwierig - bei
wendigen Sportbooten hat die
Zollwache kaum eine Chance.

wo sie maglich ist,
nicht einfach. Bauart-
bedingt gibt es in den
Schiffen eine groBe An-
zahl an Hohlraumen
und Zwischenwinden,
deren Vorhandensein
oft sehr schwer fest-
stellbar ist. Und selbst
wenn man sie gefun-
den hat, ist es oft mith-
sam, sie auch zwecks
Durchsuchung zu er-
reichen.

lell

b dh

Dennoch gab es gerade
in letzter Zeit vermehrt Auf-
griffe auf der Donau. So wur-
den auf einem bulgarischen
Passagierschiff 1.375 Stangen
/,l;;arul(un in einem dnppei
ten Boden am Bug gefunden;
758 Stangen entdeckte man
auf einem ukrainischen Frach-
ter in einer doppelten AuBen-
wand.

Daneben sind auch Fehlde-
klarationen, etwa beim Die-
selkraftstoff fir Schiffe, dem
sogenannten Gasol, an der Ta-
gesordnung.

Gerhart Flandorfer
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apannungen zwischen Zollwache

und Gendarmerie

Beim Gefahrengutbeférderungs- wie auch beim Sicherheits-
polizeigesetz kommt es zu Uneinigkeiten zwischen den beiden

Wachekorpern.

Zwei Gesetze sorgen fiir Aufregung und
Uneinigkeiten: Wer soll das Gefahren-
gutbeforderungsgesetz vollziehen - die
Zollwache oder die Gendarmerie? So lau-
tet eine Frage, die derzeit die Gemiiter be-
wegt. Denn die gesetzliche Einbindung
der Zollwache in diesen Bereich steht
kurz vor der Umsetzung im Parlament.
Die Gendarmerie jedach ist dagegen, dafl
die Zollwache hier tatig wird, und will
dies verhindern. Ihre Argumentation: Es
kiime zu einem grofien Ausriistungs- und
Ausbildungsaufwand fiir den Bund, da
neue Strukturen geschaffen werden mig-
ten.

Befiirchtungen, daf fiir die Kontrollen
eine neue Organisation innerhalb der
Zollwache eingerichtet werden miifite,
sind jedoch unrichtig. Tatsachlich war die
Zollwache bereits bisher in die ADR-Kon-
trollen so eingebunden, daB sie eine effi-
ziente Umsetzung des Gesetzes sicher-
stellen kann. Auch sind die Beamten der
Zollverwaltung, insbesondere der Zoll-
wache, auf dem Gebiet des Gefahrengut-
gesetzes hervorragend ausgebildet, so-
dak keine Kosten fiir eine spezielle Aus-
bildung zu befiirchten sind. Der Bundes-
beauftragte des Finanzministeriums wird
sogar sowohl vom Innen- als auch vom
Verkehrsministerium vielfach als Exper-
te herangezogen. Daher wire es durch-
aus im Sinne des Spargedankens, diese
vorhandenen Kenntnisse und Erfahrun-

gen zu nutzen. In einem Brief
wandte sich die Zollwache nun an
die Nationalratsabgeordneten der
Parlamentsparteien, um auf ihre
Befihigung fiir diese Aufgaben B8
aufmerksam zu machen, und um
ein gemeinsames Vorgehen im
Sinne der Gesamtexekutive zu er-
suchen. ,Es hat den Anschein,
daB ein Personaliiberschuf im Be-
reich der Bundesgendarmerie
vorliegt, ansonsten kinnte ein
Dienststellenausschul nicht auf
der Suche nach neuen Arbeitsauf-
gaben sein”, vermutet der Vorsit-
zende des Zentralausschusses
Zollwache, Herbert Venus, in
dem Schreiben.

Die tégliche Arbeit eines Zollwachebeam-

Einbindung ins
Sicherheitspolizeigesetz?

Auch die von der OVP geforderte Ein-
bindung der Zollwache ins Sicherheits-
polizeigesetz stofit auf den Widerstand
der Gendarmerie. Der Zentralausschull
der Bundesgendarmerie sprach sich ent-
schieden gegen die Einbindung der Zoll-
wache aus und argumentierte mit einer
unzureichenden Ausbildung der Zollwa-
chebeamten fiir den damit verbundenen
Aufgabenbereich, Kompetenziiber-
schneidungen und Doppelgleisigkeiten.

ten qual t ihn auch zum Vollzug des
Gefahrerlgutheford!rungsgesetzas

. Wir sehen [hre Vorgangsweise als Af-
front gegen die Bundesgendarmerie und
eine einseitige Vertretung von Interessen,
die jede praxisorientierte Problemlosung
vermissen LiBt", heiflt es in einem Brief
an OVP-Klubobmann Andreas Khol.
Eine politische Behandlung dieser Frage
steht noch aus: Die Entscheidung im Mi-
nisterrat wurde vertagt, danach wird die
Problematik im Innenausschuf behan-
delt.

Emest Windholz

Nautilus Yachten ===

YACHTSCHULE * YACHTZUBEHOR * YACHTMODEN » NEU- U. GEBRAUCHTBOOTE Mautis

Nautilus Yachten - Austria

A-BO10 Graz, Zinzendorfgasse B
Telefon (0316) 32 69 70, Telefax (0316) 3263 73

Mautilus. Yachien lzoks 6.0.0., SLO-66310 [ZOLA. Pofe 21, Telslon 00366 65 67 050

v. Garnna 24, Telefon D0GAS 52 74 32 55
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"f.’l"al Herz der ® Alpen stellt sich vor:

ZT-INGENIEURBURO BRANDNER

DIPL.-ING. ANDREAS BRANDNER

STAATLICH BEFUGTER UND BEEIDETER ZIVILINGENIEUR
FUR BAUWESEN

Gendarmerie

Parteibuchwirtschaft und
Postenschacher

Druck auf Beamte scheint Verantwortliche nicht zu kiimmern

0OOE® ,ﬁy;

6020 INNSBRUCK, KARL-SCHONHERR-STRASSE 8
TELEFON 0 512 / 56 33 32, TELEFAX 0 512 / 56 33 32-4

PLANUNG BAUGRUNDGUTACHTEN
AUSSCHREIBUNG GRUNDUNG
BAULEITUNG HANGSICHERUNG
KONSTRUKTION + STATIK BAUGRUBENSICHERUNG

SEILBAHNEN UND LIFTE
WEISSE-WANNEN-BERATUNG + UBERWACHUNG Kommt es angesichts von Personalein-
sparungen oder dem Aufbau eines
Grenzdienstes zu Um- oder Absystemi-
sierungen, so ist diese Mafnahme fiir die
betroffene Dienststelle meist schmerzlich.
Selbst wenn die Planstellen vorlaufig nur
verschoben werden und vorerst keine Be-
amten mitgehen miissen, lastet auf den in gen Mann auf eine saisonal stark belaste-
Frage kommenden Beamten ein groBer te Dienststelle und teilte ihn anschlieBend
Druck. auf die Wunschdienststelle zu.

Dies aber scheint die Verantwortlichen jw.
Achensee - Tirol

Jede Gehaltserhohung
Tel. 0 52 43 / 52 52 oder 53 10 ;
— | kostet Planstellen

wenig bis gar nicht zu kiimmern. Angeb-
lich soll es im Bundesland Karnten ge-
schehen sein, daf man auf solch einer be-
troffenen Dienststelle einen jungen
Dienstfithrenden unterbringen wollte. Da
dies aber in Ermangelung von Planstellen
nicht moglich war, versetzte man den jun-

G A STH OF

Klara

Fam. Rosenegger

A-6213 PERTISAU

Fiir den kleinen Mann?

Gasthaus

~2ur Laterne*

KranewitterstraBe 24
6020 Innsbruck

Wieder ist es der sogenannten Exekutiv-
gewerkschaft in der Gewerksclaft Offent-
licher Dienst gelungen, Bewertungsver-
besserungen fiir ca. 44 Dienstfiihrende zu
erreichen. So wurden zwei Planstellen
von Funktionsgruppe 2 auf 3,17 Plan-
stellen von Funktionsgruppe 4 auf 5, 15
Planstellen von Funktionsgruppe 5 auf 6
wnd 20 Planstellen von Funktionsgrip-
pe 6 auf 7 angehoben. Nicht iiberrascht
hat, daf von diesen niin besser bewerteten
Planstellen lediglich die Referatsleiter bei
den Bundesgendarmeriekommanden, 100

= Wer noch so badet, der weil3 nicht, wie leicht es jetzt

X

Haotel Brixen International
lhr ****Hotel in den
Kitzblheler Alpen

Sport - Familie - Erholung
Sommer-Hit - ab 85 3.780,- pro Person/Woche
Kinder bis 14 Jahre wohnen im Zimmer der Eltern gratis?

“Uinterbringung im Doppefzimmer mit DuscheWC, Telefon, Kobel-Ty, Sitrecke, Balkon
“Frihsticksbuftet *4-Gang Abendmen inkl, “Hiig “freie

Benutzung von Hallenbad mit Lisgewsesa, Sauna und FitneSraum *Massagen, Solarum,
Kosmatk (Aufpres] ‘Trschisnnis "Kinderspielplatz *Kinderbetreuung “Tednahme am
Gisteprogramm (teitw. inklL]
Tennsfreipkitze. Minkjolf, Kegelbahnen sind direkt hinter dem Hotell
Wir feuen uns auf Ihr Komman!
Hatel Brixen Inernational * A-8364 Brixen/Thale, Weidach 8
Tel:, 0043/5334/8832-0 Fax: 0043/5334/8445

ist gin neues Bad zu bekommen.
Wenn es lhnen auch so geht, dann rufen Sie
) am besten gleich bei uns an. Dann geht es

? | zuck 3ac£

Denn jetzt gibt es bei uns die groBe BADER-BERATUNGS- UND
-FINANZIERUNGS-AKTION! Fragen Sie uns, weil THONY
bessere Bader baut!

i Horst Thiny Ges.m.b.H. * Sanitire » Gas * Heizung
A-6020 Innsbruck + Viaduktbogen Nr, 86
Telefon 05 12/ 58 01 52

ATELIER

 MARB

Machdem die Gendarmerie in den ver-
gangenen Jahren bereits rund 500 Plan-
stellen einsparen mufte, geht der , Per-
sonalkrimi” unaufhaltsam weiter.
Kaum waren einige wenige Bewer-
tungsverbesserungen erreicht worden,
ereilte uns auch schon die Nachricht,
daf 1998 mit weiteren 90 Planstel-
leneinsparungen gerechnet werden
miisse. Uniiberhorbar war dabei der

Eine eigenartige Vorgangsweise ist im Be-

Nachsatz, daB sich diese Zahl in einem
noch nicht absehbaren Ausma@ erhihen
kinnte. Wie hoch sie tatsachlich ausfllt,
wird wohl von den noch zusatzlich an-
fallenden Kosten (etwa durch Bewer-
tungsverbesserungen und Gehaltslohn-
runden) abhingig sein. Womit die Vor-
gabe der Kostenneutralitat erfiillt ware.

jw.

Hebt Grenzdienst
Ausbildungsvorschrift auf?

dienst. Der Grund dafur, daf mansichan

bis 199 Bedienstete, dem Auflendienst zu-
gerechnet werden. Alle anderen sind beim
Gendarmeriezentralkommando, bei den
Gendarmericeinsatzkommanden oder
" angesie-

1

Landesgendarmeriek
delt.

Es gelit nicht darum, daf man es den Be-
trofferen nicht gonnen wiirde. Auffallend
ist aber, daf gerade jene Gruppen ein zu-
sitzliches Saliir erhalten, die ohnehin die
Gewinner bei der Besoldungsreform twa-
ren. Beim tiberwiegenden Teil der Kolle-
genschaft (ca. 7.000 Eingeteilte und 5.000
niedrigst bewertete Dienstfithrende) war
nitmilich der Tropfen (Besoldungsreform)
bereits durch das Sparpaket aufgesaugt,
bevor er ausbezahlt wurde. Tatsache ist
auch, daf die Sparpakete der letzten Jah-
re bei den meisten Beamten zu einem

reich des Landesgendarmeriekomman-
dos Niederdsterreich zu beobachten. Dort
soll entgegen der Ausbildungsvorschrift
ein Absolvent eines Grundausbildungs-
lehrgangs statt fiir vier fir fiinf Monate
in die praktische Verwendung geschickt

die Vereinbarung zwischen hochsten
Gendarmeriekreisen und der Personal-
vertretung (drei Monate Ausbildung auf
dem kiinftigen Arbeitsplatz und einen
Monat Zuteilung zu einer Grenzdienst-
stelle) nicht mehr eninnert, duirfte wohl im
werden, und zwar nicht, wie vorgesehen, politischen Druck rund um die Erfilllung
auf jene Dienststelle, auf die der Betref- des Schengener Abkommens liegen.

fende ausmustert, sondern in den Grenz- jw.

BLAULICHT 2197

Reallohnverlust von mehreren tausend
Schilling gefiihrt haben.
Wieder ein Beweis mehr, daff eine Kon-
kurrenz fiir den Gewerkschaftsbund
lingst iiberfiillig ist.

Josef Wagenthaler

Entwurf - Planung - Beratung Esii Architekten

Terminplanung - Begleitende Kontrolle Leitgeb + Benko
Ortliche Bauaufsicht - Generalplanung Anton-Rauch-Strafie 18
fiir Projekte A-6020 Innsbruck

im Gesundheitswesen - Krankenanstalten
Arztpraxen - Wohnbauten - Hotelbauten
Industriebauten etc.

Tel. 0512-26 91 23
Fax 0512-26 91 23-18
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Eine Firma aus Oberosterreich
unterstitzt hiermit die wichtige Aufklérungsarbeit

der Exekutive in Osterreich.

Folgende Firmen unterstiitzen mit einem
Druckkostenbeitrag die Herausgabe des Fachmagazins

»BLAULICHT”

(Von Exekutivbeamten flir Exekutivbeamte)

Sport und Conept
Handelsgesellschaft m.b.H. & CoKG
4061 Pasching, Schirdingerstrafie 5

Rudolf Gariner
Handelsfirma
4052 Ansfelden, Gschaidstrabe 58

WIWA BlumengroBhandel
4053 Haid/Ansfelden, Nettinsdorferstrabe 34

Eine Firma aus Enns

Cementas
Zulieferer der Zementindustrie
Gesellschaft m.b.H.

4470 Enns, Stiegengasse §

Dr. Ernst Oberndorfer
Facharzt fiir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde
5280 Braunau, Stadtplatz 6

Handorfer GesmbH. & Co. KG.
Handorfer GesmbH.
4470 Enns, Weyermayrgutstrabe 1

SG-Automatisierungstechnik
Gesellschaft m.b.H.
4470 Enns, Dr. Hittmayrstralle 7

Eine Firma aus Enns

Auinger Ges.m.b.H.
Isolierunternchmen
4020 Linz, StahlstraBe 36

Oberreiter
Industriemontagen GmbH
4020 Linz, UnionstraBe 71

Frisiersalon Sattler
4020 Linz, Weingartshofstrabe 3

SB Tankstelle - Service Station
Herbert Eisserer
4030 Linz, Wienerstralle 437

Mibelwerkstiitte Heinrich Auer
6020 Innsbruck, Haller Strafie 135

Alois Andorfer
Kaufgeschiift u, Tabak Trafik
4061 Pasching, HorschingerstraBe 15

Radsport Tossmann
Dipl. Ing. Ferdinand-Karl-Weg
Leonding

Gasthof-Restaurant
STOCKINGER
4052 Ansfelden-Kremsdorf

AMERER AIR GesmbH
Flugverkehrsunternehmen
4063 Horsching, Flughafenstralie |

Zeppelin Stiiberl
Piicht. H. Wiran
4020 Linz, WimhilzlstraBe 4

Schuhe + Mode E. Peterseil
4470 Enns, Linzer StraBe 11+25

Farkasch GesmbH
4052 Ansfelden, StrauBistraBie 18

Coiffeur Dagmar
4020 Linz, BiirgerstraBe 15

Gendarmerie

Jahrliche Gehaltslohnrunde:
Was erwartet uns?

Leider ist es der Exekutive nicht gelun-
gen, aus dem Topf der Gewerkschaft Of-
fentlicher Dienst herauszukommen - was
bedeutet, daf die kommende Lohnrunde
die gesamte Exekutive genauso wie den
iibrigen offentlichen Dienst treffen wird.
Finanzminister Edlinger kiindigte bereits
an, daf es sich dabei um eine ,mafvolle”
Lohnrunde handeln werde.

Mativoll” diirfte allerdings heifien, daf
mit einem Abschlug iiber zwei Pro-
zent kaum gerechnet werden
darf. Was das bedeutet, kann
ein kurzer Riickblick veran-
schaulichen. Die ,De-facto-
Nullohnrunden” der Jahre
1995 und 1996 haben zur Fol-
ge, dal die Ausgangsbasis der
Gehaltsverhandlungen fiir
1998 das Gehalt von 1995
darstellt. Dieses liegt der-
zeit rund 6,12 Prozent
unter jenem Niveau, das
wir hitten, wenn die
Gehalter jahrlich
um zwei Pro-
zent ange-
hoben

worden

Bekamen wir fiir 1998 einen Gehaltszu-
wachs von 6,12 Prozent, hitte jeder Be-
amte einen Beitrag von rund 18.000 Schil-
ling zum Sparpaket geleistet (abziiglich
der beiden Einmalzahlungen von 6.000
Schilling). Jeder Prozentpunkt weniger
erhéht den Beitrag zum Sparpaket und
wirkt sich nachteilig auf die Lebensver-
dienstsumme aus.
Man darf gespannt sein, wie die Gewerk-
schafter der GOD, die ja an-
geblich selbst verhandeln,
diesen , Erfolg” erkliren
wollen,
Josef Wagenthaler

waren. Re-  sp(-Finanzminister Rudolf Edlinger kiindigte eine ,maBvolle” Lohn-
sultat: runde fiir den éffentlichen Dienst an.

OLEE® N;

kurz notiert

Postenschacher und
Freunderlwirtschaft:

Am 8, Mai 1997 war in der , Kronen-
Zeitung” zu lesen, daf der Bundes-
kanzler der Freunderlwirtschaft und
dem Postenschacher den Kampf an-
sagt. Man darf gespannt sein, wie lan-
ge es braucht, bis sich diese Kampfan-
sage auch bei der Exekutive auswirkt.
Planstelleneinsparungen:

In der Gendarmerie wurden in den
Jahren 1995 bis 1997 insgesamt etwa
500 Planstellen eingespart. Letzten
Aussagen zufolge werden 1998 weile-
re 90 (?) Planstellen eingespart werden
miissen.

Grenzdienst:

Zur Erfiillung des Schengener Ab-
kommens, also der Sicherung der EU-
AuBengrenze in Osterreich, war 1995
ein Personalbedarf von 4.300 Bedien-
steten errechnet worden. 1996 wurde
diese Zahl auf 2.900 herabgesetzt und
mit 1. Mai 1997 ist noch immer ein Per-
sonalfehlstand von 1.126 Bedienstete
(auf den Vollausbau von 2.900) zu ver-
zeichnen,

OGB-Bankrott?

940.000 Schilling hat die oberoster-
reichische Arbeiterkammer dem OGB
als Subvention fiir seine Mitglieder-
werbung gewihrt, Dartiber hinaus
wurden dem OGB von der AK noch
vier Fachkrafte und ein eigenes Biiro
zur Verfiigung gestellt.

Wer nicht arbeitet, bekommt kein Geld

Nach einem Boykott der Ausschufarbeit im Parlament durch die Opposition scheint
jetzt auch eine Einstellung der Mitarbeit im Nationalratsplenum maglich, Das haben
zumindest die Griinen angedentet. Sie wollen mit dieser Mafnahme die Einsetzung ei-
nes Untersuchungsausschusses fiber die Kurdenmorde im Jahr 1989 erzwingen. In der
Koalition werden jetzt Stimmen laut, die meinen, daff man Parlamentariern, die nicht
arbeiten, die Beziige entsprechend kiirzt.” (, Kronen-Zeitung”)

Stammen diese Aussagen tatsachlich aus
dem Munde von Koalitions-Parlamenta-
riern, so verbirgt sich dahinter enormer

scheiden, wie viel und wie gut die Oppo-
sitionspolitiker arbeiten, und von dieser
Entscheidung deren Bezahlung abhangig

Sprengstoff. Denn unweigerlich drangt machen.

tation konfrontiert: Als es um die Vertei-
lung der Dienstfreistellungen ging, ka-
men vom Verhandlungspartner Bemer-
kungen, daB der AUF deshalb nicht mehr
Dienstfreistellungen zustiinden, da sie
ihre Aufgabe darin sehe, der Mehrheits-
fraktion und der Gewerkschaft stindig
wauf die Finger zu klopfen”. - Auch eine
Mioglichkeit, die Opposition mundtot zu

sich die Frage auf, ob es demokratisch ist, Erst kitrzlich war man auch bei der Gen- machen...
wenn die Regierungspartner dariiber ent- darmerie mit einer dhnlichen Argumen- jw.
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Gamlitser Weinstube

M _/VON GRAZ

A-8010 Graz, Mehlplatz 4, Telefon (0316) 82 87 60

Offnungszeiten:
Montag bis Freitag 9.00-23.00 Uhr
Samstag, sonn- und feiertags geschlossen
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Preisrdtsel!
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09660 NE.
i v Pl v 8B ¢ | Golddukaten

T Super
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I Preisratsel

GEWINNEN SIE EINEN
GOLDDUKATEN

- Teilnahmebedingungen:
\ 4 : Unter den richtigen Einsendungen wird aus
jedem Fachbereich ein Gewinner ermittelt:
8 > 9 Teilnahmeberechtigt sind nur Beamte der an-
gefiihrten Fachbereiche. Der Gewinnkupon
B ist nur mit dem richtigen Losungswort, voll-
tindigem At d gel Fach-
bereich und ausreichend frankiertem Kuvert
> giiltig. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Die
> 2 Gewinner werden schriftlich verstandigt.

: 4 EinsendeschluB: 31, Juli 1997
- v Datum des Poststempels.

mahrerin

Wir gratulieren den Gewinnern
v des Preisratsels Marz 1997:

Hermann Emminger
7 Edi Koberl

e Gustav Martinek
Leopold Schuster
A Gerhard Zesch

Bitte ausschnedden und einsenden!
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Das Loésungswort erhalten Sie, wenn Sie die richtigen
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Spitzenweine aus aller Welt mit Schwerpunkt
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