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Vorwort
Dr. med. univ.
o WOLFGANG BERGMANN
\oZ Facherzi For Radiologis und

H Ultraschall
<
E

: 5‘ Mozaristrale 11

4020 Linz

Telefon: 0 732 / 77 16 10
Mobil: D884 / 22 45 146
FAX: 0 732 / 78 16 50

Qrdination
Mo - Do B.00 bis 17,00 Uhr
B.00 bis 14.00 Uhr

Freitag

Alle Kassen

...K.G.

STEUER- u. WIRTSCHAFTSBERATUNG,
BUCHHALTUNG, LOHNVERRECHNUNG

A-4020 Linz, Breitwiesergutstrale 23-25
Tel. 0732 / 65 81 36/0, Fax 0732 /60 01 07

Engelbrechtslehner
4030 Linz, Neubauzeile 65
Telefon 380 273

KEIN RUHETAG!
Mo-Do 11.00-14.00, 17.00-23.00 Uhr
Fr=So 11.00-14.00, 18.00~23.00 Uhr

@D Friedrich GALLI

Oberflachentechnik
GmbH & Co KG

4050 Traun, RoseggerstraBe 12a
Telefon: 07229/71 0 01
Telefax DW 16

ehn Jahre. Zehn Jahre ist es

Z her, daf sich eine kleine un-
erschrockene Truppe auf-
machte, es den Altgewerkschaftern
und Polizeizerstorern zu zeigen.
Viel Arbeit, Einsatz und positive
Energie waren notwendig, ehe sich
erste Erfolge einstellten. Dann aber
ging es Schlag auf Schlag. Die An-

dungsveranstaltungen) und bes
re Dienststellen (Bene Mdabi
grofere Amtsriume...) haben wir
diesen zehn Jahren Arbeit bereil
umgesetzt, Und viele Verbesserun
gen werden noch kommen.

Ein Hauptthema der AUF w
naturgemidl immer die Bezahlu
der Exekutive. Unsere Vorstellu

Vorwort des Chefredakteurs Josef Kleindienst

hingerschar wuchs und wuchs,
schlieBlich war die Truppe auch in
der Offentlichkeit federfiihrend in
Polizeibelangen. Thr Name - un-
schwer zu erraten - AUE Viele Mit-
streiter der ersten Stunde sind auch
heute noch aktiv und prigen die
Arbeit wie Michael Kreifl, Helmut
Schmal, Heinz Laussermayer, Franz
Stavik und viele mehr.

Fiir uns alle war es immer eine
Mission. Eine Mission zur Stirkung
und Verbesserung des Polizeidien-
stes. Zur Hebung der Akzeptanz
und des Images in der Bevilkerung,
Ziele wie bessere Ausriistung (Pfef-
ferspray, Leatherman, RMS, BAKS,
Kopierer, Faxgeriite...), bessere Aus-
bildung (Sport 2000, SVT, Fortbil-

erensive Fight

witimate O

PEEFFERSPRAYS |

\M EINSATZ \
]

ar
von Harl Painar ]

gen sind hinlinglich bekannt: B-
Wertigkeit fiir die Exekutive, 100
Prozent Gefahrenzulage fir den
AuBendienst und Durchlassigkeit
im Aufstieg (vom Inspektor zum
Direktor)

Die AUF hatte ihre Grenzen bis
her beim Innenminister (apropos,
die AUF war es, die gegen Einen
gestimmt und seinen Riicktritt
tricben hat), da die Personalvertress
tung nur innerhalb des Ressorts
standig ist. Verhandlungen mit d
Regierung fiithrt die Gewerkschaff§
Da die lehrerdominierte GO
immer wieder Erfolge fiir
gen, aber wenig bis nichts fiir di
Exekutive unternimmt, folgten v
dem Kollegenwunsch, Und griing

Einsatze in dré
Jahren - der Pfe
ferspray scheing

sich zu bewahren, Auch flir den p
vaten Gebrauch wird als ideale Ver-
teidigungswaffe empfohlen. Leider
haben nicht zuletzt auch Kriminelle
berelts entdeckt, daB man mit dem
.0C*-Spray sein Gegeniber rasch
kampfunféhig machen kann. Der
Grazer Karl Painer, langjahriger Na
kampfspezialist hat sich nun auf 7
Seiten dieser Thematik angeno
men. Er gibt nicht nur Tips u
Tricks rund um den Einsatz d
Spraydosen, sondern beleuchte
auch die Gesetzeslage in Ost
reich, Deutschland und d
Schweiz. AuBerdem zeigt Pain |
Maglichkeiten zur unterstiitzend
Selbstverteldigung und eine Mal
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Vorwort

deten im Rahmen der Freien Ge-
werkschaft Osterreichs eine eigene
I'xekutivgewerkschaft, die FEG.

Heuer im November, bei den Per-
sonalvertretungswahlen, die tradi-
lionell immer auf die Gewerkschaft
nmgelegt wird, besteht fir die
AUF erstmals die Chance,
auch an den Verhand-
lungstisch mit der
Kegierung zu ge-
langen. )

Werden wir die
slirkste Fraktion

und das sehen
bereits unsere po-
litischen Mitbe-
werber ein - wird
die Regierung nicht
umhin kommen, mit
der FEG Verhandlungen
su fithren.

Und bei diesen Verhandlungen
wird die AUF/FEG die Erfolgsstory
auf Regierungsebene fortsetzen -
womit das lange verfolgte Ziel er-
reicht ist.

Fiir mich wird die erreichte Mis-
sion zu einer personlichen Zasur.
Ich werde genau zum Zeitpunkt
dieser heurigen Personalvertre-
tungswahlen, Ende November, die

tibersicht. Dieses Bichlein ist fir

den Exekutivbeamten genauso in-
teressant wie flr den Privaten.
.Pfeffersprays im Einsatz", von Karl

Personalvertretung verlassen und
einen zehnjihrigen Karenzurlaub
antreten. Warum dieser Schritt?
Nun, als passionierter Lang-
streckenlaufer sehe ich das wie
beim Staffellauf:
das Etappenziel ist zum
Greifen nahe, jetzt gilt
es den Erfolg auch
weit iiber die
Ziellinie hinaus
zu tragen. Und
s0 ist es Zeit
fiar mich, die
Stafette an ei-
nen jungen,
ausgeruhten
Liufer zu iiber-
geben.
Werner Radako-
vits wird die AUF-Er-
folge als Sprinter mitneh-
men, um die Arbeit die niichsten
zehn Jahre fortzufiihren. Ich aber
werde langsam auslaufen, den Sieg
aus der zweiten Reihe mitgeniefien.
Und mich dann ginzlich meiner Fa-
milie und privaten Aufgaben wid-
men. Denn wenn es am schiinsten
ist, dann soll man aufhdren, meint
Euer
Josef Kleindienst

Painer, erhaltlich im Waffenhandel
oder unter der Telefonnummer
(0316) 71 44 79; Preis: 120 Schil-
ling.

Sagen Sie uns
IrENvIEInungy

Blau @ licht |

‘---—w.......__,_,__

1995 sind wir skindig bemiiht das Erscheinungsbild

unseres Magazines zu verbessern, um uns einerseits
von der breiten Palette an Exekutivzeitschriften abzuheben
und andererseits den Anforderungen des modernen Desi-
qns zu entsprechen.

Wir haben die letzten Monate ausgeniitzt, um intensiv
an dem neuen Erscheinungsbild zu arbeiten.

Mit dem nenen Blaulicht-Schriftzug auf der Titelseite und
der geiinderten Darstellung des Titelbildes priisentiert sich
das newe Layout mit plakativen Uberschriften, gropen Bil-
dern und gut lesbarer und iibersichtlicher Redaktion.

Um die Werbewirksambkeit der Inserate zu exhohen,
versuchen wir die Inserate immer mehr in die Redak-
tion einzubinden, da gerade unsere treuen Inserenten
einen wesentlichen Beitrag zur Herausgabe dieses Ma-
gazines leisten.

Nun mdchten wir Sie, liebe Leserlnnen fragen, wie
Ihnen unser neues Erscheinungsbild gefillt. Teilen Sie
uns Ihre Meinung mit. Wir versuchen auch thren Wiin-
schen zu entsprechen!

Sm’f dem ersten Erscheinen von Blaulicht im Friifijahr

Exekutiv Verlags GmbH
A-8054 Graz, Karntner Strafle 518
Telefax (0316) 28-71-51-9
e-mail: exekutiv@magnet.at
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Die Praxis rund um
die Abschiebung

war und ist typisch
osterreichisch: ein
Provisorium fur die
Ewigkeit. Oder bis
was passiert...

m 1. Mai starb der ni-
gerianische Schub-
haftling Markus

Omofuma auf dem Riick-
transport nach Nigeria an
Bord der Balkan Air. Zweifel-
los ein tragischer Tod, denn
es ist immer tragisch, wenn
ein Mensch mitten aus dem
Leben gerissen wird. Doch
die drei Kollegen,
die den sich hef-
tig wehrenden,

eigentlich toben-  dsterreichische Methode:

den Schubhift-
ling transportie-
ren sollten, ja
transportieren
mufiten, nun zu
Verbrechern, zu
Mardern zu stempeln, ist
nicht minder tragisch.
Immerhin werden ja auch
nicht Autofahrer, die ohne
Vorsatz einen tidlichen Ver-

wiirde es schon gehen,
irgendwie wiirden es die drei Schon ge-
Beamten schon machen hen, ir-

kehrsunfall verursachen, als
Maorder bezeichnet.

Die Kollegen hatten einen
klaren Auftrag, aber keine
klaren Richtlinien. Der Haft-
ling mufite nach Nigeria
zurlickgebracht werden - wie
und mit welchen Mitteln
stand nie zur Debatte.

Es war die typisch oster-

reichische

Methode:

+Es war die typisch ein Provi-
sorium, Ir-

ein Provisorium. Irgendwie gendwie

wiirde es

gendwie

wiirden es
die drei Beamten schon ma-
chen. Es war ja nicht das er-
stemal, daf ein problemati-
scher Haftling zuriickgescho-
ben wurde. Allein im Jahre

osterreichische

r Losung

1998 wurden von 16.992 ab-
geschobenen Fremden 2.889
auf dem Luftweg
aus  Osterreich
verbracht. Und es

Den drei Kollegen

gegriffen, attackiert, verletzt.
Die Maschine mufite notlan-
den, der Schub-
hiftling  ging
frei. Ob das die

war bisher immer wurde die Schuld in die  [osung ist, die

gegangen. Irgend-

Schuhe geschoben,
wie! noch bevor es keit

Rechtsstaatlich-
einfach

Manchmal wa- {iberhaupt ein Ergebnis durch Gewalt
ren die tobenden der gerichtlichen ~ 2u beugen?
Haftlinge gerade Untersuchung Bei  jedem
noch iiberwaltigt gegeben hat. neuen techni-

worden. Mehr-
mals konnten Kol-
legen einige vom Schubhiift-
ling aufgestachelten Flugpas-
sagiere gerade noch von der
Einmischung abhalten.
Schweizer Kollegen, die vor
kurzem einen Schwarzafrika-
ner auf dem Luftweg ab-
schieben muBten, hatten
nicht soviel Gliick. Sie, die
auch nur ihre Pflicht taten,
wurden von Passagieren an-

schen  Gerit
werden alle Be-
amten wochenlang geschult.
Doch fiir derart hei-

kle Einsitze, bei

denen es im- “
: 3 ey
merhin  um — '

Menschenle-

ben geht, gibt es
weder eine professionel-
le Schulung, noch exakte
Richtlinien. Von einer Super-
vision ganz zu schweigen.
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Kein Abteilungsleiter, kein Mi-
nisterialrat hat sich darum
gekiimmert, wie es wirklich
lauft.

DaB die ,kleinen Beamten”
bei solch problematischen Ein-
sitzen vielleicht Giberfordert
sind, wollten die Verantwortli-
chen nicht wissen: Wir haben
nichts gehort, nichts gesehen,
und schon gar nichts gesagt,
hieB es spiter.

Den drei Kollegen wurde die
Schuld in die Schuhe gescho-
ben, noch bevor es iiberhaupt
ein Ergebnis
der gerichtli-
chen Untersu-
chung gege-
ben hat. Als
erste Reaktion
wurden nur

der verboten,

dafiir das Auf-
setzen eines
Motorradhel-
mes  vorge-
schlagen. Der
diesbeziigliche Erlafl wurde be-
reits einige Tage darauf via Me-
dien zuriickgenommen, lag
aber noch Wochen spiter auf
den  Schreibtischen  der
Exekutivbeamten. Offenbar
miissen sich heutzutage die Be-
amten ihre Weisungen tiber die
Medien einholen.

Daf fast genau einen Monat
nach dem Tod von Markus O.
ein  schwarzafrikanischer

Daf fast genau einen

Monat nach dem
Tod von Markus 0.

ein schwarzafrikanischer
die Klebebin- Schubhaftling an Bord
eines Flugzeuges der
als  Ersalz |yfthansa nach Aufsetzen
eines Motorradhelms stirbt,

ist Ironie des Schicksals.

Schubhiftling an Bord einer
Lufthansa nach Aufsetzen ei-
nes Motorradhelms stirbt, ist
Ironie des Schicksals.

Doch der deutsche Innenmi-
nister geht an den tragischen
Vorfall sachlich heran. Die An-
gelegenheit wird natirlich
akribisch genau untersucht,
doch Vorverurteilung gibt es
keine.

~MaBnahmen werden erst
nach einer genauen Untersu-
chung gesetzt”, erkldrt Innen-
minister Schily.

Innenminister
Schlégl stand den
Druck der linksla-
stigen  Gutmen-
schen nicht durch.
Er setzte sich iiber
die Entscheidung
der unabhingigen
Disziplinarkom-
mission in Eigenre-
gie hinweg. Und
weder die Perso-
nalvertreter der ro-
ten noch jene der
schwarzen Frakti-
on kritisierten diese zweifel-
hafte MaRnahme. Lediglich Jo-
sef Kleindienst kritisiert noch
am selben Abend in der ZIB3:
Wozu gebe es eine unabhingi-
ge Kommission, wenn man sich
einfach iiber deren Entschei-
dung hinwegsetzen kann?

Franz Lendl, BPD Leoben,
DA-Vorsitzender u. stv.
Ersatzmitglied fiir die AUF im
ZA d. Krb

Innenminister Karl Schiogl will in Zukunft

Oh ge fiir Ab

Die Austrian Airlines kommen dafir wohl
nicht in Betracht - nehmen sie doch schon heute

keine Schubhaftlinge mehr mit.

lhr Spezialist fiir den Winterdienst

CITY SCHNEE

DIENSTLEISTUNGSGESELLSCHAFT MBH - MIEDERREITHSTRASSE 15 , 4020 LINZ

dbernahme im Grr:r';lr;um Linz T?é??gozr}'

- s oL L 667602
¥ Telefax

609003

Dr. med. univ. FRIEDRICH R. HELML
FACHARZT FUR UNFALLCHIRURGIE
Allgemein beeideter und gerichtlich
zertifizierter Sachverstandiger

PRAXIS: HAUPTSTRASSE 83-85, A-4040 LINZ,
TELEFON: 073 2/71 15 00
FAX:0732/71 1500-9
e-mail: helme@aon.at

SIE SEHEN AUCH OHNE UNS

FREUDENTHALER

A-4020 LINZ, WIENER STR. 8
TEL.0732/651537
FAX 0 732/66 04 08

| ES FRAGT SICH NUR WIE ! ‘

TEXTILREINIGUNG
ZDENKA KADRIC

4020 Linz

Pfarrplatz 8
Telefon: 0732 / 77 17 29
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NIE MEHR AUSRUTSCHEN DANK FEINER QUARZKIESEL

Optimale Sicherheit durch den
Naturs’reinteppich von Oko Floor

erl ml.l haben cinen weiteren \..-mll
Der Quarzteppich verfiigt iiber das Zenifiko s

verhindern das '\ll'\

t brennbar

und st deshalh auch sur Verlegung au llnll\a gen zuge

st |Im|| Besonders wertvall erweisen ul--luf

lic nall werden kinnen wie beispiclsweise

Il'”il\u'l\. egen, Biider, Duschen, Saunafliichen und rund um
den Swimmingpool,

In dfiese e fst der Steinteppich ein modemer Boden- und
Wandbelag fur alle Riume, sowohl im lnnsen- als auch im

Aulbenbergich, dic attraktiv, robust ond zogleich pilegeleichi
pestaltet sein miissen,

Er ist nicht nur erschwinglich, sondemn bietet auch erfreulich
viel Spiclmum filr kreative Anwender. sowie cine vielfiltige

Farbpaletie fir den anspruchsvollen Wohabereich,
® Industriefulbden
® Spezialestriche Eﬂﬂ
sammoe OO TIOOr
@ Auffangwannen-, Behalter- A-5101 Bergheim
und Grubenauskleidungen Gesellschatt fiir Beschichtungstechnik KEG Mitterwaldweg 15
® Saureschutzbau ﬁi .-' ﬂ Telefon 0662 / 45 79 70
® GFK-Rehrleitungsbau " Telefax 0662 / 45 79 73

Tabak-Fachgeschaft

Amraser StraBe 118

INNSBRUCK/PRADL

LOTTO - TOTO
Annahmestelle

Schinke A.

GartnerstrafBe 2a, 4020 Linz
Telefon: 0732 / 61 04 58

(fnungszeiten:
Dienstag-Freitag 9-18 Uhr
Gamstag B-14 Uhe

GRATISPARKPLATZE vorhan
den, denn bei lns gibt es
KEMNE KURZPARKZONE!

Tel.: 0512 /34 14 88

Juder Kunde erhilt bei Heuanmelding ein Exkdusiv-Geschenk.
nach freder Wahl - 1.B. em Weltmarkenpartum

Im Wt von OS 300,- GRAT'SI
rir PENSIONISTEN:

Jeden Dienstag und Mittwoch nach telel. Voranmeidung
0512734 14 88 erhulien Sie das Geschenk und 200 Rabatt.

Beim Friseur 4111 mit der Methods -HAIRDREAMS-.
Probleme m#t dimnen Haaren, die einfach nichl wachsen wollen
und immer strithnig aussehen? Eine tolle Hasverlingerungs- und
Verdichlungamethode beim Friseur bringt schnede Hile,
HAIRDREAMS macht die Frisur superdicht, superiang

und befert jede Menge Glanz

infach fantastisch: Die sonmige Cafe- und
E Restaurantterrasse uber Bad Hofgastein

prasentiert sich als einzigartiger Aus-
sichtsbalken auf die imposante Berg- und
Gletscherwelt des Gasteinertales und der
Hohen Tauern. In ungemein gemiitlicher
Atmosphare erwarten S
bedenstindige Kiicl

nitige Brettljausen,
schmankerln, taglich
hausgemachte Mehlspeisen

Tel (64326444 osfer 6189 # Fax 0643277321
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Aktuelles

Exekutivbeamten im Dienst besser

geht; daf sie besser gestellt werden
und daf ihr Image weiter verbessert
wird. Ich will die Erfolge der AUF/FEG
weiter fortsetzen”. Beson-
ders storen Werner Rada-
kovits die Pauschalverur-
teilungen der letzten Zeit.
Und er geht auch poli-
tisch dagegen vor, ,Die
Freiheitlichen brachten im ersten Wiener
Bezirk einen Resolutionsantrag ein”. Die
Bezirksvertretung sollte sich gegen die
Verunglimpfung und Pauschalverurtei-
lungen der Wiener Polizei im Zusam-
menhang mit Amtshandlungen gegen
Schwarzafrikaner aussprechen. Der An-
trag wurde - wie zu erwarten abgelehnt.

:[l:h will, da es den dsterreichischen

Gutes

Familienleben
hangt nicht von der

Zeit ab

Eigentlich ist an ihm ja ein Philosoph verloren ge-
gangen. Er liest viel, denkt viel nach, der Wer-
ner Radakovits. Und er weif}, was er will, der
38jahrige Wiener Poli-

zist und ,beken-
nende Familien-
mensch®, der
seit wenigen

Wochen zum

+Radakovits ist immer
noch der Idealist, der er als dakovits immer noch der
Praktikant schon war*

Josef

ist.

LAngesichts der einheitlichen Ableh-
nung kann das nur bedeuten, dag die
vereinte Linken mit Unterstiitzung
der OVP, diese Verunglimpfungen un-
terstiitzt bzw. begraft”, sagt Werner Ra-
dakovits.

Seit 1977 dabei, ist Ra-

Idealist, der er ,,als Prakti-
kant schon war”. Politisch
betatigt er sich seit 1989, nach dem Char-
genkurs ging er zur AUE. Wie viele an-
dere vor allem ,aus Enttauschung tiber
die Roten”. Seitdem hat Werner Radako-
vits viel Arbeit geleistet, vor allem in sei-
nem Bezirk. Zu seinem Hobby, dem Mo-
torradfahren, kommt er jetzt eher sel-
ten”.

Nachfolger von
Klein-
dienst berufen

Voll iviert geht Werner

an seine neue Aufgabe heran

Durch die vielen Funktionen, die er
mittlerweile innehilt, so ibernahm er
auch das ZA-Mandat von Helmut
Schmal, hat er auch fiir seine Frau Mar-
tina (35), eine Angestellte und seine Kin-
der Philip (13) und Lisa Marie (9) nicht
viel Zeit.

Trotzdem: ,,Die haben fiir mich abso-
lute Prioritat. Gutes Familienleben hangt
ja nicht von der Zeit ab”,

Blaulicht Juni 1999 7




Aktuelles

Internationale Transporte

Karl Kozak G.mb.H

A-4030 Linz, Franzosenhausweg 49a

Telefon: 0732/37 74 74-0, Telefax; 0732/37 74 74-24

Kegelbahnen u. Gastgarten
warme Kiiche v, 1100-14.00 u. 1T00-22.00
Sonntag nur Frilhschoppen

A-4052 Ansfelden

Audorferstralle 17 Tel. 07229 / 83144

SB Tankstelle

Aktuelles

Hochsaison yorm Eissalon

Brigadier Franz Schnabl, Gl der SW Wien, hat es wieder
mal geschafft. Er ist Stadtgesprach Nummer eins u
den Polizisten. Nicht wegen der leidigen Fiihrerschein
schichte, nein. Sondern wegen einer Portion Eis...

ranz Schnabl
hat seinen Fiih-
rerschein noch

Dias wissen wir spds
testens seit dem letz
ten Blaulicht. Trotz&
dem war es ein Be
kannter, der am 13
Juni mit ihm zu el
nem Eisgeschift i
der Tuchlaubeft
fuhr. Dort im Hall
verbot  stehen
blieb. Und nach
her nicht meh
wegfahren kona®
te: Leere Batterief

Blaulicht beﬂchtete in der
Ausgabe 1/99 exklusiv!

in der Fernbe-
dienung, Weg-
fahrsperre des Jeep
Cherokee blockiert.
Was ein echter GI ist,
weil sich da natiirlich
1 helfen. Und schon
hatte Anton 1 einen
Finsatz: Fahrt vom er-
sten in den dritten Wie-
ner Gemeindebezirk, zu ei-
ner BP Tankstelle in der Erd-
bergerlande. Von dort, angetrieben
durch den besorgten Anruf des Per-
manenzoffiziers (,,Der GI wartet
doch schon”), flugs wieder zuriick.
Und den Jeep wieder flottgemacht.

Die Weiterfahrt des Herrn GI war
somit gewahrleistet. Nicht iiberlie-
fert ist, ob er die Batterienlieferan-
ten zur Belohnung auch auf ein Eis
eingeladen hat...

L\ GmH
xLx Ortner
KAROSSERIE

LACKIERUNGEN

KFZ-REPARATUR
INDUSTRIELACKIERUNGEN LKW-WASCHSTRASSE

A-4052 ANSFELDEN, HAIDER STRASSE 38
Telefon 07229/78378 = Fax 07229/78378-15

VARG

PLANUNGSBURO
TECHN. BURO
INNENARCHITEKTUR
BAUBIOLOGIE

A-4020 LINZ, BURGERSTRASSE 13
TEL. 0732 -77 30 18, FAX0732-77 30 183

T T e e R R R R R

Service Station
A-4030 Linz, Wiener Str, 437
Herbert EISSERER

Tel. 0732/30 76 66-0 u. Fax 30 76 66-4

e Shop

= Carwash

* Flaschengas

¢ 365 Tage Kundendienst

SIUHRALK

ENERGIETECHNIK

Thr Partner in allen Fragen
der Stromverteilung

GESCHAFTSSTELLE OBEROSTERREICH
4060 Leonding, Kornstraf3e 16

Sicherheit

Es sind sich alle dariiber
einig, daf® die Forderung
nach einer generellen b-
Wertigkeit der Exekutivbe-
amten gerecht, notwendig
und langst iiberfallig ist.
Zwei Diskussionspunkte
tauchen immer wieder
auf: ist die B-Wertigkeit
uberhaupt umsetz- und
finanzierbar?

von Josef Wagenthaler

land haben lingst einigen Bun-

deslinder den Schritt zur B-Wer-
tigkeit vollzogen; die anderen Bun-
deslander sind in der in der Umset-
zungsphase. Dort ist Umsetzbarkeit
oder Finanzierbarkeit also gar kein
Thema.
Diese Fragen sind eher typisch fir
unsere Exekutive. Wir machen uns
sofort Kopfzerbrechen dariiber, ob
wir mit unseren Anliegen jemand
iiberfordern,

Tatsache ist aber, daB es aussche
lieBlich auf die Beurteilung der Tatigs
keit und des Anforderungsprofiles
ankommt.

Kommt bei einem Vergleich mit ans
deren Bereichen des Offentlichen
Dienstes heraus, daB unsere Arbeil
eben B-wertig ist, so ist es die Pflicht

In der Bundesrepublik Deutschs
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'S nicht zum

des Dienstgebers, auch dementspre-
chende Korrekturen vorzunehmen.
Zuletzt geschah so etwas im Bereich
der Kindergartnerinnen.

Wir von der Exekutive neigen lei-
der dazu, uns weit unter unserem
Wert zu verkaufen.

Wir sind zu bescheiden! Dieser
Umstand wird sowohl von den Mehr-
heitsfraktionen in der Personalver-
tretung als auch in der scheinbar re-
pierungshorigen Altgewerkschaft
schamlos ausgentitzt. Permanent ver-
sucht man uns zu erkldren, wie gutes
uns ginge, wir solidarisch sein miif-
ten und doch froh sein sollten, daR
wir einen Arbeitsplatz hitten. Den Er-
klarungen folgen meist kleine und
kleinste Zuckerl wie Nachtzeitgut-
schrift, Erhihung der Essensmarken
und Bewertungsverbesserungen in
vinigen wenigen Bereichen. Unsere

Antwort aber ist klar und eindeutig:
Sicherheit gibt's nicht zum Nullta-
rif!Es ist gar nicht unsere Aufgabe,
sich tiber die Finanzierbarkeit den
Kopf zu zerbrechen.

Es darf aber auch nicht so bleiben,
daf die meisten Bereiche des Offent-
lichen Dienstes ihrer Aufgabe ent-
sprechend (oder gar iiber-} bewertet
sind. Und die Exekutive, nur weil sie
eine schwache Interessensvertretung
hat, aus , Kostengriinden” benachtei-
ligt ist. Dariiber hinaus kann die Ko-
stenfrage angesichts von iiber 100.000
Lehrern im A-bzw. B-Dienst, zigtau-
senden Verwaltungsbeamte im A-
bzw. B-Dienst, Richtern und Staats-
anwilten im A-Dienst wohl geringe-
re Bedeutung haben. Es scheitert also
nur am Willen der Regierung. Und
am Durchsetzungsvermogen der re-
gierungstreuen Altgewerkschaft.

4020 Linz

Unionstr:
Tel. & F

Bnllantcn

et WMt mayt

FNR

I Hubert Mittermayr
gepriifter Diamantenfachmann G.D.E.

GROSSHANDEL MIT BRILLANTEN,
EDELSTEINEN, ZUCHTPERLEN, STEINKETTEN

4020 Linz, Grillparzerstr. 1
Tel, 0732 / 66 42 64, 66 00 72
Fax 0732 /60 25 50/ 20
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Im Dienst |

s war das Schrillen des Mi-
Enisturhand}'s, das uns aus

der guten Stimmung rif.
Karl Schligl hatte zuvor zum Es-
sen geladen. Es gab Spaghetti, vie-
le Kohlenhydrate, klar. Hinter uns
lagen schlieflich 42 Kilometer
glithender Asphalt, der Kampf
gegen die Zeit und uns selbst. Nun
saflen wir in der Pizzeria in Pur-

kersdorf, der Wohnsitzgemeindg
des Ministers, und feierten dag
Durchkommen beim Wien-Maras
thon.

Das Essen schien aber keinem?
mehr so richtig zu schmecken,
Denn der Anruf kam aus dem Mi-
nisterium: die tragische Nachricht
vom Tod eines Kollegen im
Dienst. Einsatzmdfig mit dem
Motorrad zu einem Unfall unters
wegs, wurde er von einem Autos
fahrer iibersehen. Nur wenig@
hundert Meter von jener Pizzerig
entfernt, in der wir gerade saflen;

Wir kennen diese Einsiitze: off
ist rasches Eintreffen iiberlebengs
wichtig fiir Schwerverletzte, file
anwesende und hinzukommendg
Strafenbeniitzer. Diesmal war deg
Gedanke anderen zu helfen, viels
leicht sogar noch Leben zu retteny
todlich fiir den Helfer. Im StraBens
staub, neben einer Tankstellg
wurde ,Gugs” wie ihn die Kollgs
gen liebevoll nannten, vier Stuns
den notversorgt. Im Lorenz Bohler
Krankenhaus aber verlor man
endgiiltig den Kampf um sein Les
ben.

Tod im Dienst. Keine wochens
langen Medienberichte, wie in el
nem anderen Todesfall, keine pare
lamentarischen Sondersitzungen,
keine politischen Purzelbume.

Aber - und das will und méch-
te ich unseren Lesern nicht vor-
enthalten — ehrliche und tiefe Be-
troffenheit bei Minister Schlogl
iiber das Ableben dieses jungen
Kollegen.

Der Tod des jungen Gendarmen
zeigt jedenfalls drastisch die Ges
fahren unseres Berufes auf. Und
lagt die Frage aufkommen, ob wir
anstindig entlohnt und sozial ab-
gesichert sind.

Oft hire ich, andere verdienen
auch nicht mehr. Das mag schon
stimmen, aber, mit Verlaub: wer
unterzieht sich schon einer zwels
jihrigen Grundausbildung, nahes
zu einem kleinen jusstudium, so

Aktuelles

wiv wir Exekutivbeamte?

Wer hat bei seiner Arbeit die
panze Bandbreite von Schulwegs-
icherung tiber die Aufnahme von
Anzeigen bis hin zum Einsatz bei
pefihrlichen Psychosen, Kinder-
sehindern und Mérdern abzu-
decken?

Wer muf in Sekundenbruchtei-
len entscheiden, ob er schieft, ob
vr festnimmt, ob er verfolgt oder
nicht, ob und wie er, seiner Aufga-
e nachkommend, in die Men-
swhenrechte anderer eingreift?

Angesichts einer genauen Be-
trachtung unserer

rechts-Schutzorganisation Oster-
reichs. Denn es gibt nur eine einzi-
ge Organisation, die jahrlich in
Millionen Fillen die Menschen-
rechte anderer schiitzt; das eigene
Leben dafiir riskiert und dabei an
die Gesetze gebunden ist - eben
die Exekutive.

Der Tod des jungen Kollegen er-
mahnt auch zum Nachdenken,
iiber Ausbildung und Ausriistung,
tiber Maglichkeiten, das eigene Le-
ben und die eigene Gesundheit zu
schiitzen.

Ich stelle hier die Frage, an alle,

die so gerne die Men-

Arbeit  ist  die 1998 starben schenrechte strapazie-
\UF/FEG Forde-  yier Gendarmerie- ren;
rung nach B-werti-  peamte wihrend Wie etwa soll sich ein

per Bezahlung
mehr als gerecht.

Der traurige An-
lalfall beweist wieder einmal: vie-
le sprechen in diesem Land von
Menschenrechten, Viele sprechen
auch von derem Schutz. Und viele
preifen mit dem Schlagwort Men-
schenrechte immer wieder die
I'xekutive an.

Rassismus, Folter, Priigelpolizei.

eriodisch wird die Exekutive so
pauschal beschuldigt, abgestem-
pelt, verurteilt; um das Vertrauen
der Bevilkerung in die Beamten
#u unterwandern.

latsache ist aber, daB, allen An-
priffen zum Trotz, genau das Ge-
penteil der Fall ist: die Exekutive
ist gerade die groBte Menschen-

des Dienstes

Exekutivbeamter vor
bissigen Straftitern
schiitzen?

Die womoglich erkrankt sind,
ihr Ansteckungspotential wissent-
lich als Waffe einsetzen?

Wie soll sich ein Exekutivbeam-
ter bei einem Unfall mit dem
Dienst-KFZ vor der mitzufiihren-
den Ladung schiitzen, die weit
schwerer ist, als das, was er auf-
grund der Beschaffenheit des Fahr-
zeuges mitfithren dirfte?

Und wie soll sich ein Exekutiv-
beamter vor den miesen Anschul-
digungen linker Medien und Poli-
tiker schiitzen, die ungehemmt sei-
ne Menschenrechte und die der
Kollegen mifachten?

Josef Kleindienst

WALTER DANNER

STEUERBERATER

A-4020 LINZ, BREITWIESERGUTSTRASSE 38/1.
TELEFON 0732 / 65 86 50-0
TELEFAX 0 732/ 66 64 96

Reob-Restaurant-Betriebs Ges.m b H,

Gasthof Kirchenwirt 1

Fam. Reindl
A-4050 Traun, Leondinger Strafle 55
Tel. 07229/644 69
Tel. Int. 0043/7229/644 69
Fax 07229/644 697
Montag Ruhetag
Monday closed

Hicheastudie
ervsch

Beratung - Planung
Verkauf und Montage

Inh. Manfred Perusch

A-4030 LINZ
Denkstralle 36

Tel. 0 732/31 34 43
Fax 0 732/31 36 58

Herbert Royer

Gas-Wasser-Heizung-Installationen
Badsanierung

Mittelgasse 8

4040 Linz

Tel./Fax 0732 / 73 40 46
Handy 0664 / 253 67 32
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DIPL.-ING. ERHARD KARGEL
INGENIEURKONSULENT FUR BAUWESEN

Um eine Spur besser!

WIENER STRASSE 131
A-4020 LINZ
TEL.:0732/33 0145

L |

WIHUP reg. Gen.m.b.H.
4020 Linz, Museumstralie 34

Sb-Tankstelle

EXPRESS-SHOPPING

Schmidbauer GmbH.
Rechte DonaustraBe 3, 4020 Linz

Téglich frisches Gebéck, Wurstwaren, Getrdnke, Lebensmittel, Spielwaren und Blumen!
Rund um die Uhr!

Telefon 0732 | 77 32 69  Telefax 0732 | 77 32 695

rpactual WALLNERY,
IHR Bactual PARTNER FUR FENSTER, TUREN UND SONNENSCHUTZ

Fenster, Tiiren, Tore, Wintergdrten, Markisen, Rolldden, Jalousien, Rollo
Karl Wallner, A-4020 Linz, Telefon: 0732 / 66 65 75, Fax Dw 4

ENERGIE INSTITUT

Planung von Passiv- und Niedrigenergiehdusern
Energie-, Geb&dude- und Prozefisimulationen
Energetische Betriebsberatungen und Anlagenplanungen

Schererstralte 18/3, A-4020 Linz, Tel.: 0732 /38 10 11, Fax 0732 /38 10 11 14

PAMNKNWINGER
VERPACKUNGSTECHNIN

Ges.m.b.H. Linz-Austria
Petzoldstralle 24 . A-4020 Linz, Austria
Tel. 0732/ 77 47 27 Fax 0732/ 77 47 27-10
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RASSISMUS - das linke Geheimrezept

Schwere Polizeilibergriffe auf Schwarzafrikaner — Exekutive in Osterreich rassistisch - rechte Poli-
zisten schlagen Auslander! Schlagzeilen aus Printmedien; aber auch Rundfunk und Staatsfernsehen
halten mit Angriffen nicht hinter dem Berg. Warum, was ist der Hintergrund flr diese Attacken?

Iso ich kann mit diesen Vorwiir-
Afen nicht gemeint sein, auch von

meinem Wachzimmer und mei-
ner Abteilung kenne ich keinen, der da-
mit gemeint sein kann. Wo sind sie, die
rassistischen Kollegen? Ich kann alle be-
ruhigen. Den viel beklagten Rassismus
gibt es innerhalb der Exekutive nicht.
Gewisse politische Kreise in Osterreich
wollen die Sicherheitsexekutive nur ver-
unsichern und so ihre Ziele verwirkli-
chen. Jeder Polizist in Osterreich soll
Amtshandlungen gegen Fremde oder
Farbige vermeiden. Das ist der grofe
Waunsch der Linken in Osterreich, um so
den Rechtsstaat zu untergraben.

Aber wie kinnen sich die Polizisten
und Polizistinnen dagegen wehren,
wenn auch der Innenminister durch die-
se Krifte unter Druck gerat. Daf er so-
gar einen Menschenrechtsbeirat einrich-
ten 1aBt, welcher nicht nur mit unabhin-
gigen Richtern, sondern auch mit diver-
sen Gutmenschen von polizeifeindlichen

Organisationen besetzt wird.

Wird dieser Beirat auch die Rechte der
Exekutivbeamten aufzeigen und vertei-
digen?

Ich nehme nicht an, daher méch-
te ich mich hier deutlich ge-
gen diesen Beirat ausspre-
chen. Da wir gottlob in
einem Rechtsstaat le-
ben in dem unabhiin-
gige Richter, Schaffen
und Geschworene
entscheiden, brau-
chen wir mit Sicherheit
keinen Menschenrechts-
beirat der iiber diesen steht
und somit unser Rechtssystem
in Frage stellt.

Es gibt mit Sicherheit Lander, in wel-
chen die Menschenrechte mit den FiiBen
getreten werden, aber dazu zihlt Oster-
reich bestimmt nicht. Leider aber werden
die Rechte derer mit Fiifien getreten, die
Tag fiir Tag ihre Leistung fiir dieses Land

und seine Biirger bringen um so auch un-
ter Einsatz ihrer Gesundheit und ihres
Lebens, fiir Ordnung und Sicherheit im
Rahmen der Gesetze sorgen.

Eine Berufsgruppe, die haupt-
sichlich aus Idealisten besteht,
als Rassisten, Schlager, Verbre-
cher oder gar Schlichter zu
diffamieren, grenzt ebenfalls
an eine Art von Menschen-
hatz. Diese Hatz gegen die
Polizei ist von den vereinig-
ten Linken ausgerufen wor-
den. Die in Wirklichkeit genau
das ist, was jene zu verurteilen vor-
geben,

Ich habe es mir zur Aufgabe gemacht,
in Zukunft gegen diese mit allen Mitteln
anzukampfen.

Es ist Zeit, den Leuten zu zeigen, wer
in diesem Lande tatsachlich die Guten,
Ehrlichen und Tiichtigen sind.

Werner Radakovits

L T

Rechtsschutz oder Rechtsscherz?

FEG

Freie Exeloutiv
Gowarkschaft Gsterreichs

er FEG Rechtsschutz - ein Servi-
ce fiir Mitglieder. Der Vergleich

mit Rechtsschutz der Altgewerk-
schaft ist nur schwer moglich. So bein-
haltet die FEG-Mitgliedschaft automa-
tisch ein Rechtsschutzpaket, auf welches
jedes Mitglied einen Rechtsanspruch hat.
Anders ist das bei der Altgewerkschaft.
Dort hingt eine Rechtsvertretung nam-
lich davon ab, ob sie gewahrt wird oder
nicht (Regulativ). Ausgeschlossen ist

Eines gleich vorweg: die FEG ist kein Versicherungsunternehmen.

eine Rechtsvertretung jedenfalls dann,
wenn die Rechtssache wenig Aussicht
auf Erfolg hat oder diese sich gegen ein
anderes Gewerkschaftsmitglied richtet.

FEG-Rechtsschutz - keine Willkiir, son-
dern Rechtsanspruch!

Angeslichts von 1,5 Millionen Mitglie-
der im OGB ein fast hoffnungsloses Un-
terfangen, dal man in einer Rechtssache
nicht an ein Mitglied gerdt. Und nicht

Und will auch keine Versicherungen verkaufen. Wir haben aber - als

Service flr unsere Mitglieder - ein Rechtsschutzpaket mit einer in-

ternationalen Versicherung abgeschlossen, in dem jedes Mitglied fir
alle denkbaren falle im Berufsleben abgesichert ist.

auszudenken, was passiert, wenn die Ge-
werkschaft die Aussicht auf Erfolg beur-
teilt.

FEG - Rechtsschutz — auch ohne Mit-
gliedschaft!

Fiir alle Kolleginnen und Kollegen in
den Grundschulen, wihrend der Grund-
ausbildung, sind alle Leistungen der FEG
(inklusive das gesamte Rechtsschutzpa-
ket) kostenlos.
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GABY ZIMMERMANN
TEXTILREINIGUNG, 9xLINZ
4030 LINZ, ZEPPELINSTRASSE 45, TEL. 0 732 / 30 37 52

INTERNATIONALER BOTENDIENST
EILTRANSPORTE & UBERSIEDLUNGEN

MOBELMONTAGEN
BRANDL LEOPOLD
WasserwerkstraBe 30
A-4053 Haid

T FAX: 07229179 369
Auto Tel. / 0664 / 230 11 56

Die
Umfrage

Der Pensionszugang fiir Exekutivbeamte.
Anlaglich eines internationalen Treffens

von Exekutivbeamten in der Steiermark
haben wir uns umgehort. Trauriges Ergebnis:
in Osterreich gibt es die schlechtesten

Bedingungen europaweit.

er Exekutivdienst stellt
sowohl in physischer als
auch in psychischer Hin-

sicht derart hohe Anforderun-
gen an den einzelnen Beamten,
dafs ein Ausgleich dafiir nur teil-
weise und in einem eher unbe-
deutendem AusmaR finanziell

*) abhingig von der Dienstzeit -
erforderlich 25 Jahre

**) normales Pensionsantrittsalter
ist 70

Frage 2: ,Mit wie viel Prozent
des Letzthezuges erfolgt die

Aktuelles

Die ZUIJCIT0TT hat schon begonnen

Gedanken liber die Ausbildung der Exekutive

Auabiguafurs fir die Aufaahime ia donm Exchmtivdcant

T Pachachule fir Suchethenurasiative |

Kbt i Berch o Lt <
s H |

" e | £

et e oo Gl =

ermfsansbildane

———— m——
...m.-xm.r..a-}m -—m h
e Prbiaag | e

Spexisinn

Josef
litativ hochwertig. Mit der Er- wl\:ngm;m:
weiterung um einige wenige ;Ich standig
Lehrgegenstande wire auch die anpassent*

volle Anerkennung als Fach-
matura keine Zukunfts-
vision mehr. Was in ,4-9

vielen anderen Be-
reichen ja auch be-
reits umgesetzt ist
(2.B. Post, Bundes-
heer usw.).

Die Weiterbildung:
Die derzeitige Situati-
on ist deswegen unbefriedi-
gend, weil durch das Wieder-
holen der Grundschulweishei-
ten im Fachkurs die berufliche
Ausbildung abgeschlossen ist.
Von da an entscheidet nur
mehr Gliick iiber den berufli-
chen Werdegang.
Entscheidend sollte der eige-
ne Wille zur Weiterbildung

fung. Diese Abschlufpriifung misste
auch durch Fachausbildungen (SEG, Al-
pinist, Hundefiihrer, MRV, Piloten usw.)
ersetzt werden kinnen.

Die Spezialausbildung:
Hier beginnt der Zugang zur Fach-
schule und Sicherheitsakademie. Die

sein. Daher Selbststudium  Ausbildung miBte ebenfalls, je nach an-

Nl 35 | | abgegolten werden kann. We- Pe";'g:f::":’f? e (auch wenn parallel dazu Kurse gestrebter Funktion, abgestuft smn.! iy
4 e sentlich ist ein Ausgleich in Un varn‘ 75 ir leben in einer bewegten angeboten werden) und AbschluBprii- W.
i Form eines erleichterten Zugan- Fn!-'k ich S'D Zeit. Nur wer sich mit ihr
ges zur Pension. Diesem Um- ‘Scin‘ i ) weiterbewegt und ent-
stand trug man in vergleichba- e & wickelt kann bestehen. Daher zer-
‘ |r|g Gunther Huemer ren Bereichen (Berufsfeuerwehr, . N bricht man sich auch in der Exekutive
Haumeister Krankenschwestern usw.) auch _In ‘?“m ubrlgur& Lan‘dem ab- jetzt wieder einmal konkret den Kopf
Planung  Konstruktion - Statik in Osterreich lingst Rechnung.  hangig von den Dienstjahren, in welcher Form sich die Ausbildung
Parzhofstrafie 8 Nur im Bereich der Exekutive o A e andern soll. Wir haben immer die An-
4040 Linz hat die Altgewerkschaft den ~ Frage 3: ,Wie viele Dienstjahre sicht vertreten, da die Grundausbil- g
0 732/73 31 00, Fax 73 41 00 Zug verpafit. sind‘fnrdle Pensionierung erfor- dung eines Exekutivbeamten an-
Die Umfrageergebnisse spre-  derlich?” spruchsvoll, umfangreich und gut ist.
chen da eine deutliche Sprache- Slowenien 25 Was aber nicht heifen soll, da das . \
Osterreichs Exekutive ste igt im Ungarn 25 eine oder andere nicht verindert wer- \ 7 ;
TEXTIL Europa-Vergleich am schlechte- Litauen 20 den miisste. ] i
sten aus. Tschechien 235 Und da setzen auch unsere Vorstel-
REINI(}.UNG Frankreich 32 lungen an (siehe Grafik). Die Ausbil- ALFA l 45 u ND ALFA l 46'
KORNMULLER Frage 1: ,Mit welchem Lebens- Schweiz 3 dung bzw. der Berufswerdegang eines JETZT NEU: AUCH ALS JTD COMMON RAIL TURBODIESEL.
Kleider - Wiische - Vorhiinge - Teppiche Jahr‘;eﬂlsiﬂlnsa‘ﬁiriﬂ?" Slowakel keine b"*:’{'\‘?“;}: ;‘ﬁk::;lt\mbcn:lﬂ:m A D Denill 145 146 gbtesiezt - bnden Desin. Doz AS, Doppl - A 145 und A 146, S S b
owenien *) ab 40 et neu: mit einem 105 PS storken 1.9 Aitbog und 4 Koplstitzen serienmiflig.  Fir ein einzigartiges Fohrerebnis? Donn
Ungarn 58 2 170 Common Roil Turbodiesel und mit  Auf Wunsch jetzt ouch mit outomati  vereinbaren Sie jetzt eine Probefohet.
Tschechien 55 Frage 4: ,Ist ein Zusatzver- : f::_‘-::sz‘_llsdlzl:ldg““g einem rudum eenevesten, alemberaw  schem Klimo-Kontollsystem. Der neve  Bei threm Alfo Romeo-Pormer, @
A-4040 Linz, Leonfeldner Strafie 243 Slowakei 58  dienstin der Pension moglich ?" pxn Cd A 145 g 1 Nl e 208
Te]. 0 732"25 !1 51 Schweiz **) 60 . Spezulausbﬂdung
Frankreich 55 In Ungarn und Tschechien ist Die Betchniabil i V/@G I| + @0
Lettland 55 ein Zusatzverdienst moglich. In i enasamsILaRIg: |
. Litauen 55 allen iibrigen Lindern nicht Die Berufsausbildung eines Exeku- TNER
— Abhol- u. Zustelldienst &) A > gen Lande : tivbeamten ist umfangreich und qua- UND ALLE STEIRISCHEN ALFA ROMEO-PARTNE
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ANLAGENBAU - UMWELTTECHNIK
Elektrotechnik - MeB- und Regeltechnik
Steuerungen - Analysentechnik - ProzeBleittechnik

M-N Autornotisierungstechnik Ges.mbh
A-4030 LINZ, Gablonzerweg 18
Tel; ++43732/371180 Fax ++43/732/37

1180 44

E-rngil: n+mE@magnet.al

Textilreinigung

Katharina Stadlbauer
Zeppelinstralie 28b
4030 Linz
Tel: 0732 - 303731 (Geschiift)
Tel: 0664 - 2264760 (Privat)

B0cs 00O

Dr. Erika Huber

Facharzt fiir Zahn-, Mund-
und Kieferheilkunde

Wiener Stralie 63
4020 Linz

Weinkellerei

JOSEF NADERER

Gesellschaft mb.H. & Co KG

4040 Linz-Urfahr
Parzhofstraf?»c 29

PreBhiuser: Sitzendorf/NO
Purbach/Bgld.

Aktuelles

[T aber ungerecht |

er FahrtkostenzuschuB ist
jener ZuschuB, der als Er-
satz fiir die Fahrtstrecke

vom und zum Dienstort gilt.
Dafiir sind derzeit zwei Kriterien
maBgeblich. Mobglichkeit der
Beniitzung eines Offentlichen Ver-
kehrsmittels und Entfernung
Wohnort- Dienstort-Wohnort. Bei
der Beurteilung darf die Bestim-
mung des BDG § 55 (Der Beamte
hat seinen Wohnsitz so zu wihlen,
daB....) nicht auBer Acht gelassen
werden. Diese Regelung ist aus
mehreren Griinden nicht gerecht

ie Hohe der Reisegebiihren
richtet sich derzeit im We-

sentlichen nach dem Alter
und Dienstklasse bzw. -stufe des
Beamten. Diese Bestimmung ist
ungerecht, weil ein alterer Beamte
weder mehr essen kann, noch
mehr fiir Essen bezahlen muss,
noch eine Nachtigung teurer ist.
Ebenso ist die ,Drittelstaffelung”
ungerecht.

Die AUF/FEG meint: ,Reisege-
biihren entsprechend den Bestim-
mungen des Einkommensteuerge-
setzes”.

Das heilt, daf Reisegebiihren
nur mehr entsprechend den Be-

Caritas
spezial

bzw. nicht mehr zeitgemdt. Bes
amten im Wechsel-, Schicht- oder
Basisdienst ist es t'vl:hi}ﬂ aufgrund
der zeitlich unterschiedlichen
Dienstleistung meist nicht mégs
lich, Offentliche Verkehrsmittel zu
beniitzen. Deshalb muss von den
meisten auf ein privates KFZ
zuriickgegriffen werden. So be-
kommen jene, die aufgrund der
Infrastruktur zumindest theore=

tisch in der Lage wiren, ein Of
fentliches Verkehrsmittel 2zu
beniitzen, einen Zuschuss und an=
dere nicht. Obwohl beide ein pri

vates KFZ beniitzen. FEG-
Forderung: , Fahrtkostenzu-
schuR nach tatsichlich ge-
fahrenen Kilometer!"

Da die Fahrpreise aller Of-
fentlichen Verkehrsmittel an
der zurlickgelegten Kilome-
teranzahl und nicht an der
zeitlichen Inanspruchnahme
festgesetzt baw. berechnet wer-
den, miisste diese Regelung um-
pelegt werden.

D.h. der Beamte erhilt einen Zu-
schuss fiir die tatsichlich zuriick-
pelegten Kilometer vom Wohnort

-Dienstort-Wohnort, und zwar in
der Héhe, den er fiir die Bendit-
zung eines Offentlichen Verkehrs-
mittel (KilometermaBig) zu be-
zahlen hitte.

er ungerecht Il

stimmungen des Einkommensteus
ergesetzes zuerkannt werden sols
len. Das bedeutet einen maxima=
len Tagessatz von 360 Schilling
bzw. Stundensatz von 30 Schilling
fiir jede angefangene Stunde. Mins
destdauer der Dienstreise muf
drei Stunden betragen.

Die kostenlose Beniitzung von
Offentlichen Verkehrsmitteln (und
zwar in allen Beforderungsklas-
sen) miifite ohnehin kein Diskus-
sionsthema, sondern Selbstver-
stindlichkeit sein. Dies wiirde
nicht nur fiir die Transportunter-
nehmen selbst, sondern auch die
Mitreisenden im Bedarfsfall eine

ie Caritas hat es nicht
Dlei&t.lmmerwieder i

sie in Zusammenhang n
Drogendealern gebracht; ih
wahre Bestimmung dabei
iibersehen. Dabei geht sie mil®

Spendengeldern sehr veran|
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Bad Leonfelden
Hauptplatz 19

Regma

SCHUHMODEN

E

g5
NEL: Perg & &
Hauptplatz 10 S
Tel. 07262/58901 —

L ————\
| A.WAGNER
7

Ges.m.b.H. .
Linz, Wiener Strafie 17

T 0732/655544

Fax 65 55 44-33, E-mail: wagner.gwz@hild.at
Heizung ¢ Sanitér » Service

SPEZIALIST FUR WAND- U. FUSSBODENHEIZUNG
e ———

“\_QSCHER und ZURE
® #ap

HARALD BACHLER

Wiener StraBe 395

4030 Linz
%ot Ax®

"0 Fax 0730730 82 03, 05"

Erleichterung bedeuten. Als Nach-
weis miifite die Vorlage des
Dienstausweises ausreichen. Die-

lich um, wie folgende Begeben-
heit - dokumentiert in einem Ge-
standnis - beweist.

Einem afrikanischen Asylan-
wirter wurde von der Caritas das
Taschengeld gestrichen; er blieb
nur mehr” im Genuf von Woh-

se Vorgangsweise ist in den Wie-
ner Verkehrsbetrieben fiir Polizei-
beamte bereits selbstverstindlich.

nung, Essen und Kleidung. Sen-
sationell die Begriindung: man sei
nicht bereit, ihm Taschengeld
auszuzahlen, weil er mit Drogen
handelt und dabei sowieso Geld
verdiene...

Logisch, oder?

S \. ; /..:' /

94
VI S

A
.l"f.f, P J/ Y N 2

‘/\x(’/\”'

ein soziales Unternehmen der pro mente 00

Am Hartmayrgut 4-6
4040 Linz

Tel.: 0732/73 26 82
Fax: 0732/73 26 82-20

BUROSERVICE-DRUCKEREI-TISCHLEREI/SCHLOSSEREI
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Aktuelles

@ PP

Gesellschaft m.b.H. v. CoKG

Gewerbepark Urfohr 28, 4040 Linz/Austria
Tel. 0732 / 73 15 07
Fax 73 15 07/22 DVR: 0713732

lhr Maler fiir samiliche Instandsetzungs-
arbeiten * Neubauten - Malerei - Anstrich

Verlegung von Tapeten * Fassadengestaltung
Schilder

CAFE *LAV*

Gaststattenbetriebs
*AVALA* Ges.m.b.H.

Salzburger Stral3e 267
4030 Linz
Telefon: 0732 / 84 5 71

DR. HELMUT FEGERL, EA.C.C.S.

Facharzt fiir Gyniikologie und Geburtshilfe

4020 Linz, Starhembergstrabe 17
Telefon: 77 01 40

Ordination nur nach Vereinbarung
Di, Mi, Do von 9-12 Uhr

*2ey
S
Eis -Jorten-Imbisse
Mittagsmenii — Café - Teespezialitdten

Oh, it’s a

AT

Augenauswischerei

as Wachebediensteten Hilfe-
Dleislungsgeselz, kurz WHG

genannt, wird von Medien
und Dienstgeber besonders hervor-
gehoben. Mit gewdlbter Brust 1agt
er sich als Wohltiter seiner Unter-
gebenen feiern. In die Lobeshymne
stimmen die regierungstreuen Ver-
treter der Altgewerkschaft und Per-
sonalvertretungen.

rige
te, wurde eine woh

Waffengesetzes (z.B.

ver
stellt worden waren,

darmeriebeamten,

te Argumente vorgelegen W
hezeichnet. Sogar Elgen‘:e:schulden am Zu s
men der Verletzungen bzw. der Totung wurde behaup-
tet, chne das dafir ausreichend Anzeichen bestan-

den haben.

hat.

Exekuti

BERICHT der Volksanwaltschaft 1995

an den Osterreichischen Natiocnalrat:
. Bei einer Amtshandlung waren awei Gendarmeriebe-
amte schwer verletzt und elner getdtet :
amtshaftungsverfahren, das sich auf die recht swid-
vollziehung des waffengesetzes ges:ﬁt..zt h::t_-
1 nur mehr als beschimend zu be-
zeichnende Haltung des Innenress KAy
Wihrend namlich die wirklich gravierenden und nicht
zu entschuldigenden Mingel bei der '-,'cllzieh-.Jr:gldos
Unterlassung der pericdisch
vorzunehmenden Prifung der wdtfenrecht}ichc?\
lsssigkeit) ausgesprochen verharmlosend darge-
wurde das Verhalten der Gen-
chne das dafilr wirklich geeigne-
en, als unprofessionell

Die Volksanwaltschaft kommt zu der {ibe
sich das Innenressort der soz
der einzelnen einschldgigen Ge: 5
jst, sondern ausschlieBlich oder iiberwiegend die
monetire Seite derartiger Angelegenheiten im Auge

Ein derartiges Verhalten steht im offensichtlichen

i i enerungen, den
wWiderspruch zu den offiziellen Beteuerungen

T =18 , Eegag p
vbeamten in ihrer schweren und gefahrvolle

A o gl
Tatigkeit jederzeit wirkungsvoll peizustehen!

beim WHG

Sieht man sich allerdings das Ge-
setz einmal genauer an, wird einem
sehr schnell klar, daf es sich ledig=
lich um Augenauswischerei han-
delt. Nach genauerem Studium
stoft man ndmlich auf den §9 Abs,
4, der uns vermittelt, daB auf die
Leistungen des Gesetzes kein
Rechtsanspruch besteht. ,Kein
Rechtsanspruch” heift im Klartext,

worden. Im
orts bekannt.

Zu-

standekom-

rzeugung, daf
ialen Schutzfunktion
setze nicht bewuft
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dak Willkiir Tir und Tor gedffnet
ist. Ein trauriger Anlassfall ist bei-
spielgebend dafiir: 1992 kam es im
Zuge einer Amtshandlung zu ei-
nem Feuergefecht. Drei Kollegen
waren beteiligt; einer wurde getd-
tet, die beiden anderen schwerst
verletzt. Die Verletzten kampften
wochenlang in der Intensivstation
ums Uberleben, waren danach fast

Auszahlung des Verdienstentgan-
ges bei gleichzeitiger Mitteilung,
dak fiir Schmerzensgeld das WHG
nicht zustindig sei.

Dem widersprechend meinte der
OGH in der Urteilsbegriindung,
daB auf die Forderungen der be-
troffenen Kollegen verzichtet wer-
den konne, weil fiir die Schiden
(Verdienstentgang, Schmerzens-

vin  Jahr im geld usw.) der Kolle-
Krankenstand. 4 gen ohnehin das WHG
Viele Vorge- Die Verletzten kampften 7ustindig und damit
setzte  (nicht  wochenlang in der Intensiv-  eine klare Absicherung
alle}, die ihnen - egeben sei...
im Spital noch station ums Uberleben, ]i_z.licsc Urteilsbegriin-
mediengerecht ~ Waren danach fast ein dung diirften 1995 zur
vollste Unter- Jahr im Krankenstand,  Gesetzesinderung ge-

stiitzung zusag-

ten, fielen thnen

anschliefend in den Riicken (siche
nebenstehender Kasten — Bericht
der Volksanwaltschaft).

Das ging sogar so weit, da man
ihnen die Schuld am Vorfall gab.
Offensichtlich nur, um vom eigenen
Fehlverhalten abzulenken. 1993
war es dann endlich so
weit, daf den Kollegen
vom Obersten Gerichts-
hof (OGH) sdmtliche
Anspriiche (Schmer-
sensgeld, Verdienstent-
gang udgl.} zugespro-
chen wurden. Prompt
folgte der Riickzieher des
Dienstgebers mit dem Hinweis:
Keine Entschadigung!

Begriindung: Auf Leistungen des
WHG besteht kein Rechtsan-
cprudh

Erst eine Klage gegen die Re-
publik Osterreich fiihrte 1995 zur

fiihrt haben. Doch was

fiir eine Anderung:
Grob zusammengefaBt ist nun eine
Bevorschussung von Schmerzens-
geld ausgeschlossen. Dafiir der be-
glinstigte Personenkreis auf Kon-
zeptbeamte (Polizeijuristen) erwei-
tert...

Kommentar:

Ist das die Schutzfunkki-
on, die der Dienstgeber
gegeniiber den Ordnungs-
Hitern ausiibt, wenn diese thr
) Leben fiir die Aufrechterhal-
tung der Offentlichen Ruhe,
Ordnung und Sicherheit einsel-

zen? Angesichts dieser Tatsachen erscheint es
mehr als licherlich, wie sich Regierung, Alige-
werkschaft und Personalvertretung damtit rilh-
men, daff das WHG jetzt von 1 Million auf 1,5
Millionen erhiht werden soll.

DR. WOLFGANG ZILLIG

PRAKTISCHER ARZT

AKUPUNKTUR * CHIROTHERAPIE

A-4020 LiNZ * GRUNDBACHWEG 42

TeEL. O732/67 21 O7

@MV Tankstelle

OMYV/ Adolf Oskar HOUDEK

HAID, Kremstal StraBe 30
Tel. 07229/883 44

Wenn Sie mehr erwarten — OMV-Tankstelle HAID

z.B.: Neue Waschanlage mit follen Programmen
I1 Unsere Waschanlage wascht Autos bis 2,70 cm Hohe !!

Waldegg Treuhand GmbH
Steuerberatungsgesellschaft
Wirtschaftstreuhand

Landstrafie 115 a, A-4020 LINZ
Telefon: + 43 /732 /60 63 60

Fax: +43/732/65 1177

E-mail: waldegg.treuhand @ netway.at

KONTAKTLINSEN
VOM AUGENARZT
Bk A\{fsser Uh::ke ORDINATIONSZEITEN
Facharzt fiir Augenheilkunde 4, 1418
und Optometrie Mi 14-18
4020 Linz, Schiffmannstralie 7 Di & Do %-13"
Tel.:38 02 18 fr 12
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Gendarmerie Gendarmerie

Der Kodak-Color Effekt
ach einem Erlaf des GZK
miissen Polizisten, die zur Gen- m
darmerie optieren, minde-

stens fiinf Jahre ihren Dienst auf Dank sei der permanenten Kniefall-

Das Rattenloch

Schmutz, Rattenplage und Ansteckungsgefahr. Die Zustande in
der Sammelstelle fir Flichtlinge in Neusiedl am See sind haar-
straubend. Trotz heftigster Proteste bessern sich die Zustande

plo ]
i Hauptsache die Farbe stimmt!

von Josef Wagenthaler

s sBeSOOTOOORDROERDS
Wir verdienen genug, Oder?

Manchmal meinen Kollegen: ,.Seid doch zu-
[frieden, wir verdienen ja ohnehin genug”.
Das mag grundsdtzlich auch richtig sein.
Doch bei nisherer Betrachtung sieht die ganze
Sache schon etwas anders aus. Beriicksichiigt
man nimlich bei unserem Verdienst, dafl man
dafiir durchschnittlich 28 Journaldienst- und
24 Uberstunden, Nacht-, Sonn- und Feier-
tagsdienste usw. zu leisten hat, stimmen die
Zahlen der offiziellen Einkommensstatistik im
dffentlichen Dienst wieder: denn dort rangiert
der Exckutivbeamte namlich im Schluffeld.
Wir sind stindig Gefahren ausgesetzt und hat
man einmal das Pech filr lingere Zeit in den
Krankenstand gehen zu miissen, offenbart sich
die furchtbare Wahrheit: ein eingeteilter Exe-
kutivbeamter im 20. Dienstjahr ist mit seinen
rund 15.000 Schilling kaunt mehr in der Lage,
eine Familie zu ernihren.

Woher kommt also diese Aussage? Riihrt sie
vielleicht daher, das die Kollegen der Altge-
werkschaft es jahrzehntelang verabsiumt ha-
ben, uns dorthin zu bringen, wo wir aufgrund
unserer Arbeit und Leistung eigentlich hin-
gehiren — in die B-Wertigkeit?

Nichis versiumt haben die Lehrer. Sie sagen
nein zum Sparpaket und es wird aufge-
schniirt. Auch die Richter haben 5.000 Schil-
ling mehr verlang!. Und bekommen. Ebenso
die Fewerwehr, die einen Pensionszugang mit
55 wollte und bekam. Wir verlangen die b-
Wertigheit; und die Altgewerkschafter sagen:
Gerecht. Aber wer soll das bezahlen?*

Ist es nicht endlich an der Zeit, Schiufl zu ma-
chen mit der peinlichen Kniefallpolitik. Und
sich darauf zu besinnen, dafl man Interes-
sensvertreter und nicht Handlanger der Re-
gierungsparteien ist. Sicherheit hat nun mal
seinen Preis, Und Solidaritat hat dort seine
Grenze, wo der Preis dafiir eine Schlechter-
stellung gegeniiber jenen ist, denen man So-
lidaritiit zeigen will

kaum.

einer Grenzdienststelle verrich- § politik der Altgewerk-

as grofte Pro-
blem in der Fliicht-
- lingssammelstel-  £C
le ist der Platzmangel.

y

So miissen die Beamten Leibesvisitatio-
nen am Gang durchfiihren, manchmal
dicht gedringt unter 15 lllegalen. Das ist
ein untragbares Sicherheitsrisiko fiir die
Sicherheitsorgane. Und ob-
wohl éfters desinfiziert werde,
ist die Gefahr der Ansteckung
nicht ausgeschlossen.

Ein Jahr ist vergangen, nichts
ist geschehen. Jetzt haben sich
Landespolitiker des Burgenlandes
eingeschaltet und versprechen
Abhilfe.

Living in a hox...

Vier Beamte auf vier Quadratmeter. Unmenschliche und unwirdi-
ge Arbeitsbedingungen auf der GreKo Deutschkreuz im Bgld.

er Kiosk hat vier Quadratmeter.
DMan-.‘hmal miissen dort vier Be-
amte bei der Abfertigungsspur

fiir die Ausreise Dienst machen.
Der gleichzeitige Aufenthalt im Kiosk
ist unumginglich, weil sich darin auch
die Doku-Box befindet. Erschwerend

kommt hinzu, daB sich der kleine Raum
beim Betreten im Sommer extrem auf-
heizt und im Winter extrem abkiihlt. Zu-
stinde, die jene Firsorgepflicht des
Dienstgebers vermissen lassen, die die-
ser im Sinne des Bundesbediensteten-
Schutzgesetzes zu erfilllen hitte.

Kein Anschiufi unter
dieser Nummer

in Beamter, der gegen
Edas Datenschutzgesetz .:;\
verstofBlt, macht sich
strafbar. Die Folgen rei-
chen von Disziplinierung,
Suspendierung, Amtsmif-
brauchsanzeige bis hin zur Ent-

aufzeichnungen in der Gen-
darmerie (AnlaBfall in Nie-
derdsterreich) gegen das
Datenschutzgesetz  ver-
stoBen. Erstaunlicher Wei-
se sieht man trotz dieser Feststel-
lung im GZK keinen Handlungs-
bedarf, dort gehen offenbar

T

lassung. Ganz anders, wenn sich - :
das Gendarmeriezentralkom- nicht nur die Uhren anders. Uns

mando nicht an die Bestimmungen

des Datenschutzgesetzes hilt. So hat die
Datenschutzkommission schon vor Mo-
naten festgestellt, da@ die Telefondaten-

bleibt wohl nichts anderes iibrig, als
eine gerichtliche Verfiigung zu erwirken,
die die AuBerbetriehsetzung aller betrof-
fenen Telefonanlagen zur Folge hat.
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ten.

Deshalb wurden zahlreiche S8 a1 é
Einzelbewerbungen, mit dem &=V 3

Hinweis auf diese ErlaBlage, ab-

gelehnt.

Nicht so im Fall von zwei Beamten,
die sich um eine Planstelle auf niederd-

=®

sterreichischen GP beworben haben.

schafter. Als Gegenleistung

diirfen dann wohl die regie-

rungsnahen Personalvertreter

J wieder zustimmen, wenn es um

= die Einfiihrung von Mafinah-

fa) 1ien gehtt, die alle Kollegen be-
nachteiligen.

Weil die politische Farbung der Bewer-
ber passen diirfte, wurde dieser Erla
kurzfristig aufler Kraft gesetzt - natiirlich
nur fiir die beiden Beamten. Daf es da-
bei zu einer eklatanten Benachteiligung
aller anderen Kollegen kommt, scheint
selbst im Gendarmeriezentralkomman-
do niemand zu beriihren.

Gute Nacht!

Bei der Zeitgutschrift fir Nachtdienste gibt es im-
mer wieder Umsetzungsprobleme. Dem soll jetzt

ein Erlaf abhelfen.

eder Bedienstete hat einen
Rechtsanspruch darauf,
zu entscheiden, ob er die
eitgutschrift fiir Nachtdien-
ste finanziell oder in Zeitaus-
gleich abgegolten haben will.
Der Entscheidung ist inner-
halb der niichsten sechs Mo-
nate vom Dienstgeber nach-
zukommen. Die finanzielle
Abgeltung bedarf

stand alleine nicht als zwin-
gender dienstlicher Grund
nach § 82b GG 1956 zur Ab-
lehnung der Konsumation zu
bewerten.

Zeitliche Festlegung nach
Dienstplanerstellung; Auf
Antrag des Beamten kann der
zustindige Vorgesetzte die
Konsumation der Zeitgut-

schrift fiir die bean-

keiner weiteren Er- W tragte Abwesenheit
klarung. Die Zeit- i 1 Praipion (unter oder iiber
: ; geplanten und wegen LSRR Fe
gutschuift = vird Krankheit nicht et en) ge
monatlich ausbe- nehmigen, wenn
, konsumierten i

zahlt. Anders ist es Zeitautschrift dadurch fiir andere
elgutscinmion Beamte keine Uber-

bei der Abgeltung
in Form eines Zeit-
ausgleiches. Dies-
beziiglich wurde mit dem
GZK folgende Vereinbarung
getroffen (ZA-Info 5/99; Er-
laB folgt demnichst):

Fiir Nachtzeitgutschriften
sind wie beim Erholungsur-
laub acht Plandienststunden
als Tagesquote festzulegen.

Zeitliche Festlegung vor
Dienstplanerstellung; Sollten
durch die Konsumation von
Nachtzeitgutschriften fiir an-
dere Bedienstete Uberstun-
den anfallen, ist dieser Um-

verfallen nicht.

stunden anfallen.

Die Bestimmun-
gen tiber das an- bzw. einge-
schlossene Wochenende er-
strecken sich auch auf die
Konsumation der Nachtzeit-
gutschrift.

Die Dauer der Abwesen-
heit durch Zeitgutschrift
wirkt sich auf die Anzahl der
Journaldienste aus (§14 Abs.2
DZR 93).

Die im Dienstplan geplan-
ten und wegen Krankheit
nicht konsumierten Zeitgut-
schriften verfallen nicht.

@ Teure Stander

Dem LGK f. 00 ist es gelungen, in Zeiten des Sparpakets in
Linz ein Fundament mit drei Fahnenmasten zu bekommen.
Kolportierter Anschaffungspreis: 750.000 Schilling.

@ Ich anderes Baustelle

Der Verkehrslandesrat von 00 Gibergab mit groBen Pomp und
Medieninteresse eine neue Verkehrsleitzentrale ans LGK.
700.000 Schilling, die auferst gut investiert sind, meinte er
anlaBlich der l]bergabe, Wenige Wochen spater muBte die An-
lage mit enormen Kostenaufwand in ein Zwischenguartier
(ibersiedeln, bevor sie endglltig installiert werden kann. Denn:
die Dienststelle ist derzeit noch im Umbau. Wie das HiTech-
Gerat wohl zwei Ubersiedlungen und drei Standorte hinter-
einander Uberstehen wird?

@ Radio Eriwan

Nachdem im Blaulicht 1,/99, in der
Kleinen Zeitung vom 3. April 1999 und ¥
in Taglich Alles vom 12. April 1999
ausfiihrlich Uber die unzumutbare Qua-
litat der Sportschuhe berichtet wurde,

nitzte der FAVorsitzende von OO die Gelegenheit und trat am
13. April 1999 an die Medien heran. Der Clou daran: seine
Fraktion ist im Massa-Kuratorium vertreten, Wo der Mistand
auch verhindert werden hatte konnen...

Beamte kann sich zum gegebenen Zeitpunkt jeweils fiir eine
Abgeltungsform entscheiden.

@ Teure Ungerechtigkeit!

Die Altgewerkschafter verkauften es als Erfolg, da alle Be-
amte nach abgeschlossener Dienstprifung sofort in E2b ein-
gestuft werden. Unbestritten ein Erfolg. Warum wird dann aber
der E2b-Beamte wahrend der Zeit des provisorischen Dienst-
verhaltnisses (= bis zur Definitivstellung) bei der Journaldien-
stabgeltung nach E2¢ entlohnt? Dieser ungerechte Zustand
kostet dem Betroffenen 50.000 Schilling und mehr - je nach
Anzahl und zeitlicher Verrichtung des Journaldienstes.
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Kripo

von Helmut Kamehl

Miirchen Unschuldsvermutung

Ein deutliches politisches Zeichen, was die Exe-
Kutive von zahireichen Politikern in Zukunft zu
eraarten hat, wurde im Zuge der VnrﬁﬁHe um
den Tod eines Schubhaftlings augenscheinlich.
Keine Rede davon, dafl in den letzben Jakren tau-
sende Abschiebungen olme Vorfille” durchge-
fiihrt wurden. Wenn Kollegen titlich angegrif-
fen, bespuckt und verletzt werden, so ist dies ja
affensichtlich kein Vorfall, sondern Berufsrisiko,
Es wurde von den Politikern auch vergessen, daf
Abschiebungen auf Grund einer Rechtsgrundla-
e~ und nicht zur Befriedigung der persiinlichen
Bediirfuisse der Kriminalbeamten durchgefithrt
werden. Eine Rechtsgrundlage, wo man sich auf
Improvisation der Beamien verlift und diese in
Problemfiillen im Stich lifit.

Teh will nicht daran denken, was geschehen wire,
wenn die Kollegen mit dem toten Hifftling in Ni-
geria angelangt wiren. Wahrscheinlich hitte sich
der mascherigeschmiiickte Aufenminister auch
zu keiner Intervention aufraffen konnen und
wiire lieher in den Kosovo gereist, um sich dort
mediengerecht zu vermarkten.

Dafl bis zum letzten Moment niemand wufte,
wann die Kriminalbeantten toieder nach Oster-
retch zuriickkommen wiirden (die Riickkelr wur-
de mehrfach aus fadenscheinigen Griinden ver-
schoben), interessierte nur dic wenigsten.

Umso griffier war das Interesse einzelner Abge-
ordneter. So profilierte sich wieder einmal die
SPO-Abgeordnete Carlsson und weitere SPO-
Mandatare: sie brachten mit ifwen Aussagen den
eigenen Minister an den Rand des K.O.

Zur Erinnerung: die Abgeordnete Carlsson ist
jene , Volksvertreterin® die sich anliflich der
Bundesrats-Angelobung eines in Uniform er-
schienenen Gendarmen weigerte, sich neben ihn
zu selzen.

In der Schubhiftlingscausa reichien die Forde-
rungen aus von SPO, den Liberalen, Grilnen
und OVP-nahen Organisationen iiber Riick-
trittsforderungen, sofortige Disziplinarmafinah-
men bis zur sofortigen Entlassung. Und das,
ohne iiber die tatsichlichen Vorfiille und Gege-
bentheiten tatsidchlich informiert zu sein. Un-
schuldsvermutung - ein Recht, dafl eben jene
Steinewerfer jedem Kriminellen zugestehen, las-
sen sie fiir Exekutivheamte nicht gelten.

Der KIIIGk

m Formular

Nicht nur die Vielzahl von Statistiken, die ich bereits in meinen letz-
ten Artikeln kritisierte, sind es, die den KRB belasten und ande-
ren eine Existenzgrundlage geben, sondern Dienstanweisungen
und innerbetriebliche Vorgangsweisen machen dem KRB das Le-
ben zusehends schwerer. Mit jedem neuen Tag wird mir starker
bewugt, daB der Dienst als Systemerhalter der

Behorde mifbraucht wird.

eispiel Zentraljour-
naldienst. War es bei den meisten

Dienststellen (unter
zugegebenermaten zu-
rechtgebogener Dien-
stanweisung  Koat-
Neu) iiblich, selbstin-
dig mit Staatsan-
walt und Richter
Kontakt aufzu-
nehmen und diese Vor-
gangsweise letztlich mit dem be-
zirkseigenen Sicherheits-Hauptreferen-
ten abzukldren, muf jetzt wieder, laut
Dienstanweisung des Leiters der Abtei-
lung V, vor dem Anruf bei Staatsanwalt
und Richter mit dem ZJ Riicksprache ge-
halten werden. Damit nicht genug! Auch
nach der gerichtlichen Entscheidung
méchte der Z] informiert werden. Klar,
daB die Behorde, bzw. deren Vertreter,
iiber Vorginge in ihrem Wirkungsbe-
reich auf dem Laufenden sein méchten.
Nur diese Vorgangsweise, einen Sach-
verhalt drei Mal erkliren zu miissen,
gnadenhalber die Genehmigung fiir ein
Telefonat zu erhalten, ist kurios. Im Ver-
gleich dazu eine Aussage, sinngemaf ja
schon von mehreren, zuletzt konkret von
einem Z] getitigh als er mit seiner
Schriftfiihrerin zur Aktengegenzeich-
nung erschien, antwortete er auf die Fra-
ge, welche Schreibmaschine er denn
benétige, mit einem fast empérten Au-
genaufschlag: , Wofiir soll ich denn eine
Schreibmaschine brauchen...?”

Soviel zur innerbetrieblichen Arbeits-
lastverteilung.

Es lag mir in den letzten Monaten fern,
Tatigkeit und die Notwendigkeit des Ju-
risten und im speziellen des 7] anzu-
greifen. Der Z) war so eine Art Soziallei-
stung und hat niemanden gestort. Nur

darf dessen
Existenzgrund-

lage nicht darin
bestehen, etwa ei-

nen von KRB fer-
tiggestellten und nur

zu Gegenzeichnung vor-
gelegten Akt zu zerfled-
dern. Um dann zu kriti-
sieren, dal eine Strafregi-
sterauskunft einen Lings-

und einen Querknick hat (weil sie bei der
Ausfahrt zu einer Festnahme in die Jacke
gesteckt wurde) und ,,man dem Gericht
einen Akt so nicht ibermitteln kann”...

Ebensowenig halte ich die Uberlegung
eines Juristen fiir entbehrlich, wenn sie
nur dazu dienen, Wichtigkeit und Eige-
ninitiative zu demonstrieren: so etwa, als
Ermittlungen nach einem Fenstersturz
auf Hochtouren liefen; der Frage, ob der
Mann selbst aus dem Fenster (der Ord-
nung halber, nicht aus der Wohnung,
sondern vom Gangfenster) gestiirzt war
oder ob jemand nachgeholfen hat, nach-
gegangen wurde. Da meinte der Jurist,
daR auch ermittelt werden sollte, ob es
sich bei der Wohnung des ,Fenster-
springers” eventuell um ein Massen-
quartier handeln kéinnte. Wohlgemerkt,
zu diesem Zeitpunkt war bereits klar,
daf kein Zusammenhang zwischen dem
Vorfall und den zahlreichen Meldungen
in der Wohnung bestand.

Seitens des Fachausschusses wurden
bereits Gespriche mit dem Behordenlei-
ter gefiihrt. Der Versuch einer Losung
wurde dabei in Aussicht gestellt. Die
sollte schnell gefunden werden, denn ich
glaube nicht, daf es im Interesse der
Behirde ist, eine Kosten-Nutzenrech-
nung iiber den Z] via Medien zu doku-
mentieren.
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Miami Vice
made in Auslrl

Verdeckte Ermittler haben's schwer. Tarnen und Tau-

schen bestimmt ihren Alltag, vom Aufwachen bis zum
spaten DienstschluB. Und wahrend andere neider-
flllt auf das ,spannende Leben* unserer Under-
cover Agents schielen, haben die ihre liebe Not da-
mit, sich mit den notigsten Statussymbolen aus-
zuristen. Denn Rolex & Co. gibt's nicht am Floh-

markt...

rinnern wir uns an die Serie, wo
Ezwei amerikanische Detektive

zu sehen waren, welche in der
Unterwelt sehr aktionsreich als ,,Un-
dercover-Agenten” titig waren. Ver-
deckte Ermittler, deren Aufgabe darin
bestand, in kriminelle Organisationen
einzudringen.

In Osterreich werden auch verdeck-
te Ermittler eingesetzt. Nach unserer
Rechtslage ist das Verleiten eines Kri-
minellen zu einer strafbaren Tat ver-
boten. Das macht auch keiner unserer
Kollegen - aber es ist aus kriminaltak-
tischen Griinden notwendig, in der
Unterwelt aufhiltig zu sein.

Um zu jenen wichtigen In-
formationen zu gelan-
gen, die dann andere
Kriminalabteilun-
gen gegen das or-
ganisierte Verbre-
chen verwenden
konnen. Um die-
sen schweren Job
gut zu machen, ha-
ben sie ihr AuBeres der
Szene anzugleichen, sonst
wiirden sie sofort auffallen.
Dazu gehiren natiirlich langere Haa-
re, Schmuck im Ohr oder an den Fin-
gern, dicke Goldketten um den Hals,
protzige Uhren an den Handgelenken;
gefragt ist auch teure Kleidung.

Nur: Woher sollen unsere Kollegen
das Geld nehmen?

In  Osterreich
miissen sich die
Ermittler  von
ihrem Beamtenge-
halt diese Dinge
kaufen.

In anderen Staa-
ten stehen fiir das
verdeckte Ermitteln diese notwendi-
gen Statussymbole wie Rolex, Porsche,
Gold- und Diamantenschmuck und
sogar Penthouse jederzeit zur Verfii-
gung. Keine Sorge, dort entstehen fir
den Staat auch keine grofen Mehrko-
sten. Es werden namlich einfach der

Exekutive beschlagnahmte Gegen-
stinde zur Verfiigung ge-
stellt.

Und nicht, wie bei
uns, bei dffentlichen

Auktionen verstei-

gert, um dann in das

Budget zu fliefen. In

diesen Staaten igno-

riert man eben nicht,

daf die verdeckten Er-

mittler auf diese Status-
symbole angewiesen sind.

Es ist Zeit, daB es auch in Osterreich
eine solche gesetzliche Regelung gibt.
Oder sollte sich jeder Ermittler ein
Krokodil anschaffen, das , Elvis” heift,
Um so endlich zu den notwendigen
Mitteln fiir seinen Einsatz zu bekom-
men...

TATEN

DHTTERYAYEN

Mit Schaudern erinnere ich mich noch an
die Angstmache zum Thema Rasterfahn-
dung. Da wurde der Eindruck erweckt, daR

von nun an die Exekutive auf jede Datei Zu-
griff bekommt, um die Lebensgewohnhei-
ten der Birger genau zu durchleuchten, Die
Unsicherheit in der Bevolkerung wurde ge-
schirt, um der Exekutive auf gar keinen Fall
2u viele Freiheiten in diesem Bereich zu ge-
statten. Es wurde gesetzlich geregelt, dal
nur bei bestimmten Schwerverbrechen die-
se Fahndungsmafinahme erlaubt ist.

Doch iiber welche Dateien kann denn
die Kripo iiberhaupt verfiigen?

Uber fast gar keine. Denn im Innenmi-
nisterium kann man tiberhaupt nur auf
eine computermafig erfafite Kfz-Zulas-
sung zugreifen. Eine osterreichweite Mel-
dedatei existiert nicht, die Daten werden
auf den Gemeinden handisch verarbeitet,
sind somit verloren. Private Dateien, etwa
in den Versicherungen werden nicht zur
Verfligung gestellt bzw. diirfen nicht verg-

lichen werden.

Als Besitzer eines PC habe ich mir eine Te-
lefonbuch-CD gekauft.

Und siehe da, wie jeder PC-Besitzer kann
ich mit diesen Daten wesentlich mehr in Er-
fahrung bringen, als mit den mir dienstlich
zur Verfiigung stehenden Mitteln. Stolz er-
zéhlte ich das einem Bekannten. Er lichelte
blof dariiber. Denn im Bereich der grofien
Konzerne ist es schon lange iiblich, alle ge-
sammelten Daten zu verarbeiten. Stichwort:
Marktforschung.

Es werden Firmen damit beauftragt, um
die Kunden naher kennenzulernen.

Besser als die Exekutive es kann, wird
dann der Mensch mit eigenen Programmen
durchleuchtet. Auf Grund seiner Bestellun-
gen konnen Adressen, Alter, Lebensge-
wohnheiten, Mitbewohner und vieles mehr
nachvollzogen werden.

Fiir den dienstlichen Gebrauch werden
solche Moglichkeiten gar nicht erst disku-
tiert. Sollten etwa auch wir eine Marktfor-
schungsfirma beauftragen ...?

Giinther Perschy
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GUNTHER HAMMERLE sauvneister

LandstraBe 50, A-6911 Lochau

Telefon & Fax: 05574-45463

Mobil: 0664-1024525

Privat: 05574-43755

Allgemein beeideter & gerichtlich zertifizierter Sachverstindiger

f_léramng Planung Bauleitung Statik

Damen- und Herrenfriseur

_ Gaby Hofer

* logo-erstellung
« geschaftsdrucksorten
» prospektmaterial

WERBEGRAPHIK

christoph morré

a-8043 graz, johann-paierl-weg 7
telefon 0664,/325 10 78
telefax 0316/38 16 154

e-mail: c.morre@magnet.at

Ihr Partner fur lhr

4040 Linz ¢ Informationsbroschiiren
Leonfeldnerstrafie 157 « flugblatter
Telefon 0732 / 25 45 88 * plakate
. » aufideber Corporate
= Offnungszeiten: * prasentationsunterlagen DEA“‘?M
W= Di. bis Fr. 8.00-18.00 Uhr, Sa. 8.00-12.00 Uhr * etc. ...

STANDIG

SCHONE
FEUERZEUGE

Handgemachte Pizza und Baguettes fiir die Gastronomie

Frangesco

Bestellservice: Tel.: 0 72 58 /42 96

Compuware Austria GmbH
PillweinstraBe 30, 4020 Linz
Tel.: 0732 66 90 87

Fax: 0732 66 90 87-10

Software Tools fiir Entwicklung,
Test und Management
unternehmenskritischer Applikationen.

COMPUWARE. f{

&
What do you need most? 5™ %i&ﬁ

Wy
£

_andinaer St

R Fam. Slavik

4060 Leonding, MichaelsbergstraBe 39, Telefon 0732 / 68 07 50
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Schnittstelle

verzweifelt gesucht!

Da wird mit aller Vehemenz versucht, fir den A-
Dienst Arbeitsplatze zu erhalten. Andererseits
vergit man auf die Notwendigkeit einer wissen-
schaftlichen Unterstltzung des

Kriminaldienstes. Die ware
nicht nur notwendig, sondern

onkretes Beispiel: ein vom
Kﬁeh{'ird enleiter groff angekiindig-

tes Analysebiiro. Soferne gewihr-
leistet ist, dal dieses Analysebiiro nicht
nur fiir Statistiker und Politiker tatig
wird, ist es sich zu befiirworten. Wie die-
ses Biiro gestaltet werden soll, dariiber
gibt es verschiedene Geriichte.

Es wire aber ein kapitaler Fehler,
langjahrige KRB, etwa aus dem Sicher-
heitsbiiro, mittels Schnellsiederkurs zu
Analytikern umschulen zu wollen. Die
dann unter gleicher Bezahlung, gleicher
Bewertung letztlich eine Titigkeit aus-
fiihren, die ein gelernter KRB eben nur
bis zu einem bestimmten Prozentsatz er-
fiillen kann.

Analytiker ist sicher keine Tatigkeit,
die man nebenbei erlernen kann — es be-
darf einer fundierten Ausbildung.

Das Bindeglied zwischen dem echten
Analytiker und dem praktisch orientier-
ten Kriminalbeamten kann aber durch-
aus in den eigenen Reihen gesucht wer-
den.

Dieses Potential steht auf den einzel-
nen Dienststellen jederzeit zur Verfii-
gung,

Seine Aufgabe wire es, nicht nur die
eigenen Dienststellen mit seinen Com-
puterkenntnissen zu betreuen und zu

im Sinne des Gehaltsgesetzes auch im A-Bereich
anzusiedeln. Damit waren auch keine Einbufien
an hoherwertigen Planstellen und damit Macht-

verlust einzelner Abteilungsleiter zu

entlasten, sondern als Schnittstelle auch
die Verbindung vom Praktiker KRB zum
Analytiker herzustellen, Dies bedeutet
eine jeweilige Aufbereitung der Erfor-
dernisse an den Abnehmer der Informa-
tionen.

Ein richtungsweisendes Projekt be-
steht derzeit in der KRB-Abteilung des
Koates Liesing.

Liesing, ein sogenanntes Musteramt,
hat durch die Initiative des dortigen Lei-
ters der Kriminalbeamtenabteilung einen
sogenannten , EDV-Assistenten” instal-
liert. Anzumerken wiire, daf dieses Koat
bereits auf BAKS 3 umgestellt ist.

Dieser EDV-Assistent entlastet mit sei-
nen Kenntnissen und seiner Tatigkeit die
gesamte Abteilung von zahlreichen Pro-
blemen, die den taglichen Dienstbetrieb
erschweren, Erstellung oder Anderung
von Formularen, deren Eingabe, Aufbe-
reitung von Informationen via BAKS,

befiirchten. Was mitunter ja Ent-
scheidungskriterium sein durfte...

Aufbereitung von Sofortfahndungen mit
Lichtbild tiber BAKS, Erstellung von Kri-
minalititslageberichten und vieles mehr.
Er vereinfacht und beschleunigt die Ar-
beit der Sachbearbeiter, wodurch bei die-
sen nicht nur eine entsprechende Ak-
zeptanz seiner Tatigkeit besteht, sondern
auch die auf ein Minimum reduzierte
Mehrarbeit der einzelnen KRB durch die
Erfolge mehr als wettgemacht werden,

Dadurch ist auch sichergestellt, daf es
der Kriminaldienst ist, der alle Kennt-
nisse von sicherheitspolizeilich relevan-
ten Umstinden in seinem Bereich vereint
und dadurch entsprechende Aktionen
setzen kann.

Auch das Schreiben der Verrechnung
oder von Uberstundenantragen gehort
der Vergangenheit an.

Es gab Zeiten, in denen Wissenschaft-
ler im Zuge polizeilicher Tatigkeit
belichelt wurden. DaR dies nicht mehr
der Fall ist, beruht auf langjihrigen Er-
fahrungen und Untersuchungen im Aus-
land, die nun langsam auch in Osterreich
ihren Einzug halten. ,Taterprofiling”
und , Viclass” sind nur zwei Beispiele. Ei-
nen Sinn kann diese Tatigkeit aber nur
dann ergeben, wenn sie nicht halbherzig
betrieben wird, mit entsprechendem Per-
sonalstand.

T L L L T N R Ll

Purer

Wahnsinn! in der

Das beliebe AUF/FEG Sommerfest in
der Villa Wahnsinn findet natirlich
auch heuer wieder statt.

25. August 1999, ab 19 Uhr
Villa Wahnsthn

Pie total verviickie Kneipe

DONAUINSEL - LOBAU
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Tun oder nichts tun, das ist hier die...

Superwahljahr 1999. Nationalratswahlen und
Personalvertretungswahlen stehen noch aus. De-

die Zukunft des Kriminaldienstes. Und wer mit-
denkt, flr den durfte sich die Frage nach Aktion

Antrage der ,AUF/FEG*

In den letzten Wochen wurden seitens der ,,AUF/FEG*" folgende Antrage der Behérde vorgelegt:

1) Eingliederung der KRB-Abteilun-
gen bei den Bez. Pol. Koaten in die
Abt. I

Begriindung:

Nur durch eine Zusammenfiihrung und

einheitliche krim. pol. Leitung kann eine

entsprechend starke fachliche Kompe-
tenz des Kriminaldienstes geltend ge-
macht werden. Das Kantonsdenken der

Bezirke untereinander, sowie Kompe-

tenzprobleme zwischen Sicherheitsbiiro

und den Bezirken fithren zu Reibungs-
flichen, die zu Lasten des gesamten Kri-
minaldienstes gehen.

Damit verbunden ist die Forderung nach

einer Systemumkehr, bei dem es nicht

mehr der Kriminaldienst ist, der in jenen

Fillen, bei denen sich niemand zustin-

dig fiihlt, die Arbeit durch behirdliche

Weisung zugeteilt bekommt.

2.) Ausweitung der Abfragemidglich-
keiten iiber die SV an alle KRB.

Begriindung:

Es ist unlogisch, daf nur einzelne KRB
iiber eine entsprechende Berechtigung
verfiigen. Der Bedarf richtet sich nach
der Art der Amtshandlung und nicht
nach der dienstl. Anwesenheit einzelner
Beamter.

3.) Regelung der Versorgung von KRB
im Zuge von Kommandierungen.

Begriindung:

Basis fiir diesen Antrag war meine letz-
te Hotelkommandierung im Zuge der
EU. Es erscheint licherlich, wenn ein
Kriminalbeamter im Hotel Sacher mit ei-
ner Thermosflasche mit Kaffee sitzt. An-
dererseits ist es nicht sehr erfreulich, die
ganze Nacht vor einem Hotelzimmer zu
sitzen, ohne einen Tee, Kaffee oder Mi-
neralwasser zu bekommen. Ein gut-
miitiger Kellner brachte mir eine Tasse
Kaffee, wobei er mich gleichzeitig er-
suchte, diesen versteckt zu trinken, da er
sonst Probleme mit der Geschiftsleitung
bekommen wiirde.

4.) Abschaffung der Parlamentskom-
mandierungen fiir den Kriminal-
dienst.

Begriindung:

Nicht nur, daB die ewigen Kommandie-

rungen aus dem Beidienst eine emp-

findliche Storung des Dienstbetriebes
sind, sie sind auch licherlich. Jene Tatig-
keiten, die im Parlament von Kriminal-
beamten (abgesehen von der sehr wohl
notwenigen Gruppe der Abt. L) durch-
gefiihrt werden, verrichten beispiels-
weise am Flughafen Vertragsbedienste-
te oder in FuBballstadien private Firmen.

5.) Antrag auf Schaffung eines Pools
von Freiwilligen, die bereit sind,

RUDOLF HAFNER

INTERNATIONALE TRANSPORT- UND SPEDITIONS-
GESELLSCHAFT M. B. H.

A-4024 LINZ - EDLBACHERSTRASSE 13A - POSTFACH 6
TELEFON (0732) 65 21 12 SERIE - FAX DURCHWAHL 12

personell schwache Dienststellen
bei der Durchfiihrung kriminalpo-
lizeilicher Amtshandlungen zu un-
terstiitzen.
Begriindung:
Durch diese Freiwilligen, die nach vor-
heriger Abklirung auch tatsichlich vor-
handen sind, soll gewéhrleistet werden,
dal auch kleinere Dienststellen entspre-
chende Amtshandlungen durchfiihren
konnen.

6.) Antrag auf eine Bestandsaufnahme
im Bereich BAKS 3

Begriindung:

Dadurch soll sichergestellt werden, daf
BAKS 3 auch den Bediirfnissen des Kri-
minaldienstes entspricht. Stammdaten-
satz, entsprechende Aufbereitung der
Formulare und vieles mehr, muf einer-
seits zu einer Entlastung fiihren und an-
dererseits auch Analysen im Bereich der
Kriminalitatsbekampfung ermoglichen.

7.) Antrag auf Feststellung, daR die Kri-
po arbeitsmiiBig ausgelastet ist.

Begriindung:

Es ist an der Zeit festzustellen, daf kei-
ne zusitzlichen Titigkeiten durch den
Kriminaldienst {ibernommen werden
kiinnen, ohne daf es dadurch in ande-
ren Bereichen zu Qualititsverlusten
kommt.

VW-Fahrer haben’s gut, Voggenhuber-Kunden haben's besser: Ob Kauf eder Reparatur - erleben Sie unseren Kundenservice! ’

Gt (’:-« Schliissel-Erlebnis

Autohaus Voggenhuber, Linz{Urfahr; ReindistraBe 35, Telefon: 0732 | 731559
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ren Ausgang ist nicht unwesentlich, gerade fur

che Arbeitspapiere herum, die sich

mit Reformen insbesondere innerhalb
des Kriminaldienstes befassen. Kern-
punkt dabei ist, die Position des A-Be-
amten innerhalb des Systems zu sichern.
Dazu bietet sich der Kriminaldienst ja
fast musterhaft an. Stehen doch entspre-
chende Erfolge zur Vermarktung und ein
mediengerechtes Betatigungsfeld zur
Verfigung.

Eingeleitet wurde diese , Akademiker-
manifestierung” durch das Projekt der
SIAK-Neu, die vollig auf die Leitungs-
funktion durch den A-Beamten ausge-
richtet ist.

Die Basis fiir eine berufliche Karriere
des Kriminalbeamten wird in Zukunft
nur mehr im theoretischen Bereich iiber
die Ausbildung, sprich Matura und Stu-
dium, nicht aber im Sinne der prakti-
schen Erfahrung und Schulung liegen.

Im Bereich des BMIl geistern zahlrei-

L R ]

Das Lorheer-Lager

Die unbeachtet gebliebenen Forderun-
gen der , AUF” nach einer nachvollzieh-
baren und dokumentierbaren Forthil-
dung racht sich. Statt sich um beruflich
relevante Schulungen im Bereich von
Kriminologie, Psychologie oder dhnli-
chem zu kiimmern, die letztlich in einem
Modulsystem auf Hochschulen oder
Universititen absolviert und vor allem
nachgewiesen werden kdnnten, wurde
bei der Fortbildung Inzucht betrieben.

Keine Kritik an den Vortragenden, die
sich redlich bemiihten.

Aber im Zuge von Gehalts- oder Be-
wertungsverhandlungen ist es schon
ein Unterschied, ob man eine berufs-
begleitende Fortbildung vom Herrn
Major erhalten oder einige ausgesuch-
te Vorlesungen auf einer Hochschule
absolviert hat...

Zuriick zu den Arbeitspapieren. Wir
miissen uns im klaren sein: unmittelbar

oder Reaktion gar nicht erst stellen.

nach den Wahlen werden mehrere Re-
formvorschlage auf den unterschiedlich-
sten Tischen zur Begutachtung vorliegen.
Es kann sich jeder vorstellen, was in sol-
chen Papieren vorgeschlagen wird, wenn
die Urheber reine Schreibtischtiter sind.
Die Personalvertretung wird dann nur
noch Schadensbegrenzung iiben
konnen.

Anders wire
die Situation,
1/ wiirde der Kri-

minaldienst von
sich aus titig. Aber
hier regiert die Angst.
Angst, sich vor den Wahlen

zu weit aus dem Fenster zu

lehnen und eine Schlappe
einzufahren. Weitgehende
StrukturmaBnahmen sind
fix. Die einzige Frage ist, wer
dafiir die Vorgaben gibt.

sssssssssssssnsnns

Die Lorbeeren werden dirr. Vom vielen Ausruhen. Zeit, wieder einmal den Hebel anzusetzen — fur
Veranderungen in die richtige Richtung. Kritische Gedanken, auch (iber die Personalvertretung, von

Gunther Kamehl.

rage: War das Koat-Neu fiir den
FKrimina]dienst ein Erfolg? Ant-

wort: Eindeutig ,JA” Frage: Ist das
Koat-Neu noch immer ein Erfolg fiir den
Kriminaldienst? Antwort: Eindeutig
LJEIN". Mittlerweile haben wir weitere
Erfahrungen auch auf neuen Gebieten
gesammelt, wir haben ein Belastungs-
profil jener Titigkeiten, die damals nur
spekulativ erfalt werden konnten.

Auf diese neuen Erkenntnisse mufl
jetzt reagiert werden.

Klingt logisch, und doch gestalten sich
entsprechende Verhandlungen schwie-
rig.

Von der Dienstgeberseite hort (und
liest) man in der Beantwortung diverser

FA-Antrige immer wieder, daf doch der
Kriminaldienst durch die SW enorm ent-
lastet worden wire.

Auch das GI schligt in die selbe Ker-
be. Verwunderlich, da der frischge-
backene SW-Generalinspektor wohl
kaum Einblick in kriminalpolizeiliche
Titigkeiten hat.

Wo ist also diese Entlastung?

Im Gegenteil - es wurden, unter dem
Aspekt anfangs gesunkener Aktenzah-
len, dem Kriminaldienst zusitzliche
Titigkeiten aufgebiirdet. Etwa die waf-
fenrechtlichen Uberpriifungen, bei de-
nen bereits eine entsprechende Minister-
weisung vorlag, bevor die Personalver-
tretung mit der Sache noch konfrontiert
war.

Mittlerweile liegt der prozentuelle An-
teil des Kriminaldienstes an Titigkeiten
im Sinne der Strafjustiz nur noch bei
etwa 60 Prozent - und das auf einem
durchaus reprisentativen Koat.

Nicht gerade viel, wenn man den Auf-
gabenbereich des Kriminaldienstes in
der Kriminalititsbekampfung sieht.

Es war gerade der Kriminaldienst, der
einen mafgeblichen Anteil an der Ent-
wicklung und Gestaltung der Koat-Neu
Pline hatte. Zum damaligen Zeitpunkt,
mit damaligen Wissensstand, haben wir
das Optimum aus den Verhandlungen
herausgeholt. Doch nun sind wir um ei-
niges weiter. Und sollten uns nicht langer
auf den alten Lorbeeren ausruhen.
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Justizwache

ie Experten sind sich einig. Univ.
Dl’mf. Dr. Jorg Pont und mit Dr.

Rainer Péhnl lehnen Blutunter-
suchungen ab. Das ist einem Schreiben,
gerichtet an alle Anstaltsleitungen, zu
entnehmen. Blutuntersuchungen oder
gar angeordnete Bluttests sind weder
durch medizinische oder epidemiologi-
sche, noch durch ,vollzugstechnische
Argumente - und schon gar nicht durch

Ich wiirde gerne auch
eine Empfehlung an
Univ.-Prof. Dr. Pont
weitergeben: Machen
Sie doch einmal im
Strafoollzug
Praxisdienst. Falls Sie
sich das aufgrund ihrer
Empfehlung iiberhaupt
trauen.

Das Schreiben war eindeutig:
Bluttests sind durch nichts zu
rechtfertigen. Und damit basta.
Wie die Justizler und deren Fa-
milien an der Basis aber mit
der Ansteckungsgefahr leben,
das steht auf einem anderem
Blatt...

rechtliche oder ethische Argumente zu
rechtfertigen!”

Was im Klartext fiir uns Vollzugsbe-
dienstete heifit: ,Lebt weiter mit der
Ungewifheit, behandelt jeden Insassen
s0, als hatte er HIV oder Hepatitis”.

Eine unerhorte Aussage, vor allem
wenn man die Vielzahl der An-
steckungsgefahren durch die sechs He-
patitisviren (A, B,C, D, E und G) kennt.

Unseres Erachtens ist es aber unab-
dingbar, daf jeder Insasse sich einer
Blutuntersuchung unterziehen muf
und jeder Vollzugsbedienstete iiber
eventuelle Erkrankungen Bescheid wis-
sen muB. Wiirden wir jeden Insassen im
Umgang so behandeln, als hiitte er HIV,
wiirde der ganze Dienstbetrieb zum Er-
liegen kommen und es wiirden immen-
se zusitzliche Kosten erwachsen.
Weiters empfiehlt der Univ.-

Prof.: Eine drztliche Ein-
schulung und Anleitung

iiber das subkutane Injizie-

ren von Interferon. Der In-
sasse soll dies dann selbst-
stindig injizieren, daf heift es
wird ihm das Serum und die

Nadel iiberlassen...

Siegfried Konig

| Unter
NS
 qesant

von Friedrich Bohm
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Warum nicht gleich auflosen?

Ulberaltet und langsam. Jeder der innerhalb der
Exekutive arbeitet, weifl, wie lilimend der Ver-
waltungsapparal in den einzelnen Bereichen ar-
beitet. Teils gibt es noch Strukturen wie zur Kai-
serzeil. Dies ist nicht nur hinderlich fiir jene, die
letztendlich die ausfiihrenden Organe sind -
sprich die einfachen Beamten, die durch das ver-
altete Apparatschiksystem in ihren Tiitigheiten be-
Tinder! wevden. Es verschlingt auch immens viel
an Geld. Jenes Geld, das uns letztendlich an der
Basts fehlt, wm dort einen einigermaflen guten Job
zu machen.

Alle reden vom neuen Jahrtausend, der Chance
fiir Reformen ..

Mein Vorschiag fiir eine effizientere Exekulive
ist zwar nicht mehr ganz new. Dafiir in seiner
Grundidee sehr einfach, und oft sind die einfach-
sten Ideen die genialsten. Die Schaffung eiies ein-
heitlichen Exekutivkiirpers kiimnte fiir die Zukunft
der Stein der Weisen werden. Keinie vorschnellen
Proteste: filr uns einfache Beamte wiirde sich nicht
wirklich viel dndern. Filr alle bereits im Bundes-
dienst befindlichen Exekutivbeamten/innen kann
man sogenannte Einschleifregelungen treffen.

All jene, die sich new bewerben, werden @hnlich
dem Bundesheer zentral auf i nind nach
einer allgemein gleichen Grundausbildungszeit je
nach Interesse und Bedarf den einzelnen Exekuti-
vhereichen zugewiesen.

Dort werden sie einer sparfenbezogenen Aus-
bildung unterzogen. Will der Beamte sich im Lay-
Je seiner Dignstzeit verindern, etwa von der Si-
cherhettswache zur Gendarmerie wechseln, so mufl
er einen Umschulungskurs belegen. Sobald es eine
freie Planstelle im newen Bereich gibt, kinnte er
wechseln.

Das alles wire keine Hexerel. Der Hauplvorteil
aber wiirde in der Schlieflung vieler Tintenburgen
liegen. Die dadurch freigewordenen Budgetmittel
kiinnten endlich dorthin umgeleitet werden, wo
man das Geld wirklich braucht — namlich zu den
Beamten/mnen an der Basis (Ausbildung Ausrii-
stung, einsatzgerechte Besoldung usw.).

Scheitern wird dieser Gedanke vorlifufig nur
daran, dafl jene Herrschaften die dies zu entschei-
den haben nicht thren reichlich gefiillten Futter-
trog ausschiitten werden, Sollte doch ein Quer-
denker aus dieser Hierarchieebene den Mut zum
Gespriich haben —twir haben fertige Umsetzungs-
konzeple und wiirden uns gerne einer Diskussion
iiber die Durchfiihrbarkeit des Vorschlages stellen,
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ich weiB, was du

letzten Sommer
getan hast...

Unglaublich, aber wahr. Rumanische Panzerknacker sind im Be-
sitz geheimer Fahndungsunterlagen. Und einer Liste mit den Na-

men beteiligter Beamten...

itglieder einer beriichtigten
Ruminenbande wurden in der
Steiermark (Leoben, Eisenerz)

verhaftet.

Bei der Uberstellung in die JA Stein
wurden bei einem Rumanen Unterlagen
iiber Verhaftungen, Alarmfahndungs-
protokolle und iiber die durchgefiihrte,
erfolgreiche Ringfahndung gefunden.
Diese Unterlagen enthalten die die Na-
men der Kollegen, die bei der Amts-
handlungen dabei waren. Und verraten

auch genauestens, wie diese Ringfahn-
dung durchgefithrt wurde, welche
Straien generell gesperrt worden sind
usw.! Ein Kollege, welcher die Unterla-
gen aus dem Haft-
raum entfernen wollte,
mufite diese nach
Riicksprache seines
Vorgesetzten jedoch
den Insassen belassen.

1

Siegfried Kinig LR

Operation
»LOst Holster"

Osterreich sorgt fiir seine Beamten.
Und damit ihnen auch die Arbeit nicht
zu wenig wird, &Rt man sich immer
wieder etwas zu Verwaltendes einfal
len - fir akademische und nicht-aka-
demische Schreibkrafte.

eder noch so kleinen Amtshandlung

der JW folgen auf dem FuB jede Men-
ge zeitintensiver Niederschriften, Be-
fragungen, Einvernahmen, Erhebun-
gen und dergleichen mehr.

So verursachte kiirzlich der Verlust
eines Holsters (Wert ca. 50 Schilling)
eine Befragung von rund 20 Beamten -
und natiirlich entsprechende Seiten an
beschriebenem Papier. Die Operation
Lost Holster” endete dann ganz spek-
takuldr mit einer Regrefforderung an
den Beamten in der Héhe von etwa acht
Schilling. Auf die dann grofziigig ver-
zichtet werden konnte. TS.

L R Y]

Rettet die Papierindustrie!

Dieser dramatische Aufruf hat uns erreicht und wir arbeiten in-
tensiv daran, noch wesentlich mehr Papier zu verbrauchen.
Nein, nicht Klopapier mehrlagig, sondern gutes, méglichst holz-
freies Schreibpapier. Verwaltungsvereinfachung oder Papierflut
— eine sehr personliche Sicht der Dinge.

eit meinem Eintritt in den Bundes-
Sdienst sind sie da, die Klagen tiber

zuviel Schreibarbeit, zuviele For-
mulare, zu viele biirokratische Brems-
belage aus Papier. Dazwischen tauchte
aber immer wieder einmal ein heilbrin-
gendes Zauberwort auf: Verwaltungs-
vereinfachung.

Was das nun genau sein soll, liegt im
Dunkeln. Wahrscheinlich gibt es ja ir-
gendwo einen 20seitigen ErlaB, der sie
genauestens definiert.

Aber in der realen Welt verhilt es sich
damit wie mit dem lieben Gott:

Es spricht jeder davon, man ist tiber-
zeugt, daB es ihn gibt, aber gesehen hat

ihn noch keiner. Durch den totalen Ein-
satz der EDV braucht man jetzt noch
mehr Unterlagen, um noch mehr
Daten eingeben zu konnen.

Und sie anschlieRend zehnfach auszu-
drucken und zu archivieren. Denn die
gespeicherten Daten konnten ja durch
vielerlei Ursachen verloren gehen.

Natiirlich ist uns allen der Gesetzgeber
hier ein groBes Vorbild. Denn die Zahl
der jihrlich beschlossenen Gesetze und
Verordnungen ist stindig im Steigen be-
griffen.

Und all die schénen und immer un-
verstindlicheren Sachen gehoren ja ge-
druckt und kundgemacht.

Damit man nachher die vielfiltigen
Anfragen mit umfangreichen Novellie-
rungen beantworten kann.

PS.: Dieser Artikel konnte wegen vorii-
bergehender Papierknappheit nur in einfa-
cher Ausfertigung an die Redaktion gesandt
werden. Um eing Erhihung der Papierzutei-
lung wurde aber bereits (in dreifacher Aus-
fertigung) angesucht.

Th. Szraka
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Justizwache

ie Experten sind sich einig. Univ.
Di’mf. Dr. Jérg Pont und mit Dr.

Rainer Péhnl lehnen Blutunter-
suchungen ab. Das ist einem Schreiben,
gerichtet an alle Anstaltsleitungen, zu
entnehmen. Blutuntersuchungen oder
gar angeordnete Bluttests sind weder
durch medizinische oder epidemiologi-
sche, noch durch ,vollzugstechnische
Argumente - und schon gar nicht durch

leh wilrde gerne auch
etne Empfehlung an
Univ.-Prof. Dr. Pont
weitergeben: Machen
Sie doch einmal im
Strafvollzug
Praxisdienst. Falls Sie
sich das aufgrund fhrer
Empfehlung tiberhaupt

trauen.

ofessor

Knast

Das Schreiben war eindeutig:
Bluttests sind durch nichts zu
rechtfertigen. Und damit basta.
Wie die Justizler und deren Fa-
milien an der Basis aber mit
der Ansteckungsgefahr leben,
das steht auf einem anderem
Blatt...

rechtliche oder ethische Argumente zu
rechtfertigen!”

Was im Klartext fiir uns Vollzugsbe-
dienstete heift; ,Lebt weiter mit der
Ungewifheit, behandelt jeden Insassen
so, als hatte er HIV oder Hepatitis”.

Eine unerhorte Aussage, vor allem
wenn man die Vielzahl der An-
steckungsgefahren durch die sechs He-
patitisviren (A, B, C, D, E und G) kennt.

Unseres Erachtens ist es aber unab-
dingbar, daf jeder Insasse sich einer
Blutuntersuchung unterziehen muf
und jeder Vollzugsbedienstete iiber
eventuelle Erkrankungen Bescheid wis-
sen muf, Wiirden wir jeden Insassen im
Umgang so behandeln, als hatte er HIV,
wiirde der ganze Dienstbetrieb zum Er-
liegen kommen und es wiirden immen-
se zusitzliche Kosten erwachsen.
Weiters empfiehlt der Univ.-

Prof.: Eine drztliche Ein-
schulung und Anleitung

iiber das subkutane Injizie-

ren von Interferon. Der In-
sasse soll dies dann selbst-
stindig injizieren, dafl heifit es
wird ihm das Serum und die

Nadel tiberlassen...

Siegfried Kinig

Unter
'UNS
4 yesat

von Friedrich Bohm
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Warum nicht gleich auflisen?

Ulberaltet wnd langsam. Jeder der innerhalb der
Exekutive arbeitet, weifl, wie Lihmend der Ver-
waltungsapparat in den einzelnen Bereichen ar-
beitet. Teils gibt es noch Strukturen wie zur Kai-
serzeit. Digs ist nicht mur hinderlich fiir jene, die
letztendlich die ausfithrenden Organe sind —
sprich die einfachen Beamten, die durch das ver-
altete Apparatschiksystem in ihren Tatigheiten be-
hindert werden. Es verschlingt auch immens viel
an Geld, Jenes Geld, das uns lefztendlich an der
Basis fehlt, um dort einen einigermafien guten Job
zu machen.

Alle reden vom neuen Jahrtausend, der Chance

fir Reformen ...

Mein Vorschlag fiir eine effizientere Exekutive
ist zwar nicht mehr ganz new. Dafiir in seiner
Grundidee sehr einfach, und oft sind die einfach-
sten Ideen die geniulsten. Die Schaffung eines ein-
heitlichen Exekutivkirpers kinmte fiir die Zukunft
der Stein der Weisen werden. Keine vorschnellen
Proteste: fiir uns einfache Beambe wiirde sich micht
wirklich viel dndern. Fiir alle bereits im Bundes-
dienst befindlichen Exekutivbeamten/innen kann
man sogenannte Einschleifregelungen treffen.

All jene, die sich new bewerben, werden dhnlich
dem Bundesheer zentral aufgenommen und nach
einer allgemein gleichen Grundausbildungszeit je
nach Interesse und Bedarf den einzelnen Exekuti-
uhereichen zugewiesen.

Dort werden sie einer spartenbezogenen Aus-
bildung unterzogen. Will der Beamte sich im Lay-

[fe seiner Dignskzeit veriindern, etwa von der Si-

cherheitswache zur Gendarmerte wechseln, so muf
er einen Umschulungskirs belegen. Sobald es eine
freie Planstelle im newen Bereich gibi, kinnte er
wechseln.

Das alles wiire keing Hexerei, Der Hauptvorteil
aber wiirde in der Schlieflung vieler Tintenburgen
liegen. Die dadurch freigewordenen Budgetmittel
kisunten endlich dorthin umgeleitet werden, wo
man das Geld wirklich braucht ~ nimlich zu den
Beamten/finnen an der Basis (Ausbildung Ausrii-
stung, einsatzgerechte Besoldung usiw.),

Scheitern wird dieser Gedanke vorldufig nur
daran, dafl jene Herrschaften die dies zu entschei-
den haben nicht ihren reichlich gefiillten Futter-
trog ausschiitten werden. Sollte doch ein Quer-
denker aus dieser Hierarchieebere den Mut zum
Gespriich haben — wir haben fertige Umsetzungs-
konzepte und wiirden uns gerne eimer Diskussion
iiber die Durchfiihrbarkeit des Vorschlages stellen.
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Justizwache

Ich weiB, was du

letzten Sommer
getan hast...

Unglaublich, aber wahr. Rumanische Panzerknacker sind im Be-
sitz geheimer Fahndungsunterlagen. Und einer Liste mit den Na-

men beteiligter Beamten...

itglieder einer beriichtigten
Ruminenbande wurden in der
Steiermark (Leoben, Eisenerz)

verhaftet.

Bei der E‘burstcllung in die JA Stein
wurden bei einem Ruminen Unterlagen
iiber Verhaftungen, Alarmfahndungs-
protokolle und iiber die durchgefiihrte,
erfolgreiche Ringfahndung gefunden.
Diese Unterlagen enthalten die die Na-
men der Kollegen, die bei der Amts-
handlungen dabei waren. Und verraten

auch genauestens, wie diese Ringfahn-
dung durchgefithrt wurde, welche
Strafen generell gesperrt worden sind
usw.! Ein Kollege, welcher die Unterla-
gen aus dem Haft-
raum entfernen wollte,
mufite diese nach
Riicksprache seines
Vorgesetzten jedoch
den Insassen belassen.

'

Siegfried Konig M

Operation
»L0St Holster”

Osterreich sorgt fiir seine Beamten.
Und damit ihnen auch die Arbeit nicht
zu wenig wird, |aBt man sich immer
wieder etwas zu Verwaltendes einfal-
len — flir akademische und nicht-aka-
demische Schreibkrafte.

eder noch so kleinen Amtshandlung

der JW folgen auf dem Fuf jede Men-
ge zeitintensiver Niederschriften, Be-
fragungen, Einvernahmen, Erhebun-
gen und dergleichen mehr.

So verursachte kiirzlich der Verlust
eines Holsters (Wert ca. 50 Schilling)
eine Befragung von rund 20 Beamten —
und natiirlich entsprechende Seiten an
beschriebenem Papier. Die Operation
.Lost Holster” endete dann ganz spek-
takuldr mit einer Regrefiforderung an
den Beamten in der Héhe von etwa acht
Schilling. Auf die dann groBziigig ver-
zichtet werden konnte. T.S.

L R ]

Rettet die Papierindustrie!

Dieser dramatische Aufruf hat uns erreicht und wir arbeiten in-
tensiv daran, noch wesentlich mehr Papier zu verbrauchen.
Nein, nicht Klopapier mehrlagig, sondern gutes, moglichst holz-
freies Schreibpapier. Verwaltungsvereinfachung oder Papierflut
— eine sehr personliche Sicht der Dinge.

eit meinem Eintritt in den Bundes-
Sdienst sind sie da, die Klagen tber

zuviel Schreibarbeit, zuviele For-
mulare, zu viele biirokratische Brems-
beldge aus Papier. Dazwischen tauchte
aber immer wieder einmal ein heilbrin-
gendes Zauberwort auf: Verwaltungs-
vereinfachung.

Was das nun genau sein soll, liegt im
Dunkeln. Wahrscheinlich gibt es ja ir-
gendwo einen 20seitigen ErlaB, der sie
genauestens definiert.

Aber in der realen Welt verhilt es sich
damit wie mit dem lieben Gott:

Es spricht jeder davon, man ist tiber-
zeugt, dak es ihn gibt, aber gesehen hat

ihn noch keiner. Durch den totalen Ein-
satz der EDV braucht man jetzt noch
mehr Unterlagen, um noch mehr
Daten eingeben zu konnen.

Und sie anschlieBend zehnfach auszu-
drucken und zu archivieren. Denn die
gespeicherten Daten kinnten ja durch
vielerlei Ursachen verloren gehen.

Natiirlich ist uns allen der Gesetzgeber
hier ein groBes Vorbild. Denn die Zahl
der jahrlich beschlossenen Gesetze und
Verordnungen ist stindig im Steigen be-
griffen.

Und all die schénen und immer un-
verstindlicheren Sachen gehoren ja ge-
druckt und kundgemacht.

Damit man nachher die vielfdltigen
Anfragen mit umfangreichen Novellie-
rungen beantworten kann.

PS.: Dieser Artikel konnte wegen vorii-
bergehender Papierknappheit nur in einfa-
cher Ausfertigung an die Redaktion gesandt
werden. Um eine Erhidhung der Papierzutei-
lung wurde aber bereits (in dreifacher Aus-
fertigung) angesucht.

Th. Szraka
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Sicherheitswache

L i
N gesant

von Horst Binder
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Nebengebiihren —
Betrug am Beamten?

Wer kennt es nicht: Am Anfang eines je-
den Jahres erhilt man vom Bundesrechen-
zentrum den Nachweis iiber die Nebenge-
biihren des abgelaufenen Kalenderjahres
und die Gesamtsumme ausgefolgt. Dies
wird von jedem SWB mittels Unterschrift
bestitigh.

Zur Erklirung: Ab den Eintritt in den
Bundesdienst, wird jedem SWB von sei-
nen Mehrdienstleistungen ein Betrag als
Nebengebiihr abgezogen und in Punkie
umgerechnet, das sind die Nebenge-
bitltrenwerte. Man zahlt somit eine Art
Betriebspension” die dann beim Ubertritt
in den Ruhestand von der Bemessungs-
grundlage 80 Prozent auf die 100 Prozent
des Letzthezuges hochgerechnet wird. Zur
Zeit benotigt man dazu nicht mehr als
12.000 Punkte.

Viele Kolleginnen und Kollegen die in den
Ruhestand treten verfiigen jedoch weit
iiber 20.000 Nebengebiihremuverte, fiir die
sie auch tatsichlich gezahlt haben. Nun
stellt sich die Frage, was ist mit den den
wiiberschiissigen” Nebengebiithrenwerten
und dem damit verbundenem Geld?

Von der Logik her, miifiten diese den in den
Ruhestand iibertretenden Kollegen ausbe-
zahlt werden. Doch dem ist nicht so! Of-
fensichtlich unterliegen diese Punkte und
damit das eingezahlte Geld dem ,, Verfall!”
Das heifit, daf vielen Kolleginnen und Kol-
legen Tausende von Schilling von seinem
Dienstgeber, der Republik Osterreich, vor-
enthalten werden. Die AUF/FEG priift ob
es eine rechtliche Moglichkeit gibt diesen
iiberschiissigen Betrag zum Wohle der Kol-
legenschaft zur Auszahlung zu bringen.

Mhhm.. % ameci

Erhohung des Essenzuschusses mit 1. Juli 1999

Ein Erfolg hat viele Vater, ein Miferfolg meist keinen. Das zeigt sich
auch nach der Erhohung der Essensmarken. Wahrend die AUF schon
lange die Erhohung des Zuschusses eingefordert hat, gehen jetzt ein-
zelne Fraktionen auf die Jagd nach politischem Kleingeld. Und (ber-
sehen, daf ein Teilsieg noch keine gewonnene Schlacht bedeutet.

ie AUF hat 1998 im Zentralaus-
Dschuli eine Erhohung des Essens-
zuschusses auf 15 Schilling bean-
tragt. Und zusitzlich eine Aufstockung
der Essensmarken fiir die Kollegenschaft
des Turnusdienstes. Die Forderung von
15 Schilling wurde damit begriindet, daf
ein Betrag dariiber teuerpflichtig (Wurst-
semmelsteuer) wire. Die Benachteili-
gung des Turnusdienstes wire im Zuge
einer Erhshung leicht moglich gewesen
und die Kollegenschaft des Aufiendien-
stes hitte auch fiir die Nachtdienste ei-
nen Essensscheck bekommen.
Nun wurde zwar der Essenszuschuff
mit 1. Juli 1999 auf 15 Schilling erhoht
(andere Ministerien und Institutionen

die ein Vielfaches an Zuschuf erhalten,
lachen nur iiber die Erhéhung), aber
AuBendienstbeamte und jene im Tur-
nusdienst, bleiben wieder einmal auf der
Strecke.

Wenn sich jetzt eine Wahlergruppe auf
die Brust klopft und die Erhdhung als
.ihren” Erfolg verkaufen will, sei festge-
halten: man kann hichstens von einem
JEtappensieg” sprechen, solange nicht
auch der Nachtdienst beriicksichtigt
wird, Im tibrigen konnte die Erhthung
nur durch gemeinsames Vorgehen aller
Fraktionen und Zentralausschiisse im In-
nenministerium durchgesetzt werden.

H.B.

R R Y

Wenn der Polizeil-
mann zweimal Klingelt...

Trari-trara, die Post ist da! Die
Kollegen der SW-Wels sind zu
Brieftrigern mutiert: Im Zeit-
raum von drei Monaten wurden
177 Rsa-Briefausfolgungen durch
vier Wachzimmer durchgefiihrt.

Vielleicht sollte sich die Behor-
de einmal den § 2 des Zustel-
lungsgesetz zu Gemiite fiihren,
wonach eine Zustellung auch
durch Organe der Post erfolgen
kann...

R T P R R AT

Sanitaaaaaater!

27 Absolventen des 24.GAL/Df., zur
Dienstversehung als Sanititer in Polizei-
gefangenenhausern herangezogen, er-
hielten die Zusage von Bundesminister
Schlogl, dak eine Ernennung auf eine
E2a/2 Planstelle erfolgen wird (riickwir-
kend mit 1. Jinner 1999). So waren unse-
re zahlreichen Interventionen doch noch

von Erfolg gekront. Mit Juli 1999, so die
Zusage, erfolgt nun die Ernennung;
riickwirkend mit 1. Jinner 1999 erhalten
die Absolventen eine Ergénzungszulage.
Es war ein harter, steiniger, von leeren
Versprechungen geprigter Weg bis da-
hin. Doch letztlich zahlt nur der Erfolg...

H.B.
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Sicherheitswache

Snap a

itte Juli werden 3000 Baseball-
kappen ausgegeben, wobei ca.
1800 flir Wien und 1200 Stiick
anteilsmaBig in allen anderen Polizeidirektionen
ausgegeben werden. Auf wenig Verstandnis bei
der AUF stoft die Anzahl der Kappen. Bei 10.800
Bediensteten wird nicht einmal jeder Dritte SWB

Light my Fire...

Uber Anregung des DA-Salzburg fordert der ZA d. SW neuer-
lich den Ankauf von sogenannten ,Sure-Fire*. Das sind Halo-
genlampen mit einem Aufsatz fur das Magazin der Dienstpi-
stole Glock 17 samt Versorgungstasche. Die von der Firma
Glock hergestelite Version nennt sich .Skorpion®. Bei Einsat-
zen in in Stiegenhausern, Durchsuchung von Objekten oder
Raumlichkeiten nach Verdachtigen wird neben einem effizi-
enten Einsatz auch die Eigensicherheit gefordert. Die Forde-
rung bezieht sich vorlaufig auf die Einsatzgruppen .MEK’s und
WEGA".

1 Vorsicht Waffenklau

| Mehrere Vorfalle bewiesen es: das bis-
* herige Holster der Glock-Dienstpistole
hat ein Sicherheitsmanko. Mehrmals
gelang es Angreifern bei Auseinander-
setzungen den Beamten/Innen die
Dienstpistole aus dem Holster zu zie-
hen. Nun wird ein Sicherheitsholster,
das zahireiche Kollegen/Innen bereits
privat angekauft haben (siehe auch
Blaulicht 1/99), eingefordert. Eine Umsetzung dieser Forde-
rung dirfte in absehbarer Zeit erfolgen.

Zulage

Noch ist es ein Gerlcht: seitens des Innenministeriums soll
bereits eifrig an einer Zulage fir die Bearbeitung der AK-Tatig-
keit/Koat Neu gebastelt werden. Zur Erinnerung; Die AUF hat
seit der Ubernahme von zusatzlichen kriminalpolizeilichen
Agenden immer wieder eine Zulage fir den E2b-Bereich ge-
fordert. Im E2a-Bereich solite sich diese zusatzliche Tatigkeit
in der Bewertung niederschlagen.

Manche haben's schwer(er)
Die AUF steht dazu, da allen SWB der MEK's und der WEGA
eine entsprechende Erschwerniszulage, wie diese auch die

eine erhalten.
Begriindung fir die
geringe Bestellmenge:
LErprobungsphase”.

Ein Antrag im Massakuratorium
Gber den Ankauf von 11.000 Kappen wurde nie-
dergestimmt.

SEG bei der Gendarmerie erhalten, zuerkannt werden soll. Wie
sieht die Position von FSG und FCG aus?

Milleniums-Akademie

Fiir die Auswahlprifung des Anfang 2000 beginnenden E/1
Lehrganges haben sich 89 Kolleginnen und Kollegen des Si-
cherheitswachdienstes und 50 des Kriminaldienstes bewor-
ben.

Milleniums-Polizei

.Das Leitbild fiir die Fihrung und Zusammenarbeit in der Bun-
despolizei* wurde vom Leiter der Gruppe A, MR Mag. Erik BUX-
BAUM und seinen Arbeitsgruppen, bei einem oOsterreichwei-
ten KongreR in St. Pdlten am 1. Juni 1999 vorgestellt. Meh-
reren hundert Kolleginnen und Kollegen der Polizeibehdrden
(SW/Kripo/Verwaltung) und der Sicherheitsdirektionen wur-
de in Anwesenheit des BM Schldgl zehn Leitsatze prasentiert,
die zukinftig die Arbeit der Polizei pragen sollen.

Hilfe AUF alle Falle
in Dienst- B
auto blieb §
bei einem @

Einsatz auf der £
Strecke, SW-
Kollege Martin
Holzer muBte
dafiir  einen
fiinfstelligen Be-
trag im Re-
grefweg bezah-
len. Der AUF-Sozialfond war zur Stelle und unterstiitzte den
Ungliicksraben mit einem Geldbetrag. Das AUF-Team tiber-
reicht Martin Holzer (ganz links) das Geld.

{v.l.n.r.) Martin Holzer, Herbert Wemer, Reyer Engelbert, Ringhofer
Manfred, Malin Richard, Wemer Radakovits und Horst Binder,
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—GARTEN Grick

Ganengestaitungsgesellschaftm b. H.

N
4030 Linz, échatzdorferstr 3
Tel. 0732 |38 18 03

Mit der Natur - fiir die Natur!

Mag. E. Herbsthofer KG.

4040 Linz — Urfahr
Hauptstrafie 30

Sicherheitswache

Nacht!

Verkauft wurde es als gewaltiger Erfolg der Altgewerkschaft
GOD/Polizeigewerkschaft und der Jubel von FSG/FCG kannte
keine Grenzen. 120 Schilling fir eine vierstindige Dienstlei-
stung zwischen 22.00 Uhr und 06.00 Uhr. Tatsache ist jedoch,
daR die Verhandler der GOD offensichtlich nicht aus dem
Stand der Exekutive waren. Denn waren sie Exekutivbeamte,
hatten sie die Bauernschldue der Dienstgeberseite (Finanz

kLaus HOFSTETTER

B Bindfaden — Gurte — Netze — Seile

4010 Linz, D¢ 10 &
Tel. 0732/ 79 75 66 Mo-Fr 9.00-17.00 Uhr
Fax 0732 / 79 78 66 - durchgehend gedfinet

GroBhandel:
4061 Pasching Wagrsn, Kimbergsyale 4, Tel. 07299/ 76523, Fax 07209 (765234
emplehlenswert

=T

WEIHNACHTSARTIKEL
AREN

T e e I T T g

TIMSON oz
omputer
ysteme

Netzwerktechnik — Softwareldsungen
‘Computerhandel

A-5340 St. Gilgen Tel. 06227/7125
A-5020 Salzburg
miﬁ ~

\:. -.

Parkplatz B

36  Biaulicht Juni 1999

ministerium) erkannt.

an gibt den einzelnen
Exekutivbeamten 120
Schilling und holt sich

iiber die Steuer 50 Prozent wieder
zuriick. Das heifit, daf von den an-
gekiindigten 120 Schilling zumeist
gerade noch 60 iiberbleiben,
Hitten sich die ,Altgewerk-
schaftsverhandler” den § 68 des
Einkommensteuergesetzes ange-
schaut, hitte die Verhandlungs-
strategie anders aussehen miissen.
Zuerst eine Erhdhung des seit
1989 unverinderten Steuerfreibe-
trags bei Zulagen von 4.940 Schil-
ling im Einkommensteuergesetz
und dann eine Verhandlung tiber

ein zeitgemdRes , Exekutiv-Dien-
sterschwernisgesetz”. Da der Ge-
halt eines Exekutivbeamten immer
noch aus unfangreichen Zulagen
besteht, wird der Steuerfreibetrag
bereits durch Gefahrenzulage,
Sonn- und Feiertagszulage, Nacht-
dienstgeld und mit diesen Arbeiten
zusammenhingenden Uberstun-
denzuschlage weit iiberschritten.
Dadurch unterliegen alle Zulagen
der Exekutive, die den Steuerfrei-
betrag iibersteigen (so auch das
+NZG") der vollen Besteuerung.
Josef MAYER DA
Vors. Stv. der SW-Linz

R R,

Schoner Wohnen

Antrag der AUF - ,Anmietungen von Wohnungen
fiir Kolleginnen und Kollegen*!

Auch muss im ho. Bercich immer wieder festgestelll werden, dass an Einpersonen-
Unterknften fiir die in Wien Dienst verschenden Beamtinnen und Beamten kein Bodarf be-
steht. So milssen z.B. BUWOG-Wohnungen bis zu einer Grofle von ca. 60 m* regelmaBig an
die BUWOG zurilckgestellt werden, da es im Bereich der BFD Wien nicht mbglich ist, einen

Mieter zu finden.

21. Mai 1999
Fir den Bundesminister:
ORat Steinert

Bei den fiberzogenen Mieten der BUWOG ist es
nicht verwnnderlich, daft diese Wohmungen von den
Kolleginnen und Kollegen nicht angenommen

werden Wirwem!en weitere Initiativen setzen, um die-
gen (Mietpreis 800 -
1. 200 Srhdhng) auch fiir die Exekutive zugiinglich zu machen.

seg Sehutect L

Folgende Firmen unterstitzen mit einem
Druckkostenbeitrag die Herausgabe des

Fachmagazines Blaulicht

Von Exekutivbeamten fiir Exekutivbeamte

Café » Am Platz«
8741 Weibkirchen, Hauptplatz 6

Gasthaus Egghart
8741 Kleinfeistritz 42

Henrike Hitzler - Miederspezialistin
1140 Wien, Linzerstrae 214 (Ecke Zehetnergasse 19)

Ein Arzt aus Kindberg unterstitzt mit diesem
DKB die Arbeit der Exekutive in Osterreich.

Gasthof »Hanslwirt«
Steinbauer H. u. R.
8643 Allerheiligen i. M., Edelsdorf 19

Konditorei-Café Horst Sibert
8661 Wartberg, Dorfstratie 38

Restaurant Kroisleitner
Pichter G. Buchsbaum
8662 Mitterdorf i. M., Roseggerstrabe |

Dr. med. Horst Neumann
8661 Wartberg, Barbara-List-Gasse 1

Gautier-Miickstein Getriinke GmbH
1235 Wien, Perfekuastrabe 81 - 83

Herbert Skant - Zoo-Ecke/Hundesalon
9300 St. Veit/G., Anton-Reichel-Strabe 2

Restaurant Kiirnberghalle
Pichter: Britta u. Peter Fischer
4060 Leonding, LimbesstraBe 8 - 10

ZIEL Creativ — Werbeagentur
4020 Linz, Am Schillinggraben 3

Buffet Johann Merkinger
4030 Linz, Schiesslgang |

Franz Lasinger
Internationale Transporte
4030 Linz, Auhirschgasse 4

Donau Touristik Ges.m.b.H.
4015 Linz, Lederergasse 10

Pramer Baustoffe Ges.m.b.H.
4040 Linz, Miihlkreisbahngelinde

Kerzenstudio Knut Klaner
4020 Linz, Industriezeile 36/3
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Wenn Sie in der Zeit von 18.30 bis 8.00 Uhr Ihr Auto abstellen wollen, bezahlen Sie dafiir pauschal 6S 20,~

Stadtwerke Hall in Tirol, GmbH, Bruckergasse 20, 6060 Hall in Tirol

/\

PARKGARAGEN

(Offnungszeiten: Montag bis Sonntag)
Thr Auto ist in den groBriumigen Parkhallen gut aufgehoben und vor Strafzettel geschiitzt!
Eine Stunde Parken kostet 65 10,-

Ihre Parkgaragen-Betriebe

Telefon: 05223/58 55-20; Telefax: 05223/57 7 31

Zollwache

Girmerei Mahringer-Muth

Inh. Werner Muth
4060 Leonding, Gerstmayrstrafe 56, Tel. 0732/674101

__._é Nedlloyd Austria

Europiische Sammel- und Komplettladungsverkehre
Tiglich Export-lmportverbindungen D/NL/B/GB/CZ
Mind. 3x wochentlich CH/H/E/DK/S/N
Inlandsdistribution in mehrheitlich 24 Stunden
Uberseelogistik LCL/FCL-Dienste weltweit

Traunuferstralie 110
A-4052 Ansfelden
Tel. 07229/848-0; Fax 07229/848-51, 52, 56

A-4031 Linz, LunzerstraBe 103-105
TSN Unternehmensgruppe
1462 Linz

Quarks auaitatsarbeit und -korrsktur ervice

Partner im

8
_‘ und von VA-Tech MCE

ie Personalpolitik der Dienstbehor-
Dde kratzt gefiihrlich am Wachestatus
der Zollwache.

LMit geringstem Personalaufwand die grif-
ten Erfolge!” scheint im BM(F die Kampfpa-
role zu sein. Trotz der Personalpertretung,
die stiindig aufdie un-
tragbare Situation
pocht, wird mittels
statistischer Erhebun-
gender Personalstand
auf das absolut not-
wendige gekiirzt - ab-
seits aller sicherheits-
relevanter Uberlegun-
gen.
Personalprobleme exi-
stieren innerhalb jedes
Wachekirpers. Zur
Freude des einen, zum
Leid des anderen miis-
sen Uberstunden nun
einmal geleistet wer-
den - gar keine Frage.
Dafl bei der derzeiti-
gen Uberstundenex-
plosion die Beamten
bis an die Grenzen ihrer psychischen Belast-
barkeit getrieben werden, scheint niemanden
zu interessieren.

Es wiire aber als Personalvertreter unverant-
wortlich, nicht auf gefiihrliche Entwicklun-
gen hinzuweisen, wenn etwa als Mafl aller
Dinge statistische Manipulationen (und jede

[N N NN RN NN NN R R NN

Erfolg ohne
Personal

von Michael Preininger

Statistik wird manipuliert) als Grundlage
dienen.

Besoldungseinsparungen — eine Frage der
Verhiltnismifigkeit. Wenn es darum geht,
die Gefahrenzulage fiir Innendienstbeamte zu
reduzieren, diirfen natiirlich Vergleiche mit
anderen Wachkdr-
pern gezogen wer-
den.

Wenn es aber heifit,
bei einem Zollamt
arbeiten pro Spur
drei Grenzgendar-
merieheamte gegen-
fiber nur einem
Zollwachebeamten,
ist dieser Vergleich
nicht angebracht.
Wihrend die
Grenzgendarmerie
aufgrund irer per-
sonellen  Priisenz
durchaus in der
Lage ist, die Eigen-
sicherung nicht zu
vernachlissigen
und auf riskante Si-
tuationen reagieren zu konnen, ist der junge
Zollwachebeamte gezwungen allein Zollkon-
trollen durchzufithren. Allen Sicherheitsbe-
stimmungen zum Hohn. Nun kiinnte man
entgegnen, die Amwesenheit der Gendarmen
garantiere ohnehin ausreichend Schutz vor
potentiellen Angreifern. Dem gegeniiber

steht die Tatsache, daft wahre Prifvention erst
durch die physische Prisenz eines weiteren
Beamten bei der Kontrolle entsteht; eines Kol-
legen, der ebenfalls Gefahrenmomente einzu-
schiitzen weifl und entsprechend reagiert,
Aber dieser ,Zweite” fillt den kalten Zah-
lenspielereien der Zollamtsinspizierenden
zumt Opfer, die sich keinen Deut um die Si-
cherheit der Beamten scheren. Sie richten sich
linientreu nach den Personalvorgaben des
BMFF, das naturgemif von zivilen Beamten
dominiert wird. Deren Bemithungen auf eine
Unterwanderung der Zollwache ausgerich-
et sind.

Trotz dieses personellen Mankos verbucht die
Zollwache achtbare Erfolge fiir sich, trotz ei-
ner iiber jedes gerechifertigte Maft hinaus be-
lastenden Uberstundenanzahl.

Aber rechtfertigt dieser Erfolg, unseren
Wachkérper auszuquetschen wie eine Zitro-
ne, alle Sicherheitsbestimmungen ad absur-
dum fiihrend?

Der Wachestatus eines Wachekirpers defi-
niert sich nicht allein in einem Bundesge-
setzblatt.

Wenn auf siehen Kilometer Auflengrenze 70
Grenzdienstbeamte Dienst verrichten, fiir ei-
nen Uberwachungsbereich von sechzig Kilo-
meter aber 20 Zollwachebeamte zustindig
sind, so endet hier mein Verstindnis fiir eine
Personalpolitik, die angeblich auf die Zukunft
ausgerichtet sein soll.

Lilholer

TRANSPORT-GESELLSCHAFT M. B. H.

Nah-Ferntransporte, Miill-Schutt-Service
Absetz-Abrollkipper, Containerverlein

4050 TRAUN, Herinterfeldstralle 22
Telefon 0 7229/ 733 52-0

Telefax 0 72 29 / 733 52-44

U/
Sl oo

Gesellschaft m.b.H. & Co. KG
Prinz-Eugen-StraBe 23
A-4020 Linz

electronic Telefon 0732 /79 44 79

IFA Institut fir Anlageberatung
Aktiengesellschaft

Zentrale:
Anzengruberstralte 3/4, A-4020 Linz, Tel. 0732/660847-0, Fax 0732/660871-66

ARAL-GROSSTANKSTELLE Thomas Breitenfellner

Die moderme Grofitankstelle bietet neben Service- und Reparaturarbeiten auch einen Reifen-
dienst und -verkauf, Spezialitdr: Polieren, Konservieren und Versiegeln. Abgerundet wird
das Angebot durch einen Minimarkt mit grofier Auswahl und tiiglich frischem Gebiick.
Cffnungszeiten: Mo bis Fr 6-22, Sa. 7-22, S0 8-22 Uhr.
4050 Traun, Kremstalstrafie 76, Telefon 072 29/ 73 4 26
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Handel - Transport & Speditionslogistik

Ges.m.b.H.

4020 Linz, Nebingerstralie 13

Tel.: 0732/66 44 33
Fax: 0732/66 44 33 22
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@ Natiirl
kontrol‘g}t
® Natiirlichaus

sterreich

QY772

4020 linz hofgasse 8
taglich von 20.00-6.00 Uhr

AMBOS

EDV-BERATUNGS GMBH.

A-4020 Linz ® Dauphinestrafie 44
Tel.: 0732/312919 e Fax: DW 20

A-1150 Wien o Pfeiffergasse 2
Tel.: 01/8925992 o Fax: DW 20

e-mail:

AMBQS

mail@ambos.co.at  EDV-BERATUNGS GMBH.

WOHNCITY LINZ,

Goethestrafie 58, Tel. 0732/69420-0

WOHNCITY WELS,
an der Salzburger StraBe, Tel. 07242/2004-0

WOHNCITY STEYR,

Pachergasse 17, Tel. 07252/586-0
E-Mail: office{@braunsberger.at

Braunsberger

Ich glaub’ich triaum!

Die Profis fiir lhren Garten und lhren Wald.

Rasenroboter.
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Zollwache

Der hiaue Baron

Feinde wie Freunde nennen ihn
nur den Baron. Unerbittlich stirzt
er sich auf seine Gegner, treu
steht er zu seinen Freun-

den. Sein Humor - glei-
chermafen erfrisch-
end wie scharfzungig,
sein Auftritt — unkon-
ventionell und ent-

«Das Ziel ist
wichtig, nicht

der Weg",

Josef Wegscheider
AUF/FEG Spitzen-
kandidat der
Zollwache

eine unkonventionelle Art, mit
SMensc!!en umzugehen, ldst ihn be-

freiend aus der starren Art jener
Gegner, die nicht iiber seinen Schmah
verfiigen. Josef Wegscheider, genannt
+Der Baron”, gehort zu den schillernd-
sten Figuren, die ein Wachkorper zu bie-
ten hat.
Fiir Wegscheider ist das Ziel wichtig und
nicht der Weg, Seine Integritat entspringt
der Mentalitit des heiligen Landes Tirol,
wo er 1949 geboren wurde. Seit 1967
durchlebte er die vielfdltigen Verinde-
rungen unseres Berufes, die in der Auf-
losung seiner Dienststelle, der Zoll-
wachabteilung Kiefersfelden, miindeten.
Trotzdem seine Dienststelle liquidiert
wurde, trotz Personalreduktion, die vie-

waffnend. Was wie ein Nachruf
auf den legendaren Kampfflieger
Baron von Richthofen klingt, ist
die Beschreibung des neuen
AUF/FEG-Zoll-Spitzenman-
nes Josef Wegscheider.
Einziger Unterschied: die
Farbe des Schals...

le liebgewonnene Kollegen ins Gendar-
meriekorps treibz, besann sich Weg-
scheider seiner Verantwortung als Per-
sonalvertreter der Zollwache. Nach sei-
ner Versetzung zum HZA Innsbruck
wechselte er in den Fachausschuf Tirol.

Diese Funktion bot ihm die Gelegen-
heit, sich auf dem glatten Parkett der
Wiener Hofpolitik zu bewihren. Diese
Monate haben an Wegscheiders Inte-
gritat keine Kratzer hinterlassen. Im Ge-
genteil: Seit 1. Janner 1999 nimmt Josef
Wegscheider nach dem Ausscheiden von
Ernest Windholz auch die Funktion des
ZAUS-Mandatars in Wien wahr, und sei-
ne Originalitat bringt frischen Wind in
die verstaubten Riume des Zentralaus-
schusses.Durch seine bisherige Vertre-

BEFUGNIS-
KATALOG

FUR DIE EXEKUTIVE
IN OSTERREICH

169,-

+ Versandspesen

Bestelladresse:
Exekutiv Verlag GmbH
A-8054 Graz-StralRgang
Karntner Strale 518
Fax (0316) 28-71-51-9
e-mail: exekutiv@magnet.at

terfunktion ist Wegscheider tatsichlich
pradestiniert fiir das Amt des AUF-/FEG
Spitzenkandidaten. An ihm liegt es nun
an der Basis Uberzeugungsarbeit zu lei-
sten und den Erfolg von 1995 zu steigern.
.Gerade im Bereich der Zollwache, die
immer wieder auch im eigenen Ressort
stindigen Anfeindungen der Finanzbe-
diensteten ausgesetzt ist, gilt es den Exe-
kutivstatus unseres Wachkdrpers zu ver-
teidigen” sagt Wegscheider. ,Und nur
die AUF ist Garant dafiir”,

Fiir Wahlkampfgetose sei es noch zu
friih, lichelt Wegscheider: , Aber in den
nichsten Monaten wird die AUF-Zoll-
wache beweisen, dall unsere Andersar-
tigkeit keine Luftblase ist”.
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Zollwache

Alle fiir einen, einer fur alle

Bundessektionssitzung der AUF-Zollwache

Der 30. April 1999 war in vielerlei Hinsicht geschichtstréachtig fiir die Zollwache: der Bundesvorstand
wurde neu konstituiert., Und die Bundessektionssitzung der AUF fand in der Bundeszoll- und Zoll-
wachschule statt. Was beweist, daf die AUF-Zollwache als ernstzunehmender und nicht mehr aus-
grenzbarer Faktor anerkannt wird.

i Wolfen

Sie versuchen die MUG und die Abteilungen fiir
Strafsachen einzukreisen. Sie suchen Blofien,
warten auf gezeigte Schwachen. Wer wird als

ber die Motive
der Finanzbe-
diensteten, die

Mobilen Uberwachungsgruppen und die
STS-Stellen (Fahndung) ihrer Dominanz
unterordnen zu wollen, braucht nicht
mehr diskutiert zu werden. Sehr wohl
aber die Hartnickigkeit der Zivilen und
die Unfahigkeit der FSCG-Vertreter im
ZAUS, die stindigen Attacken auf unse-
re Kompetenz zu beenden.

Der Begriff ,Zollorgane” im Zoll-
rechts-Durchfiihrungsgesetz sei hier ge-
nannt, der den Finanzbediensteten (zu-
mindest juristisch) die Moglichkeit ertff-
net, immer wieder Forderungen zu erhe-
ben, die am Wachestatus der Zollwache
kratzen.

DaR dabei die Vertreter der FSCG, Bo-
gner und Venus, mit ihrem Abriicken
von der Forderung, daf die Zollwache
explizitim Zollrechts-Durchfiihrungsge-
setz genannt werde, den Finanzbedien-
steten einen Freischein fiir kiinftige

Attacken ausstellen, sei nur nebenbei er-
wihnt. Die Phrase des RegRat Buder, die
Forderungen der Zollbediensteten rich-
te sich nicht gegen die Zollwache, ,son-
dern diene allein der harmonischen Ver-
besserung der Organisationsform der
Zollverwaltung” widerspricht den In-
tentionen der Antrige, die Uniformie-

rung und Bewaffnung verlangen.
Unverkennbar fallt beim Stu-
dium des Besprechungspro-
tokolls zwischen der Sek-
tion 111/1 und dem
ZAUS/Finanzbedienste
und Zollwache auf, da@
die zivile Seite von ihren
grundsitzlichen Forde-
rungen nicht abgegangen
ist und auch weiterhin Mag-

nahmen setzen wird.

Es geht den Finanzbediensteten nicht
darum, ,harmonische Verbesserungen
zu erzielen”.

Hinter diesen Worten steht das dunkle
Mativ, die Mobilen Uberwachungsgrup-
pen der Hierarchie der Zollamter zu un-
terwerfen, um dort bewertete Leiter-
funktionen fiir die zivilen Bediensteten
zu schaffen.

Bei den 5TS-Stellen wird die Fahn-
dungstitigkeit immer mehr administra-
tiven Titigkeiten geopfert. Auch wird
der exekutivdienstliche Charakter von
den Zivilbediensteten ausgehdhlt, wenn
der wesentliche Aufgabenbereich eines
Fahndungsbeamten sich in der Erledi-
gung von Papierkram erschopft.

Diese Vorgangsweise erinnert an Wol-
fe, die lange um ihr Opfer schleichen, um
es letztendlich zu reifen.

Wenn das BMFF sein grundsitzliches
Verstiandnis fiir eine Dienstbekleidung
fiir die Zivilbediensteten bekundet (Pro-

nachster gerissen? Zivile Wolfe auf dem Vormarsch.

tokoll v. 17. Mérz 1999), ist dies der erste
Schritt, den Wachestatus der Zollwache
anzukratzen.

Weitere wiirden folgen. Und wenn der
Vorsitzende des Zentralausschusses der
Zollwache, Cheflnsp. Venus, seine Hand
zur Verstindigung anbietet, so zeigt er
das typische Abbild eines schwarzen Ge-
werkschafters, der die Zollwache seiner
Konsensbereitschaft opfert. ,Divide et
impera” (Teile und herrsche) war RegRat
Buders Info betitelt, die seine Enttiu-
schung tiber die zurtickgewiesenen For-
derungen nach Bewaffnung und Dienst-
kleidung thematisierte.

Er wiirde die Entscheidung des BMIF
zur Kenntnis nehmen, schlof Buder.

Ich méschte mit dem rémischen Dichter
Horaz antworten; , Credat iudaeus Apel-
la (Das glaube, wer mag)”.

FSG und FCG, kurz FSCG (edne kmturlose Masse, die
aus Angst vor der AUF/FEG zur Eirthert verschmolz)
erweisent sich als unfithiy, zivile Bedienstete an e Plit-
z¢ zu verwetsen. Nichts gefidirdet unseren Wachesta-
tuis meh als deren Neidkomplex, Aber umgekefurt will
die FSCG die AUF bei diesen Vertundlngen auch
nicht teithaben lassen. Mot-

to: Licker ohme AUF we-

nig, als mit der ALIF viel

erveichen. Auchdie fehlge-

schiagenen Bemillnmgen
der sozialistischen Chrisi-

demokraten, die Zollwache in
das SPG eirezubetten, mifindeten in halbseide-

nie Kompromisse, die die Erfiillung von gesetzlichen
Aufpaben nach wie vor i ein wnkdares Licht tauchen.
T Gegenzug riiumt man der Gendarmerie em, Zoll-
verschliisse zu dffnen. Die , Kompromiffigkeit” auf
Kosten unseres Wachkiirpers offenbart ein ver-
handlungsdilettantisches Weicheiertum, dos die Chef-
verlamdler der FSCG zu verantzorten haben,
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ersonelles: Am Anfang stand ein
PTmfR’n des Bundesvorstandes in

Salzburg. Bundesrat Windholz
und Kollege Rauter von der OEZ legten
ihre Funktionen im Gremium zuriick. Es
war unumggnglich, ein Team zu bilden,
das den Anforderungen in einem Wahl-
jahr gewachsen ist. Bundesvorsitzender
Josef Wegscheider erdffnete die Sitzung
und gab die beschlossene Zusammen-
setzung des neu zu konstituierenden
Vorstandes bekannt:

Josef Wegscheider
Bundesporsitzender der AUF-Zollwache
Josef Hosp
Bundesvorsitzender-Stellvertreier
Michael Preininger
Schriftfithrer

Horst Hackenschmied
Kassier

Norbert Keplinger
Dietmar Hinterlechner
Mitglieder

Windholz und Rauter erklirten sich
bereit, ehrenamtlich dem Vorstand bei-
zutreten. Der Vorschlag wurde einstim-
mig angenommen.

Danach war die Position im Bundes-
vorstand der FEG-Zollwache vakant.
Vom Bundesvorstand wurde Kollege Jo-
sef Hosp aus dem Bereich Vorarlberg fiir
die Nachbesetzung vorgeschlagen. Kol-
lege Hosp, ein erfahrener, altgedienter
Personalvertreter, iibernimmt als Ver-
treter der Zollwache im Bundesvorstand
der FEG die Verpflichtung, effiziente
Aufbauarbeit zu leisten.

Die Exekutivgewerkschaft bildete
auch den Schwerpunkt eines Vortrages,
in dem Michael Preininger iiber den
Rechtsschutz der FEG informierte. Nur
die FEG biete eine Exekutivvertretung,
in der die spezifischen Bediirfnisse eines
Zollwachebeamten erkimpft werden.
Abseits jener Mischmaschvertretung der
GOD, in der Lehrer und Exekutivbeam-
te in einen Topf geworfen werden. Scharf

iibt er Kritik an der rot-schwarz-gefes-
selten Rechtsvertretung der GOD, die
nur die Interessen ihrer eigenen Klientel
wahrnimmt. , Dafiir, daB ein Zollwache-
beamter monatlich ein Prozent seines
Bruttobezuges einem aufgeblasenen
Wirtschaftsapparat in den Schlund wer-
fen muf, um - maglicherweise - juristi-
schen Beistand zu erhalten, ist diese Art
der Rechtsvertretung abzulehnen”.

+Meldung an den General durch Major Grei-
ner*. Auch hever fand der Tag der Zollwache
wieder am Gschriebenenstein (Bgld.) statt.

Hg Harald SCHWARZER

Wirtschafistreuhiinder - Steverberater

A-4020 Linz, Biirgerstra3e 1, Telefon: 0 732/ 77 33 64, Telefax: 0 732/ 77 33 66 22

Mazda Puchner

4030 Linz, Wiener StraBe 521, Telefon 0 73 2 / 30 76 65

! Schéner Gastgarten !

spinnerel-surreT ERICH HUTSTEINER

SPINNEREISTRASSE 1, 4030 LINZ, TELEFON: 30 77 17
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Aktuelles

Fragen Sie thren Elektrofachhandler nach
GI - Alarmsystemen oder rufen Sie die

Hotline: 0732 / 33 66 33 -0
e-mail: carsystems @ooe.net

ab 6S 4.500,-- inkl MwSt.

ALARM

¥ Professioneller Objekischutz
+¥ Keine Verkabelung - codierte Funkverbindung
+» Einfache Handhabung - individuell erweiterbar

Shell Station
Ing. D. Auinger

4030 Linz-Ebelsberg ® Wiener Strafle 529 ¢ Telefon 0732 / 31 65 00

AUF-Steiermark

®
0-Kart Landesmeisterschaft
Die am 4. Mai 1999 abgehaltenen Landesmeisterschaften —
im GoCart-Fahren brachte folgendes Ergebnis: rg e n Is
1 =F |

Kiasse ,Gendarmerie” Bei der Siegerehrung waren auch

- 1 - Peter Heiss, GFP Knittelfeld unsere erfolgreichen Skidamen
f|SCh & co NEU lM UNO SHOPPING fISCh & co Karl Knaus, GP Knittelfeld Renate Gotschl und Alexandra
Tagesschmankerin um 49,- Gerhard Wilfling, GP Feldbach Meissnitzer dabei.
Y GroBe Salatbar
Klasse: ,Damen*

Renate Pfaffenthaler, GP St. Michael  V.n.r. Landesmeister Peter Helss, NR-

3 : e Abg. Franz Lafer, Renate Gotschl,
Marlies Schiefer, GuP Kich Siegerin der Damenwertung Renate

g ow e Speisen werden von lhnen zubereitet
Z;\m j Taglich von 9-19 Uhr, Samstag bis 17 Uhr g

-97,2;35/77 4060 Leonding im Uno-Shopping

“\*“—'Aﬁfl/ Telefon 0732/670400 Elisabeth Schiefer, GiP Klach S N e i 25 !
ey = Martin Schoder (FA AUFStelermark) Rara || 2 [ _
< Optimale und ruhige im Haus der s und Ketus Schranz (Zentralausschus) -_
; . Ingo Haslinger, JA Hirtenberg | o<
Lage Landwirtschaftskammer OO Hr. Malik. Feldbach b S
ﬁ/\ % bestens geeignet fiir Auf der Gugl 3 Hr. Strassnitzky, Feldbach : i .
ScminarcundKongn:ssc 4020 Linz . ooo-ao4.0.00.0.-9-.--.-.--.----o-ooauooaooo.a----o-o-o--ou---o-ooaooooaon

S 5, S ah & _ 0732/ 6902-470
ﬁﬁ’(_'f\s l I_ H /\US % Einzelzimmer ab 6S 365,

am Bauernberg Wir freuen uns herzlich iiber Ihre Reservierungen! Der Berg r“ﬂ — IetZle cl‘l ance
- 4050 Traun, LinzerstraBe 24 Fir die in der Zeit vom 21. - 23. August 1999 stattfinden-
WI I h el m we I Se r Tel:07229/72343,Fax07229/71256 Tour an den Grosgloc kner den Tour auf den Grofglockner sind noch einige wenige Rest-

Ausflugsfahrten mit modernen platze frei.
34-, 42-, 50-, 52- oder 58-sitzigen Anmeldungen: Kletus Schranz, Telefon 0664 / 28 12 911

Verkehrsbetriebe Reisebussen Z e £ =
Schitourenziel Stiidlhiitte
PLANBAU

Planungs- und Beratungsgesellschaft fiir Bauwesen Ges.m.b.H.

A-4040 Linz, Aubergstr. 11 4040 Linz, Hoppichlerstr. 16
Tel. 0732/701356, Fax 0732/701356-40 Tel.: 0732/738094, Fax 0732/738094-20
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Ebenseer. Um Steine lebenswerter.
4050 Traun — Wr. BundesstraBe 235 - Telefon 0 72 21 / 72 266 — Fax: 0 72 21 / 734 95

STEIGENBERGER
Am Winterhafen 13 » A-4020 Linz » Telefon 0732 / 78 99-0 » Fax 0732 / 78 99-99
WOTEL : . et S =
T REPRESENTED BY @ STEIGENBERGER RESERVATION SERVICE
Schauer
Eisenbahnbau Ges.mbH SCHAUER l
IndustriestraBe 60, A-4050 Traun, Telefon 0732 / 38 45 43-0 I A

KANALBAU - LEITUNGSBAU - LARMSCHUTZ — AUSSENANLAGEN
EISENBAHNBAU - TIEFBAU
SCHIENEN — SCHWELLEN — WEICHEN — KLEINEISEN

Schiiell RENATE OBERMULLER

“"“:‘E 4024 Linz, Bickermiihlweg 61, Telefon 38 32 87
illig

AutowaschstralBe (bei Maxi-Markt)

DAS BESTE, WAS IHREN WOHNTRAUMEN PASSIEREN KANN.

PLANUNGS

GUT

SCHEIN

Dvesar Gutachn it susschbediicn i Frvatpersonen und Privstotyside
ach D fertign Plan bt Exgertuem de Fit. SChmct und wic sicht st e Pl
kaen) v s e e e o Feckerna i e e

4020 Linz, Wien

ner St
Tel.: 0732 | 6

Storungsdienst

4 Blitzschutzanlagen
tcl ne er Alarmanlagen
Detailgeschiift — Offnungszeiten 7.30-18.00 Uhr
Samstag 9.00-12.00 Uhr

k INSTALLATIONEN  Elektroinstallationen
\\\\\‘ 6 tr. UND REPARATUREN  Elektroplanung

AUERSPERGSTR. 23, 4020 LINZ, TEL.: 66 10 47

BP-TANKSTELLE Alexander Schwarz
4050 Traun Kremstalstrale 6 Tel.:07229/72134 FaxDW4 Mobil 0664 / 23 11 586

Wir bieten lhnen eine der sten W n it speziell chglanz-Versiegelun ramm, 2 neue
SB-Saugeranlagen, AREXONS Autopflegeprodukte (offizieller Pariner des Ferrari-Formel-1-Teams).
Top sortiertes BP-Shop Angebot und s tiglich frisc backenes Brot und fick.

Is

WIR FREUEN UNS AUF IHREN BESUCH!

Leserbriefe

Inspektor und General
Vor wenigen Tagen erhielt ich zwei Poli-
zeizeitungen. Von der FSG und von der
AUF. Am Titelbild der AUF Zeitung
,Blaulicht” sind ,.einfache” Polizisten im
Einsatz zu schen. Auf der FSG Zeitung
der neue General in Pose. Seit lingerem
beobachte ich, daf , Blaulicht” das Leben
der Exekutive, wie es tagtaglich ist, wie-
dergibt. Bilder und Texte betreffen unse-
re tigliche Arbeit. Die FSG Zeitung titelt
mit Generdlen, Politikern oder gar ganz-
seitig mit Personalvertretern. Als altge-
dienter Polizist, erkenne ich nun, daf
sich vieles geandert hat. Zu meiner Zeit
war die FSG fiir die Kollegen da und hat
sich stark gemacht. Heute ist die FSG fiir
sich selbst, fiir Generile und Politiker da.
Fiir die Kollegen gibt es die neuen, die
AUF.

K. M., Wien

Hohere Gewalt

In meiner Dienststelle hat sich folgende
Amtshandlung abgespielt: Kollegen ei-
ner Bezirksabteilung hielten eine auslin-
dische Prostituierte an. Ein Mann, der
mit ihr in Verbindung steht mengte sich
sehr aggressiv in die Amtshandlung ein,
was die Kollegen veranlate um Unter-
stiitzung zu ersuchen. Die Amishand-
lung bzw. das aggressive Verhalten die-
ses Mannes eskalierte derart, daf es zu
seiner Festnahme kam, wobei er im Zuge
der Amtshandlung einen Kollegen
schwer am FuB verletzt hatte. Im Gegen-
zug, zeigte der Tater alle beteiligten Kol-
legen an, wobei er mehrmals stark be-
tonte, dal er einen hohen Polizeioffizier
sehr gut kenne und allen beteiligten Po-

= Briefe

lizisten die Amtshandlung noch leid tun
werde. Fiir den verletzten Kollegen, der
nun eine Gegenanzeige am Hals hatte,
begann eine Odyssee. Er muBte zur Ein-
vernahme ins SB. Weiters wurde er peni-
bel im Gl einvernommen zu guter Letzt
noch im Kommissariat des zustindigen
Bezirkes und bei Gericht. Auf sein
Schmerzensgeld wartet er bis heute, da
das Gericht, aus fiir ihn unverstindli-
chen Griinden, die Verhandlung ver-
schiebt. Nun staunte der Kollege nicht
schlecht, als er in einer Zeitschrift lesen
mufte, daB gerade diese Amtshandlung
eine jener sein soll, wo zu erkennen ist,
daB wir eine Priigelpolizei haben. In der
selben Ausgabe entdeckte er auch einen
Lobesartikel tiber unseren neuen Gene-
ral Schnabl.
Neugierig wie Polizisten nun einmal
sind wollen nun einige wissen: wer ist
der hohe Polizeioffizier, den unser Fest-
genommener kennt? Hat er sich in das
Verfahren eingemischt? Wer hat die Zei-
tung informiert? Da wir bis heute keine
konkreten Anhaltspunkte fiir die offenen
Fragen haben, ersuchen wir Hinweise
postlagernd an die Zeitschrift , Blaulicht”
zu schicken. Es wiire uns sehr wichtig
den méglichen Verrdter zu finden.
Name der Redaktion bekannt

Gratulation (gekiirzt, Red.)

Blaulicht wird immer besser darf ich mit
Freude feststellen. So habe ich mich ent-
schlossen, auch einmal einen Leserbrief
zuschreiben. Ich wei von einem Freund
aus der AUF, daf die Zeitung von Kolle-
gen fiir Kollegen gemacht wird, ich bin
sehr erfreut iiber jede Ausgabe und er-

warte schon mit Spannung die néchste
Nummer. Wobei ich schon heute weiG:
sie wird wieder besser!

Heinz S., Klagenfurt

Peinliche Werbung
Es mag ja fiir manche ganz nett klingen,
daf Schiilerinnen der Gendarmerieschu-
le in OO die Gelegenheit erhalten, von
fachkundiger Kraft zu erfahren, wie frau
sich passend zur Uniform schminkt.
Peinlich ist es allerdings, wenn sich die
Damen - wohl unter dem Motto ,, Halbe-
halbe” - mit dem Landesgendarmerie-
kommandanten auf einem Farbbild in
der Kronen Zeitung wiederfindet. Wel-
chen Werbeeffekt diese Angelegenheit
fiir die Gendarmerie haben soll, ist
schwer zu erkennen. Weniger schwer
schon jener fiir die Linzer Parfiimerie...
Gendarmerieheamtin, 00

£ B Sy

Bild: Kronen Zeitung, 21. Mai 1999
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Auch zu bestellen bel: Exekutiv Verlags GmbH,
Karntner Strafie 518, A-8054 Graz, Fax (0316) 28-71-51-9
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Das Losungswort erhalten Sie, wenn Sie die richtigen
Buchstaben aus dem Preisratsel hier eintragen.

1 2 3 4 5 8 T 8 [] 10 11 12

Absender: Vor-/Zuname:

StraRe:

Plz: Ort:
Bitte () Gendarmerie =) Zollwache
Fachbereich ) Gicherheitswache ) Justizwache
ankreuzen

© Kripo

Super

Preisratsel

Gewinnen Sie eines
von fiinf Biichern

Die Polizei im Einsatz

von Michael Hendrich

Tellnahmebedingungen:
Unter den richtigen Einsendungen wird aus jedem
It. Teilnahmebe-

fithrten Fach-

Fachbereich ein Gewinner ermi
rechtigh sind nur Beamtlnnen der a

bereiche. Der Gewinnkupon ist nur mit dem richti-
gen Losungswort, vollstindigem Absender, ange-
kreuztem Fachbereich und ausreichend frankiertem

Kuvert giiltig. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Die
Gewinner werden schriftlich verstindigt.
Einsendeschiuf: 20. August 1999

Datum des Poststempels

"

Wir gratulieren den Gewinnern
des Preisratsels Marz 1999

Marianne Gruber
Thomas Larisch
Gerhard Hillerer
Hermann Feldbacher
Karl Berger

Bitte ausschneiden und einsenden!

Bitte
ausreichend
frankieren!

4iwereinigung

Bartensteingasse 14/9

1010 Wien
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DkFM. KALR ERNST WIEDER
Florianiweg 10, A-2060 Leonding

FITNESS-STUDIO - SOLARIUM

fitness
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Unsere Méglichkeiten:
> Ausgleichstraining * 2 Solarien
> Fitness = Trainingspline 1. spez. Sportaren
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> Gewichtsab- baw, Zunahme > Zirkeltraining
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Juita Huemer
4020 Linz, Leibnizstrale 45, Telefon 79 74 64

Di.—Fr. 8.30—]8.00 Uhr, Sa. 8.00-12.00 Uhr
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Mag. Wilhelm Huemer, Ihr persénlicher Partner
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