RESTAURANT

CHINA PALAST

4020 LINZ, Eisenhandstralle 30 (bei GWG)

COMPAGH

Werbe Team
Mag. Gerhard Laimer
A-4020 Linz, MozartstralBe 43 a

Tel. 0732/78 31 66 + Fax 0732/78 31 67
e-mail: glaimer@compact.co.at.

Gustav Wolff &
Altenstrasser GmbH

Industrieinstondhaltung und Leckabdichtung

Maschinelle Vor-Or+-Bearbeitung mit ortsveriinderlichen
spanabhebenden Maschinen und Leckobdichtung
an laufenden Anlogen bis 500 bar und 700° C.

A-4600 Wels, Girtnerstrafle 11 - 13
Telefon: 07242/42417
Fax: 07242/42407
e-mail: gwa@aon.at
http: //www.gwa.co.at

Maritime Hotel & Catering GmbH

>
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* Tagungen — Seminare

» Firmenfeiern

* Hochzeiten — Familicnfeste
* Panyservice

Je Aok

Hotel = Apartments Catering

= Hotelzimmer mit allem Komfon
« Restaurant Globetrotter und Bar

mil internationalen Spezialitiiten
= Gratis Parken in der Tiefgarage

Airportcenter, 5073 Salzburg-Wals
Tel.: 0662/85 33 30, Fax: 0662/85 33 30-8
E-mail: reservations @maritime.at, www.maritime.at

e T

San ' antiy

Wolfgangsee Bundesstralse 345
5322 Hof bei Salzburg,
lelefon: 06229/22 00
Telefax: 06229/22 02

e-mail: san-aktiv@salzburg.co.at

GrolBBhandel fiir Krankenpflegeartikel
und Rehabhilten

~AquaProtect”

schiitzt Gips und Verband im Bad und am Strand

AUSSERGEWOHNLICHE LEISTUNGEN
VERLANGEN AUSSERGEWOHNLICHE LOSUNGEN

.. in den Bereichen

- Change Management,
- Corporate Finance,
- Financial Management

Elias Management und Beratungs GmbH,
RainerstraBe 6 - 8, 4020 Linz
Tel.: (+43 732) 65 17 89, Fax: (+43 732) 65 17 89-20

Web: www.elias.at; Mail: office@elias.at
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Vorwort

A6SS Vorchdorf
Feldtam 57
L6141 73 5140
Fax 07614 / 73 51-142

Zenarale, AN Lo
Wicner Stralle 125
Tel 07327 34 33 410
Fax D732/ 34 20 64

unck

s, wick. at
RO

xtraat

MK«

Hausverwaltung GmbH

Immobilienhandel

Hausverwaltung | Bautrdger

Tel: 0732/78 50 70-0
Fax: 78 54 78

A-4020 Linz Am Winterhafen 1 office@gmk.at
> pr www.gmk.at

Synergien durch vernetzte Dienstleistungen.

VA

Catering

P. Dussmann GmbH
BethlehemstraBe 3, 4020 Linz
Tel: 0732 /78 19 51
Fax: 0732 / 77 91 66

e-mall: pedus-service linz@
Ll dussmannat

Vorwort

Das Gewissen eines Gewerkschaftlers!

Vorwort des Chefredakteurs Josef Wagenthaler |

uss ich mich schiimen, weil
ich ein Gewerkschafter bin?
Eine solche oder dhnliche

Frage stellen sich viele Gewerk-
schaftsmitglieder und Funktionire
in diesen Wochen vollig zurecht.
Betrachten doch offensichtlich eini-
ge hohe und hischste Funktionire
den Obolus, den die Mitglieder als
Beitrige zu leisten haben, als Selbst-
bedienungsladen zur schamlosen
Auffettung des eigenen Geldsiickels.
Nicht genug, dass sie aus anderen
Titigkeiten (Abgeordnete, Betriebs-
rite, Personalvertreter, Lehrer,
Finanzbeamte oder andere Berufe)
ausreichend entlohnt werden, be-
anspruchen sie auch noch horrende
Aufwandsentschidigungen als Ge-
werkschaftsfunktiondre. Und weil
das auch noch nicht ausreicht, lassen
sie sich in diverse Vorstinde hin-
einstupsen z.B. BVA, wo sie selbst-
verstandlich und ausschlieflich nur
im Sinne des sozialpartnerschaftli-
chen Gedankens titig sind. Nattir-
lich ehrenamtlich - allenfalls gegen
eine “geringe Aufwandsentschidi-
gung’ von einigen Zig-Tausendern,
Und weil man sich so ganz im Sinne
des sozialpartnerschaftlichen Ge-
dankens fiir den ach so hilflosen
Arbeitnehmer aufopfert und ein-
setzt - oft bis zu 25 Stunden am Tag
- sind natiirlich diverse Zugaben
(Dienstautos, Chauffeure, komfor-

i,
,,.,..-,_,;j'r il

B =

table Residenzen udgl.) nicht als
Privilegien zu sehen, sondern als
unbedingte Notwendigkeiten. Naja,
natiirlich gibt es fiir den Spitzen-
funktiondr auch noch einige klei-
nere Annehmlichkeiten wie Abferti-
gungen von 24 Monatsbeziigen, die
Maglichkeit zu Interventionen (z.B.
Kurantrige im kurzen Wege zu er-
ledigen) oder die eine oder andere
Gewerkschaftsveranstaltung z.B.
Bildungsreisen, bei denen natiirlich
die Befriedigung der hohen kulina-
rischen Erwartung nicht zu kurz
kommen darf. Kleinere Pannen wie
die Hilflosigkeit bei der Konsum-
pleite, Freisetzung tausender Ar-
beitsplitze in der Verstaatlichten
Industrie oder Ausrutscher bei der
Postgewerkschaft missen da schon
verzichen werden. Im Grofien und
Ganzen betrachtet hat Qualitit na-
tiirlich seinen Preis. Und eigene
Qualititen haben die hohen Gewerk-
schaftsfunktioniire wohl allemal.
Nur weil ein Gewerkschafter als
Abgeordneter zum Nationalrat hin
und wieder dem Klubzwang unter-
liegend gegen die Interessen des klei-
nen Arbeitnehmer stimmen muss
gleich die Qualitiit in Frage zu stellen
ist wohl weil her geholt. Natiirlich
ist es auch menschlich verstindlich,
wenn der Abgeordnete und zu-
gleich auch Gewerkschaftsfunktio-
nér dann, wenn eine ihm naheste-
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hende Partei aus der Regierung ge-
wiihlt wird, gegen die neue Regie-
rung mobil macht. SchlieBlich hat
man ja eine ganze Gewerkschaft als
Schiitzenhilte. Wenn es mit dem
Riickhalt einmal nicht so klappt,
heit die vermeintliche Losung -
Urabstimmung. Wer aber glaubt,
dass der Inhalt der Urabstimmung
die klare Meinung der Mitglieder
wiederspiegelt, muss wohl jetzt
schon enttduscht werden. Weniger
als 100 % Ja-Stimmen auf die ge-
stellten Fragen wiren eine herbe
Enttiuschung. Wie sonst kiinnte
man die Fragen nach , Wir fordern
die Stirkung der dsterreichischen
Sozialpartnerschaft”, oder ,Wir
wollen auch in Zukunft auf Gesund-
heits- und Pensionsversorgung
vertrauen kiinnen”, oder ,Lohn-
erhthungen und Arbeitszeiten sol-
len weiterhin von der Gewerkschaft
ausgehandelt werden”, oder ,Wir
fordern eine Abfertigung ab dem
1. Tag auch bei Selbstkiindigung”,
oder ,Wir fordern eine schulische
und berufliche Bildungsoffensive”,
oder ,Die Gewerkschaft soll zur
Durchsetzung der Forderungen not-
falls KampfmaBnahmen ergreifen”
oder ,Wir fordern die Aufrechter-
haltung der Funktionsfihigkeit der
iffentlichen Dienste” beantworten.
Daher sind der Prisident, der sich
eine ,sehr hohe Beteiligung” er-

wartet, und sein Vize, der auf eine
sehr ,respektable” Beteiligung hofft,
damit sehr bescheiden.

Wer sich angesichts dessen noch
immer nicht gefrotzelt vorkommt
und dementsprechend reagiert, dem
ist einfach nicht zu helfen. Wir sind
ohne wenn und aber davon iiber-
zeugt, dass es eine Gewerkschaft
geben muss und in Zeiten wie die-
sen eine besonders starke. Wir sind
iiberzeugt, dass die Sozialpartner-
schaft eine wichtige Saule fiir den
Frieden und den Wohlstand in
Osterreich ist. Bei uns wird Solida-
ritdt nicht gesprochen, sondern ge-
lebt, Wir sind auch zuversichtlich,
dass sich der OGB idndert. Und bis
dahin laden wir alle ein, bei uns
mitzumachen!

Exekutive im

Internet

www.feg.at
e-mail: feg@feg.at

Die neue Wolf
ComfortLine.

Sieht

T wit Sie jusfil
und machen lhnen cin
hszenloses Angebot

It Partner vom Fach:

ik Gbkl
84+ 4034 Ling

{38 5041-0 - Fax: 07 32{385041-27
Internet: wwwwoll-heiftechnicat

HOLZLEITHNER & OBERMAYR
Hallen = Dachstiihle = Nagelplattenbinder » Holzh@user

4652 Fischlham, Tel. 0 72 41 / 22 35-0

ENTHQLZER

GLAS*TUREN FENSTER

WELS

EXPRESS - GLASBRUCH - SERVICE

07242/44 6 27

www.entholzer.at

SCHAURAUM e SALZBURGERSTR. 28A
MARCHTRENK e FREILINGERSTRASSE 48
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MUHLVIERTLERHOF

.. Wie dahoam!

Fam. Zauner
Holzstrae 5, 4020 Linz, Tel. u. Fax 0732/77 39 14, Mobil: 0676/70 73 914, www.muehlviertlerhof.at

DER WOHNRAUM ALS WOHNTRAUM

* Mietwohnungen
* Mietkauf

. Gemeinnitzige Industrie- Wohnungsaktiengesellschaft, Maderspergerstrasse 11, 4020 Linz
BARIG WOHNEN Tel: 070/34 23 84-0 Fax: 070/34 23 84-11 Mail: kundencenter@giwog.at Internet: www.giwog.at

DRSSTUTZNER & PARTNER

Personalbereitstellung GmbH

* Eigentumswohnungen
* Reihenhauser

A-4020 Linz, Regensburger StraBBe 9, Tel: 0732/77 43 89, Fax DW 16, Homepage: www.stuetzner.at

Dachsteinstrasse 6 * 4614 Marchtrenk

Tel.: 07243/58023 » Fax: 07243/58053 * Mobil: 0664/4234067
E-Mail: t.s.t.@aon.at * www.tst-entfeuchtung.at

Bauentfeuchtung - Wasserschadenbeseitigung - Messtechnik

auf uns konnen sie zahlen!

L]
| Weingarisberger
Beschriftungen e Schilder ¢ Transparente ¢ Displays
Digitaldruck ¢ Messestinde * Eventdeko

TS TROCKNUNGS-SERVICE-TRAUNER
shs A

oo
Weingartsberger GMBH, 4030 Linz, Binderlandweg 4, Tel.: 0732/ 3 / ©4 (), fax: pw 10, 1sDN: DW 28
Mobiltel.: 0664/523 12 53, e-mail: office@weingartsherger.at

L) | Cigslgarten
Awento’s Trere

. Frerlag
. CAFE - PUB, Rosemarie Moser Tontag b Jreilag
Offnungszeiten: Montag - Freitag: 10 — 24 Uhr oo find Tleniis
4030 Linz, Flotzerweg 131, Tel.: 0732/38 24 58 giins g

BETON-STAHLBAU GMBH
B0

4020 Linz, lgnaz Mayerstr. 10 » Tel. 0732/777743, Fax DW 15 irﬂau\l‘ir
Hr. Sauer: 0664/432 43 25 « Fr. Brandt: 0664/214 20 39 4 o p

Dr. Gerhard Colerus

Mag. Matthias Priickler

(_—.

FEG-Rechtsburo
Alles was , RECHT” ist

Kontaktbeamter mit Dienstfahrzeug im Halteverhot

IM NAMEN DER REPUBLIK!

Wie bereits vor nunmehr fast zwei Jah-
ren berichtet wurde, wurde seitens der
AUF/FEG eine Verwaltungsgerichtshofs-
beschwerde gegen den Bescheid des unab-
hiingigen Verwaltungssenates eingebracht.
MNur kurz zu Erinnerung der damalige
Sachverhalt. Ein Beamter der Sicherheits-
wache war in seiner Funktion als Kontakt-
beamter unterwegs und hat in Ausiibung
dieser fiir einen gehbehinderten Mitbiir-
ger ein Mittagessen besorgt (Pizza). Zu
diesem Zwecke hat er den Streifenwagen
in fiinf Meter Bereich einer Kreuzung kurz
angehalten, um die Pizza abzuholen. Hie-
bei hat er sich auf den §§26a Abs. 15TVO
berufen. Der UVS hat diese Argumenta-
tion verworfen und den Beamten wegen

Verletzung der Strafenverkehrsordnung
bestraft. Dagegen wurde eine Beschwerde
beim Verwaltungsgerichtshof eingebracht
welche als unbegriindet abgewiesen wur-
de. Zusammenfassend ist zusagen, dass
der Verwaltungsgerichtshof davon aus-
geht, dass der Beamte unbestritten als
Kontaktbeamter ausgebildet und als sol-
cher Eitig war. Er stiitzte seine negative
Entscheidung darauf, dass die MaEnahme
den Streifenwagen in der fiinf Meter Zone
der Kreuzung abzustellen, um die Pizza
zu holen, fiir die ordnungsgemibe Aus-
{ibung dieses Dienstes nicht erforderlich
war. Dies vor allem deshalb, weil die Be-
amten zu zweit waren. Es hitte einer von
ihnen den Kollegen aussteigen lassen kiin-

nen unter so der Verwaltungsgerichtshof
wiirtlich weiter: "in der Zwischenzeit
hiitte der einen Parkplatz aufsuchen oder
nach einer Runde um den Block den Kolle-
gen wieder abholen kinnen.” Es wird je-
doch in der Entscheidung nicht darauf ein-
gegangen, wie das im § 26 a Abs. 15TVO
geforderte Tatbestandsmerkmal der Erfor-
derlichkeit auszulegen ist. Fazit aus der
Entscheidung bleibt dass es fir einen
Kontaktbeamten in Ausiibung seiner Funk-
tion gefdhrlich bleibt, sich auf den Aus-
nahmetatbestand des § 26 a Abs. 1 STVO
zu berufen. Leider wurde durch den Ver-
waltungsgerichtshof hier keine Klarheit
fiir die Beamten, die als Kontaktbeamten
titig sind, geschaffen.

Steuerbegiinstigte

UBERSTUNDEN

Unbiirokratische Losung in
Sicht...

Am 27, September 2001 wurde mit dem
Bundesministerium fiir Finanzen verein-
bart, dass alle Kollegen die in den letzten
Jahren einen Jahresausgleich durchgefithrt
haben, automatisch eine Riickiiberweisung
des steverbegiinstigten  Uberstundenbe-
trages erhalten, Fiir Kollegen ohne Jahres-
ausgleich wird eine ebensolche unbiiro-
kratische Losung gesucht.

BURGERMEISTER rontra
POSTENKOMMANDANTEN

Wie bereits in mehreren Artikel berich-
tet wurde, wurde in diesem Zusammen-
hang nun auch der zweite Beamte von
simtlichen dienstrechtlichen Vorwiirfen,
durch das Erkenntnis der Disziplinar-
oberkommission freigesprochen. Er hat
sich somit vollkommen korrekt verhal-
ten. Dennoch wurde der Beamte ver-
setzt und ist die Berufung gegen den

Versetzungsbescheid von der Instanz
bestitigt worden.

Als Rechtsmittel steht dem Beamten
nunmehr nur noch eine Beschwerde
beim Verfassungsgerichtshof zur Ver-
fitgung, welche von einem Rechtsanwalt
unterfertigt werden muss und somit mit
einem immensen Kostenaufwand ver-
bunden ist.
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B NS aG) 0 Pukschal

m. - A-4020 Linz Brucknerstr.
Linzer Splitt- und Asphaltwerk GmbH. & Co KG . . . E & M Lukschal
4030 Linz, GaisbergerstraBe 102, Tel. (0732) 30 21 13, 30 21 14, Fax (0732) 30 13 09 Ingenieurbiiro Reiter Strick und Wirkwarenerzeugung

TraunstraBe 20
4650 Edt bel Lambach

Tel.: 0724528270
Fax: 07245/28233

m +++ unser fiefersenice: bis 9:00 bestelll, am selben tag gebetert! (montag-freitag) +++ ) : Tel. +43/732/656230
STAHLGRUBER : €

Salzburg Linz Fax +43/732/656220
An der BundesstraBe, 5071 Salzburg-Himmelreich  Eduard-SuefB-Strafie 21, 4020 Linz

Tel.: (0 662) 85 66 00, Fax: (0 662) B5 63 33  Tel.: (0 732) 38 10 71, Fax: (0 732) 38 50 03 = MITGLIED
Industrie: Tel.: (0 662) 85 66 00-50, Fax: DW 51  Industrie: Tel.: (0 732) 38 10 71-50, Fax: DW 51 DES FACHVERBANDES e-mail office@ibr.at Erzeugung von Handschuhen, Nomex Wiische und
Kopfschutzhauben in v hied Ausfithrung
5101 Bergheim bei Salzburg, Handelszentrum 8
Telefon 0662/451 263-0, Fax DW 13
‘ E-Mail: info@brangs-heinrich.at N
brangs+Reanrieh ... 4050 0, benkstrase 30 T
VERPACKEN, SCHUTZEN, SICHERN Telefon 0732/31 33 74-0, Fax DW 22 ANLAGENBAU - UMWELTTECHNIK \ 43
S I: A R @ ma rk-t Elektrotechnik - Mess- und Regeltechnik TOP-CATERING-SERVICE -
Steuerung - Analysentechnik - Prozessleittechnik 5 :nm“h"e'um:l'a Foi00 Chet;
5 o B in SP. TR iy Saral ede tal etwas B
Es macht SpaB, cin SPAR-TYP zu sein! fir Sle, i Thre Géste und natirlich anch I'ﬁnms.
Mayer-Hansa-StraBe 9 - 11, 4060 Leonding, Tel. 0732/67 44 49 N+N Automatisierungstechnik GmbH. T e g i s KR E® el ~
A-4030 LINZ, Gablo 18
EKZ MuldenstraBe, 4020 Linz, Tel. 0732/34 15 41 VI :a‘__"’zf;\;;%m“w = FEST & GAST
Metalltechnik G Ebrﬁ d er Bl N D RE I TE R 0 H G E-mail: pn-dinz@nn-gmbh.at  hitp/www.nn-gmbh.at Am Pii;W} Ww 30

Schlosserei - Stanzartikelerzeugung

A-4484 Kronstorf, Salbeistralse 1
Tel.: 0 72 25 /83 77-0, Fax: DW 10
Die Verbindung mit Zukunft E-Mail: bindreiter@yline.com

Institut fiir physikalische Therapie, Dr. med Heinz Mayrhofer
Mnnn“l" 4020 Linz, Margarethenweg 5« Tel. 0732/77 34 22 « Fax DW 11
2 e ;

Herzlich
willkommen im . Joh. ¢ 0

! AGSiRiA -

\ ==

g bis Freitag 7.30— 17 Ulr und nach Vereinbarung Ihr Fachmann fiir den Innenraum

Wo die Welt noch

ROLOGIE: Schlaganfall, multiple Sklerose, Mb. Parki Bandscheibenvorflle, alle wirbelséulenbedingte Sch ; i R L t o Flos
on'momur: M&bﬁtﬂp&h mi::.d‘ = 2B, Knio- oder 1 Jlenwproﬂ\esenum nghmmwmgmmm : in Ordnung ist. boden » Wand « Decl
UNFALLCHIRURGIE: 3 Kn i .
e _ Familie Alois Winkler 4650 Lambach, Bahnhofstr. 22 |
& A-5532 Filzmoos 112 Tel.: 07245/ 32294, Fax: DW 4
AL SS 'E ener Strafte 10, 4020 Lin Telefon: 06453/8330 . - / £
‘ Raumgestaltung KRAMMER OEG ||.-.'I|::.'.[ .I: :lt-r‘ltn,.l..}l.- In\.ihi :\“...u' I::&;l rL.'rLI{J S}-[,'lmﬁ.-‘!?;’f;:))g&: Iu({: Tefefa:?osmm-s Hdl‘ld_\ : 0664 / 3242377
! Wir erledig amtli Maier-, Tapezi und g i p pt, prei: t und sauber!
Besuchen Sie uns, wir beraten Sie gerne und ! Bei uns Sie auch sa or fur den
Und wir bieten lhnen ein g Sor an Or
Diplomingenieur
Gerhard Kurz
Beh. autor. Ingeni fiir Kulturtechnik und Wasse haft
4020 L!NZ Rilkestralte 20/24, Tel. 0732 /651570
Auro Line® - Christian Marasoiu (et e il
Denkstrafe 28, 403_0 Lmz — Tel. 0732/31 36 10, Fax DW 14 o R
e-mail: auroline @eunet.at — www.auro-line.at BRIGITTE FRUHAUF, GRUNBACHPLATZ 6, 4600 WELS, 072 42 / 61 3 82 Abwasserbeseitigungsanlagen
Entwéasserungsanlagen
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Waagrecht: Senkrecht:

01 Rollschuhfahren 01 indas

03 gespalten 02 Geisterseher

04 geneigt 08 nutzlicher Bewohner
05 Erkrankung im Garten

06 Rollerbrettfahren 09 Stadt in Deutschland
07 Gewirz 10 Wildnis

11 Ort am Nirburgring

englischer Sagenkonig
Kinstlerlohn

Untiefe, Strudel
Schreitvogel
Wonnemanat
unbekanntes Flugobjekt
Wenderuf beim Segeln

Als kleine Hilfe: Das Losungswort ist ein anderes Wort fir _Geisterglaube”

Zu bestellen bel: Exekutiv Verlags GmbH,
Kértner Str. 518, 8054 Graz, Fax (0316) 28-71-51-8

Super |

Preisratsel

-

Gewinnen Sie eines
von zwei Kennenlern-
Wochenenden im
Hotel Palace Gastein
in Bad Hofgastein
Tel.: 06432/6715-0

Tellnahmebedingungen:

Unter den ric v wied aus jedeny

tigen Lisungswort, 4
kreuztem Fachbereich
Kuvert &

Einsendeschiuf: 30. 11. 2001
(Datum des Poststempels)

Wir gratulieren den Gewinnern
des Preisratsels Juli 2001

Gendarmerie:
Justizwache:
Sicherheitswache:
Zollwache:

Rupert Stisbich
Marianne Gruber
Karl Zishrer
Josef Reisenhofer

Bitte ausschned und einsenden!

Das Losungswort erhalten Sie, wenn Sie die richtigen
Buchstaben aus dem Preisratsel hier eintragen.

Bitte
ausreichend
frankieren
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Leserbriefe

Nachdem mit Beginn des laufenden Jahres
die Einsatzstiefel als Massasorte eingefithrt
wurden, habe ich im Mirz 1 Paar eingegeben.
Kurze Zeit spiter kam vom Massafonds die
Mitteilung, dass die Einsatzstiefel wegen Um-
strukturierungsmafnahmen der Massaabtei-
lung nicht mehr geliefert werden kinnen. Nach
etwa drei Monaten habe ich die Massasorten
erhalten, wobei die Einsatzstiefel ersatzlos ge-
strichen worden sind. Auf einen Anruf beim
Massafonds wegen des gleichen Problems er-
hielten wir unter Hinweis auf die Umstrukturie-
rung der Massa die Auskunft, dass ich ja die
hohen Schuhe statt der Einsatzstiefel einge-
ben kinne.

Fiir mich ist die Argumentation, dass die Um-
strukturierung etwas mit der Streichung der
Stiefel aus den Bedarfseingaben zu tun haben
soll, nicht nachzuvollziehen. Selbst wenn die
Geriichte zutreffen sollten, dass es in Zukunft
nur mehr eine Exekutive geben soll, werden
wir im Aufendienst immer noch schwarze
Schuhe tragen, egal wie dieser einheitliche
Wachkorper nun heien sollte. Der Einsate-
stiefel - einige Mitarbeiter, die bereits Anfang
Janner ihre Bedarfseingabe gemacht haben,
haben die Stiefel noch bekommen - macht
einen guten Eindruck und ist meiner
Meinung nach gut fiir den Aufendienst
geeignet, da er wegen der Profilsohle und des
hohen Schaftes auch im Geldnde einen guten
Halt bietet, was bei dem vorgeschlagenen Er-
satz durch die Massasorte "Hohe Schuhe"
nicht der Fall ist.

H.L./Seefeld

Bedarfseingabe

Es ist unertrdglich, wenn eine Bedarfseinga-
be vom Massafond lapidar mit der Bemerkung
zuriickgeschickt wird, die abe in 3 Mona-
ten noch einmal zu machen, nur weil eine
Massasorte derzeit nicht lieferbar ist. Uner-
triiglich auch deshalb, weil sich gerade in den
letzten Jahren ein Weg abgezeichnet hat, der
bei der Administration der Massasorten (Ein-
gabe, Auslieferung, Umtausch) wirklich zu-
friedenstellend war.

T5t./00

In Sachen Gewerkschatft

Darum sind wir aus der GOD ausgetreten!

Vor einigen Monaten haben wir uns einmal
mit der Frage auseinandergesetzt, was die Ge-
werkschaft (OGB) und insbesondere die soge-
nannte Gendarmeriegewerkschaft fiir einen
jahrlichen Mitgliedsbeitrag von bald 05 3.000,—
eigentlich noch zu bieten hat. Am Ende sind wir
aus dem OGB ausgetreten weil wir unweiger-
lich zu einem erniichternden Restimee ge-
kommen sind:

Keine Frage, dal es immer eine wichtige
und zentrale Aufgabe des OGB war und ist mit
der Regierung Gehalts-, Personal- und Sozial-
forderungen fiir die Dienstnehmer auszuhan-
deln. Aber zuletzt waren auch die daraus re-
sultierenden Erfolge ziemlich bescheiden.
Angesichts unserer Staatsfinanzen wiirde
man dies dem OGB auch gar nicht so negativ
ankreuzen, wire da nicht die Tatsache, daff
man es aber auch versiumt hat, das Angebot
der Serviceleistungen zu reformieren und im
Rahmen der Miglichkeiten auf die veriinderten
Bediirfnisse der Arbeitnehmer einzugehen.

Withrend an allen Ecken und Enden gespart
wird und beispiel der Wirtschaftsbund
schon angekiindigt hat, bei Erhohung der
Serviceangebote die Mitgliedsbeitrige 2u hal-
bieren, oder die Arbeiterkammer zahlreiche
innovative Angebote prisentiert hat, war
vom OGB in dieser Hinsicht nichts Neues zu
hisren. Die Aussendungen des OGB haben
zwar immer ein neues Aussehen aber der In-
halt ist seit Jahrzehnten der selbe geblieben.

Ein GroBteil der OGB-Mitglieder bezahlt
Jahr und Tag brav den Mitgliedsbeitrag, kann
aber niemals eine Leistung in Anspruch neh-
men, weil dies aufgrund der geforderten Be-
dingungen eben nur einem bestimmten Teil
von Mitgliedern vorbehalten ist, Wiirde man
sich einmal Gedanken tiber eine gerechtere
Umverteilung dieser Finanzmitte]l machen,
dann wiiren mit Sicherheit innovative Service-
angebote zu finanzieren die einem grileren
Kreis oder vielleicht sogar allen Mitgliedern
zugute kommen witrden.

Gerade bei der Exekutive wiirden sich
Serviceleistungen anbieten, die das Gefah-
renpotential fir den Einzelnen erheblich ver-
ringern ktinnten.

So sollte es dem OGB doch miglich sein, die
Jahresprimie der Exekutivversicherung von
etwa 08150, — fiir Gewerkschaftsmitglieder zu
iibernehmen. Oder es sollte dem OGB doch
auch moglich sein, fiir jeden Beitragsza
eine geringere Unfallversicherung von ¢
oder (5 100, — Jahresprimie abzuschlieien, um
wenigstens bei einem Dienstunfall einen ange-
messenen Betrag an die Hinterbliebenen aus-
zahlen zu kiinnen. Tatsichlich ist es nimlich so,
dal nach einem tédlichen Dienstunfall eines
Gendarmeriebeamten, der aktives Gewerk-
schaftsmitglied war, den Hinterbliebenen der
licherliche Betrag von (05 2.000,— gewihrt
wurde,

Nur zum Vergleich, fiir Gewerkschaftsfunk-
tiondre die 4 Tage nach Wien reisen um am
Gewerkschaftstag teilzunehmen gibt es neben
freien Aufenthalt auch noch einen Spesen-
ersatz bis zu (05 5.000,—.

Wir sind jedenfalls der Meinung, daf grisfiter
Handlungsbedarf angesagt wiire und zahlreiche
Serviceleistungen fir die Allgemeinheit zu
schaffen wiiren. Dabei hitte der OGB mit seiner
groben Zahl von Mitgliedern ganz andere Mog-
lichkeiten, Konditionen auf solche Versicherun-
gen auszuhandeln, Aber nach wie vor hilt man
beim OGB lieber daran fest, die zur Verfiigung
stehenden Finanzmittel ausschlieglich fur die
Frderung von bestandenen Pritffungen, Teil-
nahme an Lehrgingen und Kulturveranstaltun-
gen, Urlaubszuscl e fiir kinderreiche Fami-
lien, tippige Spesen fiir Funktiondre usw. aufzu-
wenden. Damit schliet man den griBten Teil
der Mitglieder von jeglicher Forderung aus
und 138t nur einige Wenige in den Genuft von
nicht unbetrichtlichen Zuschilssen kommen.

Und auch beim gewerkschaftlichen Rechts-
schutz konnten wir miterleben, wie dieser
schluffendlich genau jenem Kollegen zugute
gekommen ist, der es am wenigsten verdient
hatte, daB man ihn fiir sein Verhalten auch
noch so kostenintensiv verteidigt.

Also was bleibt unterm Strich noch iibrig
wofiir es sich lohnt, einen nicht unbetrichtli-
chen Mitgliedsbeitrag zu entrichten, nur um
einer Gemeinschaft anzugehoren deren Fith-
rungsspitze zur Zeit mehr durch skandalse
als durch lobenswerte Ereignisse von sich
reden mach,

Die Belegschaft des
Gendarmerieposten Mutters
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Aktuelles

Taxi = Mietwagen — KrankenhelGrderung

BRUCKBACHER cmsn

Das Lambacher Taxi mit Stil!
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® Sicinerkirchen: 07241727 28
Mabil: O004/30 440 277
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BUCHHANDLUNG
DKFM. KARL ERNST WIEDER

Florianitweg 10, A-4060) Leonding
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ELEKTRO & LICHT TECHM, ENGINEERING

ING. JURGEN P. ZETTL

A-4020 LINZ - DAMETZSTRASSE 6/5/14
TEL. 0 732/ 78 32 50 - Fax DW 20

A-4550 KREMSMUNSTER - BAHNHOFSTRASSE 1
TeL. 0 75 83 / 64 55 - Fax DW &

A-1070 WIEN - SIEBENSTERNGASSE 26/7
TeL.+Fax 01 / 52 20 558

MogiL 0664/2002 444 - E-MaIL: J.ZETTL@AON.AT

Jagd auf

Drogendealer

FPO setzt 5000,- Schilling Primie aus

ie steirische FP will die Be-
D\-‘{\Ikarung im Kampf gegen

den Drogenhandel stirker
einbinden.

In der Steiermark verdoppelte sich
im Jahr 2000 die Zahl der Drogen-
toten, allein in Graz stiegen zwi-
schen 1998 und 2000 die Anzeigen
nach dem Suchtgiftmittelgesetz um
125 Prozent. Und weil die Dealer
Heroin und Kokain auf der offenen
Strafe anbieten und die Abnehmer
immer jiinger werden (zuletzt ein
12-jahriger), greifen der steirische
FP-Landeshauptmann-Stellvertreter
Leopold Schiggl und FPO-Klub-
obmann Franz Lafer, seines Zeichens
auch Vorsitzender der AUF Steier-
mark, seit 1. August eine neue Idee
auf. "Fiir Hinweise aus der Bevislke-
rung, die in der Steiermark zur Er-
greifung und zur rechtskriftigen
Verurteilung von Dealern fiihren,
wird eine Primie von 5000 Schilling
ausbezahlt”, erklirt Lafer. Dabe
sollen jedoch die Btirger keinesfalls
zu "Spiirhunden” werden. Vielmehr
soll die Sensibilitit gegeniiber dem
Dmbvnpmbium erhisht werden.
Schoggl: "Wir setzen voll auf die
Mitarbeit der Bevislkerung, um die
Volksgeifel Drogenmissbrauch bes-
ser in den Griff zu bekommen. Die
Devise muss lauten: Hin- statt
Wegschauen!"

Erste Erfolge

Und die Idee hat voll eingeschla-
gen. Bis dato konnten acht sehr
konkrete Hinweise gegen Dealer
und mehr als hundert Anzeigen ge-
gen Konsumenten an die zustindi-
gen Suchtgiftgruppen weitergeleitet
werden. Exakt gingen drei Hinwei-
se an die Bundespolizei Graz und
funf an das Landesgendarmerie-
kommando Steiermark. Dabei kon-
nte Lafer sogar Fotoaufnahmen
von Drogeniibergaben und unzih-
lige Namen und Telefonnummern
von Dealern und Konsumenten
weiterleiten. Lafer: "Die Seriositit
der uns dbermittelten Hinweise
zeigl, dass die Angelegenheit sehr
ernst hi‘l'l['l]'l'll'l'l('['l w Il'd LI]'II.i \\’Ir da‘
mit keine ,Privatsheriffs' auf den
Plan rufen”. Im Zuge der Aktion
kommt aber auch die Personalnot
der Exekutive ans Tageslicht. Denn
die Hinweise konnen teils nur ver-
waltet, nicht aber wirklich bearbei-
tet werden. "Innenminister Ernst
Strasser ist falsch informiert oder
iiberfordert, wenn er von Schliefun-
gen von Dienststellen spricht, diesen
jedoch schon jetzt das Personal fiir
die Bekdmpfung der Drogenkrimi-
nalitit fehlt’, iibt Lafer Kritik.

Die Aktion gegen die Dealer liuft
vorerst bis 31. Dezember 2001. Die

Aktuelles

Anzeigen werden vom FPO-Land-
tagsklub Steiermark verwaltet und
an die zustindigen Sicherheitsbe-
hisrden erstattet. Dabei ist gewiihr-
leistet, dass jene Personen, die eine
Anzeige erstatten, anonym bleiben.
Zusiitzlich fordert Lafer noch die
Verwirklichung  eines  Drei-
Punkte-Programmes:

* Die Information iiber Drogen
muss schon im Schulalter be-
ginnen

* bei der Privention miissen auch
Lehrer- und Elternverbdnde
mitwirken und

* schlieflich muss so schnell als
moglich eine Drogentherapie-
station in der Steiermark ein-
gerichtet werden.

Die Grundsétze der Aktion

* Die Aktion liuft vorerst von
1. August 2001 bis 31. Dezem-
ber 2001. Hinweise, die in die-
sem Zeitraum einlangen, kom-
men fiir die 5000,- S Primie in
Frage.
Die Kosten der Aktion werden
von der FPO-Landesgruppe
Steiermark getragen.
Die Verwaltung der Aktion
wird vom FPO-Landtagsklub
Steiermark durchgefiihrt.
Die Priamie wird fiir Hinweise,
die zu einer rechtskriftigen Ver-
urteilung von Drogendealern
(also nicht bloR von Konsumen-
ten) fiihren, gezahit. Die Primie
wird auch bei Abschiebung
eines Dealers, die vor dessen
rechtskriftiger Verurteilung er-
folgt, ausbezahlt.

-

-

+ Hinweise gelten dann als ein-
gebracht, wenn sie beim FPO-
Landtagsklub Steiermark ein-
gelangt sind. Werden bereits bei
Sicherheitsbehtrden  einge-
brachte Anzeigen erst nachtriig-
lich dem FPO-Landtagsklub
Steiermark bekannt gegeben, so
wird filr diese Anzeigen keine
Primie ausbezahlt.
Eine Primie wird nur fiir den
ersten Hinweis, der zur rechts-
kriftigen Verurteilung eines
Drogendealers fithrt, bezahlt.
Fiir Hinweise betreffend Perso-
nen, gegen die aufgrund beim
FPOLa milﬂ!.,skluh eingegange-
ner Hinweise bereits ermittelt
wird, wird keine Primie bezahlt,
+ Anzeigen werden vom FPO-
Landtagsklub Steiermark an die
zustindigen Sicherheitsbehor-
den erstattet. Dabei wird ge-
wahrleistet, dass jene Personen,
die einen Hinweis geben, der
eine Anzeige nach sich zieht,
auf Wunsch anonym bleiben.

Inhalte und konkrete Angaben
{iber den Sachverhalt einer vermut-
lichen Straftat werden von Seiten
der FPO nicht an die Offentlichkeit
bekannt gegeben.

Franz Lafer,
AUF Landesvorsitzender Stmk

AUF Bundestag

Altienghach/NO

m 10. November 2001 wird
Ader AUF Bundestag abge-

halten. Der Bundestag be-
steht aus der Bundesleitung und
den Delegierten der einzelnen Sek-
tionen, wobei jedes Mandat in ei-
nem Dienststellen-, Fach- oder
Zentralausschuss berechtigt ist

hierfiir einen Delegierten zu ent-
senden. Fiir ein Mitglied der Bundes-
leitung, das zugleich ein Mandat
inne hat kann fiir dieses Mandat
ein zusitzlicher Delegierter entsandt
werden. Teilnehmer am Bundestag
miissen ordentliche Mitglieder
sein.
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Bundeskriminalamt -
Vernichtende Stellungnahme des BMOLS

oeben  wurde durch das
SliMﬁl S eine vernichtende Stel-

lungnahme zum geplanten
Bundeskriminalamt abgegeben. 42%
der vorgesehenen Bediensteten sol-
len bekanntlich Verwaltungsbeamte
sein. Weiters wurde fiir diese eine
40%ige Gefahrenzulage gefordert.

Anhand dieses Beispieles sieht
man, wie die Verwaltungsbeamten
bei unserem Innenminister bevor-
zugt werden. Eben wegen dieser
und noch vieler weiterer Punkte ist
die Stellungnahme des BMOLS
negativ ausgefallen,

Werner Radakovits

aus-, um- und zubau
renovierungsarbeiten und
stemmarbeiten

sanierungen

maurerarbeiten

bidersanierungen und verfliesungen
wirmediammungen und isolierungen
dach hol} bauten und
lrockenbauten

pflasterungen und gartenanlagen

gmbh

mini.bau

a-4614 marchtrenk - mihibachstraBe 15

07243/51 590

minibau@minibau.at * www.minibau.at

Telefon 0732/7781 T

ORDINATIONSGEMEINSCHAFT
DR. PETER ECKMAYR u.
DR. INGOMAR HEUBERER

Dr. Peter Eckmayr

Facharzt far O

Prim. Dr. Ingomar Heuberer
Orthopadie und
e CHirurgie
Spororthopadie
Seeid. Sachverstandiger

iz, Mozartstralie 25
78112, Fax DW |

A4020 Linz,

ORDINATIONSZEITEN  ORDINATIONSZEITEN
Montag 8 — 13 Uhr Montag 13 - 18 Uhr
Dienstag 13 — 18 Uhr  Dienstag 8 - 13 Uhr
Mittwoch 13 — 18 Uhr  Mittwoch 8 - 13 Uhr-
Donnerstag 8 — 13 Uhr Donnerstag 13 — 18 Uhr
Freitag 8 = 12 Uhr Freitag 8 — 12 Uhr

MTD)[/
4

(Q//C

WelserstraBe 122, A-4614 Marchtrenk
Telefon 0 72 42 / 60 5 55
Telefax 0 72 42 / 60 5 54

E-mail: andrea.gessl@ mtdproducts.com

X3
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Neubock ' Dr. Bick Burghand
GmbH & CoKG

FA far Zahn- u. Kieferheilkunde

4020 Linz, Ziegeleistr. 72
Tel. 0732 / 66 10 21

| Bau * Engineering * Planung * Statik * Gutachten |

Am Siissenberg 21, A-4652 Steinerkirchen

Tel.: 07241/2545-0, Fax 07241/2545-17
Mobil: 0664/342 6 447
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DIPL. ING. GERHARD FRAUNSCHIEL

ZIVILINGENIEUR FUR BAUWESEN

4020 LINZ, FREISTADTER STR. 11
TELEFON 0732/23 77 44
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A-4030 Linz, Dauphinestraf3e 80
Tel. 0732/313 686, Fax 0732/313 686-20
Mobil 0664/144 38 41
E-mail: office@L-M.at

ALC-Autolackfercenter
GmbH

Traunuferstrafie 114, 4052 Ansfelden
Tel. + Fax 07229/88 7 87

A- 4614 MARCHTRENK
ROSEGGEARSTA, 81

FLHRPARK

X SCHILDER
T NEN .
i (f r I SCHILDKONSTRUKTIONEV || Sl e | TEL.: 0 72 48 / 540 60
SPANNRAHMEN | pAUCK | FAX 0 72 43 /54050 11

| DGl
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MARIO HEINE BESCHRIFTUNGEN | EUGHTSCHILDER A der.schriltsteller@aon.at
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IFA Institut fur Anlageberatung
Aktiengesellschaft

Zentrale:

Anzengruberstralie 3/4, A-4020 Linz

Tel. 0732/660847-0, Fax 0732/660871-66
www.ifa.at

FEG

Jahresarbeitszeit - JAZ
FEG - Neuverhandlung mit dem BMOLS

ereits mit Jnner 2001 sollte das Jah-  der gesetzlichen Bestimmungen und for-
Brusa:'lwiizcilmodi:ll in Kraft treten.  derte die Ressorts um Stellungnahme

Dieses Gesetz hiitte gravierende  iber die Auswirkungen des JAZ auf.
Einkommensverluste fiir die Exekutivbe-  Diese Stellungnahmen waren bis ende
amten gebracht, weshalb umgehend von  August vorzulegen. Im Herbst wird tiber
der FEG mit dem BMOLS die Verhand-  die Ergebnisse beraten und das Gesetz
lungen dariiber aufgenommen wurden.  erforderlichenfalls entsprechend adap-
Das BMOLS veranlasste die Aussetzung  tiert.

FEG erfolgreich — auch ohne

Verhandlungsmandat

‘Bisher konnte sich die Gewerkschaft

offentlicher Dienst erfolgreich zur m mm Eﬂﬂﬂm

Wehr setzen, wenn es darum ging o Rndemng des Wachebedienstete

die FEG von den Verhandlungen mit Ealai

dem Dienstgeber auszuschlieﬁer% Dieser Hdgemuunfaﬂ 55 D[]S:hmrgeraens-
Umstand ist fiir uns wenig schmerzlich. + Anderung bei der Bezugskiirzung
Einerseits hat es bisher ohnehin keine it Kearkeratand

Verhandlungen - die Exekutive betref- + Aussetzung des Jahresarbeitszeit-
fend - gegeben, abgesehen von der letz- modells.

ten jihrlichen Gehaltslohnrunde und « Neuverhandlung der Reisegebﬂh—
zweitens haben wir einen wesentlich rerdnderin i

vielversprechenderen Weg gefunden.

Erfolareiche Uberzeugungsarbeit!

Wir versuchen in Informationsge-
sprdchen das BMOLS von den berech-
tigten Anliegen der Exekutive zu {iber-

* Einleitung der Verhandlungen zum
Exekutivdienstgesetz - EDG (Aus-
bildungs- und Gehaltsreform -
einschliefilich b-Wertigkeit, vorzei-
tiger Pensionsantritt bei langer
Auflendienstleistung, Aufrechter-

zeugen, damit - so pervers es auch klin- hal e !
gen mag - der Dienstgeber mit unseren = Rﬂmﬂ Pra%'rerlahsteru;;.‘;]us! )
Forderungen in die offiziellen Verhand- Leistungen bei den steverbegii

lungen mit der Gewerkschaft offentli- ¥ ersten 5 Ub d
cher Dienst tritt. Wenngleich auch diese i cm:t. = i i

Verhandlungen oft daran scheitern, - o :

weil die GGS aus Riicksichtnahme vor mﬁ&m adu;
der Mehrheit ihrer Mitglieder (Lehrer Verwaltung anstatt beim exekuti-
und Verwaltungsbeamte) nicht bereit ver' AuBendienst.

ist Zugestindnisse fiir die Exekutive zu + Forderung hich einen Reachts:
akzeplieren, gelingt es uns immer wie- 4chits fit aile Bxerarivbedmite

der Verbesserungen zu erreichen.

Uns liegt weniger am Verhandlungsmandat bzw.
sogenannten Kollektivvertragsrecht, sondern vielmehr am Erfolg fiir
alle Exekutivbeamte!

FEG-Erfoly filr

die Exekutive!

Bezugskiirzung ab dem
7. Krankenstandsmonat

n der letzten Sitzung des Nationalrates
I\rnr der Sommerpause wurde die Neu-

fassung des § 13¢ beschlossen. Der neue
§13c tritt mit 1.0ktober 2000 (riickwirkend)
in Kraft. Wesentliche Anderungen gegen-
itber der Altfassung sind, dass eine Verrin-
gerung der Bezugskiirzung von 1/3 auf
1/5 erreicht werden konnte, als Bemes-
sungsbasis der Grundgehalt plus allfilliger
Zulagen und Nebengebiihren (Gefahren-
zulage, Journaldienstzulage, Uberstunden,
usw.) dient und diese Bestimmungen
riickwirkend angewandt werden.
Bedeutung fiir die Exekutive:

Ein Exekutivbeamter verliert bereits in
den ersten Monaten eines Krankenstandes
eine Reihe von Zulagen und Nebenge-
biihren (Gefahrenzulage, Journaldienstzu-
lage, Uberstunden, usw.). Dieser Verlust
betrigt bereits mehr als 20 % des Aktiv-
dienstbezuges weshalb es nach dem 6.
Krankenstandsmonat zu keiner weiteren
Bezugskiirzung mehr kommt. Durch die
Riickwirkungsklausel werden alle Be-
zugskiirzungen, die bereits cingeleitet
wurden, riickerstattet werden.

Neuf; % des §13 ¢ Gehaltsge
ab 7.

B T

Anderung des Gehaltsgesetzes
Das Gehaltsgesetz 1956, BGBL. Nr. 54, zuletzt geandert
durch das Bundesgesetz BGBL [ Nr. 142/ 2000, wird wie
folgt gelindert:
1. Nach § 13b wird folgender § 13¢ samt Uberschrift eingefiigt;
priche bei Di hinderung
§ 13c. (1) Ist der Beamte durch Unfall {ausgenommen
Dhenstunfall} oder durch Krankheit an der Dienstleistung
wverhindert, gebithrt dem Beamten ab einer Daver der
h rhind von 182 Kalendertagen der Monats-
bezug in der Hohe von 80% des AusmaBes, das dem
Beamten ohne diese Dienstverhinderung geblhrt hitte.
Die Kinderzulage ist von einer solchen Kitrzung aus-
genommen,
{2) Tritt innerhalh von sechs Monaten nach Wiederantritt
des Dienstes abermals eine Dienstverhinderung durch
Krankheit oder infolge desselben Unfalls ein, gilt sie
aks F g der fritheren Di hinderung
(3) Die Korzong gemig Abs. 1 vermindert sich um 80%
der Bemessungsbasis gemil Abs. 4, hichstens jedoch
um das Gesamtausmad der Kitrzung gemild Abs. 1.
{4) Bemessungsbasis im Sinne des Abs. 3 ist die Summe
der Zulagen {ohne %ondc‘ml‘hlung]. Vergiitungen, Ab-

Exekutive im Internet

FE www.feg.at
e e-mail: feg @feg.at

B gen und B B ene
gemat den §5 19, 20b oder 20c), die der Beamte ohne
Di hinderung bezichen wiirde und die ihm zufol-

e der Abwesenheit vom Dienst nicht mehr gebiihren
Bed nicht pauschalierten Nebengebithren im Sinne des
ersten Satzes ist von der Summe dieser Nebengebithren
auszugehen, die der Beamte fiir die letzten 30 Tage be-
#ogen hat, an denen er Dienst geleistet hat

Riickwirkungsklausel:

§ T3¢ samt Uberschrift, § 20¢ Abs. 3 und 6, § 22 Abs. 2
und § 83a in der Fassung des Bundesgesetzes BGEL |
Nr. XXX/2001 treten mit 1. Oktober 2000 in Kraft
Dienstverhinderungen, die vor dem 1. Oktober 2000
begonnen haben, sind filr die Anwendung des § 13¢ nur
hinsichtlich jener Zeiten zu berilcksichtigen, die nach
dem 3. Septemnber 2000 liegen.”
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FEG

Parkkarten in Wien

- nur fiir Schicht- und Wechseldienst

ie Parkkarten verursachten der BPD-Wien
DKostcn in der Hohe von &S 3,8 Mio. pro Jahr.

Fiir diefJahre 2001 und 2002 wurden dafiir je-
doch nur mehr 68 1,5 Mio. vm'gé.éehen. Es wurde ein
Schlitssel gefunden welcher besagt, dass auf 4 Aus-
nahmebescheide 1 Parkkarte kommt.

Die AUF gibt sich damit
natiirlich nicht zufrieden

Die AUF gibt sich damit natiirlich nicht zufrieden
und will eine Ul’ﬂsél‘l.ibhtung der 65 1,5 Mio, zur Ginze
fiir den Schicht und Wechseldienst. Wihrend jeder
Verwaltungsbeamte die Moglichkeit hat mit den of-
fentlichen Verkehrsmitteln zu fahren, weif kein
Kollege des Aufendienstes wann sein Dienst zu Ende
ist. Dieser Vorschlag wird auch vom General unter-
stiitzt und sowohl von ihm als auch vom Fachaus-
schuss Wien an den Polizeiprasidenten heran ge-
tragen.

Werner Radakovits

Nachversteuerung

Finanzminister verzichtet

chon vor Jahren machte das
SFinan?.amt darauf aufmerksam,

daf die Gefahrenzulage von
jenen Personen die keiner Gefahr
ausgestzt sind (z. B. Innendienst)
als Einkommensbestandteil anzu-
sehen sind und es fiir diese keine
Steuerbegiinstigung gibt. Dieser
Umstand wurde vom Innenministe-
rium bisher nicht beachtet. Daher
stellte das Finanzamt eine Machfor-
derung in der Hohe von OS 90 Mil-
lionen, um den gesetzeskonformen
Zustand herzustellen.

Wihrend der Finanzminister so-
fort nach Bekanntwerden der Nach-
forderung eine Belastung des ein-
zelnen Beamten ausgeschlossen
hat, versuchte das GZK und die
frustrierten roten Personalvertreter
trotzdem eine Mifisimmung unter
die Kollegen zu bringen.

KLARSTELLUNG:

Aufgrund mehrerer Anfragen

und grofer Verunsicherung unter

der Kollegenschaft in Bezug auf
die Aussendung des GZK wurde
mit dem Kabinett des Innenmi-
nisters Kontakt aufgenommen.
Das schriftlich vorliegende Er-
gebnis wird vollinhaltlich weiter~
geleitet:

Stand des Berufungsverfahrens in
den Steuerangelegenheiten

* Die Berufung gegen den Finanz-
bescheid wurde zwischenzeit-

lich im Wege der Finanzpro-

kuratur eingebracht.

* Das Bundesministerium fiir
Inneres hilt daher unveréindert
an seinem Rechtsstandpunkt

‘| Ing. Karl Winkler

= 4020 Linz, Wienerstrale 131
+43 (0) 732 33 34-620
Fax: +43 (0) 432 34 93 58
office@kww.al

web: www. kww.at

——% Tel.:

e-mail:

Zerstorungsfreie und
Zerstorende Werkstoffpriifungen
Bauiiberwachungen
Schweiliiberwachungen
Schadensuntersuchungen

FISCHER-PLASTIK

GesmbH
A-4511 Allhaming 101 ® & 072277181-0* Fax DW 22
verkauf@fischer-plastik.at ® Homepage: fischer-plastik.at
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FEG

I Gefahrenzulage

ggvnﬁbﬂr den Finanzbehtrden

st

* Als "Vorsichtsmafnahme" wer-
den jedoch ab September die
Vergtitungen fiir besondere
Geféhrdung und spezifische
Belastungen einer Aufendienst-
verwendung unter 50 Prozent
der Gesamtdienstverpflichtung
auf steuerpflichtige Vergitun-
gen umgestellt (§ 82 GG 1956).
Dies ist kein "Schuldeinge-
stindnis" des Bundesministe-
rium fiir Inneres, sondern soll
die Bediensteten vor allfilligen
Riickforderungen bewahren.

* Das Bundesrechenzentrum, das
fiir diesen Abzug zustindig ist,
wurde ersucht, vorerst keine
Zahlungen an die Finanzbe-
hisrden zu leisten, sondern die
so einbehaltenen Leistungen auf
ein "Sperrkonto” zu deponieren.

uf Riickforderung von 90 Millionen

* Fiir die iibrigen Verwendungen
beziehungsweise Dienstleis-
tungen ergibt sich keine Ver-
dnderung

* ¢s besteht fiir alle vom Bescheid
betroffenen Beamten die Misg-
lichkeit des Berufungsbeitrittes

* die Erklirungen zum Beru-
fungsbeitritt werden im Be-
hordenintranet bereitgestellt

* eine Riickforderung fiir Leis-
tungen vor dem 1. September
2001 findet nicht statt,

Zur Kenntnis, weiteren Verwen-

und Wei itung an die

Kollegen des Kriminaldienstes,
Gendarmerie, Sicherheitswache.

Wien, 25. Juli 2001
Dr. Michaela Pieifenberger
{Kabinett des Innen

dhrend die FEG allen
Mitgliedern einen mchls
verbindlichen Rechts-

schutz garantiert, haben die Mit-
glieder des OGB lediglich eine
Kleine Hoffnung auf Ubernahme
der Rechtskosten. Eine solche
Ubernahme erfolgt namlich nur
dann, wenn es dem Rechtsschutz-
regulativ des OGB nicht wider-
spricht.

Rechtsschutz statt Rechtsscherz

So wurde z.B. einem Kollegen
eine Rechtsvertretung versagt,
weil der OGB der Meinung war

FEG: Verhandlungen mit dem BMOLS

Rechtsschutz

fiir Exekutive

die Rechtssache habe wenig Chan-
ce auf Erfolg und weil sich der
Rechtsstreit gegen ein anderes
Mitglied des OGB gerichtet hat.

FEG-Mitglieder sind abgesi-
chert - Wir wollen diese
Sicherheit fiir alle Exe-
kutivbeamte

Daher verhandeln wir mit dem
BMOLS, damit jeder Exekutivbe-
amte einen verbindlichen Rechts-
schutz vom Dienstgeber erhilt.

FEG-Mitgliedsbeilrag wird drastisch gesenkt!

Sollten wir mit unseren Verhandlungen erfolgreich sein, wird der
Mitgliedsbeitrag fiir FEG-Mitglieder selbstverstindlich drastisch
gesenkt. Eine FEG Mitgliedschaft kosten dann nur mehr einen Solida-
rititsbeitrag. Ein bescheidener Beitrag im Vergleich zur Gewerk-
schaft dffentlicher Dienst, die ihren Mitgliedern immer noch ca. 65250,-
monatlich (einkommensabhéngig) abnimmt.

Prim. Dr. Horst Jakubek

Facharzt fiir Orthopddie und Orthopidische Chirurgie
4020 Linz, HuemerstraBe 6, Tel. u. Fax: 0732 / 77 88 53

Ordinationszeiten:
12 Uhr, Di. u. Do. 14 -17 Uhr

Konsiliararzt KH Elisabethinen

Mo. 9 -

Physikalisches Institut:
Mo. u. Fr. 7.% - 14 Uhr

Di. u. Do. 8 = 18 Uhr, Mi. 8 - 14 Uhr

Tel. 0732/79 17 94

matchpoint

Tennishalle Thalheim bei Wels

Poursadrolloh Brigitte
Péschlstrale 2
A-4609 Thalheim
Tel. + Fax 0 72 42 / 56 1 27

tdglich gedffnet!

RESTAURANT

PELIPH

JagermihlestraBe 1
A-4609 Thalheim bei Wels
Telefon 0 72 42 /5 77 00

Offnungszeiten:
taglich von 11.30 bis 15 Uhr
und von 17 bis 1 Uhr
Kein Ruhetag!

=

ALMEGGER SCHLOSS-SCHENKE

O. Wagerer
A-4652 Steinerkirchen
Tel. 07245/25 796
Montag Ruhetag

Dienstag bis Samstag 12 — 24 Uhr
Sonn- und Feiertag 9 — 24 Uhr
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FEG

Unglaublicher Skandal!

Supergagen fiir Gewerkschaftshonzen

er Privilegienskandal bei der Post-
Dgc\\'urkm'h;tft hat newerlich eine

Diskussion iiber die Beziige der
Gewerkschafter ausgelist. Wir haben be-
reits mehrmals dariiber berichtet, dass
manche hohe und héchste Funktionire
des OGB - in unserer Ansicht nach unver-
schamter Weise - die Milliarden an Mit-

gliedsbeitrigen der kleinen Gewerkschafts-
mitglieder als Selbstbedienungsladen fiir
diverse eigene Privilegien betrachten.

Die Traum-Gagen der OGB-Bosse

Super-Gagen sind fiir Spitzenfunktio-
nire des OGB eine Selbstverstindlich-
keit! Dazu kommen hiufig noch weitere

Zuckerl: Dienstauto mit Chauffeur, fette
Spesen und Aufwandsentschidigungen,
Pensionsprivilegien, Dienstfreistellun-
gen, etc.. Rechnet man diese Zahlungen
hinzu, so diirfte beispielsweise das Ge-
halt von Prisident Fritz Verzetnitsch
weit jenseits der 200.000 Schilling Grenze
liegen.

Fritz Verzetnitsch
Président 80,000 5
Abgeordneter 102.083 5
Summe 182000 5 brutto

Hans Sallmutter

Vizeprisident 75.000 5
Prisident Sozi
Summe 122,000 5 brutto

Johann Driemer
Vizeprisident 70,000 5

Summe: 147.000 5 brutto

Iversicherung 47.0005 | Gemeinderat Wien 77.000 5

Roswitha Bachner

Leitende Sekretirin 55.000 5
Bundesritin 51.041 5
Summe 106.000 5 brutto

Rudolf Niirnberger
Vizeprasident 75.000 5
Abgeordneter 102.083 S
Summe 177.000 5 brutto

Renate Csirgits
Vigeprisidentin 60.000 5
Abgeordnete 102.083 5
Summe: 162.000 S brutto

Richard Leutner

plus sonst. Funktionen

Leitender Sekretir 80.000 5

Summe (ber 100,000 5 brutto

Fritz Neugebauer
Giinter Weninger

jeweils itber 100.000 S brutto®

'Dlebﬂden. id Neuget und Wening,

P

L aus den 1 Berufen tbersch

amdrudﬂbﬂmOGBangﬁldilmld‘ iehen Auf

dsentschadi von 60,000 bis 70.000 5. Mit den.

Der Stein des AnstoBes:
Gigantischer Privilegienskandal hei der Postgewerkschaft

inen gigantischen Privilegienskandal
E]m Osterreichischen Gewerkschafts-

bund hat die FPO aufgedeckt: Bei der
Post haben sich 20 rot-schwarze Gewerk-
schaftsfunktioniire im Einvernehmen mit
Postgeneral Anton Wais Gagenerhohun-
gen bis zu 80 Prozent ausgepackelt.

Die dienstfrei gestellten Postgewerk-
schafter hiitten lebenslang bezahlt werden
sollen wie Manager! Weiteres Zuckerl fiir
die Gewerkschafter: Dienstauto mit Chauf-
feur, sowie groBziigige Reise- und Auf-
wandsentschidigungen.

Die Spitzenreiter beim Abkassieren:

* Hans Georg Disrfler (SPOY), Vorsitzen-
der des Zentralausschusses der Postge-
werkschaft: Statt bisher 80.000 Schilling
kiinftig 100.000 Schilling! - inzwischen
zuriickgetreten

{erbert Podany (SPO), Stellvertreten-
der Vorsitzender des Zentralausschus-
ses: Saftige Gagenerhdhung von
69,000 auf 87.000 Schilling! )

* Manfred Wiedner (OVP), Stellvertre-
tender Vorsitzender des Zentralaus-
schusses: Beinahe Verdoppelung des
Gehaltes von 33.000 auf 60.000 Schil-
ling!

Gewerkschaftliches Sittenbild

Mit diesen ausgehandelten Gehaltsauf-
fettungen haben die Gewerkschaftsfunk-
tionire das Wort , Solidaritit” mit Fiifen
getreten. Denn wihrend die obersten Ge-

werkschaftsbosse bei der Post fest in die
Kassa greifen wollten, verhandelten sie
gleichzeitig iiber tiefe Einschnitte mit
Personalabbau!

FPO verlangt eine Priifung durch den
Rechnungshof!

Nachdem die Sonderpriifung der Post
AG bereits in die Wege geleitet wurde,
sollen nunmehr auch Unternehmen wie
Telekom, OMV, AUA und weitere staats-
nahe Bereiche einer Rechnungshofpriifung
unterzogen werden.

Unsere Forderungen:

* Der Postaufsichtsrat soll seine Auf-
sichtspflichten wahrnehmen.

* Alle Gewerkschafter, die diese Lisung
zu verantworten haben, milssen zu-
riicktreten,

* Einfithrung einer umfassenden Rech-
nungslegungspflicht filr Vereine im

sie die 100.000-er-Marke. Quelle: Wumd:aﬁd:hu vom 24082001

Rahmen der Vereinsgesetznovelle und
damit auch fiir die Gewerkschaften.
* Alle gesetzwidrig ausbezahlten Gagen
miissen vollstindig zuriick bezahlt
werden,

Alle Spitzengehilter der Gewerkschaf-
ter sind offen zu legen und zwar
inklusive aller finanziellen Vorteile.
Ausweitung der Mitwirkungsrechte
der Ministerien,

Es soll zu einer generellen Ube rpritfung
aller Dienstfreistellungen kommen.
Ausbau der Mitgliederrechte im OGB,
da die Mitglieder derzeit lediglich ein-
zahlende Funktion ohne Mitsprache-
recht haben.

Abschaffung der Sonderregelungen fiir
Bedienstete und Funktioniire des OGB.

- die derzeit einzige und richtige
Konsequenz aus der Affire!

AUSTRITT aus dem OGB

+ Kein Funktiondr der FGO/FEG bezieht ein
Einkommen aus seiner Tatigkeit fiir die Ge-
werkschaft. Diese wird von ihm ehrenamt-
lich neben seiner Tatigkeit als Personalver-
treter bzw. Betriebsrat wahrgenommen.

* Privilegien wie Dienstfahrzeuge, Chauffeure,
fette Spesen udgl. gibt es nicht.

* Aufwandentschidigungen werden nur nach
Rechnungslegung im nachgewiesenen Aus-
maf an S)iu Funktiondre riickerstattet und

ERKLARUNG

- zu den Einkommen der FGO/FEG-Funktionire

machen im laufenden Jahr bisher insgesamt
(fitr alle 380 Personalvertreter und Funktio-
nire!) nur ca. 65 14.000,- aus.

* Freiwillig lisst die FEG die gesamte Rech-
nungsgebarung durch ein bezahltes Steuer-
beratungsunternchmen kontrollierten und
itberwachen.

* Kein Vorstandsmitglied darf ein Mandat zum
Mationalrat, Bundesrat oder Landtag ausii-
ben (Unvereinbarkeitsklausel),

Neuhofer
HOLZ-IMPORT-EXPORT

Gesellschaft m. b. H.

A-4651 Stadl-Paura, Wimsbacher Stra3e 20
Telefon 0 72 45/ 2 17 06 = Telefax DW 17
E-Mail: neuhofer.holz @ utanet.at

The Bet Partner

Beratung und Studien & Basic- und Detailplanung @ Projektabwicklung . ersonalleasing

Prozess Elektrotechnik TBP-PIESSLINGER
Anlagenbau, Verrohrung Montage
Mess- und Regeltechnik Inbetriebnahme

filr die Zellstoff-/Papierindustrie und artverwandte Industrien

PLANUNG UND GESAMTAUSSTATTUNG FUR GASTRONOMIE,
HOTELLERIE UND FUR PRIVATE

DESIGN A-4020 Linz, GrillparzerstraBe 66, Telefon 0732/602626, Fax DW 4
o e-mail: office-linz@nhh-goldner.at

Dipl.-Ing. Dr. techn. GUNTHER URMANN

behdrdlich befugter u. beeideter Zivilingenieur fur Bauwesen
A-4020 Linz, ReuchlinstraBBe 71, Telefon: 0 732 / 66 46 40

ao. Univ. Prof. Dr. med. Michael Kesztele
Anti Ageing Praxis
Laser(aku)punktur, TCM, Low Level Lasertherapie
Telefonische Voranmeldung erbeten

A-4020 Linz, Bismarckstralle 7, Tel.: ++43(0) 732 /78 22 42, Fax: DW 8
e-mail: office@laserakupunktur.at » www.laserakupunktur.at = www.antiageing.at

Handalsgeselischaft mbH
Franzosenhauswag 49A.
A-4030 Linz

BELME

Héblinger G. m. b. H.

- S
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IndustriestraBe 60, A-4050 Traun, Telefon 0732 / 38 45 43-0 I B A
h.schauer@schauer-bau.at
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Gastkommentar

Braucht das Bundesheer

ABFANGJAGER?

iese Frage diirfte
Duigunllich gar nicht
gestellt  werden.

Denn die Antwort finden
wir nicht in ,brauchen,
wollen oder wiinschen”,
sondern in unserem Verantwortungsbe-
wusstsein um Osterreich,

Es besteht eine eindeutige verfassungs-
rechtliche Verpflichtung der Bundesregie-
rung, alles zum Schut-
ze Osterreich zu tun.
Uberdies hat sich
Osterreich im Schen-
gen-Vertrag verpflich-
tet, die EU-Auben-
grenze zu sichern und
diese endet nun ein- ﬁ
mal nicht einen Meter
iiber dem Boden. Die
im Rahmen der Euro-
piischen Sicherheits-
und Verteidigungspolitik (ESVP) tber-
nommene Pflichten miissen von allen

Mitgliedstaaten
= wahrgenommen

g ‘ werden.

? Der Landes-
& verteidigungsral
hat bereits 1977
die Beschaffung
von  Abfangji-

Zusammenfassung:

gern empfohlen. 1985 erfolgte durch die
damalige Regierung ein Doppelbeschluss:
Ankauf des Draken und rechtzeitige
Nachbeschaffung eines modernen Flug-
Zi‘ngl'S.

Wie manche Kreise gegenwirtig die
Beschaffung moderner Flugzeuge in Frage
stellen, wirft die Frage nach
entsprechend  geeigneten
Alternativen auf: Wer oder
was soll denn kiinftig glaub-
wiirdig fiir die Sicherheit in
Osterreich sorgen? Die hei-
mische Luftraumsicherung
anderen Staaten zu bertra-
gen, erscheint nicht nur aus
rechtlicher (Souverdnitdt) und aus 6ko-
nomischer (hohe Kosten) Sicht villig ab-
surd, sondern auch aus ethisch-morali-
schen Griinden. Hat doch eine glaub-
wiirdige Sicherheitspolitik viel mit dem
Selbstbehauptungswillen eines Volkes zu
tun.. Es bleibt daher nur, die Frage nach der
Notwen-
digkeit,
Zweck-
miifigkeit
und Wirt-
schaft-
lichkeit

u beant-
worten,

Was passiert, wenn jetzt nichts passier...

* Durch die Stilllegung des Draken ab
2004 ist das Ende der militdrischen
Luftraumiiberwachung vorprogram-
miert und somit keine Wahrung der
Lufthoheit im Frieden (Luftpolizei)
und im Einsatz mehr miglich;

Die Nichterfiillung dieser Aufgabe
fithrt zum Verlust der Glaubwiirdig-
keit Osterreichs in der Europédischen
Sicherheits- und Wertegemeinschaft
und als Konsequenz daraus wohl
auch zu einem Verlust heimischer
Einflussméglichkeiten auf Entschei-
dungen in den politischen Gremien
der Gemeinschaft;

Verlust Tausender ziviler und milit-
rischer Arbeitsplitze beim Bundes-
heer und in der Wirtschaft. SchlieBung
von Garnisonen und Flugplidtzen;

-

* Mit Ende der aktiven Luftraumiiber-
wachung sind getitigte Investitionen
in Milliardenhiihe verloren;

* Verlust von Know-how durch Ab-
wanderung von Piloten und Techni-
kern;

* Signalwirkung fiir alle Waffengat-
tungen - Abwanderung aus allen
Bereichen;

* Keine dkonomischen bzw. wirtschaft-
lichen Vorteile aus angebotenen
Gegengeschiften,

Daher kann fiir alle langfristig denken-
den Menschen und verantwortungsbe-
wusst agierenden Politiker die Antwort
auf die eingangs gestellte Frage nur ein
klares und deutliches JA sein - denn
Osterreich ist es wert!

Tausende Uberfliige im Jahr

Bei jidhrlich durchschnittlich bis zu
15.000 Uberfliigen von auslindischen
Militirluftfahrzeugen tiber Osterreich
sind 20 bis 30 luftpolizeiliche Einsitze zur
Identifikation bzw. zur Durchsetzung von
Flugverboten notwendig.
Gerade 1991 war es aufen-
politisch sehr wichtig, dass
den massiven Luftraumver-
letzungen serbischer Militir-
flugzeuge mit Nachdruck
begegnet wurde. Eine solche
Aufgabe kann nur von
schnellen und wendigen Ab-
fangjigern bewiltigt
werden. Kein anderes
militirisches Gerit
ist dazu in der Lage.
Daher ertibrigt sich
die Frage nach der
Notwendigkeit und
ZweckmiBigkeit.

Bei der Auswahl des Typs ist das Preis-
Leistungs-Verhiiltnis zu beurteilen, Fillt
die Entscheidung auf ein gebrauchtes
Gerit, haben wir die Diskussion in eini-
gen Jahren wieder. Fillt die Entschei-
dung allerdings zugunsten eines neuen
Geriites, so spielen finanzielle Uberle-
gungen eine weitaus grifere Rolle. Klar
ist, dass die Absicht bofsl@hl die neuen
Abfangjiger in Jahrestranchen bis zu
zehn Jahren und in Abstimmung mit der
Budgetlage nach Wirksamwerden der
Gegengeschifte zu finanzieren. Solche
Gegengeschifte haben natiirlich auch
eine groBe wirtschaftliche Bedeutung fiir
Osterreich. So stehen den Ansc haffungs-
kosten von ATS 20 Milliarden Gegen-
geschiifte von mindestens 200 Prozent
gegeniiber. Das bedeutel eine Erhshung
des Exportanteils
an  High-Tech-
Giitern um 8,2%.
Dies wiederum
sichert Arbeits-
plitze und belebt
die Wirtschaft,

Werner
HAMMER, Mjr

Bundesvorsitzender

der AUF/AFH
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Gastkommentar

Landesgesetz iiber den Schutz der Jugend
(O6. Jugendschutzgesetz 2001 - 0O6. JSchG 2001)

Dieses Landesgesetz tritt mit 1. Oktober 2001 in Kraft
und verliert nach 6 Jahren automatisch seine Giiltigkeit.

Aclc dieses Gesetzes sind vor allem, Jugendliche vor schédlichen Einfliissen
zu schiitzen und die Verantwortung der Erwachsenen verstiirkt zu regeln.

Das vollstindige Jugendschutzgesetz mit Erliuterungen finden Sie im Internet -
www.ci-system.at

oder direkt beim
Gendarmerieposten Traun

Einige wesentliche Neuerungen bilden:

Es wird bei t nicht mehr h "c ginglichen Orten oder Gaststitten und andere Lokale unterschieden,
sondern es wird gencrell nur mehr von Aufe lichen Crien gesproch

(Die genauen Ausgehzeiten gehen aus dem Bn.mefbogen hervor).

] dlichen bis zum vollend: 16. Lebensjahr ist der Erwerb und Konsum von und alkoholischen Getrinken verboten.
MEU ist: Dass an Jugendliche keine alkoholischen Getrinke oder Tabakwaren abgegeben werden diirfen, welche sic nicht crwerben
und konsumicren dilrfen.

Dus hc:Bl .i\lkuhoiniclw helnmh und Tabak die fiir den sind, ditrfen nur bei Aufliegen einer

bei der Abgabestelle an Jugendliche fibergeben werden,

Diese Erkldrung und den Bastelbogen finden Sie im Jugendforum
www.ci-system.at

oder direkt beim
Gendarmerieposten Traun

o Vollwirmeschutz

o EPS-, Steinwolle- und Karkfassaden
s Zementfreies System

o Nicht Brennbares System

. ﬂuﬁen- und I nnenputz

Opal Bau GmbH B
Fadingerplatz 5, 4030 Linz W !

Tel-Nr.: 0732/312929, Mobil: 0699/19670367

GERUSTEBAU Kastler

FigulystraBe 26, 4020 Linz
Tel.: 0732/65 26 96, Fax: DW 20, Mobil: 0664/32 59 227

Ing. August LENGAUER GmbH & Co KG

Heizung - Liiftung — Sanitiir — Kliranlagen

Biiro: 4010 LINZ, BethlehemstraBe 39, Postfach 201, Tel.: 0732/77 03 81-0, Fax: DW 216
Firmensitz: Linz — HG Linz, FN-Nr.: 20759 d — UID-Nr.: ATU23113707 — DVR-Nr.: 0874582
Betrieb: 4010 LINZ, Zamenhofstralle 6, Tel.: 0732/77 03 81-244, Fax: DW 251

Tabak Fachgeschaft

LOTTO — TOTO Annahmestelle

Schinko A.
GartnerstraBe 2a, 4020 Linz, Telefon: 0732/61 04 58
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Gendarmerie

Gendarm angeklagt und freigesprochen

Rechtsschutz oder Rechtsscherz: GOD zahit nur ein Drittel!

nschuldig vorerst verurteilten und
I I spiter freigesprochenen Beamten

enlstanden Rechtsanwaltskosten
in der Hishe von 36.000,- Schilling!

Ich mischte hier eine alltigliche Amts-
handlung schildern, wie sie unzihlige
Male in Osterreich durch Exekutivbeamte
durchgefiihrt wird. Zwei Kollegen fithren
Geschwindigkeitsmessungen durch. Ein
PEW wird mit tiberhishter Geschwindig-
keit gemessen, der Fahrzeuglenker hilt
nicht an. Erst nach 3 Kilometer Fahrt mit
tiberhishter Geschwindigkeit, kann das
Fahrzeug angehalten werden. Der Lenker,
kroatischer Staatsbiirger mit Wohnsitz in
Deutschland, droht mit Schwierigkeiten
fiir die Beamten, falls er angezeigt wird.
Soweit so gut, In der Folge beschwert sich
der Fahrzeuglenker im Landesgendarme-
rickommando und bringt schlieBlich eine
Verletzungsanzeige eines kroatischen Arz-
tes und ein Monat spiter eine von einem
deutschen Arzt bei.

Die beiden Beamten sahen keinen
Grund, vorerst einen Rechtsanwalt zu kon-
taktieren, da sie auch im Zusammenhang
mit der Amtshandlung kein schlechtes
Gewissen haben mussten. Auch bei der

Voruntersuchung und Einvernahme durch
den U-Richter, wurde von diesem gemeint,
dass aller Wahrscheinlichkeit kein Straf-
verfahren eingeleitet wird.

Als die Beamten jedoch eine Vorladung
als Beschuldigte zu einer Hauptverhand-
lung bekamen, kontaktierten sie sofort
einen Rechtsanwalt, der die Verteidigung
iibernehmen sollte. Im Zuge der Hauplt-
verhandlung hat sich der kroatische Lenker
mehrmals widersprochen. Vom Richter
erfolgte jedoch eine unbedingte Verurtei-
lung, wobei miindlich angemerkt wurde,
dass er im Zweifelsfall gegen die Gendar-
men entscheide, da allgemein bekannt
sei, dass es immer wieder zu iibergriffen
von Seiten der Beamten kommen wiirde.

Das Urteil wurde ach Berufung vom
Oberlandesgericht aufgehoben und zu
einer neuerlichen Verhandlung an das
Erstgericht zuriickgewiesen. Bei der never-
lichen Verhandlung erfolgte ein Freispruch
der Beamten.

An Rechtsanwaltskosten sind bei den
Verfahren schlieBlich 108.000,- 45 ent-

standen.

Verwaltungsgerichishoferkenntnis
Neuausschreibung bei StrukturmaBnahmen

Zusammenhang mit den anstehen-

den Reformen in der Gendarmerie,
ienststellenstrukturanpassungen,
Anderungen der OGOs usw. besteht in
der Kollegenschaft grofes Misstrauen.
Als Personalvertreter hiirt man immer
wieder die Beftirchtung, dass die Re-
formen lediglich dazu dienen, um bei
Planstellen verbunden mit Funktionen
,,Roi rauf und Schwarz rein zu brin-

selE!.rs ist aus der Vergangenheit durch-
aus bekannt, dass withrend der letzten
30 ]ahm die roten Innenminister bei der

be durchaus nichts ,an-
brennen iben lassen und Kollegen
mit dem richtigen Parteibuch in Stellung
gebracht worden sind.

Es kann aber nicht Ziel von Reformen
sein, eine parteipolitische Saubemngs-
welle” wie seinerzeit im
Russland durchzuftihren.

In diesem Zusammenhang ist eine
Verwaltungsgerichtshoferkenntnis vom
25. Februar 1998 interessant:

Gleichwertigkeit im Sinne des § 40
Abs. 2 Z, 2 BDG 1979 aF nicht mehr ge-
geben, wenn der hoherwertige Ver-
wendungsanteil des Beamten vor der
Personalmafnahme in bezug auf seine
Gesamttitigkeit erheblich war und er
durch diese Personalmafnahme ent-
weder unter die Schwelle der Erheb-
lichkeit abgesenkt oder tiberhaupt zur

Davon bezahlte die GOD lediglich
37.000,- 6S.
Verteidigungszuschuf  des
gerichtes 15.000,- 8S.

Somit verblieben als Eigenleistung fiir

die 2 Kollegen 56.000.- 65,

Landes-

Es ist somit genau dokumentiert, wie
wichtig der von der Vizekanzlerin Dr.
Susanne Riess-Passer geforderte Rechts-
schutz vor allem fiir Exekutivbeamte ist,
um den Willkiirakten der Justiz ohne hohe
finanzielle Eigenleistung begegnen zu
kiinnen.

Vom Dienstgeber, Bmfl, wurde eine
Ubernahme der Kosten mit der Begriin-
dung abgelehnt, dass es sich bei den Ver-
fahren um keine mit Rechtsanwaltspflicht
gehandelt habe....

Ein pikantes Detail am Rande ist auch
noch, dass der kroatische Fahrzeuglenker
fiir sein Beschwerdeschreiben an das Lan-
desgendarmerickommando, sowie beim
Landesgericht und dem Verwaltungsstraf-
verfahren beim UVS einen Rechtsanwalt
von der Caritas Miinchen gestellt bekom-
men hat.

Martin Schoder

Génze durch Aufgaben ersetz wird,
die seiner dienst- oder besoldungsrecht-
lichen Stellung entsprechen.

Fiir das Ausmag der Erheblichkeit ist
dabei auf die zu §30a Abs. 1 Z. 1 baw.
§121 Abs. 1 Z 1 GG entwickelte Judi-
katur des Verwaltungsgerichtshofes

zuriickzu-
greifen.

Dieses Erkenntnis wiirde bedeuten,
dass lediglich bei Anderungen der

Aufgaben (Arbeitsplatzbeschreibung
alt zu Arbeitsplatzbeschreibung neu)
um mehr als 25 % eine Neuausschrei-
bung und somit auch Neubesetzung
miglich ist. i

Martin Schoder
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Gendarmerie

Posten-

sammenlegungen

Unfasshare Strukturrelnrm im Bezirk Melk

Offener Brief an den Herr Bundesminister!

ie durchaus verniinftige Struktur-
Drvfm’m der Gendarmerieposten

im Bezirk MELK sicht eine
Reduzierung der Gendarmerieposten von
13 auf 10 Dienststellen vor. Gemals LGK-
Befehl waren dabei verschiedene
Kriterien zu beachten: GP zu GP unter 5
Km, Anfahrtsweg unter 25 Km, maxima-
le Anfahrtszeit vom entferntesten Punkt
der Uberwachungsgebietes 30 Min,
Vermeidung von Dienststellen unter
einem systemisierten Personalstand von
4 Beamten usw.

In Entsprechung dieser Vorgaben wurde
ein Vorschlag des LGK und BGK erstellt,
der vorsah, dass der GP Yspertal zwischen
GP Persenbeug und GP Poggstall aufge-
teilt wird und die Zusammenlegung des
GP Pochlarn und GP Marbach zu einer
Dienststelle in Marbach..

Da dieser Vorschlag 3 Dienststellen be-
traf, deren Uberwac hunvs;,{’lm-l politisch
OVP dominiert ist, wurde von den Lokal-
politikern ein Gegenkonzept erarbeitet,
Selbstverstandlich ohne irgend jemand ob-
jektiv Kompetenten von der Gendarmerie
einzubinden,

Dieses Konzept sicht vor, den GP Ysper-
tal und die KG Miinichreith zum GP Pogg-
stall zu verlegen. Entgegen dem Gendar-
merie-Vorschlag soll der GP Marbach
nach KL.Pichlarn verlegt werden.

Dadurch ergibt sich fiir den kiinftigen
GP Poggstall ein ungeheures Uberwa-
chungsgebiet (flichenmifig ungefihr
25% des Bezirkes) mit den Folgen, dass der
entfernteste Punkt etwa 30 Km vom Gen-
darmerieposten liegt, was eine Anfahrtszeit
von etwa 1 Stunde bedeutet und damit
der Bevolkerung ein erhebliches Sicher-
heitsmanko beschert. Allerdings erfihrt der
Postenkommandant von Pogstall eine er-
hebliche Aufwertung, die offensichtlich mit
seiner Funktion als OVP-Biirgermeister in
Pogstall und politischer Hoffnungstrager
der OVP zu tun hat.

Die wirtschaftliche Komponente diirfte
bei der Verlegung des GP Marbach nach
Klein Péchlarn villig aufer acht gelassen
worden sein, So wurde der GP Marbach
erst 1996 mit einem Kostenaufwand von
mehr als 1 Million Schilling voll ausge-

stattet. Ohne weitere Kosten kiinnte dort
ein Teil des GP KI. Pochlarn untergebracht
werden. Marbach jetzt aufzulassen und die
Dienststelle in KI. Pischlarn zu adaptieren,
bedeutet einen neuerlichen erheblichen
Aufwand an Geldmitteln. Abgesehen da-
von, dirfte die Erdffnung der neuen
Donaubriicke im Oktober 2001 nicht in die
Uberlegungen mit einbezogen bzw. ent-
sprechend gewiirdigt worden sein. Damit
ist nimlich der GP K1.Pdchlarn nur mehr
knapp 2 Km vom GP Pisichlarn entfernt.

Zusammengefasst bringt die derzeit
aktuellste Version der Strukturreform im
Bezirk Melk nur Nachteile, sowohl fiir
die Gendarmerie als auch fiir die Bevil-
kerung,

Alternativvorschlag der Exekutive

Es wurde daher ein Alternativvorschlag
entwickelt, der alle Komponenten entspre-
chend beriicksichtigt. Dieser sieht vor, den
GP Persenbeug zwischen dem GP Ybbs
und dem GP Yspertal aufzutcilen, weil der
GP Persenbeug eine Arbeitsbelastung von
6 Beamten aufwe'[sl. aber mit 7 Beamten
systemisiert und mit 8 Beamten besetzt ist.
AuBerdem betrigt der Abstand zwischen
dem GP Ybbs und dem GP Persenbeug
nur knapp iiber 4 Km. Es darf kein ent-
scheidendes Kriterium sein, dass der In-
nenminister im Uberwachungsrayon des
GP Persenbeug seinen Hauptwohnsitz hat.

Die Verlegung des GP K. Pochlarn teils
zum GP Marbach und GP Péchlarn wurde
bereits ausreichend begriindet (Donau-
briicke, Kostenaufwand, Entfernung zum
GP Pachlarn usw) .

Dieser Alternativvorschlag wurde selbst
von NAbg. Karl Donabauer, LAbg Karl
Moser, LAbg. Leopold Maierhofer, dem
BGK Melk sowie dem PKdt und Bgm.
Johann Gillinger, um nur einige hervor-
zuheben, als hervorragend und verniinftig
beurteilt.

Ich ersuche Sie letztlich, das vorliegende
Konzept zu iiberdenken und verbleibe in
der Hoffnung einer verniinftigen Ande-
rung des Konzeptes hochachtungsvoll mit
freundlichen Griien

R.Rathammer
(Personalvertreter im Bezirk Melk)

Unter
uns
gesagt

von Josef Wagenthaler

Reformangst

Kein Stein bleibt mehr auf dem anderen.
Wir reformieren uns noch zu Tode. Alles, was
bisher gut gelaufen ist, scheint nichts mehr
wert zu sein. Alles wird kaputt gemacht. So
oder so dhnlich lauten die Kommenlare zur
laufenden Verwaltungsreform. An allem ist
natiirlich diese Regierung schuld. Ist diese
Regierung aber auch wirklich schuld, oder
wird sie nur als Vorwand genonmmen? Erin-
nern wir uns zurick. Da war das Dienststel-
lenstrukturkonzept - DSK 1991, Die Exeku-
tivdienstrichtinien und Dienstzeitregelungen
- DER/DZR 1993. Die Landesgendarmerie-
kommandoreform 1995, Weitreichende BDG-
ﬁmi‘mmgen 1996 (Pensionsreform, Ver-
schiirfung des Disziplinarrechtes, Aufwei-
chung des Versetzungsschutzes usw.), um
nur einiges hervorzuheben. Diese Liste ligfle
sich noch beliebig fortsetzen. Fazit: Diese Re-
gierung kann natirlich nicht an allem schuld
sein, sondern wir leben einfach in einer Zeil,
int der sich Arbeitsumfeld und -bedingungen
immer schneller andern. Dazu kommi ein gi-
gantischer Schuldenberg, den es abzubauen
gilt. Diese Tatsachen wollen aber einige ein-
fach nicht akzeptieren und blockieren alles,
so lange es geht. Am anschaulichsten beim
Dienststellenstrukturkonzept darzustellen.
Nachdem 1991 die aufgezwungene Reform
widerwillig und motzend umgesetzt wurde,
hat man die Hinde gemichlich zuriickgelegt
wnd 10 Jahre lang mer zugeschaut und gewar-
tel. Jetzt ist man wieder ganz aufgebracht und
tiberrascht, weil es gilt einen Reformstau auf-
zuholen, Dramatisch ist nur, dass das bevor-
stehende Dienststellenstrukburkonzept teils
halbherzig und oft nicht nachvollziehbar
umgesetzt werden soll - womit eine neerli-
che Zuspernwelle bereils wieder vorprogram-
miert ist. Wir sind also sehr wenig bereit uns
permanent weiter zu entwickeln und auf ge-
dnderte Arbeitsbedingungen zu reagieren,
Folglich merken wir auch gar nicht, dass die-
ses passive Verhalten von anderen genutzt
werden kann, uns zu reformieren. Und dies
sollte uns auch wirklich Angst machen. Den
zu unserem normalen Reformbedarf kommen
dann die Interessen Dritter.

Lind diese lauten nicht selten: , Sparen ja,
aber beim anderen!”
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Anderung der Organisation- und Geschafisordnung

den Landesgendarmerickommanden

derzeit formlich zu spiiren, Aus-
schlaggebend daftir ist die beabsichtigte
Anderung der Organisations- und Ge-
schiftsordnung - OGO LGK. Erwartungs-
gemif begegnet man dort den AUF-Perso-
nalvertretern mit groBer Skepsis. Sind die
es doch, die seit Jahren gegen das soge-
nannte Mutterhaus wettern und keine Ge-
legenheit ausl 1, die dort gelei Ar-
beit und titigen Personen in Frage zu
stellen.

Wahr ist: Wir beschinigen nichts und
machen auch jetzt kein Hehl daraus, dass
wir in den LGKs einen groBen Reformbe-
darf sehen, wenngleich auch aus anderen
Maotiven als jene Verantwortlichen im Ka-
binett des Innenministers, die wohl mehr
die Umsetzung der Sparvorgaben im Auge
haben, Wir sehen in der Reformierung der
OGO-LGK die Chance, die trige Beamten-
burg , Mutterhaus” in ein modernes, effi-
zientes und schlankes Service- und Ver-
waltungscenter fiir die Gendarmen um-
zugestalten. Ein Vorhaben, welches mit
Sicherheit nur mittel- bzw. langfristig um-
setzbar - aber nicht unmoglich ist. Bei allem
Verstindnis fiir die Reformingste - habe
ich meinen Arbeitsplate auch morgen noch,
kann ich meinen selbststindigen Arbeits-

Frus!, Angst und groBe Unruhe sind in

bereich erhalten, bleibt mir meine Bewer-
tung usw. - ist es kontraproduktiv sich
gegen jede Reform zu verschliefen. Es
sollte im Interesse aller sein, eine Reform
zustande zu bringen, die einen sicheren,
anspruchsvollen und hoch bewerteten
Arbeitsplatz garantiert,

Positive Mitarbeit der AUF

Wie auch bei den Postenzusammenle-
gungen hat die Personalvertretung kein
gesetzliches Mitspracherecht bei der An-
derung der OGO. Der Dienstgeber kann
also machen was er will. Erst wenn es um
die Abberufung, Einteilung oder Bewer-
tung der Arbeitsplilze geht, ist die Perso-
nalvertretung einzubinden. Wider Er-
warten haben wir, die AUF, die Maglich-
keit erhalten an der OGO-LGK-Reform
mitzuarbeiten. Wir haben dieses Angebot
angenommen und erwarten uns, dass der
Dienstgeber gleiches Entgegenkommen
zeigt, wenn es um die Umsetzung der Re-
form geht. In einem Sozialplan soll garan-
tiert werden, dass dabei kein Beamter zu
Schaden kommt. Denn auch wir haben die
Praktiken der vergangenen Jahre nicht ver-
gessen und wissen, dass viele Kollegen
zur Arbeitsleistung in die LGKs - und
zwar schon von der Grundschule weg -

gezwungen wurden. Anderen ist eine
Veridnderung nicht zuzumuten, weil sie
bereits mehrere Jahrzehnte dort beschif-
tigt sind.

Wir haben uns daher auf folgenden
Umsetzungsplan geeinigt:

* Bereits erledigt; Erstellung eines Orga-
nigramms, welches fiir alle 8 Bundes-
lander Giiltigkeit hat, aber so konzep-
tioniert ist, dass die Bediirfnisse vom
Kleinsten bis zum griBten Bundesland
abgedeckt werden kiinnen. (siehe
Grafik)

* [n Arbeit; Einsetzung einer Kerngrup-
pe aus Mitgliedern des Zentralaus-
schusses und des GZK unter Beizie-
hung von fachkundigen Bediensteten,
die die Arbeitsabliufe durchleuchtet
und sinnvoll auf die Fachbereiche
verteilt

Anschliefend: Durchleuchtung der
Arbeitsbereiche, ob diese notwendig
sind, mit welchen Mittel sie bewiltigt
werden kiinnen z.B. EDV-Einsatz baw.
welcher Personalbedarf notwendig
ist einschlieflich der Bewertungen,
Anschliefend: Umsetzungszeitplan
einschlieBlich eines effektiven Sozial-
planes, der die Benachteiligung der
Beamten ausschlieBt.
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Kriminaldienst

Firma

Gerhard Mittermayer
4614 Marchtrenk, Nestroystrafie 20 « Tel. 07243/58397
Fax 07243/53354

www.Fassaden-Mittermayer. 123-info.at
office.mittermayer@netway.at

pet letzte Schrei?

20 Jahre iinf GroRdienststellen fiir den Kriminaldienst im Be- Jahrelang hat uns die GOD erzihlt, wie gut es uns geht,
Erfahrung Freich der BPD Wien: Soll das die Losung aller Proble-  dass wir mit den Uberstunden und Nebengebithren gar
machen unsere Firma zu me in der Kriminalititsbekdmpfung sein? nicht so schlecht verdienen. Entschuldigung, wir haben da-

einem der filhrenden Fach-
betriebe auf dem Gebiet der
Fassadenféarbelung,
Fassadenbeschichtung und
Vollwarmeschutzverlegung.

ISOLIERFASSADEN * VOLLWARMESCHUTZ

Dr. med. univ. Hans Schrangl

fiir auch unsere Stunden abgeleistet und nichts geschenkt
bekommen! Jetzt gibt es aber nicht einmal mehr die Mog-
lichkeit, durch Mehrdienstleistung auch mehr Geld zu
verdienen! Sparen heifit die Devise!

Offenbar ist man an diese Reform mit einer gehérigen
Portion an naivem Optimismus herangegangen.

Ein Optimismus, der mir nicht begriindet erscheint.
Warum nicht? Ganz einfach!

AMBOS
|
EDV-BERATUNGS GMBH. | |

Automation ¢ Beratung

Waren wir es, die das Geld beim Fenster hinausgeworfen
haben? Sicher nicht!

Die Kriminalititsbekdmpfung ist immer noch vom Enga-
gement und der Bereitschaft jedes einzelnen Exekutivbeam-
ten abhingig, gepaart mit den gesetzlichen Moglichkeiten.

Wir sind es aber, die letztlich zur Kasse gebeten wer-
den. Reallohnverluste sind absehbar! Wer will da noch
Wie bekommt man dieses Engagement? Durch Strei-  Motivation von uns??

chung von Planstellen, mehr Arbeit, weniger Einkommen?

Organisation ¢ Systemtechnik
Lotus Notes ¢ Internet ¢ Intranet

4020 Linz » DauphinestraBBe 44
Telefon 07 32/ 31 29 19
Fax 07 32 /31 29 19-20

http://www.ambos.at
mail: mail@ambos.at

Facharzt fiir Zahn-, Mund-
und Kieferheilkunde

A-4020 Linz, Museumstrafie 36
Telefon und Fax 0732/77 94 04-9

Hansjorg Mayrzedt

Bau- und Mébeltischlerei - Planungsbiiro
A-4040 Linz-Urfahr

DamaschkestraBe 13, Tel./Fax: 0732 / 73 32 50
Freistadter StraBe 45, Tel.: 0732 / 73 32 47
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Dr. WOHLFARTSTADTER HELENE

Facharzt fur Neurologie und Psychiatrie
ENG, EMG, EEG
Physikalische Therapie, Heilmassagen

TAKIAZ I8 AT

1718linz@adis.at ® www.taxi1718.at

OSTERREICHWEIT
um eine Spur besser ...

4020 LINZ
KARL-WISERSTR. 13
TEL. 0732 / 66 48 52

FAX DW 4

e-mail: offic

Ist das der Weg der Zukunft?

H.Kamehl

ennce Nach oer REGHTSSTAATLICGHKEIT

derzeit das BMfl in Bezug auf die

Reform innerhalb der BPD Wien,
Aus zahlreichen Arbeitsgruppen werden
die verschiedensten Meinungen iiber
StrukturmaBnahmen kolportiert. Was
aber geschieht tatsichlich?

Eincn undurchschaubaren Weg geht

Mit einiger Enttéiuschung musste man
zur Kenninis nehmen, dass von den Me-
dien lediglich auf diverse Umbesetzungen
innerhalb der Behorde reagiert wurde.

Aus ROT mach SCHWARZ, oder dhn-
lich, so hief es! Dass man dabei doch recht
prominente Polizeifunktiondre ,abgeschos-
sen” hat, wirkt verdichtig. War der Leiter
des Sicherheitsbiiros wirklich so schlecht
oder nur populdr genug, um ein Ge-
spriichsthema zu liefern? Eventuell von an-
deren MaBnahmen abzulenken, die mit
der Reform durchgedriickt werden sollen?

Der Plan scheint jedoch aufzugehen. Die
dffentliche Meinung und die Meinung der
Medien geht eindeutig in die Richtung,
dass versucht wird, aus einem ,roten”
Innenministerium ein ,schwarzes” zu
machen., Mit einem verstindnisvollen
Augenzwinkern, denn das war doch
schon immer so.

Nicht gang, denn in den , blauen” Minis-
terien gibt es solche MaBnahmen bei-
spielsweise nicht!!

Ist das Zufall oder gibt es sachliche
Grundlagen? Entscheidet selbst!

Dass innerhalb der Exckutive, speziell
innerhalb des Kriminaldienstes Reformen
notwendig sind, dariiber sind und waren

wir uns einig. Das haben auch schon die
Varganger des derzeitigen Innenministers
erkannt. Aber der Preis dieser Reformen
erscheint zum derzeitigen Stand doch re-
lativ hoch und auch iiber die Effizienz
kann man streiten,

Aber gehen wir weg von Spekulationen,
schauen wir uns die (zur Zeit bekannte)
Realitit dieser Reform an:

Durch EinsparungsmaBnahmen wiirde
eine grofe Anzahl an Konzeptsbeamten
frei werden. Was tun? Wir griinden eigene
Kriminalabteilungen und setzen diese Ju-
risten dort als Leiter ein! MIT FACH- UND
DIENSTAUFSICHT!!! Damit machen wir
aus den leitenden KRB Gruppenfiihrer
oder Referatsgruppenfiihrer, das klingt
besser! Und aus den KRB machen wir.....,
na was wohl? Der bleibt, was er ist: Unter-
bezahltes Midchen fiir alles!

Damit wiiren wir bei antiquierten privat-
wirtschaftlichen Grundlagen vergangener
Zeiten: Ich bin der Chef und habe das Sa-
genund du spurst, so wie ich es will. Redu-
zierte Aufstiegsmiglichkeiten, Allmacht
des Konzeptsdienstes bzw. Leiters durch
Fach- und Dienstaufsicht!

Alle Macht den Juristen?

Vorbei das Prinzip gegenseitiger Kon-
trolle, Teamgeist und Mitsprache! Keine
interne Gewaltentrennung zwischen dem
Leitenden mit der Dienstaufsicht sowie
dem Konzeptsdienst mit der Fachaufsicht!

Alle Macht einem Juristen, der ohne
praktischer Erfahrung das Kommando
{iber operative Organisationseinheiten
fihrt!

Spielen wir diese Theorie weiter. Der
Herr Jurist und Leiter bekommt einen Akt,
den er fiir wichtig hilt. Er erteilt Auftrige.
Nicht mehr, wie bis jetzt, an die KRB-Ab-
teilung, nein, an eine bestimmte Person!
Aber er hat mehrere Auftriige, die es zu er-
ledigen gilt. Deshalb auch an mehrere Per-
sonen, die jedoch letztlich keinen Zusam-
menhang zwischen diesen Auftrigen
herstellen kiinnen. Diesen Zusammenhang
kennt nur der Auftraggeber, weil bei ihm
die Fiden zusammenlaufen. Er alleine ent-
scheidet tiber die Art und den Umfang der
Ermittlungen durch die KRB! Aufmucken?
Eigene Gedanken? Teamarbeit? Vergiss
es, der liebe Gott hat gesprochen!

Sédmtliche Informationen, Erhebungs-
berichte, einfach alles liuft bei einer Einzel-
person zusammen, die letztlich entscheidet,
was dem unabhingigen Gericht {ibermit-
telt wird. Weitere Gerichtsauftrige kom-
men wieder zu dieser Einzelperson. Etwas
viel Macht fiir einen Einzelnen oder nicht?

Wo bleibt die Unabhingigkeit des Ge-
richtes, wenn es in Zukunft nur noch auf
die persiinliche Interpretation einer Einzel-
person angewiesen ist? Wo bleibt die
Rechtsstaatlichkeit, wenn diese Person
ohne jede Kontrolle agieren kann?

Ein weisungsgebundener Beamter mit
Tendenz zur eigenen Karriere als all-
michtiger Schliissel zu den Gerichten! Ist
es das, was man will? Ist das Rechtsstaat-
lichkeit, eine Verbesserung in der Krimi-
nalititsbekimpfung, Gerechtigkeit?

H.Kamehl
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Kriminaldienst

Wer sind jetzt die

LUl

Das Spiel mit der Qualifizierung

Im Jahr des Herrn 1992......... wurde
von Vordenkern und anderen geschei-
ten Leuten beschlossen, dass die Krimi-
nalbeamten der BPD- Schwechat fiir den
Kojendienst am Flughafen Wien ,itber-
qualifiziert” seien und daher dringend
eine Anderung erfolgen muss. Aus die-
sem Grunde wurde von den Denkern
und Managertypen ein Modell erstellt
welches besagte, weg mit den teuren
Kriminalbeamten, her mit den billigen
Vertragsbediensteten. Damit diese Sa-
che auch richtig billig wird setzte man
die VB auf einen Planposten E2a, wel-
cher fiir immer fiir den Kriminaldienst
verloren ging. Von anfanglich 16 VB
erhihte man auf 56 VB mit Planposten
E2a, wobei in ganz Osterreich die Plan-
posten zusammengekratzt wurden.
Diese billigen VB wurden 4 Wochen
lang ausgebildet und sind im gleichen
Gehaltschema wie ein E2b Beamter. Die
VB diirfen jedoch keine exekutiven
Amtshandlung durchfithren, da sie kei-
ne Exekutivausbildung haben. Daher
sind sie auch nicht berechtigt zum Fiih-
ren eines Polizeiausweises, sondern ha-
ben (gesetzeswidrig) die alten griinen
Dienstausweise behalten.

Genaugenommen (gesetzeskonform)
diirfen die VB nicht einmal das Vorzei-
gen der Reisepisse vornehmen. Dafiir
erhalten sie aber die volle Gefal I

Folge: EES 2001 in Salzburg
Titel: Auszug aus einem Protokoll
Regie: Behiirdenleitung

Hauptdarsteller: Uberforderte Beamte
Produktion: Eigenproduktion der Bundes-

polizeidirektion Salzburg
Musik: The Anarcho’s

Die Chronolgie des Versagens
29.Juni 2001

07. 0 Anruf auf meinem Handy. Kolle-
. gen der Kripo ersuchen um sofor-
tige Hilfe, da ihre Unterkiinfte in der ,Rainer
Kaserne” in Salzburg jenen eines Fliichtlings-
lagers im Kosovo gleichen. Aufrubr und sogar
die Uberlegung einer Abreise liegen in der Luft,

11 .4 Kontaktaufnahme mit dem jetzi-
. gen  Ex-Polizeidirektor Schwei-
ger”, um zu kliren, wie es zu solchen Um-
stinden kommen konnte. Dieser erklart mir,
dass zunichst Unterkiinfte im sogenannten
«Mozarteum” vorgesehen waren. Da dieses
Gebigude jedoch aus gesundheitlichen Griinden
fiir die Kollegen ,strittig” war und sie sich
weigerten dort einzuziehen, wurde dies dem
BMI mitgeteilt. Zur selben Zeit wurde deshalb
bereits fieberhaft nach einem Ersatzquartier
Ausschau gehalten. Das BMI verweigerte je-
doch vorerst eine Umsiedelung, Als dies be-
kannt wurde, kam es zu einem noch griseren
LAufstand”, mit der Androhung, dass gewisse
Einheiten nicht nach Salzburg fahren werden.
Als dies abermals dem BMI mitgeteilt wurde,
kam es zu einer Zustimmung, In der Zwischen-
zeit wurde die , Rainer-Bundesheerkaserne”
fur die 600 Beamten aus ganz Osterreich aus-
erkoren. Dafiir wurden Riumlichkeiten zur
Verfiigung gestellt, die vor Jahren als Flicht-
lingsquartiere gedient haben.

1 3 = 3 Eintreffen in der Kaserne und Erst-
. gespriche mit den frustrierten
Krimi

ge eines Exekutivbeamten (wie billig??).

Im Jahr 2001 wurde nun von neuen
Managern (Koordinatoren, Multipli-
kanten und dergleichen - allesamt recht
gescheite Leut!!??) die Idee geboren,
dass die VB samt ihren E2a Bewertun-
gen von der Sicherheitswache aus dem
Kriminaldienst {ibernommen werden,
damit dort einige Dienstfiihrende und
Leitende verbleiben kinnen. Dies wire
ohne die Ubernahme der VB nicht mg-
lich gewesen (vernichtender Bericht
des Rechungshofes beziiglich des auf-
geblasenen SW-Apparates).

Uns siche da........40 ,tiberqualifizier-
te” Krb besetzen ab 1.1.2001 die Kojen
am Flughafen und werden mit ,nicht
Exekutivorganen” gleichgestellt.

Ergibt sich die Frage: Welche klugen
Denker sind da nun die ,DodIn*?

Gerhard TRNKA

Ibeamten. Es gibt Kritik an der nicht
vorhanden Sauberkeit in den Zimmern, an
den Betten, welche vom Katastrophenschutz-
verband in Graz gekommen sind (so wie es
der Name andeutet, so ist auch der Zustand
der Feldbetten). Auf den durchgelegenen
Feldbetten befindet sich eine ca. 20cm hohe
Schaumstoffmatratze (einem Asylanten hitte
man so eine Schlafstelle sicher nicht zugemu-
tet). Im Zimmer befindet sich, aufer den
Betten, kein anderes Mobiliar, Die Kollegen
haben sich vorher Nigel und eine Schnur be-
sorgt, damit sie wenigstens ihre Bekleidung
irgendwo aufhidngen kinnen. Die Duschan-
lagen sind defekt, Ungeziefer befindet sich
tiberall. Die Fenster in den Zimmern kann
man nicht verdunkeln, weshalb ein Schlafen
am Tag nicht moglich ist. AuBerdem erhitzt
die Sonne die Riumlichkeiten in einen sauna-
dhnlichen Zustand. Einfach tolle Bedingungen
fiir den bevorstehenden Dienst

14 ‘1 Journalisten rufen an und erkun-
. digen sich iiber die angeblichen
Missstinde fiir die Einsatzkrifte. Erstaunen

klingt aus der Stimme der Journalisten und
immer wieder kommt die Frage, ob wir in

- Salz

einer ,Bananenrepublik” leben, wo sich so
ein Einsatz nicht besser planen und koordi-
nieren Lisst. Peinlich muss ich zugeben, dass
die Angaben der Kollegen den Tatsachen ent-
sprechen. Ein schwarzer Tag fiir die Reputation
der Republik.

14_]5&1" Hilfe der Standesfithrung
. der Krb in der Rainer Kaserne
gelingt es, Spinde, Sesseln, Kleiderstinder
und gentigend Bettwiische zu besorgen. Der
Unmut ldsst etwas nach. In der Zwischenzeit
sind bereits einige Einheiten der Krb ausgela-
gert worden (die hatten Gliick).

1 5 = 05Gemuinmm mit Kollegen Panag]

. vom ZA wird versucht, das Chaos
in den Griff zu bekommen. Telefonate und Ver-
mittlungsgespriche vor Ort werden gefiihrt.

23 _15[n die UO-Messe der Kaserne
. kommen laufend Kollegen und
berichten vom organisierten Chaos. Dem Frust
wird freien Lauf gelassen. Man kann hiren,
dass sich sicher kein Krb-Kollege mehr , frei-
willig" zu einem solchen Einsatz nach Salzburg
melden wird. An allen Tischen werden hitzige
Diskussionen iiber die Verschuldensfrage ge-
fithrt,

01 ,30.\'ach dem Eintreffen in meiner
. Unterkunit eine nochmalige
Besprechung mit den AUF-Personalvertretern
der Gendarmerie iiber die weitere Vorgangs-
weise und was man fir die Kollegen noch
alles organisieren kann.

30. Juni 2001

09,0 Gemeinsam mit Kollegen Panag]
. eht es zu einem Gesprich in die
Bundespolizeidirektion Salzburg. Dort wird
mit den zustindigen Beamten gesprochen,
welche fiir die Unterkunft und Equipment-
Besorgung zustindig sind. Es gibt Schuldzu-
weisungen an den KI-Leiter und an das BML
Auf die Frage, warum nicht frithzeitig Kleider-
kisten besorgt wurden, kommt die Antwort:
e WETIN Wir gewusst hitten, dass Kriminal-
beamte auch Anziige tragen, hitten wir
selbstverstindlich schon vorher Kisten be-
sorgt”. Frage: Und ohne Anzug hat man kein
Recht auf einen Kasten? Ich frage mich, wie
diese Herren zu Hause leben, Hoffentlich hat
jeder einen Anzug zu Hause.
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17,2 Ein Kollege berichtet frustriert,
. dass fiir die Krb sogenannte Er-
kennungsbiinder (vom SV-Salzburg) ausge-
geben worden sind, damit die Kollegen der
SW die ,Guten von den Biisen” unterscheiden
kiinnen. Aus diesem Grunde wurde ein vio-
lett-firbiges Merkblatt aufgelegt. Damit die
SwhB dies auch wissen, wurden sie beauftragt,
die Merkblitter mitzunehmen und innerhalb
ihrer Organisation zu verteilen, Die Verteilung
geschah folgendermalien: In einem Offentli-
chen Papierkorb in der Innenstadt wurde ein
JStapel” dieser Merkblitter vorgefunden.
Sicherlich daftir, dass auch das Gegenliber
Bescheid weif, woran man einen ,Kieberer”
erkennt.

01.Juli 2001

08_30Ds~r Tag X. Kollege Haselmayer
. trifft in Salzburg ein. Bespre-
chung tiber die Vorfille. Weiters wird berich-
tet, dass den Kollegen/innen zwar die Tages-
gebithr fiir eine sogenannte ,Vollpension”
abgezogen wird, die Wirklichkeit aber so aus-
sieht, dass die Kollegen auf Grund eines 18
stitndigen Dienstes gar nicht in der Lage sind,
3 Mahlzeiten in der Kaserne einzunehmen

burgeinsatz -

15.0 Am Hauptbahnhof in Salzburg
. stehen die Demonstranten bereit.
Kurze Zeit spater trifft der Generaldirektor fiir
die Offentliche Sicherheit Dr, Buxbaum ein. Mit
ihm wird vor Ort ein Gespriich gefithrt. Der GD
ist tiber die , Missstinde” entsetzl. Immer wie-
der erklirt er, dass er sich regelmitig in Salz-
burg iiber die Organisation erkundigt hat und
ihm immer wieder zugesichert wurde, dass
alles in bester Ordnung sei.

Frage: Wurde der GD gar angelogen??? Jeden-
falls versichert Dr. BUXBAUM, dass dies in
Zukunft nicht mehr vorkommen wird. Er
denke an eine Entsendung eines eigenen Sta-
bes aus dem BMI, um in Zukunft eine best-
migliche Unterbringungsméglichkeit zu orga-
nisieren. Auch (ber die Unterbringung des
Einsatzstabes in der Polizeidirektion Salzburg
ist der GD entsetzt. (An dieser Stelle mischte
ich mich beim Hermn GD persinlich bedan-
ken, dass er Verstindnis fiir die Reaktionen
der Kollegen/innen gezeigt hat.)

20 . 00!)«: ZA organisiert in der Kaserne,
. dass die Kollegen um 22:00 Uhr
ein warmes Essen in der Kantine bekommen
(Ich machte mich auch bei Vzit. WALLNER
bedanken, der wirklich alles versucht und
unternommen hat, um uns zu unterstiitzen.)

02.Juli 2001

10.00135 kommt die Information, dass
. der Herrn Innenminister Dr.
Strasser nach Salzburg kommt und u.a. auch

mit den Personalvertretern der verschiedenen
Einheiten sprechen miichte

1 7 “ 0 Dr. Strasser trifft beim Kongress-

. zentrum ein. Ich stehe wa, mit
den PV-Kollegen Haselmayer und Kithberger
(FSG-Gendarmerie) zusammen. Vorerst be-
dankt sich der Minister bei Haselmayer fir die
schnelle Verstindigung iiber die Missstinde.
Anschlieffend begibt er sich zu den eingeteilten
Ordnungskriiften und bedankt sich bei diesen
fiir die gute Arbeit. Als der Minister schon auf
dem Weg zu seinem Fahrzeug ist, machte er ein
#Kehrtwendung” und kommit nochmals auf uns
zu, Zielstrebig fragt er plitzlich den Kollegen
Kiihberger , warum er wegen der Missstinde in
den Unterkiinften der Gendarmerie in die Zei-
tung gegangen ist, Dies sei seiner Meinung
nach ,exekutivschidigend” und sollte es po-
litische Griinde haben, dann solle er sagen,
dass der ,schwarze Strasser” ein ... sei,
aber er solle es unterlassen, die Exekutive
schlecht zu machen. ,Bum” denke ich mir,
wdass ist ein Hammer. Der Minister geht auf
jene Leute los, die sich fiir die Kollegen ein-
setzen (egal ob schwarz, rot oder blau, Gen-
darm, Polizist oder Kriminalbeamter), aber
jene ranghohe Beamten greift er nicht an, die
fiir dieses ,,Chaos” verantwortlich sind”,

Ein ,Danke” an den Innenminister fiir diese
Kritik an einem Personalvertreter, welcher
sich ebenso fiir die Kollegenfinnen einge-
setzt hat wie wir von der AUF.

Solite diese Kritik dem Herrm BM Dr. Strasser
nicht gefallen, so hat er ja, wie schon oft ge-
zeigt, die Moglichkeit, mich zu versetzen (Ps.
am liebsten wiire mir der sonnige Stiden).
Franz LENDL, Bezlnsp.

gestaltet hat.

kostet 6S 145, —

Top T-Shirt zum Salzburgeinsatz

Die AUF/FEG - Innere Stadt bietet allen Kolleginnen
und Kollegen als Andenken an ihren Einsatz in
Salzburg ein einzigartiges und personliches
Erinnerungsstiick an. Es handelt sich dabei um
ein hochwertiges weifles Leibchen (Markenqualitit)
mit einem Motiv, welches AUF-Karikaturist Michael
HENDRICH - er war selbst in Salzburg im Einsatz -

Das Leibchen ist in allen Grofen erhiltlich und

Bestellungen an: Herbert Werner 0664/5204096.

S

iehl_?n'.l‘i{‘d..lb.l [}
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Justizwache

MED.

4 0 2

HEIMO RINTELEN

UNIV.
FACHARIT
ZAHN-, MUND- UND
KIEFERHEILKUNDE

0 L

MELICHARSTRASSE
TEL.: 0732/65 33 40
FAX: 0732/65 33 40-4

dr.heimo.rintelen@netway.at

ASTHETISCHE

®

CHIRURGIE

Dr. DAMIAN URBAN

Facharzt fiir Chirurgie

Rosenauer Strafle 23, 4040 Linz, Tel. 0732/71 04 110

Dr. Martin Wiesenberger

LUNGENFACHARZT

A-A020 LiNZ
EISENHANDSTRASESE 3
TELEFDOM O 732 /7 777 200
ORDINATIONSZEITEN:

MDD + Ml B.30 - 12.30 UHR
O+ DO 13.00 - 17.30 UHR
FR 8.30 - 11.30 UHR

UND NACH VEREINBARUNG

ALLE KASSEMN

|

Gerhard Scharinger
23.8.1963 - 3.8.2001
Am 03. August 2001 kam der 37-jihrige Gerhard Scharinger bei

einem tragischen Autounfall ums Leben. Er hinterlisst seine Frau
Hermine sowie die drei Sthne Raphael, David und Mathias.

Gerhard Scharinger wurde am 23.August 1963 in Hollabrunn
geboren. Am 01.Dezember 1982 trat er seinen Dienst bei der Justiz-
wache in der Justizanstalt Mittersteig an. Den Grundkurs absolvier-
te Gerhard mit der Ablegung der Dienstpriifung am 15. Juli 1983 mit
Auszeichnungen in den Fichern Arbeits- u. Wirtschafts- Kassawesen
sowie in Grundziigen der Psychologie und Pidagogik. Die Ausbil-
dung zum dienstfihrenden Justizwachebeamten absolvierte er mit
Ablegung der Dienstpriifung am 14.Mai 1991. Auch diese Ausbil-
dung bestand Gerhard mit Auszeichnungen in den Fichern Gesetzes-
kunde sowie Arbeits- u. Wirtschafts- Kassawesen. Da Gerhard seit
1984 seinen Dienst in der Justizanstalt Gollersdorf versah und ein sehr
engagierter Mitarbeiter war, besuchte er einen Kurs fiir Behinderten-
betreuung und beendete diesen auch mit Auszeichnung,. Auch sport-
lich war er nicht nur selbst aktiv, sondern leitete die Geschicke des
Justizsportvereins Gollersdorf seit mehreren Jahren als dessen
Obmann. Auch die Ausbildung zum RMS- Instruktor absolvierte
Gerhard und schulte die Kollegen in der ho. Anstalt in Selbstver-

teidigung und Umgang mit dem RMS.

Gerhard war Mitglied der FEG und setzte auch Akzente mit seinen
Artikeln im Blaulicht. Wir werden sein Wirken und Schaffen, seine
positive und freundliche Ausstrahlung, sowie seine Hilfsbereit-
schaft in ewiger Erinnerung halten.

SOZIALTOPF

Bei einem tragi

kratisch aus dem Sozialfonds der FEG finanziell unterstiitzt.

Verkehrsunfall am 3.8.01 kam der 37-jahrige
Justizwachebeamte Gerhard Scharinger ums Leben. Er hinterlésst
eine Frau und 3 Kinder. Die Familie wurde sofort und unbiiro-

Dr. med. Christian Haibdck

Facharzt fiir Innere Medizin
Wohnung: Ordinction;
A-4040 Linz A-4040 Linz
Kreuzstrale 3 Dornacherstrafe 11

Tel. 0732/23 50 18

Tel. 0732/24 35 77

Enlllil:h: Neuer Trainingsraum fiir dif

ange hat es gedauert und viele
L\-’urhﬂndlungcn waren erfor-

derlich, um endlich einen an-
gemessenen Trainingsraum fiir die
Einsatzgruppe zu finden.

Erst die Vorsprache beim Bundes-
minister fitr Justiz durch die AUF -
Personalvertretung brachte den
gewiinschten Erfolg.

Dank sei an dieser Stelle auch
dem Anstaltsleiter und dem
Kommandanten der Einsatzgruppe

fiir die zuletzt doch noch vorhan-
dene Unterstiitzung ausgespro-
chen.

Der Ausbildungsstand der Justiz-
wache-Einsatzgruppen braucht kei-
nen Vergleich mit Einsatzgruppen
anderer Exekutiveinheiten zu
scheuen.

Eine Einladung zur Teilnahme!
an Vergleichskdmpfen ( z.B. OBV=
Biathlon ) wiire uns eine Ehre!
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Osterreichische Justizwache

eit Juni 2001 befindet sich erst-
Smdlig ein Kontingent der dster-

reichischen Justizwache im
Auslandseinsatz.
Im Moment sind
9 Justizwachebe-
amtinnen und Be-
amte im Hoch-
B8 sicherheitsgefing-
% nis Dubrava im
Einsatz. Dubrava
15t ein geschichtlich gepriigtes Ge-
lingnis des ehemaligen Jugoslawien
ind befindet sich Nahe der Ortschaft
Istog an den Grenzen zu Serbien,
Montenegro und Albanien. Dubrava
wurde wihrend der NATO Bombar-
ilements weitgehend zerstiirt und
konnte bereits wieder teilweise auf-
pebaut und in Betrieb genommen
werden.

Unsere Aufgabe in diesem Hoch-
sicherheitsgefdngnis bezieht sich im
Moment auf die Ausbildung und
I raining des einheimischen Perso-
nals. Weiters tiberpriifen wir die
Siherheitsvorkehrungen der Anstalt
und lassen das dsterreichische
Recht, sprich das Strafvollzugsgesetz
vinflieBen, um hier einen westlichen
Standard erreichen zu kénnen. Die
tsterreichische Justizwache leistet
hier einen groRen Beitrag zur Sicher-
leit im Kosovo und somit auch fiir
die Sicherheit Europas,

ustizanstalt Stein

Kontakt: Gattinger Glnsp.
Justizanstalt Stein
Tel. 02732,/890 KI. 291

Die angefiihrten Fotos zeigen die
umfangreiche Spegialisicrung un-
serer Einsatzgruppe:

DSVT im neuen Trainingsraum

im Kosovo

Die Kolleginnen und Kollegen
leisten hier fernab ihrer Heimat und
Thren Familien und trotz der groffen
Sicherheitsrisiken in diesem Krisen-
gebiet hervorragende Arbeit und
vertreten Osterreich und sein gutes
Ansehen im Ausland ausgezeichnet.
Im Moment sind Projekte wie die
Errichtung einer Betricbsfeuerwehr,

DR. WERNER SCHMUTZ

Facharzt fiir Frauenheilkunde und Geburtshilfe

Ordination:
A-4040 Linz, Reindlstrale 3, Telefon 0732/73 80 35

Ordinationszeiten:
Mo, Mi. Fr 8§ — 13 Uhr
Diuw Do 13-17 Uhr

Telefonische Anmeldung erbeten Alle Kassen

der Wiederaufbau des anstaltseig,
nen Spitals, sowie die Griindung
eines Trainingscenters in Planung
bzw. schon in Arbeit. Diese Projekte
sind sehr wichtig, da das nichstge-
legene Spital in ca, 30 Km Entfer-
nung liegt, aber

die medizinische

Versorgung filr 4
die Insassen gesi- {
chert sein soll. In
Dubrava werden
derzeit an die 400
Jugendliche und
Erwachsene angehalten. Dubrava
wird nach Fertigstellung bis zu
1500 Gefangene aufnehmen kisnnen.

In einiger Zeit werden wir einen
weiteren Block erisffnen kiinnen, in
dem an die 200 “high risk prisoners’
(Morder, Terroristen) aus dem ge-
samten Kosovo Platz finden werden.

Asistrian €

Tel.: 001-212-9638442-3317
Fax: +381-38 504 604 3320
Mobile: +43-676-9301801
Mobile: +377-44-161850
Email: mike.2000@gmx.at

Z Eichla;;technikt_rainings%spéﬁhg
3 Ubungsschieffen mit i

o Erweiterte Schiefausbildu ng. der
EG

Univ. med.

Dr. AUREL POP

Facharzt fur Zahn-,
Mund- und Kieferheilkunde

Ordinationszeiten:
Mo. u. Mi 12.° =18 Ubhr
Di. Do. u. Fr. 8% =14 Uhr

und nach Vereinbarung
Alle Kassen

A-4052 Ansfelden, Carlonestr. 7, Tel. 07229/83 168

univ. med.

‘ Dr. Brigitte Bruckner

Facharzt fir Zahnheilkunde

¢ moderne Paradontaltherapie
e dsthetische Zahnheilkunde

Tel. & Fax:
0732/7814 77

4020 Linz
Birgerstrale 31

Dr. med. univ. TKALEC-HOFREITER

Lahn-, Mund- u. Kieferheilkunde
Mundhygiene — Zohnregulierungen

Facharzt I.

Kapuzinerstrofie 27, 4020 Linz, Tel. 0732/77 24 24

Ordinationszeiten:
Mo +Mi 142182 Uhr
Di, Do, Fr 8% =13 Uhr
und nach tel. Vereinbarung
Alle Kassen
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Justizanstalt Stein -

inkslinke
Zeitungen
und SPO-

orientierte Orga-
nisationen  be-
richteten in den
letzten Monaten
Stegfried Kinig immer wieder
iiber angeblich
haltlose Zustinde in der JA Stein, Der Me-
dienrummel war daraufhin natiirlich sehr
groff. Als der Bundessektionsvorsitzende
und Zentralausschussmandatar Siegfried
ig und der Landtagsabgeordnete
tian Hrubesch auf Grund der unge-
heuerlichen Vorwiirfe die Justizanstalt
Stein besuchten und Gespriche mit der
Personalvertetung und der Leitung der
JA Stein fithrten, sagten sie sofortige
Hilfe fiir die Justizwachebeamten zu.
Die Vorwiirfe im einzelnen waren: Eine
angebliche Folterzelle, welche auf 72 Grad
aufgeheizt wird, drei tote Haftlinge in ei-
ner Woche, blutverschmierte Kellerzellen,
usw.!
Es wurden sofort Erhebungen durch das
Bundesministerium fiir Justiz durchgefiihrt,

Priifung durch die Volksanwaltschaft

Auch Dr. Ewald Stadler fiihrte in seiner
Funktion als Volksanwalt am 16.07.2001
eine ganztigige Visite durch.

Ausziige aus dem Erhebungsbericht
des sachzustindigen Volksanwaltes
Mag. Ewald Stadler!

Die Schwerpunkte der Untersuchung
waren:
1) Betreuungsstandard fiir die Haftlinge
2) Todesfille innerhalb der Vollzugsan-
stalt in letzter Zeit
3) Behauptete , Folterungen” durch Spe-
zialeinrichtungen

4) Zahlenverhiltnis zwischen Aufsichts-
personal und Hiftlingen

5) Situation aus der Sicht des Aufsichts-
personals

Zu 1) wurde festgestellt, dass angs
sichts der Hiftlingszahl die Besetzung im
Betreuungsbereich als noch ausreichend
erachtet wird. Dennoch regt der sachzu-
standige Volksanwalt eine Nachbesetzung
der freien Posten beim Psychologischen
biw. Sozialen Dienst an.

Zu 2) wurde festgestellt, dass sich kein
Verdacht dahingehend, dass selbstmord-
gefihrdete Hiftlinge keine ausreichende
Betreuung erhalten, ergab. Eine Hicken-
lose Uberwachung jedes einzelnen Haft-
lings - auerhalb der Absonderungszel-
len - ist weder in den Bestimmungen des
Strafvollzugsgesetzes vorgesehen noch
technisch misglich und wiire dariiber hin-
aus auch menschenrechtlich problema-
tisch.

Die Zahl der Suizidfille in der JA Stein
im Jahr 2001 ist im Vergleich zu den Vor-
jahren (3 im Jahr 2000, 1 im Jahr 1999, 0
im Jahr 1998, 1 im Jahr 1997, 2 im Jahr
1996) nicht unverhaltnismiiBig hoch.

Ungerechtfertigte Foltervorwiirie

Zu 3) wurde festgestellt, dass sich die
von den Medien kolportierten Foltervor-
wiirfe als ungerechtfertigl erwiesen ha-
ben. Verdachtsmomente hinsichtlich der
Verletzung der Menschenwiirde waren
nicht verifizierbar. Dennoch wird empfoh-
len, mosglichst rasch die bereits vor Ferlig-
stellung befindlichen modernen Zellen
fiir Sondermafnahmen zu verwenden.
Weiters wird angeregt, eine Videckamera
zu Beweiszwecken zum Schutz von Justiz-
wachebeamten bei Absonderungsmag-
nahmen zu verwenden.

Haltlose Anschuldigungen der Linken!

Zu 4) wurde festgestellt, dass das Zahlen-
verhiltnis zwischen Aufsichtspersonal
und Haftlingen keine weitere Reduktion
erlaubt, zumal bereits in den letzten Jah-
ren die Einsperrzeiten - besonders am
Wochenende - durch Personalknappheit
langer geworden sind.

Der Prozentsatz an schwierigen Hift-
lingen hat sich in den letzten Jahren an-
nidhernd verdreifacht. Dazu kommen er-
hebliche Verstindigungsprobleme mit
auslindischen Hiftlingen.

Laut Vertretern des BMF Justiz werden
derzeit im Fortbildungszentrum Strafvoll-
zug in Wien beispielsweise zwei , Indoor-
Konzepte” betreffend Krisenmanagement
(Suizid) fiir Justizwachebeamte der Justiz-
anstalt Stein erarbeitet.

Seitens des sachzustindigen Volksan-
waltes wird aber eine Aufstockung des
Justizwachepersonals empfohlen.

Zu 5) wurde festgestellt, dass die Schuld-
zuweisungen an das Aufsichtspersonal
durch die Medien im Zusammenhang mit
den Todesfillen nicht gerechtfertigt sind.

Offensichtlich wurden falsche Behaup-
tungen - etwa aus dem Bereich eines der
Volksanwaltschaft und dem Bmf Justiz
bekannten Vereines - von einzelnen Me-
dien ungepriift iibernommen.

Zusitzliches Personal sollte weiters in
Form von psychiatrisch bzw. psycholo-
gisch ausgebildeten Fachkriiften einge-
stellt werden.

Es wird ausdriicklich festgestellt, dass
das numerische Verhiltnis zwischen Auf-
sichtspersonal und Hiftlingen zwar be-
trdchtlichen Einfluss auf die Atmosphiire
in der JA - Stein hat, jedoch sich in keiner
Weise kausal auf die untersuchungsge-
genstiandlichen Todesfille auswirkte,

Diese Ausfithrungen von Volksanwalt
Dr. Ewald Stadler wurden laut NON von
den beiden Volksanwiilten (Kostelka,
SPO und Bauer, OVP) heftig umstritten.

EXEKUTIV

VERLAGSGMBH

.Der” Fachverlag fur
behordenbezogene Publikationen

A-8054 Graz, Karntner Stralle 518
Telefon (0316) 28-7151-0,
Telefax (0316) 28-71-51-9

e-mail: office@exekutiv-verlag.at
internet: www.exekutiv-verlag.at
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B Apotheke
,»An der Gruberstrafie‘

Dr. Fritz Czerwenka & Co
4020 Linz
Krankenhausstrafie 1
Tel. 0732/77 83 43
Fax 0732/77 83 43-20

Ihr Partner in Gesundheitsfragen

PRIM, UNIV. PROF.
DR. BERND GATTINGER

VORSTAND DER ABTEILUNG FUR
MUND-, KIEFER- UND GESICHTSCHIRURGIE

ORDINATION:

4020 LINZ
KHEVENIHULLERSTRASSE 23
TEL. 0732/006 96 83

AKH LINZ
KEANKENHAUSS TRASSE 9
TEL. 0732/78 06-21 2¢

Dr. Helmut Mathe

Facharzt fiir
Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde

4030 Linz-Ebelsberg

Fadingerplatz 9, Tel. 0732/30 94 59

Wesigenaolffstrape 1, A-4020 LINZ
Tel 073277 91 1I-18 (Fr. Leitner-Rittenschober)

Voll wohnbaugefirderte Eigentumswohnungen
aus unserem aktuellen Angebot:

= Urlahr-Plesching-Zentrum (bezugsfertig): 68 m* (3 Zimmer)

= StadlbauerstraBe/Linz-Uriabr (Bezug Dezember 2001): 61 m (2 21)

+ Hohe Strabe/Postlingberg (Bezug August 2002): 2 x 78-m™ (3 Z1), 116 m’ (5 Z1)
*Lj { 2002): 55 =102 m* (2-471)

» Luftenbergim Schiag-Steining (Baubeginn 2002): 50 - 120 m' (2-4 Zi)

= Ireifinanzier: Bad HallKdrhlweg (Bezug November 2001): 34 - 107 mv' (1 -4 1)

= alle Wk sannig zzgl. F T teitwaise Lift, schilissatfertig
Futen Sie an und informieren Sie sich — wir beralen Sie ehrlich und kompetent!

MRACZANSKY

FA fidr Net

und Psychi

Ordination: Goethestrafle g, 4020 Linz

Mo/Mi/Do/Fr 8 — 12 Uhr
Dienstag 16 = 18 Uhr
und nach telefonischer Vereinbarung: 0732/663663

Alle Kassen, Wahlarzt der GKK

Dipl. Ing. Peter Pawel

Zivilingenieur fiir Bauwesen

A-4020 Linz, Zelkingerstr.16
Tel. 0 732/67 16 91
Fax 0 732/67 16 91-6
e-mail: peter.pawel @direkt.at

Akkreditierte
Priifstelle

armschu ?
Lamschutz ‘

Akustik _|_ A S

Bauphysik
Schreiner GmbH

Emil-Rathenau-StraBe 1, 4030 Linz, Tel: 0732 / 38 38 80, Fax: -8
e-mail:office@tas.at, http://www.tas.at




Sicherheitswache

Glaserer Froschl

* Reparaturen aller Art

* Schnellservice

= Isolier u. Bauverglasung
= Kunstverglasung

* Bilderrahmen

» Sandstrahlarbeiten

Tel. & Fax 0 72 45/283 79
Lambach, JubilGumsplatz 7

PEUGEOT

SILBERMAYR KG

VERKAUF UND SERVICE
KFZ Uberprifungsstelle
Reparaturwerkstatte aller Marken

4653 Eberstalzell, HauptstraBe 7
Telefon 0 72 41 / 55 65, Fax DW 4
E-Mail: silbermayr@ motornet.at
web: www.motornet.at/silbermayr

Steraisa

4020 Linz, Johann-Metz-Str. 4
Tel. 0732/777720, Fax DW 20

Erzeugung von
Etuis fur Minzen, Orden, Medaillien
Kassetten, Alben
Sonderanfertigungen aller Art.

L Reinhold

OFFMANN

* GAS
* WASSER Oberschauersberg 82
* HEIZUNG 4641 Steinhaus

* REPARATURDIENST  Tel. u. Fax: 07242/27 321

Mobhile Einsatzkommanden

(K)EINE sicnerelzuunt 0N MEK S?

ine der unzihligen Arbeitsgruppen
im Bundesministerium fiir Inneres
beschiftigte sich auch mit der Reform
der Sondereinheiten, Wie leider in letzter
Zeit iiblich konnte man aus den Arbeits-
gruppen und deren Vorhaben aufer wil-
den Geriichten nichts in Erfahrung bringen.

Erst als das Grundgeriist fiir die ge-
plante Reform fertig war, wurde sie der
Personalvertretung prisentiert.

Geplant ist die Errichtung von 4 Stiitz-
punkten des GEK, damit jede Ortlichkeit
im Bundesgebiet innerhalb von 90 Minuten
erreichbar ist. Somilt ist es
erforderlich den Stand die-
ser stehenden Einheit von
180 auf 281 Beamte aufzu-
8 stocken. Auf den Standor-
ten Graz, Linz und Inns-
bruck sollen jeweils 6l
Mann und in Wr. Neustadt
101 Mann stationiert wer-
den.

Auf Grund dieser Auf-
stockung und verstirkten
Prisenz sehen die Arbeitsgruppe und Tei-
le des Bml keinen Bedarf auf Erhalt der
MEK'S in den Polizeidirektionen. Es diirf-
te aber nicht nur die Frage des Bedarfs,
sondern eher die Frage der Kosten aus-
schlaggebend fiir diese Meinung sein.
Denn wiirde man nur das GEK dezentra-
lisieren und die MEK s erhalten, so wire
dieses Vorhaben zu teuer.

Die Auflisung der MEK's hiitte jedoch
fatale Folgen fiir die Sicherheit der Kollegen
und der Bevolkerung. Dies wird jedoch
durch die Mitglieder der Arbeitsgruppe
immer wieder bestritten. Vor allm darum,
da in den Direktionen sogenannte RUK's

eingerichtet werden sollen.
I Diese haben natiirlich nicht
den Ausbildungsstand wie
o das MEK und sind nur ver-
| einzeltin den Dienststellen
anzutreffen. In griiBeren
Standorten sind 18 und in
kleineren 12 RUK - Beamte
vorgesehen. Beim 6-Grup-
pendienst kann sich natiir-
lich jeder ausrechnen wie
hoch die Wahrscheinlich-
keit eines effizienten Einschreitens wire.
Der Ruk-Beamte wiirde auf einem Wach-
zimmer normal seinen Dienst versehen.
Im Falle eines RUK-Einsatzes wiirde er
verstindigt werden, Das heift er miisste
vorerst auf seine Dienststelle einrticken,
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die normale Uniform gegen den Overall
tauschen, seine Sonderausriistung nehmen
und zum Einsatzort fahren. Die dadurch
zu erwartende Zeitverzogerung kann sich
jeder Kollege ausrechnen,

Wie sieht die Zukunft aus?

Eine psychisch kranke Person greift Pas-
santen mit einem Messer in einem Ein-
kaufszentrum in Salzburg an. Vorerst wer-
den die ersteintreffenden Kollegen die
Ortlichkeit sichern. Man verstindigt die
eventuell im Dienst befindlichen RUK-
Beamten und das GEK in Linz. Nach 40
Minuten treffen ein bis zwei RUK ler ein
und tibernehmen die Sicherung, sofern die
psychisch kranke Person nicht mit dem
Messer in die Menge liuft. Nach dber
einer Stunde trifft das GEK mit Hub-
schrauber aus Linz ein und bereinigt die
Situation, sofern es in der Zwischenzeit
nicht schon Opfer gegeben hat.

Ein solcher Fall wird zur Zeit (noch)
durch eine auf Streife befindliche MEK-
Besatzung aufgrund ihrer Ausbildung und
Ausriistung in kiirzester Zeit erledigt.

Dieser Fall zeigt, dass es ohne MEK in
Zukunft ein riesiges Sicherheitsmanko fiir
die Bevolkerung und die einschreitenden
Beamten geben wird. Weiters ist auch
damit zu rechnen, dass aufgrund der feh-
lenden Ausriistung und Ausbildung in
solchen Fillen kiinftig vermehrt von der
Schusswaffe Gebrauch gemacht werden
wird, was zur Zeit nicht der Fall ist.

Eben aus diesem Grund hat die AUF -
FEG von allen MEK's Kollegen unabhiin-
gig von ihrer Fraktionszugehorigkeit zur
Mitarbeit eingeladen. Dabei wurde ein ver-
niinftiges Konzept ausgearbeitet, welches

dem Bundesminister jedoch noch nicht
présentiert werden konnte.

Das Konzept der MEK-Beamien:

Auf Grund der Personalstirke und der
Einsatestatistiken wiire es ein Luxus sich in
kleineren Direktionen ein MEK zu halten.
In den grofien Polizeidirektionen wie Linz,
Graz, Salzburg, Innsbruck und Klagenfurt
sollen die MEK-Stiitzpunke aber bleiben.
Dazu wiiren 212 SWB erforderlich. Zusitez-
lich zum GEK-Standort Wr. Neustadt soll
ein Stiitzpunkt in Westosterreich errichtet
werden. In den kleinen Standorten sollen
Beamte als Einsatzkoordinatoren ausgebil-
det werden, die vor dem Eintreffen des
GEK die Ortlichkeit sichern und das GEK
mit seinen Ortskenninissen unterstiitzen,

Alleine bei den Personalkosten kiinnte
man gegeniiber dem Vorschlag der Ar-
beitsgruppe ca. 30.000.000,— Schilling
jahrlich einsparen!

Ebenso kiinnte auch beim Sachaufwand
viel gespart werden, denn beim Konzept
der Arbeitsgruppe milssen 3 neue Stand-
orte fiir das GEK errichtet werden. Ebenso
ist der Ankauf von mindestens 5 Mann-
schaftshubschraubern erforderlich, was
sich wieder mit ca. 500.000.000,— Schilling
niederschlagen wiirde!

Die AUF-FEG spricht sich in aller Deut-
lichkeit gegen die Auflosung der MEK's
in den grofen Polizeidirektionen aus und
wird auf politischer Ebene versuchen,
dieses Sicherheitsrisiko zu verhindern! Da
jedoch der Bundesminister in seinem
Ressort schalten und walten kann wie er
es als erforderlich sieht, wird dieses Unter-
fangen natiirlich sehr schwer bis fast
unméglich sein. Werner Radakovits

StrukturmaBnahmen im Wachzimmer
Neues Projekt in den Bundeslandern

aut BMI wurde zusitzlich zur BPD-Wien-Reform ein weiteres Projekt gestar-

tet. Es soll bis Jahresende in allen Direktionen auBerhalb Wiens umgesetzt

werden. Es handelt sich dabei um die Wachzimmerstrukturma@nahmen. In

einer Arbeilsgrupg)e wurde ein Bewertungskatalog fiir Wachzimmer entworfen.
er

Dieser reicht von

Statistik des Wachzimmers bis zur Einwohnerzahl im Rayon.

Es handelt sich um einen sehr umfangreichen Bewertungskatalog, der der Personal-
vertretung noch nicht vorliegt, aber von der AUF bereits eingefordert wurde, Laut
BMI wird kein Wachzimmer geschlossen, sondern es werden nur Dienststellen
zusammen gelegt. Eine Aussage, die weder zum Lachen noch zum Weinen ist.

Mit den Strukturmafnahmen wird jetzt bereits in Graz, Leoben, Steyr, Wels und
Linz begonnen. Die weiteren Direktionen kommen auch bald, denn die Umsetzung

hat spitestens mit Beginn des Jahres 2002 zu erfolgen.

Wemmner Radakovits

| Unter
uns
gesagt

von Werner Radakovits

sassPoGOROROODRRRRRER

Terrorbekdampfung made in Austria

Mit Trauer und Bestiirzung haben wir
die Terroranschlidge in den USA mit verfol-
gen kinnen. Akte der Grausambkeiten mit
denen niemand gerechnet hat. Wie sich
jedoch zeigt, muss man in Zeiten wie diesen
auf das Schlimmste gefasst sein. Ob solche
Taten zu verhindern wiren kann von uns
keiner beurteilen. Eine gut strukturierte
Organisation kann jedoch seinen Teil zur
Pritvention beitragen. Gerade deshalb ist es
unverstndlich, dass gut geschulte und
ausgeriistete Sondereinheiten wie z. B. die
MEK s in den Polizeidirektionen aufierhalb
Wiens aufgeldst werden sollen. Die richtige
Antwort wire auf Grund der aktuellen La-
ge die Verbesserung anstatt Abriistung der
bereits guten Ausbildung und Ausriistung.
In der Vergangenheit zeigte sich immer
wieder, dass diese Einheiten vorbildliche
Arbeit leisteten und sehr viel zur Sicherheit
int den Stadten beigetragen haben. Die mit der
Auflosung der MEK's verbunden Auswei-
tung des GEK kann den frei werdenden Ar-
beitsbereich mit Sicherheit nicht abdecken.
Das Eintreffen an Einsatzorten kann laut
Bml bis zu eineinhalb Stunden dauern, was
natirlich heifit, dass in dieser Zeit der Tat-
ort durch den Streifendienst ohne besonderer
Austiistung abgesichert werden muss. Bei
Gefahr in Verzuge miissten die Kolleglnnen
aber noch vor dem Eintreffen des GEK ein-
schreiten und sich damit einem unnitigen
Risiko aussetzen

Durch die Aufldsung der MEK's und die
geplanten Wachzimmerschliefungen in den
Bundeslindern stellt man offensichtlich im
Bundesministeriums fiir Intneres den Spar-
willen vor das Sicherheitsbediirfuis.

Ob diese Ansicht von der Kollegenschaft
und der Bevolkerung geteilt wird sei dahin
gestellt.
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Aktuelles

11 Wahnsinn

&

. iese AUF

Diese ,,Blaulichtparty“ schlug alles bis jetzt dagewesene. Beinahe 900 Besucher
tummelten sich in der VILLA WAHNSINN beim diesjahrigen Grillfest der AUF!

s ging heif her in der Villa Wahnsinn!
E “artystimmung bis in den frithen

Morgen. , Ein unglaublicher Erfolg”
jubelt Fest-Organisator Bertl Schmiedt am
Tag danach.

Unter den rund 900 Gisten auch zahlrei-
che Promis wie BM Herbert SCHEIBNER,
Mag. Hilmar KABAS, Michael KREISSL
und alle Vertreter der AUF, allen voran
Werner RADAKOVITS.

Es gab wie jedes Jahr ein ausgiebiges
Grillbuffet (Kotelett, Kasekrainer, Brat-
wilrstel). Die drei Grillmeister - Karl,
Giinter und Reini sorgten immer fiir aus-
reichenden Nachschub, so daB niemand
Hunger leiden muBte. Zum Kriigerl um

t Helfern - oline sie

i
Organisator
_ Bortl Schmiedt

t maglich

ATS 17.- wurde Gratispopcorn frisch aus
der Popcornmaschine gereicht.

Als um 22,00 Uhr die FAKIR Show be-
gann, stieg die Spannung in der Villa, Es
wurde alles geboten. Angefangen vom
Nagelbrett iber durchstochene Wangen
bis hin zu einem mit einem brennenden
Hammer auf der Brust zerschlagenen
Ytong Stein - und das auch noch auf einem
Nagelbrett liegend. Nicht zu vergessen die
beiden , Hunderter Nigel” in der Nase,
die sich scheinbar bis ins Gehirn bohrten.
Gleich danach die FEUER Show - zeitwei-
lig hatte man das Gefiihl sich in der Hélle
zu befinden. Selbst dort wird mit Sicher-
heit vorsichtiger mit dem Feuer hantiert!

Noch heiBer als FEUER und siindi-
ger als die Hille war die Mitternachts-
einlage. Die in Lack und Leder ge-
hiillte, vollbusige Schiinheit und
JZorro - der Richer der einsamen
Nichte” brachten die Villa zum
Kochen. Als die letzten Hiillen fielen
johlte die Menge und die Stimmung
war am Hihepunkt.

\

Erst um 0430 Uhr verliefs
der letzte Gast zufrieden die
Veranstaltung,

Gutschein fiir 2 Monate Gratis KaHfeemaschine
inkl. 200 Portionen Koffee und Betrevung
des Koff des bei dor Vi )

Silver Crystal
2 Kerzenstander im Wert
von ATS 9.000,-

Kinofreikarten
im Wert
von ATS 5.000,-
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Aktuelles

Ing. u Viﬂ(e Ges.m.b.H.

1110 WIEN, SIMMERINGER HAUFTSTRASSE 257
TELEFOM: 01 / 76 98 350, FAX: 01 / 76 98 748
E-Mail: witke ges@relekobel.at

Ofbyrguasiten; Mankog ~ Freog von 9 bis 12 und von 13 bis 17

1 Sat Receiver im Wert von 4.500,—

AUSTRIAN AIRLINES >

Danke an AUSTRIAN AIRLINES fiir
die zur Verfiigung gestellte
Flugreise zu einer beliebigen
AUA-Destination innerhalb Europas.
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Osterreichische Polizisten im Mittelpunkt der Weltpolizei
Michael und Bernhard Rausch - POLIZEIWELTMEISTER im Schwimmen

USA die "World Police and Fire Games"
statt. Es nahmen daran 9000 Athleten
aus 56 verschiedenen Nationen teil.

An den Schwimmbewerben nahmen
300 Teilnehmer aus 32 Nationen teil. Da-
runter auch zwei Kollegen der Polizei
Salzburg, Bernhard und Michael Rausch. In
einer wahrlich weltmeisterlichen Leistung
wurde unser Schwimmer Michael Rausch
Polizeiweltmeister iiber 100 Meter Brust,
Vizeweltmeister tiber 50 Meter Brust und
5. tiber 50 Meter Kraul. Bernhard Rausch
wurde Polizeiweltmeister iiber 100 Meter
Delphin, Vizeweltmeister tiber 50 Meter
Delphin und 5. tiber 200 Meter Lagen. Da-
zu konnten beide mit zwei Polizeikollegen

Im Juni 2001 fanden in Indianapolis/

aus Wien auch noch den Weltmeistertitel in
der 4x 50 Meter Kraul- Staffel und in der
4x 50 Meter Lagen-Staffel fiir Osterreich er-
schwimmen. Mit 6 Goldmedaillen und 2 5il-
bermedaillen waren das die erfolgreichs-
ten Weltmeisterschaften fiir Osterreich.

. " .

ginnen und Kollegen als Andenken an ihren
Einsatz in Salzburg ein einzigartiges und

3 gartig
persinliches Erinnerungsshick an. Es
Tandelt sich dabei wm ein hoclwertiges

kostet 6S 145, -

Bestellungen bei:
Herbert Werner 0664/5204096.

Top T-Shirt zum Salzburgeinsatz

Die AUF/FEG - Innere Stadt bietet allen Kolle-

f\g’-.
Leibchen (Markenqualitit) mit einem Motiy, wel-
ches AUF-Karikaturist Michael HENDRICH - er
war selbst in Salzburg im Einsalz - gestaltet hat.
Das Leibchen ist in allen Griflen erhdltlich wnd

o -.a-'-_{#a.... m

Einen besonderen Eindruck machte
auf die Briider Rausch die Einstellung
der Amerikaner zur Exekutive. Diese ist
um einiges positiver und respektvoller
als in Osterreich.

Bei diesem fiir Osterreich so publicity-
trichtigem Bewerb gab es lediglich einen
kleinen \’\'ermuhlmpfen die Briider
Rausch mussten die gesamten Kosten
der Veranstaltung (ca. 40.000,—) selbst
tragen und erhielten vom Dienstgeber
lediglich einen Sonderurlaub gewihrt.

Die AUF/FEG sah es als selbstver-

stindlich an, zumindest einen kleinen
Kostenbeitrag zu leisten.

Veranstaltungen

Heinz Teuschl -
Nachruf

Am 13.07.2001 verstarb unser Kollege
Heinz Teuschl in seinenr 41. Lebensjohr
withrend der Austibung seines Dienstes
villig ibervasclend an einem Herzinfarkt,
Teuschl war ein angesefiener und be-
liebter Kollege, welcher viele Jahre der
SW-Abteilung Innere Stadt angehdrte
wnd zuletzt am Wachzimmer Minoriten-
platz seinen Dienst versal. Er war verher-
rantet und Vater eines 14-jilrigen Solnes,
Sein Tod loste nichf m:rgm.'m Betroffen-
heit unter der Kollegenschaft aus, son-
dern traf auch seine Familie ganzlich
unworhergesehen,

Wir werden sein Wirken und Schaffen,
seine positive und freundliche Ausstrahi-
Tung, sowie seime Hilfshereitschaft in
ewiger Erinnerung halten.

HILFE AUS DEM SIIZIIL'I'GPF

Der willig unerwartete Tod des Sicher-
heitswachebeamten Heinz Teuschl Idste
nicht nur grofie Betroffenheit nmerhall
der Kolle gﬂﬁduxﬂ aus, sondern brachte
zum menschlichen Leid auch noch finan-
zielle Sorgen fiir die Hinterblichenen.
Daher spendete die AUFRFEG Innere
Stadt spontan den Erlds des diesjilirigen
Gschnas. Der Betrag wurde durch die
Mittel des Sozialtopfes der FEG grcsﬂ-
ztigiy aufgerundet und der Familie des
Verstorbenen am 13.08.2001 tibergeben.

Werner Herbert

| 28. Oktober 2001

| o T

Pielachtalhalle

Vorarkaet 4T3 195, -

Karten erhiltlich bei Hannes Béck
0699111344274

Ankiindigung

Am 10. November 2001
wird der ordentliche
AUF-Bundestag
in Altlengbach/NO
abgehalten.
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Zollwache

ZOLLWACHE NEU: Jetzt!

EU-Osterweiterung und Personalabbau verlangen eine
raschen konzeptionellen Umbau der Zollwache.

ines gleich vorweg;: Der EU- Erweite-
Emngspmzess macht durch den Weg-

fall von Grenzen und der damit ver-
bundenen Ttigkeiten eine Personalreduk-
tion notwendig, Das ist eine unabwend-
bare Tatsache und die AUF-Personalver-
tretung war und ist bemiiht, die auf uns
zukommenden Verinderungen in ein zu-
kunftstriichtiges und positives Konzept
umzusetzen.

Augch ist der bis 2005 geplante Personal-
riickgang durchaus umsetzbar und ver-
standlich, wenn er bei den Zollimtern
nicht mit Brachialgewalt durchgesetzt
werden wiirde.

Nein zu Kahlschiagpolitik

Welchen Sinn hat die derzeil gefithrte
personelle Kahlschlagpolitik der zivilen
Inspizierenden bei den Zollimtern?

Bei den Zollimtern Nickelsdorf und
Spielfeld zwingt die Personalsituation den
BeamtInnen durdm hnittlich 70 bis 80 ge-
plante Uberstunden auf. Aspiranten, bzw.
in Ausbildung stchende Beamte wurden
zwar mit maximal 60 Uberstunden limi-
tiert, werden dariiber hinaus aber trotz-
dem zu Uberstundenleistungen gezwun-
gen, weil die Abteilungsfithrung am perso-
nellen Hungertuch nagt. Der oft geduRerte
Einwand, eine gleichmifige Aufteilung
der Uberstunden auf alle Beamte wiirde
die Personalsituation entlasten, gilt heute
nicht mehr; fiir eine Entlastung fehlt das
Personal.

Kontrollspuren kinnen von der Zoll-
wache oft nicht besetzt werden, weil die
Grenzgendarmerie verkehrsbedingt meh-
rere Spuren ffnet. Eine solche Personal-
politik wird mit "Qualitit der Kontrollen
vor Quantitit® gerechtfertigt (ein volliger
Blisdsinn, denn das wiirde bedeuten, dass
die Zollwachebeamten vorher qualitativ
minderwerlig gearbeitet haben).

Wenn Zollwachebeamte im Reisever-
kehr alleine Kontrollen durchfiihren miis-
sen, widerspricht dies nicht nur sicher-
heitsevidenten Uberlegungen,

Es wird keine Newaufnahmen geben
und natlirliche Abginge werden die
Diensteinteilung, zusitzlich erschweren.
Auch die sozialen Bediirfnisse der cinzel-
nen Beamten kénnen dadurch immer
weniger berticksichligl werden,

Daher missen wir uns von Titigkeiten
verabschieden, die heute schon keine Zu-

kunft mehr haben und die wir als Liicken-
fiiller fiir den zivilen Bereich ausiiben: z.B.
von der Giiterabfertigung (Kommentar
nebenstehend)

Uberwachung statt Verwaltungskram

Es ist nicht nachvollzichbar, warum das
Potential von jungen Zollwachebeamten
fiir eine schriftliche Verwaltungstitigkeit
vergeudet wird, obwohl sie im Reisever-
kehr weitaus effektiver eingesetzt wer-
den kinnten.

Jetzt, nicht erst mit EU-Beitritt Slowe-
niens, ist der Zeitpunkt gekommen die
Zollwachebeamtlnnen, die in der GA ihre
exekutive Ausbildung verschleudern,
sukzessive im Reiseverkehr einzusetzen
und durch zivile Verwaltungsbedienstete
zu ersetzen.

Unser Wachkorper hat keine andere
Wabhl, als sich der Zukunft zu stellen. Der
Verzicht auf den tiberwiegend formellen
Teil der GA (Annahme, Kontrolle und Ab-
fertigung) bedeutet eine verstirkte Konzen-
tration auf jenen Teil der Abfertigung, der
unseren Wachkorper fordert: die Kontrolle
des Beforderungsmittel, die Entdeckung
von Schmuggelgiitern oder Waren, die Ver-
boten oder Beschrinkungen unterliegen.

Die Realitit ist, dass sich die Personal-
situation in den nichsten Jahren nicht bes-
sern wird. Allein der FL.D-Bereich Steier-
mark wird in den nichsten vier Jahren
ca. 40 Abginge verkraften miissen, die
nicht nachbesetzt werden,

Faktum ist: Die Arbeitskraft der Zoll-
wachebeamten in der Giiterabfertigung
kiinnte bis zum EU-Beitritt effizienter fiir
Kontrollen im Reiseverkehr geniitzt wer-
den. Weiters wiirde auch eine vorzeitige
Installierung geplanter Uberwachungs-
gruppen keine negativen Auswirkungen
haben. Jetzt mobile Einheiten aufzustellen,
wiirde die Chance erdffnen anldsslich des
EU-Beitrittes Sloweniens, Ungarns und
Tschechiens bereits vollwertig arbeiten
zu kiinnen,

Die AUF-Personalvertretung ist sich
durchaus bewusst, dass wir ein heikles
Thema beriihren, denn viele Kollegen ha-
ben sich mit dem Dienst in der GA identi-
fiziert, Wir diirfen aber nicht populistisch
nach Wiihlerstimmen schielen, sondern
haben den Grundsatz , das Wohl der All-
gemeinheit geht vor das Wohl des
Einzelnen” zu befolgen.

von Michael Preininger
(AR AR E N R E NN NN RN NN

wZum Teufel mit der Stemplerei

So schallte es mir wnisono von den Kollegen
eines Zollamies entgegen, die zwolf oder mehr
Stunden unter einer Papierflut dem Ansturm
vont gereizten Fernfahrern stavdhalten miissen.
Und wenn: einer dieser Beamlen, der vielleicht
nach einem Nachtdienst zusatzlich Dienst ver-
richten muss, gereizt reagiert, weil er iibermiidet
ist, heifit es gleich, er sei "unfreundlich”,

Die Zollwachebeamien in der Gillerabfertigung
mussten immer iy profundes Wissen iber Zoil-
papiere, Genelimigungen, Rechnungen, Waren-
bezeichmungen, gefalrliche Giiter und iiber Mani-
pulationen bet der Warenerklarimg und Falschun-
gen anwenden kinnen. Sie sind Allrounder ilires
Standes und die Arbeit in der Giiterabfertiqung
galt immer als Sprungbrett fiir den Fachkurs,

Ineinem der zahlreichen Schreiben, die ich auf
meine Artikel erhalte, wurde kritisiert, dass nur
miehr von der MUG gesprochen werde. MUG,
MUG, MUG; als gabe es nichis mehr anderes.
Der Verfasser meinte, er arbeite gern in der
Giiterabfertigung, aber niemand riume dieser
Arbeit den entsprechenden Stellemoert ein,

Es stimmé: Die Zollwachebeamten der GA lei-
stert seit Jahrzehmte qualitative Arbeit, aber dass
diese, wie ¢s eine Kollegin formulierte, zum Hand-
langertum fiir die Wirtschaft mutierte, licgt auch
an der Verdoppelung des Gilterverkehrs auf Oster-
reichs Strafien und der gleichzeitigen Reduzierung
des Personalstandes bei der Zollwache.

Und an dem sich verindernden grenzenlosen
Europa,

Auch fene dlteren Kollegen, die friher bei
einer Abiteilung wihrend des Streifidienstes bei
Klirrender Kalte durch knichohen Schnee stapfen
mussten und heute bei einer MUG Dienst ver-
richten, haben sich den geinderten Verhaltnissen
ANPAssen mussen.

Die jungen Zollwachebeamten werden im
Reiseverkehr bendtigh und bei den mobilen Uber-
wachungsgruppen. Wer es sich nicht mehr vor-
stellert kann, bei flimmemder Hitze oder klirrender
Kilte zu arbeiten, hat den Beruf des Zollwache-
beamten wohl miflinterpretiert. Auch sehen es
viele Kollegen nicht ein, warum junge Waffeniri-
ger nach wie vor im Bereich des Konzeptdienstes
titig sind,

Der romische Kaiser Marc Aurel sagte: Die
Zeit ist ein Fluff, ein ungeskimer Strom, der
alles fortreift.

Auch die Zollwache befindet sich derzeit in
diesem Gewidsser, wir miissen aber die Richtung
vorgeben und diirfen uns nicht mitreiflen lassen,
sondern von Ballast befreien um der Zukunft
Platz zu machen.

Blaulicht Oktober 2001 39




Zollwache

KLIMA - LOFTUNG - HEZUNG - KALTE - BADER - SANITAR - ENERGIE - ELEKTROTECHNIK

tbW - ingenieur consult Ges.m.b.H.

# FLANUNG # BAULEITUNG
# PROFINGENIEUR- und GUTACHTERTATIGKEIT #
# HAUS- und ELEKTROTECHNISCHER &
# GEBAUDEAUSROSTUNG #

» A - 4040 Linz | Ausitria

A Fresstlichor Strofle 217 A
<3 Tol.: 0732 /2508 11 12
Fax: 0321 25 06 14

b HLS ger ing. Dr. aligy

ECKER
KLEINBUSREISEN

Neuer 28-sitzer Reisebus
Flughafentransfers, Krankentransporte
Ausflugsfahrten, Reisen mit Bus und Rad

4641 Steinhaus/Wels 66
Tel. + Fax: 07242/27164
http: //members.al.net/kleinbusreisen

Sublimations-Brandschutztecnik

SuBRATECH

GESELLSCHAFT M.B.H.

A-4600 Thalheim, Schauersberg 77
Projektentwicklung — Planung — Umsetzung
Import — Export
Hydrocarbon — Stahlhochbau — Automobilindustrie
Tel. 0043 (0) 7242/27804-0, Fax DW 40
Mobil 0043(0)676/7834700

E-Mail: karl@poppenreiter.com

ey U

AKUSTIKBAU

Heinz Karniek

v Abgehéngte Decken
= Gips-Innenausbau
es- Stuckarbeiten

Ihr verldsslicher Partner seit 1985!

Tel. 0 73 2/61 04 00
Fax 0 73 2/61 01 06

Raimundstraie 47
A-4020 Linz

ZKV- Hinter diesen 3 Buchsta-
ben verbirgt sich die Zollkassen-
vorschrift. Dieses Gebilde ist der
gordische Knoten bei Reformen
im Zollbereich. Bemiihungen,
Arbeitsabliufe zu beschleunigen
und ,schlanker” zu gestalten,
werden von dieser Vorschrift er-
stickt. Heerscharen von Refor-
mern haben sich an thr schon die
Zihne ausgebissen. Verteidigt
wird sie von Gralshiitern. Das
sind jene Beamte, die der ZKV ih-
re Karriere zu verdanken haben.

Nicht, dass ich missverstanden
werde. Natiirlich braucht man
gerade am Zoll -bzw. Abgaben-
sektor Bestimmungen iiber die
finanzielle Gebarung. Aber die
praktische Umsetzung verhihnt
den Willen zum Verwaltungs-
reform.

Der Verwaltungsaufwand bei
einfachsten Buchungen ist ein-
fach unvorstellbar: Das Vier-
Augen-Prinzip ist mittlerweile
zum Kopf einer tausendiugigen
Hydra mutiert; Originale, Ko-
pien, Durchschlige, mehrfache

Ausfertigungen, Approbationen,
Namenszeichen, Unterschriften,
Gegenzeichnungen; Original fiir
den Block, Durchschlag fiir die
Partei, Durchschlag fiir die Kas-
se, Durchschlag filr den Akt usw.
usw.

Die ZKV ist eine Altlast, die
mit Einfiithrung des EURO ent-
sorgt gehirt.

Der Strom des Geldes flieBt
heute primir iber Internetlei-
tungen. Warum z.B. ist es immer
noch nicht méglich, Verzollun-
gen, auBerstrafrechtliche oder
strafrechtliche Erledigungen iiber
den bargeldlosen Zahlungsver-
kehr zu entrichten?

Ich meine, dass es im Zuge ei-
ner Reform keine Tabus geben
darf und alles zu hinterfragen ist.

Auch sogenannte Heiligtiimer
wie die ZKV: Ein Kollege, der
sich bereits in Pension befindet,
brachte es einmal auf den
Punkt: ,Gegen die Zollkassen-
vorschrift ist das Goldene Viies
ein Hiuselpapier.”

Norbert Keplinger
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Imimar mehr ist ganz normal,
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