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Vorwort

Wer sat erntet nicht immer die Friichte!

Vorwort des Chefredakteurs Josef Wagenthaler

Blauen kein Wort mehr. Die sind nicht

einmal das Papier wert, auf dem sie
geschrieben stehen. Zuerst heift es -
kommt nicht in Frage, dann wird zuge-
stimmt. Ein anderes Mal heifit es - das
wird kommen, dann kommt es doch nicht.
Ein Umfaller nach dem anderen. Und
kaum ist ein Regierungsmitglied halbwegs
eingearbeitet, wird es schon wieder aus-
getauscht, Wenn's dann allen zu viel
wird, wird die Regierung gesprengt (Neu-
wahlen). So oder so dhnlich zieht sich die
Kritik wie ein ,blaver” Faden durch die
Kollegenschaft. So Unrecht haben die Kol-
legen gar nicht. Es stellt sich uns wirklich
oftmals ein Bild der Ankiindigungs-,
Riickfalls- und Umfallerpolitik.

Aber man sollte dennoch auf dem
Boden der Tatsachen bleiben. Man kann
30 Jahre Misswirtschaft nicht in 3 Jahren
wieder gut machen. Worum geht es uns
Exekutivbediensteten aber im Wesentli-
chen.

Ich glaube den Ankiindigungen der

Es ist das EXEKUTIVDIENSTGESETZ
{I:I')GJ Dieses soll den eigenen Berufalnnd
ieren sowie die Let bei
das Einkommen, die soziale Absicherung
(b-Wertigkeit) und die Arbeitsbedingun-
gen neu regeln.

Diese Grundziige des Exekutivdienst-
gesetzes fordert die AUF seit 1991, Ge-
nau wie damals wurde die AUF auch bei
der Wahl 1995 und 1999 dafiir belichelt.

Die Gegenargumente der anderen Frak-
tionen reichten von unfinanzierbar bis un-
maglich. Es waren die Jahre der grofen
Koalition, die uns im Wesentlichen zwei
Null-Lohnrunden, eine Pensionsreform
mit Verschlechterungen (Durchrechnung),
eine leitungsbezogene (statt leistungsbe-
zogene) Gehaltsreform gebracht haben
und in denen so gut wie nichts fiir die
Exekutive erreicht wurde. Trotzdem ha-
ben bei beiden Wahlen 70% der Kollegen
die rote und schwarze Fraktion gewihlt.
Wie kann so etwas passieren? Es scheint
nicht wichtig zu sein, etwas zu erreichen,
sondern sich das Erreichte auf die eige-
nen Fahnen zu heften. Dabei ist es villig
egal wer was zu Stande gebracht hat. Ein
Perfektionismus, den Rote und Schwarze
perfekt beherrschen.

Jetzt stehen wir vor der Situation, dass
alle im Parlament vertretenen Parteien
die Harmonisierung der Pensionssysteme
sowie die Zusammenlegung der Wache-
kosrper fordern. Ganz besonders die Op-
position. Dem OGB und der Arbeiterkam-
mer kratzen unsere berechtigten Anliegen
und Probleme nicht im Geringsten. Und
wieder ist die FPO die einzige Partei,
welche die Zustimmung zur Reform von
der Schaffung eines Exekutivdienstgeset-
zes abhingig gemacht hat. Tatsache ist,
dass der OVP-Bundeskanzler fiir die Be-
amten und der OVP- Innenminister fiir
die Exekutive zustindig sind. Es bleibt
abzuwarten, wie sich die Sache , Exekutiv-

dienstgesetz” entwickelt. Jedenfalls bin
ich mir ganz sicher, dass sich jedenfalls
die anderen Fraktionen mit den Lorbeeren
schmiicken werden. Es zihlt dann nicht
mehr, dass wir in der Ara ,Ries - Passer”
kurz vor der Finalisierung standen.

Auch nicht mehr, dass sich Gorbach,
Haupt, Haubner, Partik-Pable, Bleckmann,
Hagen usw. dffentlich dafiir einsetzen.

Entscheidend wir nur mehr sein, dass
es gekommen ist und sie werden schreien:
»WIR HABEN ERREICHT...!"

www.waser.at \\
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A-6020 INNSBRUCK
Telefon: 0512/27 76 00
Telefax: 0512/27 76 00-32
E-Mail: innsbruck@ginzinger.at
Homepage: www.ginzinger.at

RIED I. INNKREIS » SALZBURG e ST. POLTEN
INNSBRUCK e VILLACH

UNiv.-Doz.
DR. PETER POHL

FacHARZT FOR NEUROLOGIE UND PSYCHIATRIE
ALLGEMEIN BEEIDETER UND
GERICHTLICH ZERTIFIZIERTER SACHVERSTANDIGER

ALLE KASSEN
BELEGARZT IM SANATORIUM KETTENBRUCKE

EEG - EMG
ULTRASCHALL DER HIRNARTERIEN

A-6020 INNSBRUCK
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KARAN GES.M.B.H.

Transporte = Baggerungen

A-4594 Steinbach/Steyr
Pieslwang 28
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GOS0 “Traun, Wiener Bundesstralie 227

JEDEN FREITAG, SAMSTAG,
SONNTAG UND FEIERTAG

LIVE MUSILK
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.| FAMILIE GRAHOYIC
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SCHOFFPAU’'R
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TELEFON: 0732/68 01 01
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HAUSMANNSKOST
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HOFMANN GES.M.B.H.
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= +43/732077 15 01-22 L +43/7582/62 2 56-22
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6020 Innsbruck ® Maria-Theresien-Straf3e 4
Telefon: +43 (0) 512/58 58 47
Telefax: +43 (0) 512/58 15 67
E-Mail: st.anna@apotheke-innsbruck.at
Internet: www.apotheke-innsbruck.at

BAUMEISTER

ING. JOSEF FRITZ
GES. M. B. H. & CO. KG

HOCH- UND TIEFBAU * ZIMMEREI
TRANSPORTBETON = BAUTRAGER

A-6405 OBERHOFEN e TIROL
Telefon: 05262/622 36
oder 622 09, Fax: DW 81
E-Mail: info@bautirma-fritz.at

Gustav Wolff &
Altenstrasser GmbH

Industrieinstandhaltung und Leckabdichtung

Maschinelle Vor-Ort-Bearbeitung mit ortsveriinderlichen
spanabhebenden Moschinen und Leckabdichtung
an loufenden Anlogen bis 500 bar und 700° C.

A-4600 Wels, Girtnerstrafle 11 - 13
Telefon: 07242/42417
Telefax: 07242 /42407

E-Mail: gwa@aon.at
http: //www.gwa.co.at

FEG

Exekutiviiensigesetz -
Der Exekutivheamte 2005

ie AUF ist erstmals 1987 bei der
D Personalvertretungswahl angetre-

ten mit dem Ziel Verbesserungen
fiir den Exekutivdienst zu erreichen. Jahr-
zehntelange Vernachlissigung der Exeku-
tive waren dafiir der beste Nihrboden.
Nach langer Zeit der Ausgrenzung und
Diffamierung ist es uns erstmals mit
Eintritt der FPO in die Bundesregierung
im Jahr 2000 gelungen, unsere berechtig-
ten Anliegen und Forderungen auch an
kompetenter Stelle zu deponieren. Leider
ist uns durch die Wirren innerhalb der
FPO mit der Folge einer Neuwah! des
Nationalrates nicht mehr gelungen das
Exekutivdienstgesetz auch umzusetzen,
Gliicklicherweise hat die FPO noch ein-
mal die Chance einer Regierungsbeteili-
gung erhalten. Diesen Umstand haben
wir geniitzt und sind nun zuversichtlich,
dass es dieses mal gelingen wird. Zugute
kommen uns dabei die Bestrebungen der
Bundesregierung die Wachekiirper zu-
sammenzuftihren, die laut Rechnungshof
eine Ersparnis von etwa € 150 Mio. pro Jahr
bringen soll. Von diesem Kuchen wollen
wir einen Teil fiir die Verbesserungen im
Exekutivdienst haben. Sie kinnen uns
nicht fiir verfehlte Riicklagenbildung fiir
Pensionszahlungen verantwortlich ma-
chen - wir wollen nicht immer die Fehler
der Politik ausbaden miissen. Die Exeku-
tive hat in den vergangenen Jahren schon
mehr als genug gelitten und weitere
Verschlechterungen wollen wir einfach
nicht mehr hinnehmen.

Die Forderungen im Detail:

Anerkennung des Berufes -
«Exekutivbediensteter”

* Lebensarbeitszeit

Die psychischen und physischen Belastun-
gen (Nachtarbeit, Wochenenddienste, un-
regelmilige Dienstzeiten, Stressfaktor

beim Einschreiten, Gefahrenpotential
durch Ausiibung der polizeilichen Befug-
nisse, usw.) unterscheiden den Exekutiv-
bediensteten von anderen Berufsgruppen
die wenigstens als solche anerkannt sind.
Fiir diese Belastungen soll der Exekutiv-
ienstete eine Zeitgutschrift erhalten,
die ihm einen vorzeitigen Pensionsantritt
ohne Abschlige ermiglichen soll. Der
Verhandlungsstand liegt derzeit bei einer
Gutschrift von 0,1 - 0,2 Monate pro im
Exekutivdienst geleisteten Monat. Als
Basis dafiir dient das jetzt schon geltende
Exekutiv-Erschwernisgesetz, welches ver-
ringerte Abschlige bei Pensionsantritt
innerhalb der 3 Jahre vor dem reguliren
Pensionsantrittsalter vorsieht. Die Pen-
sionshishe soll sich nach dem Einkommen
richten und nicht nach dem Grundgehalt
berechnet werden - Beseitigung der Nach-
teile aus den Nebengebithrenwerten.

* Einkommen

Anstatt des Entlohnungsschemas fiir E1,
EZa und E2b sollte es nur mehr ein E-
Schema - auf Basis des E2a Gehaltes - ge-
ben. Die einzelnen Verwendungsgruppen
sollen durch entsprechende Funktionszu-
lagen berticksichtigt werden. Reduzierung
der 4 Funktionsstufen auf eine, Es ist nicht
nachvollziehbar, warum ein Beamter in
einer bestimmten Funktion unterschiedlich
(abhiingig von der Gehaltsstufe - dem
Alter) entlohnt werden soll. Einrechnung
der Zulagen (Wachdienst-, Erschwernis-,
Gefahrenzulage, Aufwandentschidigung
usw.) in das Entlohnungsschema - all in-
Klusiv Bezug. Ausweitung der Nacht-
dienstzeit von derzeit 22 bis 6 Uhr auf die
bereits im Finanzgesetz beriicksichtigte
Zeit zwischen 19 und 7 Uhr. Dafiir sollte
es den in der Privatwirtschaft bereits iib-

i
Dbed

lichen Zuschlag in der Hhe von 50% der
Stundenvergiitung geben. Fiir an Wochen-
enden (Freitag 19 Uhr bis Montag 7 Uhr)
geleistete Dienste sollte ebenfalls wie in
der Privatwirtschaft bereits iiblich eine
Wochenendzulage fiir Werktagstunden
in der Hohe von 50% der Stundengrund-
verglitung und 100% fiir Sonn- und
Feiertagsstunden bezahlt werden. Soforti-
ge Einrichtung eines Abfertigungskontos
fiir alle Exekutivbediensteten, damit auch
diese in den Genuss einer Abfertigung
kommen.

» Soziales
Verankerung eines Rechtsanspruches auf
Leistungen nach den Bestimmungen des
Wachebedienstete- Hilfeleistungsgesetz -
WHG. Da Disziplinarstrafen nach 5 Jahren
nicht mehr in eine Beurteilung mit einbe-
zogen werden diirfen, sollte diese ginzlich
aus dem Personalakt gestrichen werden.

Entschirfung der Bestimmungen (Re-
gressforderungen) nach dem Organhaf-
tungsgesetz.

Keine grundsitzliche Verpflichtung
zur Leistung von mehr als 40 Stunden
pro Woche.

e Aushildung und Verwendung
Die mehrjihrige Grundausbildung muss
dahingehend verdndert werden, dass die
Abschlusspriifung  automatisch  als
Beamten- Aufstiegspriifung anerkannt
ist. Wechselt ein Beamter in einen ande-
ren Bereich des ffentlichen Dienstes ist
damit die A2-Wertigkeit (vormals b-
Wertigkeit) gewdhrleistet. Wird ein Be-
amter {iber einen bestimmten Zeitraum
in einer htheren Verwendungsgruppe
verwendet, so sollte er auch in diese
ernannt werden kisnnen.

www.auf.at e www.feg.at

Staudinger

Baumeis‘ter Ges.m.b.H.

www.staudinger-bau.at

Bauunternehmung — Baustoffhandel
Bliro: Dirndorf 142 « A-4643 Pettenbach
Telefon: 07586/72 74-0 « Fax: 07586/72 74-8 100

Lager: Mitterndorf 170 » A-4643 Pettenbach  Baumarkt
Telefon; 07586/72 74-17 » Fax: 07586/72 74-20

o b

Mitterndar!

0758672 74-33

.at = lag ol bau.at
baumarkt@staudinger-bau.at
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AUF hat sich durchgesetzt -
FPO drangt auf Reformumsetzung

»EXekutive ist uns ein wichtiges Anliegen!“

Am 6. Marz 2004 fand im Messezentrum Wien, Halle D der 28. Ordentliche
Landesparieitag der Freiheitlichen Pariei Osterreichs Landesgruppe Wien statt.

uf diesem Parteitag fand der ange-
Akundigle Generationswechsel statt.

Yarteiobmann Hilmar Kabas iiber-
gab sein Amt an Heinz-Christian Strache.
Weiters wurde der Landesparteivorstand
stark verjiingt. Im Landesvorstand (8 Per-
sonen) sind jetzt zwei Polizisten (Karl
Schwing und Michael Kreissl). Dadurch
sind die Interessen der Exekutive bestens
gewahrt.

Neben diesen parteiinternen Ereignissen
sind vor allem aus Sicht der Exekutive
3 Punkte besonders her heben.

* Sowohl Bundesparteiobmann Mag, Her-
bert Haupt als auch der neue Parteiob-
mann von Wien, H.C. Strache betonten
ausdriicklich, dass die Verabschiedung
eines Exekutivdienstgesetzes ein vor-
dringliches Anliegen der FPO ist. Bun-

desparteiobmann Haupt wies darauf
hin, dass Aussendungen der FCG, worin
die FPO als Hemmschuh und Bremser
bei diesem Gesetz dargestellt wird, ins
Reich der Méarchen gehort. Wahr ist viel-
mehr, dass die OVP und die FCG wenig
Interesse hat die Exekutive aus dem gro-
RBen Beamtenkorper herauszunehmen,

Aufnahme der Exekutive in die
Schwerstarbeiterregelung  (Hackler-
Regelung-Neu) gefordert. Alle Exekutiv-
beamte, die iiber die Mehrzahl ihrer
Dienstjahre Auflen-, Schicht- bzw.
Wechseldienst versehen haben, sollen
in den Genuss einer vorzeitigen Pension
ohne Abschlige kommen. Der Antrag
wird sicher mithelfen, dieser berechtig-
ten Forderung mehr Gewicht zu verlei-
hen. Bemerkenswert ist, dass diesen
Antrag der Klubobmann der FPO im
Nationalrat, Herbert Scheibner und der

neue Parteiobmann der FPO-Wien,
Heinz-Christian Strache mit ihrer
Unterschrift unterstiitzten.

Der , Spitzelskandal im EKIS” der von
SPO-Politikern als der , grofte Skandal
der 2. Republik” bezeichnet wurde,
war eine (ible Verleumdungskampagne.
Alle Beschuldigten wurden von einem
unabhingigen Gericht freigesprochen.
Damit war bewiesen, dass verdiente
und rechtstreue Polizisten durch falsche
Anschuldigungen der SPO jahrelang
vom Staatsanwalt verfolgt und mit Dis-
ziplinarmafnahmen belegt wurden.

e SRt T Y i1 L ]

Harmonisierung und Exekutivdienstgesetz muss bald kommen

ie FPO dréingt auf die |y
Umsetzung der im
Vorjahr versprochenen

Harmonisierung der Pen-
sionssysteme. Dazu fiihrte
FPO-Generalsekretirin Mag-
da Bleckmann das von der
Partei favorisierte Stichtags-
Modells ins Treffen. Aller-
dings unterstrich Bleckmann,
dass auch die Verfassungs-
konformitit berticksichtigt werden miis-
se: , Das heifit, dass Experten nun kliren
miissten, welche Ubergangsfristen not-
wendig sind, damit das Gesetz vor dem
Verfassungsgerichtshof bestehen wird.
Das von der OVP propagierte Misch-
modell betrachten wir aber dufierst skep-
tisch.”

Dieses Konzept sei uniibersichtlich
und es bestehe die Gefahr, dass bestimmte

Privilegien in einigen Berei-
chen fortgeschrieben wiirden.
Ich kann mir das Modell in
der Praxis nur sehr schwer
vorstellen”, erklirte Bleck-
mann dazu. Das Schwerar-
beiter-Modell, das ebenfalls
schon vorliegen sollte, stehe,
so Bleckmann, im Zusam-
menhang mit der Harmo-
nisierung, Die Schuld an der
Verzigerung ortete die FPO-Generalsckre-
térin bei den Sozialpartnern; , Die Sozial-
partner sind sehr langsam, wenn es darum
geht, eigene Vorschlige vorzulegen.”

Eine Ausnahme beim einheitlichen
Pensionssystem wollen die Freiheitli-
chen den Exekutivl ten zugestehen.
In diesem Zusammenhang sollte, so
Bleckmann, ein eigenes Exekutivdienst-

gesetz mit einem berufsspezifischen
Gehalts- und Pensionssystem eingefithrt
werden: ,Die Exekutive wurde von der
grofen Koalition jahrelang stiefmiitter-
lich behandelt.”

Das zeige sich am deutlichsten bei der
Entlohnung, sagte Bleckmann und fithrte
Einkommensvergleiche mit Deutschland
und Liechtenstein an. Ein 32-jahriger Re-
vierinspektor verdiene in Osterreich
1.400 Euro netto, ein gleichaltriger Poli-
zist in Baden-Wiirttemberg 2.500 Euro, in
Liechtenstein gar 4.800 Euro. Fiir Nacht-
und Wochenenddienstzeiten erhielten die
sterreichischen Exekutivbeamten 1,80
Euro brutto pro Stunde, an Feiertagen
zwei Euro an Zuschligen. Die FPO wolle
dagegen eine Gehaltsschiene mit , funkti-
onsbezogenen Zulagen” und eine Ent-
lohnung nach Leistung statt nach Alter.
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FEG

Zustimmung zur Polizeireform nur wenn Exekutivdienstgesetz kommt!

eit einigen Monaten, 5
Swird durch die Sicher-
heitssprecherin des FPO
Nationalratsklubs Dr. Helene
Partik-Pablé und Bundesrat
RevInsp Christoph Hagen im
Zuge der Polizeireform auch
das Exekutivdienstgesetz ver-
handelt. Grundsitzlich will
die freiheitliche Partei, einer Polizeireform
nur zuzustimmen, wenn im selben Atem-
zug auch das schon seit langem verspro-
chene Exekutivdienstgesetz mit deutlichen
Verbesserungen fiir die im Beamten-
apparat an einer der letzen Stellen ste-

henden Exekutivbeamten kommt.

NR D7 FdeBiilatd
Sicherheitssprecherin

Das Exekutivdienstgesetz
wurde mittlerweile zur Chef-
sache erklirt und wird nun
zwischen
Schiissel und Vize-
kanzler Gorbach
verhandelt. Ich
glaube aber, dass
wir noch nie so
nahe an wirklichen Verbesse-
rungen fir die Exekutive wa-
ren, wie diese Mal. Ich kann
jedenfalls berichten, dass so-
wohl der FPO Nationalrats-
klub, sowie auch unsere Par-
teispitze hinter der Exekutive

Bundeskanzler

Bundesrat Cirristoph Hagen
Cendarnt

stehen und unsere Forderungen nach einer
Besserstellung der Exekutive unterstiitzen.
Der Ball liegt nun beim Bundeskanzler,
der fiir Beamte zustindig ist und beim
Finanzminister, der das Geld
locker machen muss. Also bei

der OVP!

Wiihrend Gewerkschafter,
von rot und schwarz hetzen,
polarisicren und damit die
Kollegen verunsichern und
demotivieren, wird durch
die FPO verhandelt. Ist das
Ei dann gelegt, werden ohne-
hin wie der alle mitgackern!

EXEKUTIV

VERLAGSGMBH

A-8054 Graz/Seiersberg, Karntner Stralle 518
Telefon: 0316/28 71 51-0, Fax: DW 9
office@exekutiv-verlag.at = www.exekutiv-verlag.at

Gastkommentar

Digitale Kamera iiberwacht Ampelkreuzungen

reuzungsblockierer ade: Wer bei
K(Icibf Rot kiinftig in die Kreuzung

fahrt, wird geblitzt und bestraft.
Eine digitale Kamera soll die Kreuzungen
iiberwachen. Ab Mai wird das System im
Bereich Giirtel-Nufdorferstrafie in Wien-
Alsergrund installiert,

Wer beim Umschalten von Gelb auf Rot
tiber die Haltelinie fihrt, wird von einem
Sensor erfasst und eine hochauflisende
digitale Kamera schieBt ein Foto vom

Kennzeichen des Verkehrsstinders. Die
Daten werden direkt an die Verkehrspo-
lizei weitergeleitet, die dann die Strafen
ausstellt.

Test n stadthekannter Stauzone

Installiert wird dieses System am Al-
sergrund bei der Kreuzung Giirtel und
Nufidorfer Strafie, denn hier gibt es im-
mer wieder Probleme mit Lenkern, die
mit ihren Fahrzeugen den Kreuzungsbe-
reich blockieren und so Staus verursa-
chen.

Neue Anlage soll mehr Sicherheil bringen

Bewihrt sich die Kamera am Giirtel,
kiinnte sie bald auch an anderen gefihr-
lichen Kreuzungen in Wien eingesetzt
werden, Im Vordergrund steht dabei aber
nicht eine neue Geldeinnahmequelle,
sondern mehr Sicherheit ftir alle Verkehrs-
teilnehmer, sagen die Verkehrsplaner
der Stadt Wien.

Die neue Ampelanlage mit Kamera
kostet rund 100,000 Euro.
ORF-Text 2.3.2004
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IS0 gooa-zertifizierte

Fertigung und Montage
von:

Luftkanalsystemen und

Bauteilen der Liiftungs-

technik, Metall- und

Kunststoffkaminanlagen,
Schallddmpfern und
Schallkapselungen,
Schlosser- und
Blechschlosserarbeiten.

A-4221 Steyregg
Linzer Strafie 46
Tel. 0732/ 64 40-0
Fax o732/ 64 40-39
office@aumayr.com

EL MARIACHI

Tequila YCocktailbar

4020 Linz, Badgasse 16
Mobil: 0664/232 52 53
www.elMariachi.at

GO — DER GASTRO-PROFI
VERWOHNT SIE UND IHRE GASTE!
e Betriebsverpflegung e Catering

e "Die Borserie - Café und Weinbar
e Restaurant "Hofart"
e Restaurant "Weinkehr" — Miinchen

G GASTRONOMIE
ORGANISATION

www.keltenmuseu

KELTEN
MUSEUM
HALLEIN

A-5400 Hallein Pflegerplatz 5 06245,
keltenmuseum(@netwa

China Restaurant
Wang
F gE B8R J5
A-3300 Amstetten

Mozart Stralle 30
Tel. 07472/290 96

B

1 |':1"' A

Geiffnet: Montag bis Sonntag
11.%-14 Uhr und 17.*-23 Uhr
Kein Ruhetag!

Montag bis S ag reichliche A hi
an Mittagsmeniis zu giinstigen Preisen!

B a8

Ges.m.b.H.

Oberflichentechnik ]
Werkzeugbau

A-KIRCHDORF, OTTSDORF 40
Telefon: +43 (0) 7582/609 50, Telefax: DW 4
E-Mail: office@puhl.co.at, www.puhl.co.at

i

Dr. Alfred Grassegger

Dermatologe

Diognose und Therapie ven Hautkrankheiten
Llasertherapie
laser-Hoarentlernung
Venen-Krampladern
Kosmetische Behandlungen und Operationen
lipesuction ([Fellobsaugung| chne Narkase
Allergien
Hautvarsorge — Unlersuchungen
4020 Innshruck, Salurmer-Stralle 15
[Heliday Inn Passage)

Telafon: 0512/58 85 57, Fax: 0512-58 BS 57-9
E-Mail: praxis@drgrassegger.al

Mag. Matthias Priickler

FEG-Rechtsburo
Alles was ,, RECHT” ist

Das Ende der Spitzelaffare

m 12. Februar 2004 nach nunmehr
Afasl 4-jihriger Ermittlung- und

Prozessdauer hat das Straflandes-
gericht Wien im zweiten Rechtsgang
auch den Vorsitzenden der AUF, Herrn
Michael Kreifl, von den durch Josef Klein-
dienst erhobenen Anschuldigungen frei-
gesprochen. Das Urteil ist bereits rechts-
kriftig und somit ist die Unschuld aller
diskreditierten Personen in dieser Causa
erwiesen. Was bleibt, sind unermesslich
hohe Verfahrenskosten fiir den Staat und
ein betrichtlicher, nicht wieder gut zu ma-

chender Ansehensverlust an den diskre-
ditierten AUF-Personalvertretern. Der
Verwaltungsgerichtshof hat dies bei Be-
schwerden gegen Suspendierungen so aus-
gedriickt, Abgesehen von diesem Anse-
hensverlust haben die in dieses Verfahren
gezogenen Beamten aufgrund der fast
zweijdhrigen Suspendierung einen be-
triichtlichen finanziellen Schaden erlitten.
Der Bund ist ndmlich nach der derzeitigen
Rechtslage trotz der erwiesenen Unschuld
sowohl im Strafrechtsbereich als auch im
Disziplinarverfahren nur verpflichtet,

das gekiirzte Drittel auf den Grundgehalt
des Beamten zuriickzuerstatten. Mit sei-
nem dariiber hinaus gehenden Einkom-
mensverlust ist der Beamte mit dem ge-
samten Prozessrisiko und der betrichtli-
chen Beweislast auf den Zivilrechtsweg
gegen den Schidiger verwiesen, Es wird
jedoch gerade versucht hier eine Vorleis-
tungspflicht des Staates gesetzlich zu ver-
ankern, damit der einzelne Beamte von
der doch arbeits- und kostenintensiven
Einbringung des ihm erwachsenen Scha-
dens Entlastung erfihrt.

Ersatz zu Unrecht empfangener
Leistungen gem. § 13 a GehG!

Hinblick auf diese gesetzliche Bestim-

mung auf. Diese ermichtigt den Bund
zu unrecht empfangene Leistungen ohne
die Durchfithrung eines Ermittlungsver-
fahrens hereinzubringen. Allerdings ist
dem Beamten auf dessen Verlangen ein
Bescheid auszustellen. Es kommt nicht
selten vor, dass sich die Behdirde bei der
Anweisung von Gehéltern, Zulagen oder
anderen Lohnbestandteilen verrechnet
und erst Jahre spiter dieser Fehler der
Behérde entdeckt wird. Dann wird der
Ubergenuss vom Beamten zuriickver-
langt, obwohl dieser diesen lingst ver-
braucht hat. Dafiir wurde eine Regelung

Immer wieder treten Probleme im

seitens des Gesetzgebers im Abs. 1 leg. cit.
eingebaut, die besagt, dass eine Riickfor-
derung nur dann erfolgen darf, wenn der
Beamte den Ubergenuss nicht im guten
Glauben empfangen hat.

Gerade dieser Passus ermutig viele Be-
troffenen einen Bescheid tiber die Riick-
forderung zu erwirken und den Rechts-
weg zu beschreiten. Das Problem dieses
Ausnahmetatbestandes liegt in der restrik-
tiven Beurteilung durch den Verwaltungs-
gerichtshof. Dieser vermeint in seiner
stindigen Rechtssprechung, dass nur bei
interpretationsbediirftigten (auslegungs-
bediirftigen) Normen der Einwand des

im guten Glauben empfangenen Uberge-
nusses anwendbar ist. Das heisst, dass
die Regelungen auf Grund derer die
Behorde filschlicherweise einen Uberge-
nuss angewiesen hat, nicht eindeutig sein
darf. Abgekiirzt und grob gesprochen
gibt es jedoch weder im BDG 1979 noch
im Gehaltsgesetz 1956 aus Sicht des
Hochstgerichtes eine auslegungsbediirf-
tige Norm. Somit ist grofte Vorsicht ge-
boten einen unerwarteten Geldsegen sei-
tens des Dienstgebers tatsichlich vor der
Verjihrungsfrist von 3 Jahren ab Anwei-
sung zu verbrauchen, um eine bose Uber-
raschung in Form einer Riickzahlung zu
vermeiden.
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Kriminaldienst

Schone neue Polizeizukunft?

Die Vorgespréche fiir die Verschmelzung Sicherheitswache - Kriminaldienst gehen in die Endrunde. Die
Kernstrukiuren sind festgelegt. Ein fiir die neuen Strukturen passendes Diensizeitsystem wird gerade heif
diskutiert. Das Ziel einer einheitlichen Polizeistruktur von Vorarlberg bis Wien riickt in greifbare Nahe. Die

Polizei in den Stadten soll in der Aufgabenerfiillung an die Gendarmeriestandards herangefiihrt werden.

as sich in der Theorie sehr einfach
und zweckmiBig darstellt, ist in
der Praxis nicht so leicht umzu-

setzen. Veraltete Denkstrukturen, Besitz-
standsverteidigung bisheriger Funktions-
tridger (Einfluss und Geld) sowie soziale
und finanzielle Verschlechterungen fiir die
«kleinen Bediensteten” versprechen eher
einen holprigen Start der ehrgeizigen
Plane von Innenminister Strasser.

Um eine Akzeptanz innerhalb der Kol-
legenschaft zu erreichen, miisste das
neue System in folgenden Bereichen Ver-
besserungen erzielen und nachstehende
Klagepunkte abdecken:

* Wir bekommen immer mehr Aufgaben
itbertragen und kein zusitzliches Per-
sonal

* Warum sollen wir die Aufgaben der
Kriminalpolizei ibernehmen

* Fiir die Amtshandlungen ist keine Zeit
vorhanden.

* Es erfolgt keine nennenswerte Entlas-
tung von bisherigen Aufgaben

* Die Gesundheitsbelastung und die Ein-
schriinkung des Privatlebens durch
Uberstunden hat bereits unertragliche
Ausmafe angenommen

KRIMINALDIENS

¢ Zu hohe Aktenstiickzahlen

* Deliktsmaximierung durch die Sicher-
heitswache - Delikte werden konstruiert

* Belastung mit der verwaltungstechni-
schen Betreuung eines Aktes

* Zu wenig Zeit fiir ,Amtshandlungen
aus eigenen Erhebungen”

* Personalstinde an der absoluten
Untergrenze

Wenn man versucht eine Objektivierung
der Beschwerdepunkte herbeizufiihren so
fillt die vollige Ubereinstimmung im Be-
schwerdepunkt , Zeit” auf. Die Personal-
reduktion der Sicherheitswache als auch
im Kriminaldienst hat eine Dimension
erreicht, die man bereits als ,mangelnde

Sorgfaltspflicht” der verantwortlichen
Stellen interpretieren muss. Wenn der
Dienstbetrieb nur mehr durch hohe
Uberstundenzahlen aufrecht erhalten
werden kann, so liegt ein klarer Manage-
mentfehler in der Personalplanung vor.
Solche Zustinde enden zwingend im
Verbrauch der kirperlichen Ressourcen
der Bediensteten. Erkrankungen psychi-
scher und korperlicher Natur sind die
Folge. Sparen auf Kosten der Gesundheit
seiner Schutzbefohlenen ist nicht nur
moralisch in Frage zu stellen, sondern ist
auch ein Ausdruck mangelnden sozialen
Verstindnisses fiir die Bediirfnisse von
Mitarbeitern.

Im Bereich der ,Entlastung” ist noch
immer ein Potential vorhanden, das nicht
ausgeschopft wird. Gerade im Bereich
der Sicherheitswache wird noch immer
zu grober Wert auf die ,imagefreundli-
chen Amtshandlungen” gelegt. Es ist
nicht einzusehen, warum Sicherheits-
wachebeamte noch immer stundenlang

Dienslzeilbeisniel

or einigen Monaten hatten wir g
am mit Kollegen aus Hamburg
L1I!t’ ‘\miwh.mdlu ng im C

um viel
\nrh‘li"
Kukiv

bei , Wasser durch Decke”, , Schliissel im
Kanal” oder bei der Schulwegsicherung
eingesetzt werden. Gerade in diesem
Bereich besteht eine hohe Problemls-
sungsmiglichkeit durch die zustindige
Gemeinde. Feuerwehr und Magistratsab-
teilungen sind in erster Linie berufen bei
Problemen vorstehender Art zu intervenie-
ren. Schulwegsicherungen kisnnten durch
Ampelinstallationen und verkehrstechni-
sche Einrichtungen tiberfliissig gemacht
werden,

Im Bereich des Kriminaldienstes kiinnte
durch behtrdeninterne MaBnahmen eine
wesentliche Erleichterung erzielt werden.
Das Phiinomen der Deliktsmaximierung
stellt eine erhebliche Belastung der Krimi-
nalpolizei dar. Seltsame Hehlereien und
nicht nachvollziehbare Schadenshishen las-
sen einen Akt relativ leicht zum Kriminal-
dienst wandern. Ein weiterer ,Zeitfres-
ser” ist die Aktenadministration. Unzu-
reichende Computerressourcen sowie
verschiedene Computerprogramme ver-

aus Deutschiand

stindlichem Fall. Nach Abschluss l.ll’r
handlung begannen wi

Jberstunden und
“hten muss, Bei unserem

'L]n\.lt rt es d , Wenn unsere
Beamten nach einigen Jahren ausge-
brannt sind?
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Kriminaldienst

langsamen die Arbeitsprozesse. Die Ver-
waltungsschreibkraft im Kriminaldienst
ist noch immer ein seltenes Lebewesen
im Bereich der BPD- Wien.

Trotz dieser widrigen Umstinde sprieft
hin- und wieder das zarte Pflinzchen der
direkten Zusammenarbeit Sicherheits-
wache- und Kriminalbeamte, Hier michte
ich ein Beispiel anfithren, dass allen Be-
teiligten einen Eindruck einer optimalen
Zusammenarbeit vermittelt hat. Ein Wach-
kommandant aus dem Wachzimmer
Koppstrae hatte einen Dienstdiebstahl
im Bereich einer Supermarktkette zu be-
arbeiten. Der Akt bekam nach einiger Zeit
einen derartigen Umfang und eine kom-
plizierte Wendung, dass sich der Wach-
kommandant in sein zustindiges Krimi-

nalkommissariat begab und der dortigen
Diebstahlsgruppe den Fall schilderte. Der
Akt war bis zu diesem Zeitpunkt vorbild-
lich erhoben und geordnet. Nach zwei
Tagen und Nichten waren drei Titer in
Haft und ein Schaden von mehreren tau-
send Euro aufgeklirt. Die beteiligten Kri-
minalbeamten waren vom Engagement
des Sicherheitswachebeamten und der
Sicherheitswachebeamte war von den
Vernehmungsfihigkeiten und der Akten-
bearbeitung der Kriminalbeamten beein-
druckt.

Ein Beispiel, wie trotz der vorgenannten
widrigen Umstinde eine positive Amts-
handlung entstanden ist. Einfach durch
gelebte Kollegialitit. Kommt doch eine
schiine neue , Polizeiwelt”?

Motivation und Gleichmacherei

Jahrelang habe ich als AUF-Personalverireter versucht, das eher gestorie
Verhiltnis von Beamten gegeniiber der FPQ zu relativieren. Diverse
Aussagen freiheitlicher Politiker im Zusammenhang mit dem Beamtentum
machten uns dieses Vorhaben nicht immer leicht. Trotzdem ist es uns
gelungen, diese Vorurieile im Exelutivbereich weitestgehend abzubauen.

Warum? Weil wir selbst daran glaubten!

Frage, ob dies ein Irrglaube war. Wer-

den die Leistungen der Exekutive tat-
sdchlich anerkannt? Setzt man sich wirklich
ernsthaft mit deren Problematiken aus-
einander oder kommen wir auch in den
allgemeinen politischen Eintopf?

Die Pensionsreform und die damit me-
dial kolportierten Kriterien fiir die Errei-
chung eines Schwerarbeiterstatus er-
scheinen mir doch recht oberflichlich.

Keinesfalls stelle ich die Leistungen
und die schwere Arbeit von Forst- oder
Bauarbeitern in Frage, die in dieser Liste
sicher berechtigt Prioritit haben. Auch
von Arbeitern am Hochofen sind wir weit
entfernt. Zumindest erscheint dies auf den
ersten Blick so. Aber wer kennt wirklich
die Belastungen der Exekutive und hat
sich damit schon ernsthaft auseinander-
gesetzt. Gilt nur die kirperliche Belastung
durch Nachtdienste oder ist es nicht doch
auch eine psychische Belastung, tagtiglich
mit den Problemen fremder Menschen
konfrontiert zu sein, stindig auf neue Si-
tuationen reagieren zu miissen, stindig
die Anspannung zu haben, was passiert
in den niichsten Sekunden?

Wie lange brauchen wir, um den
Dienst tatsdchlich aus dem Kopf zu
bekommen, unsere Freizeit tatsichlich
auch als Freizeit geniefen zu kiinnen

Immer dfter stelle ich mir jetzt aber die

und nicht geistig schon wieder in der Ar-
beit zu sein, wenn wir bei einem Spazier-
gang mit der Familie einige Drogen-
dealer sehen?

Werden Uberstunden zu dieser gefor-
derten unregelméBigen Nachtarbeit her-
angezogen oder machen wir diese aus
Jux und Tollerei? Zu gut kann ich mich an
Aussagen noch immer aktiver rot-schwar-
zer Gewerkschaftler erinnern, die unsere
Uberstunden als das Maf aller Dinge
hingestellt haben und verkiindeten, dass
man jetzt wenigstens Geld verdienen
konne. Wir haben diese Uberstunden
aber auch gemacht. Und nicht, weil es
uns Spafi gemacht hat, bei jedem Wetter
vor der Botschaft zu stehen oder bis in
die frithen Morgenstunden Streife zu fah-
ren oder irgendwelchen Straftitern nach-
zulaufen. Wir haben diese Uberstunden
gemacht, weil wir sie machen mussten!
Einfach, weil sie angeordnet wurden,
weil entsprechend viel Arbeit und kein
Personal vorhanden war und ....WEIL
MAN MIT DEM GEHALT AUF UNS
VERGESSEN HATTE und IMMER
NOCH TUT!

Viel wird von Motivation gesprochen,
viel von Verbesserungen. Trotzdem
scheint es, als dass mit der allgemeinen
Gleichmacherei wieder einmal auf uns
vergessen wird,

Unter
uns
gesagt

von Helmut Kamehl

[ AR RN R RN NN R LR RN NN

Die Angst zwischen
zwei Sesseln zu sitzen
Kritik verboten?

Niemand wird mir vorhalten kinnen, ein
Gegner der Reform zu sein. Viele Verbesse-
ringen haben zu einem positiven Effekt in-
nerhalb des Kriminaldienstes beigetragen.
Man weiff wieder, weshalb man Kriminal-
beamter ist.

Erschreckend allerdings, dass sich offenbar
niemand findet, der auch tiber die nach wie
vor bestehenden Probleme, bzw. auch diber
die neu entstandenen Probleme ein Wort
verliert. Damit spreche ich insbesondere all
Jene an, die von der Reform auch entspre-
chend profitiert haben.

Nelumen wir als Beispiel die zahllosen Neue-
rungen im Bereich der Administration.
Akte eintragen, umtragen, stafistisch ver-
werten, allen mogkchen und ﬁnmoghc.':en
Dienststell mjm Hi [as-
sen und das mit einer Techmik, die, sehr
freundlich ausgedriickt, nicht nur diberaltert
und iiberlastet, sondern teilweise auch praxis-
fremd ist,

Nur: Es scheint niemanden zu interessieren.
Ein Drucker, der nach jedem Blatt Papier
seinen Geist aufgibt, Kopierer, die sortieren
sollten, jedoch die zentimeterdicken Akte teil-
weise in uniiberschaubares Chaos verwan-
deln, Software, die zum Seitenaufbau minu-
tenlang bendtigt und stindig abstirzt,
Dienstfahrzeuge, die mehr in der Werkstatt
stehen als sonst wo und, und, und ...

Wer jetzt glaubt, bei den Vorgesetzten Unter-
shiitzung zu finden, irrt. Fast schamt man
sich, schon wieder zu querulieren und viel-
leicht ein Werkzeug zu wollen, um bessere
und effektivere Arbeit leisten zu konnen.
Das kann es doch nicht sein!!

Withtrend beispielsweise im BKA ungenutzte
BAKS-Gerite herumskehen oder in der Kraft-
Sfahrabteilung ein BMW zur personlichen
Verwendung des Chefs in der Garage steht,
miihen wir uns mit ausgedienten und in nicht
gentigender Zah! vorhandener Geritschaft ab.
Auch wenn es politisch nicht immer gut an-
kommt, wenn die Exekutive zu sehr forciert
wird. Wenn man uns braucht, sind wir im-
mer allen recht!
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W\-Fahrer haben's gut, Voggenhuber-Kunden haben'’s besser: Ob Kauf oder Reparatur — erleben Sie unseren Kundenservice!

Autohaus Voggenhuber, Linz/Urfahr, ReindlistraBe 35, Telefon: 0732173 15 59 @ Audh

Turmstrake 3. A-2020 Linz. Telefon/Fax: 0732/33 28 58

@Mnungszeiten:
Sonntag bis Freitag von 11 bis 23 Uhr » Samstag Ruhetag

Durchgehend warme Riiche bis 22 Uhr

Restaurant - Pension
— 1

STALLUFTUNG

Turmfalke
H\ Hans Moser

& Elektro GmbH
4551 Ried/Traunkreis, Pesendorf 32

Telefon: 07588/72 64

;D-"[.'E '-S'P._E-'Z.I..A-L IS EN

Ibr Baafreand

Oder besuchen Sie einfach mal unsere Homepage im Internet: http:/www.hellweg.at

KONTAKTLINSEN
VOM AUGENARZT

Dr. Ulrike Nesser
Facharzt fir Augenheilkunde und Optometrie
A-4020 Linz, Schiffmannstralfe 7
Telefon: 0732/38 02 18

Ordinationszeiten:
Montag und Mitiwoch 14 — 18 Uhr
Dienstag und Donnerstag 9 — 13 Uhr
Freitag 8 - 12 Uhr

Unsere Teams in Ober- und Niederdsterreich und der Steiermark freuen sich auf Sie!

Vécklabruck, Keplerstrafle 5, Telefon: 07672/725 35

Linz, Neubauzeile 102, Telefon: 0732/38 30 &1

Mic of, Bader N 30, Telefon: 07582/609 91
Ried, Grillparzerstrafe 1, Telefon: 07752/858 61

Graz-Raaba, Josef Krainer Strafe 16, Telefon: 0316/40 55 36
Graz-Eggenberg, Eckertstralie 7, Telefon: 0316/57 56 70

St. Pilten, Mariazellerstrafie 93, Telefon: 02742/740 26

Alizetmiiller-Holz GmDH Pelienbach
Minlerndori 58
A-1643 Pellenbach

Tel.: 07586/8816-0 Fax: DW 14
officecoalizeimueller-holz.at

‘mi'ti

Goldener €ngl

HISTORISCHER GASTHOF - AUGLISTINER HELLER.

Wt P

A-6060 Hall in Tirol, Unterer Stadtplatz 5
Telefon: +43 (0) 5293/54 621-0
Telefax: +43 (0) 5223/54 621-95

E-Mail: info@goldener-engl.at
Homepage: www.goldener-engl.at

Justizwache

und Kollegen darauf hin, dass es, im

Zuge des Personalabbaues und der un-
zureichenden Nachbesetzung bew. dem Auf-
lassen von Planstellen, zu Engpissen im ge-
samten disterreichischen Strafvollzug kommt.
Sehr viele Bereiche sind permanent unter-
besetzt. Driickende Personalnot

In absehbarer Zukunft wird sich das Pro-
blem zwar nicht lissen, aber es wird durch
die Forderungen unseres Justizministers an
die Bundesregierung, mehr Personal in den
Justizwachebereich aufzunehmen bzw.
schneller nach zu besetzen, besser werden.

So muss auch die viel gepriesene IVV (in-
terne Vollzugsverwaltung) erwihnt werden,
die den Kollegen die Arbeit erleichtern sollte,
Im Fall unserer Anstalt sind die Tagesbewe-
gungen in der Torwache auch mit dem Com-
puter kaum noch zu bewiltigen. Besonders
deutlich wird dies an den Freitagen, an de-
nen der gesamte Insassenstand der Freigin-
ger in der Frith die Anstalt verlisst und in
der Zeit zwischen 16 und 19 Uhr
wieder in die Anstalt einriickt,
um wenig spiter die selbe fiir
einen Ausgang wieder zu ver-
lassen, inklusive der Ausginge
der Insassen des Normalvoll-
ZUges.

Bei etwa dreihundert Tages-
bewegungen, die im Computer
ein- und ausgetragen werden
milssen, sowie einer Visitation

Seit lingerem weisen Personalvertreter

Sehr geehrter Herr Bundeskanzler,
lieber Wolfgang

Ich beziche mich auf den offeren Brief von Johann Wi

Justizwache, an Dich. Dieser wurde meines Wissens
Die unterschwelligen Angriffe,
Grundlage und sind unwahr. Ich emp!
lch darf Dich daher ersuchen, Herra
Kanzler allein fiir die Vergabe von Plan:
Zudem halte ich in diesem Zu
Planstellen fir die Justizwache

ersher Schritt in die ric !
ist jedoch mit diesen 50 zusdtelichen
‘mich sofort fiir die Schaffung weiter

Feiise] insats chen, : - sich naturgemAg
hin mit grolem Einsatz nachge _mdmmmekmmn]ustmmlamn_\:rs:h_a‘ll'ﬂlﬂ‘ rilt
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Johann Winkelbauer dariiber
stellen zustindig bist.

fest, dass r Zeit un
:?rl[‘hwn?isﬂerm Bundusminish:rlih;f;x:\m
if anste] 5
or gefordert habe. Die Zusage von 50 zusitzlichen Planstellen in diese
Grasser ge htige Richtung sein. Aufgrund der angesp ot
Planstellen keinesfalls das Auslang

er Planstellen eingesetzt

der Insassen und deren Mitbringsel, wird
klar, dass Ausfille der GroBrechner die Ar-
beit der ohnehin schon wenigen
Beamten noch zusitzlich er-
schwert, Auch die noch immer
nicht  bedienungsfreundlichen
Frames der IVV, die bei der Bear-
beitung gedffnet werden mils-
sen, wurden bei der Frau Ab-
geordneten zur Sprache ge-
bracht. Der Dienststellenbesuch
von Fr. Dr. Partik-Pablé verdeut-
lichte diese Probleme.

Durch Intervention von Fr. Dr. Partik-Pablé
beim Herrmn Bundesminister Dr. Bshmdorfer
wurden in weiterer Folge Kollegen der JA
Wien- Simmering und ich am 24. Juli 2003
eingeladen unsere Verbesserungsvorschlige
direkt in der IT Administration zu erliutern.
Ein Versprechen, durch ADir. Kuno Resl
war, das die ersten Nachjustierungen der
IVV noch im August behoben werden, und
die restlichen Verbesserungen bis Ende
September fertig sind.

Bis 25. November 2003 hat
sich nichts getan. Somit habe
ich nochmals im Kabinett des
Bundesministers fiir Justiz und
gleichzeitig im Parlament bei
Fr. Dr. Partik-Pablé nachgesetzt.
Bis Ende Jinner 2004 haben
sich kleine unwesentliche Ver-
besserungen  eingeschlichen
(keine Information bzw. keine

r der FOG-KAEQ im ZA-
tbehren jeder
aufzukliren, dass Du als Bundes-
rd unermiidlich neue

n Mag, Karl-Heinz
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1 darf daher meine Forderung nac
wi:iclhllen und bekraftigen. In diesem

der Verbrect ung
zusitzlichen Planstellen - endlich -
r Justizwache weit

Punkt hoffe ich auch
niire erst

FCG-Funkt :
Jurch FEG 'nZukunil unterbleibt.

= r (- 2
zu:g. damit de Verbreitung solcher U

Mit freundlichen GriiBen

wieder mehr Verbrechen
er verschirfen, da einer gesteigerten Auf-

i stz insichtlich der
Diene Unterstiitzung. Hinsich
ud\e:ilch ehenfalls um Deine Unterstitt-

Dr. Partik-Pablé besucht Justizanstalt Wien-Simmering

Am 26. Juni besuchte Frau Abgeordneten Dr. Parlik-Pablé unangemeldet unsere Justizanstalt,
Bei einem Rundgang durch den alten Anstaltsteil der Justizanstalt Wien-Simmering wurde sie auf einige
der alltaolichen Probleme hinvewiesen, mit denen die Kollegen, sowie auch in anderen Anstalten,

zu kdmpfen haben. Besonders driickend ist die immer schlimmer werdende Personalsituation.

Einschulung).
Grofle Verbesserungen lassen noch immer
anf sich warten!

Aber die wirklich grofien
Verbesserungen, welche die
Arbeiten am Computer be-
schleunigen und wesentlich
erleichtern sollten lassen noch
immer auf sich warten! Die
zustiindige Sektion im Bun-
desministerium muss sich ja
nicht tiglich mit der Eingaben-
flut an Daten herumschla-
gen, sondern kontrolliert nur per Maus-
klick die Statistiken. Somit wird bei der
Behebung der Miingelliste keine Eile gebo-
ten sein.

Ca. 300 Tagesbewegungen
erschweren eine liickenlose Visitation

Ein weiterer Punkt auf der langen Liste
an Verbesserungsvorschligen, die sich Fr.
Dr. Partik-Pablé anhiirte, waren die baulichen
Verdnderungen im Altbau kleiner Innenhof.
Im Bereich des Ausbildungsbetriebes Mau-
rerei erfolgte die Uberdachung des Hofes
nicht vollstindig, was sowohl unhygienische
Verhiiltnisse auf Grund der zahllosen niich-
tigenden Tauben, als auch tiefe Temperatu-
ren im Winter zur Folge hatten, die ein
praktisches Arbeiten bzw. Ausbilden der
Strafgefangenen im , Freien” nahezu unmiig-
lich machte. Die bis dahin eingebrachten
Vorschldge der Betriebsleiter und Kollegen
mussten auf Grund dringenderer Projekte
auf die Warteliste gesetzt werden. Den Inter-
ventionen von Dr. Partik-Pablé ist es zu
verdanken, dass zumindest dieses Kapitel
abgeschlossen ist, da die restliche Uberda-
chung schon Ende Janner 2004 fertiggestellt
wurde.

Die bedngstigende Personalknappheit wird
aber auch sie kaum veriindern kinnen. Es
gibt aber seitens Bundesminister Dr, Dieter
Bishmdorfer die volle Unterstiitzung um
Erhithung der Planstellen in den Gefiang-
nissen. Diese Unterstiitzung wiirde ich mir
von den beiden anderen Fraktionen in der
Bundr.‘sregierung nur wiinschen.

Selr  geehrter  Herr  Bundeskanzler
D, Schiissel, bedenken sie, das gerade un-
sere Kollegen dicjenigen sind, die fiir Sicher-
heit, Rulie und Ovdnung sorgen, und das
gerade der Personalmangel ein unkalkulier-
bares Risiko im Bereich der Justizanstalten
darstellt,

Christian BENESCH
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pasthaus Priller

Fam. Jager-Waldau

A-4593 Obergriinburg, Leonsteinerstrafie 57
Telefon: ++43 (0) 7257/87 76

Offnungszeit: Donnerstag bis Sonntag

H. u. M. SCHOISSWOHL

INDUSTRIEMONTAGEN
& TRADING KEG

A-4553 SCHLIERBACH 67
Telefon: +43 (0) 7582/81 314 13
Telefax: +43 (0) 7582/81 314 11
E-Mail: humschoisswohl@24on.cc

ANLAGEN UND
ROHRLEITUNGSBAU IM
FRUCHTSAFTBEREICH

Gasthe} — Fremdenzimmer

C.Berger

A-3300 AMSTETTEN
Greinsfurth, Ortsplatz 1

() Telefon: 07472/62 806 |

Staber Ges.m.b.H.
Stahl- und Anlagenbau

Rehberger Strafie 4
A-4551 Ried/Traunkreis
Telefon: 07588/63 81
Telefax: 07588/63 85
m.staber@staber-stahlbau.at
www.staber-stahlbau.at

Stahlbau * Hallenbau » Kiesaufbereitung
Mobile Sieb- und Brechanlagen » Forderbdnder

Becherwerke « Entstaubungsanlagen |

GERECHTER NoRD-SUD-HANDEL

4551 Ried im Traunkreis, Voitsdorf 55
Telefon: +43 (0) 7588/64 46
Telefax: +43 (0) 7588/64 46-46
E-Mail: cona@cona.at
Austria

Sicherheitswache

Opernhall 2004

AUF Personalvertreter versorgen Kollegen mit heiBen Kaffee, Tee und SiiBigkeiten.

ie jedes Jahr, fanden sich auch
heuver wieder die Standardchao-
ten zum alljihrlichen , Wir sind

gegen alles - Hauptsache wir kiinnen
randalieren!” ein. Wie immer ging es
nicht um eine Sache, sondern darum - tiber
einen PKW zu laufen, darum - sich mit
der Polizei eine kleine Strafenschlacht zu
liefern, darum - aus der Menge der ,nor-
malen Demonstranten” heraus Polizisten
zu beschimpfen und zu bespucken, darum
- Sachen zu beschidigen und die Ordnung
zu stiren, und offensichtlich darum - Stei-
ne, Flaschen und Knallkiirper gegen die
Polizei zu werfen und dabei vielleicht den

einen oder anderen mehr oder
weniger schwer zu verletzen.

Eintausend Polizisten muss-
ten Uberstunden schieben,
fiinf leicht verletzte Polizisten
und vier Festnahmen ist die Bilanz der
Opernballnacht. Jahr fiir Jahr das gleiche
Bild

Es ist gut, wenn auch Personalvertreter
bei solchen Veranstaltungen Vorort sind,
um sich selbst ein Bild machen zu kiinnen.
Kleinere Probleme die auftauchen kiinnen
maglicherweise gleich gelost werden.
Um den eingesetzten Kollegen die Kilte
wenigstens etwas zu erleichtern, waren die
AUF Personalvertreter Erich TAGLIEBER,
Werner HERBERT und Albert SCHMIEDT
bis 2.30 Uhr mit heiffen Kaffee, Tee und
SiiBigkeiten unterwegs, welche gratis
verteilt wurden.

Dr. med. Helmut Luze

Facharzt fir Kinder- und Jugendheilkunde

Auriculomedizin
Storherderkennung und Therapie
Frequenzhomoopathie

Erzherzog-Eugen-Straie 22, A-6020 Innsbruck
Telefon und Fax: 0512/58 11 50

Damit Sie |hr Recht erhalten:

attomeys at law leuprecht ESe01(E
Rechtsanwalte GmbH

Rechtsanwilte
Dr. Michael Leuprecht
Dr. Markus Zoller M.B.L. - HSG
Venteidiger in Strafsachen

A-6020 Innsbruck, KaiserjigerstraBe 30
Telefon: 0512/5844 90, Fax: 0512/5704 28
E-Mail: innsbruck@leuprecht-zoller.at
Homepage: www.leuprecht-zoller.at

Die Kollegen haben diese Aktion durchwegs positiv angenommen. Uber einige
Eintrége im Forum auf der Homepage - www.auf.at war ich dann doch etwas ver-
wundert...

Der Eintrag...

Ich will hier was loswerden. Ich bin kein blauer aber es hat sich beim Opernball fiir
mich wieder mal gezeigt welche Personalvertreter auch {iber ihre Verpflichtungen
hinaus etwas fiir mich tun. Eiskalt war es und um 1.00 Uhr kamen AUF Personal-
vertreter 3 Mann hoch und brachten uns heissen Kaffee, Tee und a bisserl was zum
Naschen (fiirs Gemit). Ich kann nur sagen DANKE! lhr habt den Ausgang der letzten
Wahlen nicht verdient.

Die Antwort darauf...

Du bist mit Abstand das Diinimste was mir in meiner 20 jahrigen Berufslaufbahn unter-
gekommen ist, Lisst sich mit Kaffee und Siissigheiten abspeisen, Reden wir doch einmal dariiber
woas uns von den lieben Personalvertretern der AUF vor den Wahlen 1999 alles versprochen
wurde. Und was haben sie davon, trotz Regierungsbeteiligung der FPO, alles eingehalten?

Keiner will hier irgendwen mit irgendwas abspeisen. Der Idee war einfach, dass wir
anstatt bei der Demo nur herumgehen, herumstehen und warten bis Probleme auftau-
chen, den Kollegen auch heifie Getriinke bringen kdnnen. Was ist daran SCHLECHT?
Vielleicht ist der Kollege nur sauer, weil die F5G mit siehen Dienstfreistellungen nicht auf
die Idee kommt den Kollegen solche Einsitze durch EIGENEN Einsatz zu erleichtern.

Zudem sei angemerkt, dass auch mir viel zu wenig in der Exekutive weitergeht. Um
aber auf dem Boden der Wahrheit zu bleiben sollte nicht unerwithnt bleiben, dass die
Personalvertretung mehrheitlich rot ist und die Innenminister der letzten 30 Jahre
auch aus diesem Lager kamen. Und diese Tatsache hat die Exekutive - trotz bester
Konjuktur - an die letzte Stelle im Beamtenapparat gebracht, Es ist halt schwer das
alles in so kurzer Zeit zu verdndern - aber das ist eine andere Geschichte...

Albert Schmiedt

Unter
uns
gesagt

von Horst Binder

DZS 04 - Gebrannte Kinder
scheuen das Feuer!

Aus grundsitzlichen Uberlegungen
lehnt die Personalvertretung das Dienst-
zeitmanagement ,DZS 04" und den
damit verbundenen Probebetrieb in Wien
und Oberdsterreich ab. Nicht Sturheit
oder Unbeweglichkeit sind die Ursache
fiir diese Haltung, sondern sie beruht
rein auf bisherige Erfahrungen. Blickt
man einige [ahre zuriick, als z.B. die
Sicherheitswache im Zuge eines Probe-
betriebes in Wien und in der Folge alle
Polizeidirektionen die , Allgemeinkrimi-
nalitit” iibernehmen sollten, wurde in
den Probebetrieh alles erdenkliche inves-
tiert, um den Kollegen/Innen diese Tiitig-
keit schmackhaft zu machen. Bei einer
abschliefenden Besprechung im Innen-
ministerium, vor der generellen Liber-
nahme der AK-Titigkeit, wurde vom
seinerzeitigen Minister Einem, vom Ge-
neraldirvektor Sika und Gruppenleiter
Buxbaum angekiindigt, dass es fiir diese
zusitzliche Aufgabe der SW eine Zulage
im E 2b Bereich geben wird. Trolz un-
zihliger Urgenzen blieb es bei der besag-
ten Ankiindigung. Auch bei der BPD-
Wien Reform wurden getitigte Zusagen
nicht eingehalten z.B. die Bewertungen
der Kriminalsachbearbeiter. Im Interesse
der Kollegenschaft sieht es die Personal-
vertretung daher als ilre Verpflichtung
an, rechizeitig die Notbremse zu ziehen.
Uberstunden zu Dumpingpreisen, in
Form von Journaldiensten uvam. kinnen
nicht der Weisheit letzter Schluss sein.
Die Personalvertretung ist fiir alle Ge-
spriche offen, doch nach dem Motio
,Friss, oder stirb!”, wird es nicht funk-
tionieren, meint Horst Binder.
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S/rouss

TRANSFORT A MORK
Johann Straufi GmbH & Co. K6
Mitterndorf 97
matthaeus.radner@strauss-log.at

brol " WECO BRIOT-WECO Austria

A Vertriebs GmbH.

A-4050 Traun, Madlschenterweg 5
Telefon: +43 (0) 7229/91 401
Telefax: +43 (0) 7229/91 402
Mobil: +43 (0) 664/410 11 16

E-Mail: briot-weco-austria@liwest.at
WWW.Weco-instruments.com

R
RODENSTOCK bint

Sb Tankstelle
Christine Schiffthaler

A-4643 PETTENBACH
Telefon/Fax: 07586/7335
Mobil: 0676/404 79 36
http://www.BPaustria.at

Bruno FOLIE

SANITAR - HEIZUNG - SOLAR
INSTALLATIONEN und HANDEL

A-4594 GRUNBURG, HauptstraBe 52

Telefon: 07257/70 56, Fax: DW 4
E-Mail: office@folie.at, www.folie.at

Theodor Steurer
Malermeister

A-4594 Steinbach/Steyr
Telefon: 07257/20 659, Fax: 07257/20 693
Mobil: 0664/523 29 28
E-Mail: office@steurer-theodor.at

komplett
L R

e Umbau - Ausbau
* Rauchfangsanierung
¢ Tankstellenbau
* Fassadenddmmerung
6111 Volders, Wattener Weg 18
Telefon: 05224/54 750, Fax: 05224/54 764
E-Mail: komplettbau@aon.at

Aitzetmanller
4562 Steinbach/Ziehberg, Steinbach 165
Telefon: 07582/7221, Fax: 07582/7221-19

Wo bleibt die Gratzelpolizei?

Sehr geehrte Damen und Herren
der Kronen Zeitung!

Sie schreiben am 16, Jdnner 2004, dass
es den Wr. Rayonsinspektoren zu miithsam
sei, ihren Rayon zu betreuen, ohne ver-
mutlich iiber fundiertes Hintergrundwis-
sen zu verfiigen. Moglicherweise hat es
fiir AuBenstehende den Anschein als wiire
dies so - aber lassen Sie uns kurz einen
Blick hinter die Kulissen werfen:

Die uniformierte Polizei wird seit Jahren
mit immer mehr Schreibarbeiten {iber-
hiuft. Biirokratie pur - Umschichtung von
Arbeitsabliufen auf die Uniformierten,
welche immer mehr an die Schreibma-
schinen verbannt werden.

Entlastungen wie z.B. beim Melde- und
Fundwesen folgen sofort Belastungen im
Zuge der Kriminalititsverwaltung - nicht
Bekidmpfung - sondern Verwaltung, denn
seitenweise Berichte verfassen kann
wohl kaum unter den Begriff ,Bekdmp-
fung” fallen.

Der neueste Streich ist die Protokollie-
rung jedes Deliktes. Dazu wurde ein neues

Softwareprogramm installiert. Abgesehen
davon, dass viele Rechner dafiir zu lang-
sam, die Server zu schwach und nicht
einmal 50% der Kollegen geschult sind,
musste es mit 1. 1. 2004 in Betrieb gehen.
Einen Vorteil hat dieses , neue System” -
iibergeordnete Dienststellen sehen sofort
welche Delikte wo passieren. Das Problem
ist nur, es ist beinahe niemand mehr iibrig
der hingehen kann, da die meisten Polizis-
ten mit der Eingabe der Daten beschiftigt
sind.

Einsparungen von Uberstunden und
der Abbau von Planstellen sind ebenfalls
Griinde worunter der Aufendienst extrem
leidet.

Glauben Sie mir, die Kolleginnen und
Kollegen wiirden lieber IHR Gritzel besu-
chen als auf Grund von Systemabstiirzen
und komplizierten Softwareprogrammen
stundenlang vor dem iiberlasteten Rech-
nern zu sitzen!

nen guten alten Rayon-
Inspektor hat jeder im
Gritzel gekannt. Er war mit
den Sorgen der Bewohner
vertraut, liutete die Haus-
besorgqr heraus, wenn der
Gehsteig nicht geriumt war
und half bisweilen sogar
emem alten ,Muaterl“ beim

Wo bleibt die
Griitzelpolizei?

Ausmalen der Wohnung -
das ist schon lange her,

Im Vorjahr wurde die Ra-
yon-Polizei wieder neu er-
funden. Seit Sommer sollen
2500_ Beamte fiir mehr Biir-
gem.ahe sorgen. Zeit, Bilanz
ball z:eheg, und die fillt nicht
gerade iiberwiltigend aus:

Liebe
Kolleginnen,
Kol

liebe Freunde!

ausschusses der Sicherheitswache.

Davor war ich fiir den Fachaus-
schuss Wien vom Dienst freigestellt. Bis
zum Jahr 2001 versah ich 18 Jahre lang
im Wachzimmer Fiakerplatz im 3. Wie-
ner Gemeindebezirk als Revierinspektor
Streifendienst. Ich kann mich sehr wohl

Ich bin seit 2003 Mitglied des Zentral-

Fruhstick

Kaum jemand kennt sei. | £

nen* Polizisten. Die Damen |

Albert Schmiedt und Herren Inspektoren H

AUF/FEG Personalvertreter - sind im Gritzel nicht prii- E-
Sicherheitswache sent. Wohl zu miihsam das -

Da ich den Dienststellenbesuchen der

noch erinnern, wie der AuBendienst ab-
lguft und wie uns der Dienstgeber zum

igen Zeitpunkt mit der Ubernah-
me der Allgemeinkriminalitit zu Akten-
bearbeitern machte. Jetzt stehen neue
Reformen an - einschneidende Refor-
men - eine Dienstzeitinderung, die
wahrscheinlich fiir die Sicherheitswache
keine Vorteile bringt. Ich will nicht Ang-
ste schiiren, oder Geriichte verbreiten,
‘das ist nicht meine Art - aber ich will,
dass die Kollegenschaft iiber die Fakten

Wer es besonders eilig hat, m_ac'l:l mit mir unter 0699/13254400 einen Termin aus!

Personalvertreter kurz vor den Wahlen
noch nie etwas abgewinnen konnte - als
gebe es zwischen den Wahlen keine
Probleme - werde ich 2-3 mal wiichent-
lich gegen 630 Uhr mit Semmeln,
Butter, Marmelade und Kaffee in ein
Wachzimmer kommen und fiir alle
Fragen zur Verfligung stehen. Ich hoffe,
dass wir die Gelegenheit niitzen und
freue mich aufrichtig auf die Gespriche
mit Euch!

Bertl Schmiedt

A-4643 Pet

il

Martin FURNTRATT, KFZ-Technik KEG
tenbach, Ha

olefon: 07586/20 582-0,
WWW.KFZ-TECH.AT

mmersdorf 93

.

Fax: DW 14
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Sicherheitswache

Unabhéngiger Verwaltungssenat - UVS

Fall CEIBANI - Inquisition der Neuzeit?

Im Fall des tragischen Todes des mauretanischen Randalierers CEIBANI wurde auch eine
MaBnahmenbeschwerde gegen die BPD Wien eingereichl. Diese wurde vor dem
Unabhangigen Verwaliunossenai-UVS verhandell. Die Verhandlungen waren dffentlich.

ur Verhandlung am 4. Dezember
Z 2003 waren ab 13.30 Uhr vier Sicher-
heitswachebeamte - SWB geladen.
Keiner dieser SWB wurde an diesem Tag
einvernommen. Das Publikum bekam je-
doch auch an diesem Tag seine Show. Zu-
meist Schwarzafrikaner und Angehtrige
von Menschenrechtsvereinen fanden sich
im Publikum. Verichtliches Gelidchter fiir
den Rettungsarzt, wihrend seiner Aussage
und das Umfunktionieren des Verhand-
lungssaales in eine Kantine prigte den
Verhandlungstag. Da wurde munter ge-
speist und getrunken frei nach dem Motto
- Picknick beim USV, das etwas andere
Erlebnis! Man giinnt sich ja sonst nichts.
Vom Verhandlungsleiter wurde diese Vor-
gangsweise in keinster Weise kommen-
tiert oder unterbunden.
Aber es sollte noch besser kommen!
Zur Verhandlung am 11. Dezember 2003;
Zu Beginn wurden vom Verhandlungs-
leiter gleich strenge Regeln aufgestellt.
Der Rechtsanwalt der Polizisten wurde
vom Vorsitzenden ermahnt - er soll durch
sein dauerndes Verlassen des Verhand-
lungssaales nicht die Verhandlung sti-
ren, sonst werde er des Saales verwiesen,
Wiihrend alle anderen im Verhandlungs-
saal munter aus und ein gingen (darunter
auch der Verfasser des Artikels) wollte
der Vorsitzende beim Anwalt der SWB
Aufpasser beim Toilettebesuch und Pro-

Der Zuschauer-Andra
war grofl

tokollaufnahme beim Verlassen des
Saales.

Vom Vorsitzenden wurden Dienstan-
weisungen oder Erlisse verlesen, die ledig-
lich zur Belastung der Kollegen fiihrten.
Entlastende Dienstanweisungen wie 2.B.
iiber die Anwendung von Korperkraft
(dem Vorsitzenden lag eine Mehrseitige
Begriindung der BPD vor!) wurden nicht
vorgetragen.

UVS droht Beamten mit Disziplinar-
anzeige bei Aussageverweigerung!
Alle Polizisten verweigerten die Aussage

auf Grund des noch anhdngigen Straf-
verfahrens. Dies lief der Vorsitzende
nicht als Begriindung zu und drohte mit
einer Disziplinaranzeige. Die Aussage,
dass die Polizisten gerne nach Abschluss
des Strafverfahrens zu einer Aussage be-
reit wiren, wurde nicht protokolliert.
Diese Aussage schien dem Vorsitzenden
unwichtiger 2u sein als der , Toilettegang”
des Rechtsanwaltes!

Wihrend der Aussagen durch die Poli-
zisten waren aus dem Publikum Wirter
wie ,fucking murder” und ,Morder” zu
hiren. Polizisten die den Saal verliefen
wurden mit  hier kommt der Morder”
verabschiedet.

Der Verhandlungsleiter war alles an-
dere als unparteiisch. So wurde der Be-
hirdenvertreter zumeist unterbrochen,
oder van ihm Vorgetragenes nicht proto-

kolliert. Er meinte; ,Was protokolliert
wird, sag immer noch ich!” und , Es wird
nur protokolliert, was fiir das Verfahren
wichtig ist!” - womit der Verhandlungs-
leiter wohl den ,Toilettegang” des An-
waltes meinte.

Verhandlungsleiter will seine Ent-
scheidung vom Ausgang der
Disziplinarverfahren abhiingig machen.

Der Verhandlungsleiter brachte zum
Ausdruck, dass sich der Ausgang seines
Antrages auf Einleitung von Disziplinar-
anzeigen auf seine Entscheidung in die-
sem Fall auswirken werde. Eine duferst
bedenkliche Aussage. Was hat die Einlei-
tung eines Disziplinarverfahrens mit der
unabhiingigen und unparteiischen Prii-
fung einer Mafnahmenbeschwerde zu
tun?

Der Verhandlungsleiter soll kurz vor

der Karenzierung stehen.

Der Verhandlungsleiter meint, er werde
mit 1. Mirz 2003 karenziert und bis dahin
sollte die ,Sache” erledigt sein! Jetzt war
alles klar - die Polizisten miissen einfach
aussagen - sonst muss die Verhandlung
ein Anderer leiten - vielleicht jemand der
den Sachverhalt unparteiischer sieht, die
Einwiinde der BPD genauso korrekt wie
alle anderen Fakten priift und die Verwei-
gerung der Aussage der SWB bis nach
Abschluss des Gerichtsverfahrens wohl-
wollend zur Kenntnis nimmt,

Nichster Verhandlungstag, Dieser ver-
lduft eher ruhig. Viele Interessierte - dies-
mal zumeist Polizisten - besetzen zu Be-
ginn der Verhandlung die meisten Plitze:
Dariiber hat sich ein Zuseher (Schwarz-
afrikaner) mit den Worten ,Sie haben
kein Recht dazu!” beschwert. Mir war zwar
bekannt, dass manche Leute denken, wir
Polizisten hiitten weniger Rechte, als
andere Menschen. Aber dass wir nicht
einmal an einer tffentlichen Verhandlung
teilnehmen diirfer, war mir neu. Der
Verhandlungsleiter zumeist sachlich. Die
Polizisten verweigerten auch diesmal mit
der gleichen Begriindung die Aussage.
Ein kurzes Wortduell des Verhandlungs-
leiters mit dem Verteidiger der Kollegen:
«Die Polizisten sollten aussagen - auch
wenn es nicht in das Konzept des Hr. Ver-
teidigers passt!” Der Verteidiger ersucht
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um Aufnahme dieser Aussage ins Proto-
koll. Der Verhandlungsleiter meint leicht
drgerlich: ,Ich kann sie auch des Saales
verweisen, wenn sie das wollen!”. Ein
Protokollierung fand - wie nicht anders
zu erwarten war - wieder nicht statt. , Fiir
das Verfahren nicht relevant!” wurde zur
Standardaussage des Verhandlungsleiters,
wenn es darum ging Aussagen der beklag-
ten Partei (BPD Wien) oder deren Zeugen
nicht in das Protokoll aufzunehmen.

Die BPD Wien wurde erstmals durch
Dr. Piirstl vertreten. Dieser wirkte abso-
lut souverdn - ruhig und sachlich - mit
nahezu perfekter Argumentation. Der
Antrag auf Zulassung des Verweige-
rungsrechtes auf Grund des laufenden
Gerichtsverfahrens wurde vom Verhand-
lungsleiter abgelehnt. Nach neuerlichen
Beweisantrigen wurde auf den 29. Jin-
ner 2004 vertagt.

Pressespiegel
zum Schuldspruch

Wer die Verhandlungstage verfolgte,
wausste bereits wie der Urteilsspruch des
UVS lauten wiirde. Beim Pressespiegel
kann sich jeder Kollege sein eigenes Bild
machen, wer wirklich hinter der Exekutive
steht, wenn diese buchstiblich durch den
#Kakao" gezogen wird:

Skandalentscheid des UVS

Wien, 2004-01-30 (fpd) -

Der Entscheid des UVS im

Falle des Todes von Chei-

bani W. gegen die amtshan-

delnden Polizisten sei klar ab-

zulehnen, betonte heute der freiheitliche

Bundesrat Christoph Hagen. Bei diesem

Spruch handle es sich um eine Entschei-

dung am , griinen Tisch” ohne Kenntnis

von den wirklichen Ereignissen vor der
Festnahme des Cheibani W, ****

Ein ideologisch
motiviertes Urteil durch
ein Polittribunal
So tragisch der Ausgang
dieser Causa war, darf dies
nicht dazu fithren, dass Krimi-
nalitdt in Zukunft nur mehr mit Glacee-
handschuhen bekdmpft wir
Wien, 2004-01-30 (fpd) -, Die Entschei-
dung des UVS zum Fall Cheibani steht in
krassem Widerspruch zu dem, was bis-
lang medial iiber diese Causa bekannt
geworden ist. Offensichtlich handelt es
sich hier in letzter Konsequenz um ein
ideologisch motiviertes Urteil durch ein
Polittribunal”, so heute der Obmann der
Wiener FPO Mag. Hilmar Kabas

Ay Besetzungsmodus des
UVS gehirt hinterfragt -
“f_ | Zustinde wie in einer

il Bananenrepublik

Wien, 2004-02-02 (OTS) -
~Bei der Entscheidung des UVS
in der Causa des drogensiichtigen Afrika-
dorfangestellten Cheibani W. hat sich wie-
der einmal gezeigt, was ohnehin schon seit
Jahren bekannt ist: Der Wiener UVS ist
offensichtlich keine unabhiingige Rechts-
instanz, sondern vielmehr eine Aufien-
stelle des SPO-Parteigerichtes”, so der
Wiener Landesvorsitzende der AUF,
Albert Schmiedt.™**

SPO) verurteilt Innenminister und
FPO Sicherheitssprecherin

Wien (SK) SPO-Menschenrechtssprecher
Walter Posch fordert Innenminister Stras-
ser auf, eine klare und unmissverstindliche
Stellungnahme zu den vom Unabhiingigen
Verwaltungssenat (UVS) als rechtswidrig
eingestuften Misshandlungen und Be-

schimpfungen der Einsatzkrifte im Zuge
der Verhaftung von Cheibani W., abzu-
geben. , Innenminister Strasser hat villig
unangebracht die Beamten a priori freige-
sprochen indem er ihnen volle Riicken-
deckung versicherte”, sagte Posch am Frei-
tag gegeniiber dem SPO-Pressedienst.
Dass FPO-Justizsprecherin Partik-Pable
nun den Unabhéngigen Verwaltungssenat
(UVS) angreift, ,nur weil ihr die Entschei-
dung nicht passt”, ist aus Sicht von Posch
»sehr bedenklich” und zeugt von ,man-

ke

gelnder demokratischer Reife”.

SPO fordert Konsequenzen

Wien (SK) Nachdem der

unabhiingige Verwaltungs-

senat (UVS5) heute die Verhaf-

tung des gebiirtigen Maure-

taniers Cheibani W. als nicht geset-

zeskonform eingestuft hat, bekriftigte

SPO-Menschenrechtssprecher  Walter

Posch seine Forderung nach , liickenloser
Aufklarung”.

Wo hleibt die Parkkartenlosung??

Trolz angeblich besten Kontakten zur Wiener Stadtregierung, ist es
dem roten Vorsitzenden des Fachausschusses bis heute nicht
gelungen, die noch immer vorherrschende Parkkartenmiesere zu
einer zufriedenstellenden Losung zu bringen.

fiigige Erhthungen der Anzahl an

Parkkarten fiir manche Bereiche.
Damit aber die Situation als ,erledigt” zu
betrachten, kann wohl nicht der Weis-
heit letzter Schluss sein.

Es gab am Jahresende 2003 gering-

Die FPO-Wien im Vorjahr auf Initiative
der AUF im Gemeinderat einen Antrag
eingebracht, auf die Misere hingewiesen
und dabei vorgeschlagen, dass eine Aus-
dehnung der Bescheide auf die zusam-
mengelegten Bereichsabteilungen 2, 20.
Bexirk, 4,5,6. Bezirk und 7,8,9. Bezirk er-
folgen solle.

Oberstadtbaurat Dipl. Ing. Peter Lenz
von der MA 46 hat zum FPO-Antrag
schriftlich Stellung genommen (Original-
text):

Die im Jahre 1993 zwischen Bundesminis-
terium fiir Inneres (SPO - Anm. d. Red.) -
Herr Biirgermeister (SPO - Annt. d. Red.) -
Heren amtsfiilrenden Stadtrat (SPO - A,
d. Red.) und der Bundespolizeidirektion Wien
vereinbarte Vorgangsweise (vier Exekutiv-
beamtbe teilen sich nach dem jeweiligen Be-
darfeine Parkkarte) wird seitens der Magis-
tratsabteilung 46 seit dem Jalire 1993 strikt
eingehalten.

Selbstverstindlich kann die Erteilung der
Parkkarten auf Whnsch der Polizei gedindert
werden. Wenn der Vereinbarungsschliissel
eingehalten wird und das Kartenkontingent
in Summe dadurch nicht erhdht wird, be-
steht auch die Maglichkeit, z.B. Parkkarten des
7. Bezirkes auf den 6. Bezirk umzulegen
oder unigekelrt auch auf andere Bezirke um-
zulegen, inshesondere, wenn dies aufgrund
interner Umstrukturierungen nohwendig ist.

Die Beantragung des Parkkartenkontingen-
tes erfolgt ausschlieflich durch die Bundes-
polizeidirektion Wien - Koordinationsbiiro.
Die Magistratsabteilung 46 steht in dieser
Angelegenteit im stindigen, direkten Kon-
takt mit dieser Dienststelle.”

Das Antwortschreiben soll vermutlich
so verstanden werden, dass die Stadtre-
gierung KEINE Ausdehnung der Giiltig-
keitsbereiche der Ausnahmebewilli-
gungen gem. § 45/2 StVo genehmigen
michte, aber eine Verschiebung inner-
halb von Wien mijglich sei.

Die AUE/FEG erachtet somit den An-
trag als abgelehnt. Trotz der guten Kon-
takte des roten Vorsitzenden zur roten
Stadtregierung,
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Gebr. Haider

GmbH & Co KG
Bauunternehmung

4463 GroBraming 40
8904 Ardning 70

GroBraming, 00. Ardning, Stmi.
Tel:07254/7355-0 Tel:03612/7575-0
Fax:07254/7355-29 Fax:03612/7575-20
e-mail: gebr.haiderFaonat e-mail: haiderardning#acnat

NADA

MABA FERTIGTEILINDUSTRIE GMBH

A-4563 Micheldorf » Flugplatzstrafie 3
Telefon: 07582/61225-0 « Fax: DW 925

Betonfertigteile mit Qualitat und System

# Schleuderbetonstitzen
4 Beleuchtungsmaste
* Fertigteiltreppen

+ Winkelstitzmauern
+ Fertigteilschachte
+ Leitwande

Kiz=

FACHBETFIIIEB-
FRITZ KAMMERHUBER
Landmaschinen - KFZ

HauptstraBe 11
A-4551 Ried/Traunkreis
Telefon: 07588/72 31

BUFFET
ALTRAUD

INH.: W. WEICHSELBAUMER
4020 LINZ, HARRACHSTRASSE 33
TELEFON: 0732/77 36 54

Telefax: 07588/72 31-20

Gasthaus * Restaurant

K. & E. Berger

A-3300 AMSTETTEN
NestroystrafSe 11
Telefon: 07472/62 784

Mittwoch Ruhefagf

Telefon: 0732/759 701
A-4040 Linz/Urfahr
Leonfeldnerstraflie 322

Gedffnet: 11.°°-14.%° und 17.%°-23.*° Uhr
Kein Ruhetag! Gartenbetrieb!

ORTHOPADIKA

Montag bis Freitag von 8 bis 17 Uhr durchgehend

ORTHOPADIKA
Sanitiitsartikelvertrichs Ges.m.b.H.
A-6410 TELFS, Niedere-Munde-Stralle 15, ehemals Pischl-Arcal
Tel.: 05362/64 100, Fax: 05262/64 101, office@onhopacdika.at

Dr. Harald Streif
Dr. Birgit Streif
A-6020 Innsbruck, Maria-Theresien-Strafe 27

Telefon: 0512/57 72 14, Fax: 0512/57 72 14-14
E-Mail; ra.streif@tirol.com

Rechtsanwilte

Unsere bevorzugten Tétigkei reiche:
Vertragsverfassung, Liegenschaftsrecht
Familien- und Erbrecht
KFZ-Unfalle, Schadenersatz
Sportunfalle, Verwaltungsstrafsachen

Sicherheitswache

Erich TAGLIEBER

It ist die Methode, wie die Sicherheits-
Awachc durch die Behtrde wieder

wewangsbegliickt” wurde. Natiirlich
hat die Personalvertretung vehement auf den
zusdtzlichen Arbeitsaufwand und den damit
verbundenen Zeitaufwand hingewiesen, na-
tiirlich hat die Behorde einen anderen Be-
trachtungswinkel: ...nachdem die Sicherheits-
wache in den letzten Monaten und Jahren ja
zusitzliches Personal fiir die Wachzimmer
freigesetzt hat und so grandios von artfrem-
den Titigkeiten befreit wurde...???

Neu allerdings ist die Arbeitsmethode, die
zur Bewiltigung dieser Aufgaben herange-
zogen wird: ,PAD" und ,KLE" sind die
Zauberwisrter und auch die Arbeitsprogram-
me, welche den Zutritt zur vernetzten Welt
innerhalb der Dienstbehiirde ermiglichen.
Diese werden installiert, eine , Arbeitsanlei-
tung” als erganzende Anleitung zum PAD-
light-Benutzerhandbuch findet sich in der
Chronologie der Dienstanweisungen und ein
Test- oder Lemnprogramm ist auch dabei. Da-
raus kann man erkennen, dass die Behbrde
keine Kosten und Miihen gescheut hat um
diesen revolutioniren Techniksprung , pro-
fessionell” an den Anwender zu bringen.

Hurtig wurden in den letzten Wochen des
alten Jahres noch schnell einige Chargen in
einem |, 3-stiindigen Schnellsiedekurs” zu
Anwendern und auch gleich zu Ausbildnern
geschult!!! Das nennt man effiziente Weiter-
gabe von Wissen nach dem Stille-Post-
Prinzip”. Bei Managementschulungen wird
diese Art des Informationstransportes gerne
als - das negative Beispiel - herangezogen.

Also, ran an die Arbeit mit 1. Jinner 2004
fiir alle Kollegen/ Innen und jeder kann sich
kiinstlerisch entfalten,

Kommt man nun als ,Stille-Post-Geschul-
ter-Neutechnik-Anwender” in die Verlegen-
heit eine Protokollzahl zur Anzeigenlegung

zu beniitigen, verbrauchte man schon mal
einiges an Zeit um das ,High-tech Pro-
gramm” auf den sagenhaften 32mb Arbeits-
speicher der BAKS3 Generation - und davon
gab es bis Ende Februar 2004 noch reichlich -
hochzufabren. Und dann, tipp, tipp, tipp
Delikt - Zeit - Ort - Beteiligte und noch ein
paar Kleinigkeiten ergibt eine Aktenzahl.
Danach wenden wir uns dem KLE zu und
hoffen, dass die Daten auch wirklich tiber-
nommen wurden. Modus Operandi, Spuren-
aufnahme und es kann losgehen mit der
eigentlichen Anzeigelegung. Hoffentlich
betritt zwischenzeitlich nicht
noch ein Geschidigter die
Wachzimmerhallen!! Mancher-
orts kann aufgrund der techni-
schen Voraussetzungen tiber-
haupt nur an einem BAKS-
Geriit gearbeitet werden, oft ist
es jenes des Wachkommandan-
ten. Viele anderen Geriite blei-
ben stehen, hingen sich auf,
oder werfen schon vor Offnen
des Programms das beriihmte
Handtuch.

Die AUF/FEG im Fachaus-
schuss der Wiener Sicherheits-
wache hatte am 2. Janner 2004
einen Antrag eingebracht, der
die sofortige Aussetzung der
PAD und KLE-Eingabe durch die SW forder-
te, bis die notwendigen Schulungen aller An-
wender durchgefithrt und die technischen
Voraussetzungen gegeben sind. Bei den
Verhandlungen dariiber konnte sich unser
Hr. Polizeipriisident nicht der Notwendigkeit
der geforderten MaBnahmen anschliefen.

Aber daftir: bevor man mit den ersten
Schritten , murksenderweise” vertraut ist,
erscheint Ende Februar 2004 ein Schreiben

»PAD-light™ und , KLE" -

oder die vernetzte Welt innerhalb der Diensthehorde

Seit Ingerer Zeit kimpft die Sicherheitswache — wer sonst? — mit der Ubernahme von immer mehr Verwal-
tungstatigkeiten. Mit Jahresbeginn kam einen neues Sorgenkind - die Protokollierung - in Verbindung mit
Aktenzuweisung und Akienverwaltung dazu,

des Ref. GI-l ¢, in welchem die PAD-light
Arbeitsanleitung im Intranet new verlautbart
wird um bestehende Bedienungsunsicherhei-
ten weiter zu verringern (,,an einer benutzer-
freundlichen Oberfliche des KLE wird gera-
de gearbeitet”) Und wenn man schon dabei
ist, da hiitte der Dienstgeber auch gleich ein
paar Anderungen und Erginzungen vor-
zunehmen - trifft sich gerade gut!!

Also was soll das?? Ist es wirklich so
schwer ZUVOR die technischen Vorausset-
zungen zu tiberpriifen und erforderlichen-
falls die notwendigen Nachriistungen durch-
zufithren?? Ist es wirklich so
schwer ZUVOR die Kolle-
gen/Innen zu schulen um
nicht vor anzeigeerstattenden
Parteien in peinliche Situa-
tionen zu kommen?? Ist es
wirklich so schwer
ZUVOR einen Testbetrieb
laufen zu lassen und aufge-
tretene Schwierigkeiten fiir
den praktischen Arbeitsab-
lauf zu beseitigen oder Ver-
besserungen vor dem Vollbe-
trieb durchzuftihren??

Frust bein Arbeiten mit
SKLE® wnd PAD-light*

Solange die Behirde mit
dieser Gleichgiltigkeit der
arbeitenden Kollegenschaft
an der Front gegeniiber, ihr Programm
durchzieht, wird sich wohl nichts an der
Art und Weise wie man Modernisierungen
durchfithrt, dndern. Jene Kollegen/Innen,
deren tigliches Werkzeug die vorhandene
Technik ist, kénnen iiber solch unvorberei-
tete und unprofessionelle Modernisierungs-
schritte NICHT mehr lachen. Der anstehende
Arbeitsaufwand erlaubt keinen Zeitverlust
durch technische oder anwenderbedingte
Probleme.

Alarmierende Kriminalitatsentwicklung in den Stadten!

Die urséchliche Aufgabe der Exekutive ist die Kriminalitétshekamptung. Seit der Einfiihrung des Sicherheitsmonitors und der damit
verbundenen Anfallsstatistik ist feststellbar, dass die Kriminalitétsentwicklung in den Stadten im hiichsten Masse alarmierend ist.

o sind z.B, in Kirnten, in den Stidten
SKlagcnfurt und Villach gemessen im

letzten Halbjahr, tiber 60 % der gericht-
lich strafbaren Handlungen angefallen und
bearbeitet worden. In den Stidten anderer
Bundeskindern ist die Situation dhnlich. Ak-
te werden von der Kollegenschaft am Flief-

band erarbeitet, von einer Kriminalitdtsbe-
kampfung kann keine Rede mehr sein. Die
Herabsetzung von Mindeststinden und die
Einsparung von Uberstunden trigt das ihre
dazu bei, dass sich die Situation verschirft.
Die Kriminalstatistik, mit der sinkenden
Aufklirungsrate, zeigt nur ansatzweise die

gegenwirtige Situation bei der Sicherheits-
exekutive auf, Wann werden die Verantwort-
lichen reagieren und GegenmaBnahmen
setzen? Niemand spricht sich gegen sinnvol-
les Sparen aus, doch hier wird offensichtlich
am falschen Ort der Rotstift angesetzt.

HB
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Ingenieurbiiro Brandner
Karl-Schénherr-StraBe 8
6020 Innsbruck - office@ib-brandner.com
Tel.: +43/512/563332 - Fax: +43/512/5633324

Planung - Geotechnik - Bauleitung - SiGe-Planung
Seilbahnen und Lifte - Tragwerksplanung

Fors
SCHMANKERL

TISCHLEREI

Die Holzschmiede Ges.m.b.H.
4594 Grunburg, SchimpfhubstraBe 18
Telefon: 07257/7078, Fax: DW 4
Mobil: 0664/820 92 62
t.lirk@dieholzschmiede.at

Rechtsanwilte

Dr. Gunther Nagele
Mag. Christian Pesl
Dr. Johannes Nagele

Stidtiroler Platz 8, 6020 Innsbruck
Telefon: 0512/58 74 81
Telefax: 0512/58 08 97

E-Mail: nagele-pesl@aon.at

Biickerei & Konditorei
Stefan Osterberger

4592 Leonstein
Priethal 3
Tel.: 07584/23 87

Tiéiglich gut und frisch
. auf Ihren Friihstiickstisch

Sicherheitswache

WO BLEIBT DIE ,,LISTEN-LISTE??

Es vergeht kaum ein Tag, an dem kein Modernisierungsschritt in der BPD - Wien und im Bereich der
Exekutive Osterreichs durchgefiihrt wird, Wer am Donnerstag in das lange Wochenende geht, weif am
Montag im Nachtdienst nicht mehr, ob die Arbeitsmethoden der Vorwoche noch Giiltigheit haben. Nur

wenige Bereiche bieten dem Technologiefortschritt Paroli. Einer davon ist das Fiihren von LISTEN.

eder Wachkommandant weil ein Lied
davon zu singen. Schon im Morgen-
grauen werden die ersten leeren
wNachweise” ausgedruckt, um im Laufe
des Tages dann penibel Abliufe und Ereig-
nisse sowie Einnahmen und Zuteilungen
eintragen zu kinnen. Es gibt LISTEN, die
dem Generalinspektorat wichtig und da-
her zwingend vorgeschrieben sind. Es
& gibt aber auch LISTEN, die dem Bereichs-
Erich TAGLIEBER ~ kommandanten wichtig und daher auch
zwingend vorgeschrieben sind. Natiirlich
gibt es auch LISTEN, die genauso wichtig
- aber zur internen Abwicklung in einer Abteilung dienen - daher
nicht zwingend vorgeschrieben sind, die aber trotzdem existieren
und sich meist im Bereich des Kommissariatswachkommandanten
befinden,

Fiir die einen LISTEN sind die Wachkommandanten verant-
wortlich und allein zustindig. Andere LISTEN werden von allen
Kolleglnnen im Wachzimmer mitgefiihrt. Auch in der Abteilungs-
kanzlei finden sich LISTEN in denen der Erhalt von anderen
LISTEN eingetragen wird. Und im Generalinspektorat werden
LISTEN gefiihrt, die den Erhalt der LISTEN aus den Bereichs-
und Senderabteilungen aufLISTEN.

In Zeiten, in denen sich die Kriminalititslagen stindig und im-
mer schneller verdndern und im Hinblick auf den beabsichtigten
Umbau der Exekutive in Osterreich, ist es um so verwunderlicher,
wie hartniickig sich viele der LISTENrelikte trotz der Technologie-
spriinge halten konnten und scheinbar nichts an Bedeutung und
Unverzichtbarkeit verloren haben.

Man muss nicht lange nachdenken, um eine ansehnliche LISTE
von LISTEN aufLISTEN zu kinnen:

* Urlaubslisten

* NZG Listen

« FZA Listen.

+ Bootsbitchey/Tankbiicher ~ D
A i

* GIF - Belretungsverbote

* Filhrerscheinentzug im Wadhzinmierrayon
v B it g bl

* Revisionslisten - Donaudienst,

* Freigiinger - Meldepflicht fm Wachzinimer

* VSTV3 - 2y wachentliche Zusammenfassing

kasten - Bestand

* Stk ~ Fahrbefehle
» AVE - Geldliste
= Hitze- und Kiltepausen |
* Liste dber bereits zur Kemtnis gebrachte Aufenthalisermittiungen
S i B Harbeielicle oy Ko i ahipe

Vieles wird nicht angefiihrt sein, manches wird nicht in jeder
BA verwendet - und doch gibt die LISTE der LISTEN zu denken.
Sie wollen alle ausgefiillt und abgeheftet werden. Diese Arbeit
nimmt nicht nur mehr oder weniger Zeit in Anspruch, es scheint
angebracht, die Fithrung all dieser LISTEN auf ihre Sinnhaftigkeit
zu hinterfragen. Relikte aus grauer Vorzeit kinnten, mit ein wenig
Vertrauen des Dienstgebers in die Arbeit und Ordnung der ge-
samten Kollegenschaft, einfach weggelassen werden. Unbedingt
notwendige Aufzeichnungen/Kontrollen sind vielleicht einfacher
und/oder moderner durchzufiihren??

Um diesen LISTENwildwuchs Einhalt zu gebieten,
muss man sich klarerweise ,ernsthaft” damit auseinander-
setzen wollen. Daher schligt die AUF/FEG als einzigen
Ausweg aus dem LISTENdillema folgendes vor:

Man muss erst eine LISTE anlegen, in der alle LISTEN
aufgeLISTET sind - um jene LISTEN, welche nicht mehr
zeitgemdl und notwendig scheinen, aus dieser ultimativen
LLISTEN - LISTE" fiir alle Zeiten streichen zu kiinnen.

Erich Taglieber
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BLOCKHAUSER |
RIEGELBAUHAUSER |
DACHSTUHLE
WINTERGARTEN
EINREICHPLANE
BAUFUHRUNG

”““w , Alfred
(/ QSchr{eellnbergermb_H

A4552 \'\mlbafa an der Krems Haumsmmn 56, Tol. D7567-7465, Fax DW 2|
Fl A-458 © nru‘JTf"ﬁTf

hy 1.:.-|'1 kter Partner fiir
+ Brunnen & Figuren aus Stein

+ Fensterbdnke

+ Pflasterungen
Kuchenarbeitsplarten

+ Pool-Umrandungen &
Fliesenveriegung i
Matursteinverlegung
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Werner HERBERT,
Vorsitzender der AUF/FEG - Innere Stadt

A-4540 Bad Hall, Oberésterreich

Telefon: 0043 (0) 7258/25 91 [ Gebiudeverwaltung und Realitdtenvermittiung

Innere Stadt das diesjihrige Gschnas der AUF/FEG - Innere Stadt i
www.oberoesterreich.at/feyregg

statt. Mehr als 150 Besucher, tiberwiegend Kolleginnen und Kolle-

gen der SW-BA Innere Stadt, der sehr stark vertretenen WEGA, der Schul-
abteilung und des Kriminaldienstes, fanden sich zu diesem Event ein.
Neben den zahlreichen Ehrengiiste konnten auch LAbg. Heinz-Christian
STRACHE, LAbg. Giinther BARNET, sowie Bezirksrat Gerold SASS-
MANN von der Bezirksvertretung Innere Stadt, begriift werden.
Sie alle erlebten einen stimmungsvollen und vergniiglichen Abend,
egal ob auf der Tanzfliche, an der Bar oder bei einer Stirkung zwischen-
durch mit Wiirstel oder Chili Con Cane, Fiir die musikalische Unterhal-
tung zeichnete wie in den vergangenen Jahren wieder AUF-Karikaturist
Michael HENDRICH verantwortlich, welcher es in gewohnter Weise
verstand, fiir eine perfekte Stimmung zu sorgen.
Als man sich schlieflich im Morgengrauen zufrieden auf dem
Heimweg machte, waren sich alle einig - dieses groRartige Fest muss
auf jeden Fall auch niichstes Jahr wieder eine Fortsetzung finden.

3 m 12. Februar 2004 fand in den Riumlichkeiten des Kommissariates

6020 Innsbruck, Biirgerstralle 24
Telefon: 0512/588 403
E-Mail: hausverwaltung@hilpold.com
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Zollwache

Zollwache

er Zoll gilt als eines der dltesten
DGewerbe der Welt. Aber auch als

eines, dessen Vertreter und Voll-
strecker am meisten gehasst wurden.
Ob es sich dabei um die im Solde Roms
stehenden Stevereintreiber handelte, die
aus den unterworfenen Vilkern den
letzten Sesterzen pressten, um die or-
giastischen Lustbarkeiten der Kaiser
zu finanzieren, oder um den Zollwache-
beamten des 22. Jahrhunderts, der mit
Notebook, Rintgenstrahlen und Blau-
licht bewaffnet Schmuggler jagte und
fasste,

Dazwischen liegen zweitausend Jahre
Menschheitsgeschichte und bis zum Jah-
re 1788 schlugen kleine Fiirstentiimer
Binnengrenzen quer durch den Konti-
nent, die einem reisenden Kaufmann
des Zeitalters der Aufklirung
manchen unchristlichen Fluch
entlockten, weil er seine
Ware mehrmals verzollen
musste,

Anno 1788 wurden
diese Binnenzollgrenzen
getilgt und bis 1848
dienten die Zollwache-
beamten unter Habs-
burgs Majestdt an der
dsterreichisch-ungari-
chen Zolllinie. Diese
ste einheitliche Zoll-
wurde durch Maut-
|lhiiuser erkenntlich

R?i-ubcrbandcn,
verherrten.

schlofgewehren und S
Tiirken und Tartaren. In

bleiben sie als ,Uberreiter” oder als
Angehorige des , Portatschenkorps”, die
im 17. und 18. Jahrhundert Zoll-
und Mautgebiihren kassierten.

Der 10. Oktober 1830 gilt
als Stichtag fiir die Exeku-
tive in Osterreich. Denn
mit Hofkammerdekret Nr.
5882 wurde eine bewaff-
nete Einheit, die ,kk.
Grenzjiger” geschaffen und
damit die Grundlage fiir die
erste organisierte und bewaff-
nete Exekutive Osterreichs.

Thr Aufgabe war es, den unbefugten
Handel tiber die Grenzen und die
Ubertretung der Finanzgesetze zu ver-

hindern. AuBerdem verddchtige
Personen und Deserteure von der
Einreise oder Ausreise abzuhal-
ten, wenn sie nicht tiber die
notigen Ausweise verfligten.
Im Kompanien eingeteilt,
umfasste das Grenzjiger-
korps einen Mannschafts-
stand von 14.000, von einem
schneidigen Oberkommissir
befehligt.
Fiinf Jahre spéter rief seine
Majestiit die 8.000 Mann starke
LGefdllenwache” ins Leben, die
wie die Grenzjidger auch Sicherheits-
dienste zu versehen hatte.

1843 - 4 Jahre bevor Fiirst Metternich
Opfer der Revolution wurde - ver-
schmolzen die ,kk. Grenzjiger” und
die , k k. Gefdllenwache” zu einem ein-
heitlichen Wachkdrper mit der
Bezeichnung ,kk. Fi-
nanzwache”.

Organisatorisch in Fi-
nanzwachabteilungen
gegliedert, iiberstand die
«kk. Finanzwache” das
Inferno des 1. Weltkrieges
und wurde schlieflich
in zwei Dienstzweige
ennt. Das Zollgesetz
920 enthidlt zum
| die Bezeich-

TOD EINES WACHKORPERS!

Unbeschonigt und realistisch: Die Zollwache

verschwindet am 1. Mai 2004 im Nebel der Geschichte.
Ein kleiner Diskurs durch ihre lehendige Geschichte.

nung , Zollwache”, losgelost von der
Steueraufsicht.

Als Osterreich 1938 heim ins
«Reich” geholt wurde, ver-
schwand nicht nur der
Stindestaat von der Land-
karte, sondern auch der
Begriff ,Zollwache” aus
den reichsdeutschen Amts-

»" stuben. Die Beamten der
»  Zollwache sollten bis nach
Kriegsende Teil des ,rei-

nen” deutschen Beamtentums
bleiben.

Wihrend der Nachkriegszeit durfte
die Zollwache unter der Agide der Be-
satzungsmichte wiederauferstehen.

Bis in die 80er Jahre hinein wurde an
der Zollwache immer wieder umstruk-
turiert und reorganisiert. 1982 wurden
die ersten ,Mobilen Einsatzgruppen der
Zollwache" aufgestellt, also Sonder-
einheiten, die nicht nur an der Grenze,
sondern auch im sogenannten Zoll-
grenzbezirk nicht nur Schmuggler,
sondern auch Menschenhéndler jagten.
Denn seit 1969 vollzog die Zollwache
auch die Grenzkontrolle.

Nach 1990 verdichteten sich die Be-
fiirchtungen, dass der nahe EU-Beitritt
Osterreichs wieder einen personellen
Kahlschlag fiir die Zollwache und den
Beginn eines laufenden Reformprozess
bedeuten witrde.

Mit dem Wegfall der zollrechtlich
relevanten AuBengrenzen trat die
Hilfte der Zollwachebeamten zum In-
nenministerium {iber.

Der 1. Mai 1995 markier-
te nicht nur durch die In-
stallierung sogenannter
mobiler Uberwachungs-
gruppen einen Neuanfang,
sondern auch das langsame
Sterben des dltesten Wach-
kirpers Osterreichs.

Die Mobilen Uberwa-
chungsgruppen der Zoll-
wache wurden als Kon-

trollinstrument fiir den europiischen
Binnenraum geschaffen. Wahrend die
Zollwachebeamten bei den Zollimtern
an der Aufengrenze zu Tschechien,
Slowakei, Ungarn und Slowenien der
ansteigenden Warenflut filr einen Markt
von 300 Millionen Menschen nicht nur
die Verantwortung in zollrechtlicher
Hinsicht trugen, sondern auch fiir die
Einhaltung des Umweltschutzes oder
Artenschutzes sorgten, profilierten sich
die Mobilen Einsatzbeamten als Zukunift

fiir die Zollwache - eine Zukunft, die
sich aufgrund politischer Fehlentschei-
dungen aber als triigerisch herausstellen
sollte. Zu Beginn dieses Jahrhunderts
hat sich die Zollwache als ein moderner,
effizienter und wirtschaftlich wichtiger
Kontrollmechanismus bewiesen.

Am 1. Mai 2004 werden 10 Staaten
der EU beitreten. An diesem Tag ist die
Zollwache der Republik Osterreich be-
reits Geschichte.

Michael Preininger

Die P.K.W. verabschieden sich

it der Zollwache tritt auch die
Mge\»vurkschaftlithe Vertretung
der FEG-Zollwache und die
Personalvertretung der AUF-Zollwa-

che ab.

Die P.K.W. - Preininger, Keplinger
und Wegscheider. Das Triumvyirat der
Idealisten blickt auf Jahre des Kampfes

Al fiir eine Zollwache im BMF zuriick.

f Wegscheider - sicher der un-

tionellste Personalvertreter,
er Geschichte der Zollwache
at. Mit seinem Schmih, sei-
pd schillernden Persiin-
fe.er fitr manchen Kol-
g mehr, als wenn er

BDG stur ge-
lesinn fiir das

Zollwac
Wegscheider Vo
wird es wenige
ihn nicht gekann

Norbert Keplinger 'S
Frontlader der AUF-ZolNG&E
kommunikatives und rhetofi§
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lent hat er in Verhandlungen als Sach-
verstdndiger in diversen Arbeitsgrup-
pen, im Zentralausschuss oder als Bun-
desvorsitzender der AUF/FEG- Zoll-
wache zu Geniige bewiesen. Auch sein
politisches Feeling hat er ausschlieBlich
im Kampf um die Zollwache einge-

ckeren Feder hat er sich nicht unbe-
dingt Freunde gemacht. Fiir ihn stand
zuallererst sein Gewissen im Vorder-
grund unter der Prdmisse , es ist nicht
wichtig, dass die Leute mich sympa-
thisch finden, sie sollen mir vertrauen”.

Er war immer bemiiht, Reaktionen
auf seine Artikel hervorzurufen, die
eines zum Ziel hatten; dariiber zu reden,
zum Nachdenken anzuregen und vor
allem die Zollwache zu verteidigen
und zu bewahren.

Allen drei war aber eines gemeinsam:
ihre bedingungslose Liebe zu ihrem
Beruf, die kein Mandat wettmachen
kann.

Wir bedanken uns bei allen bundes-
weiten Personalvertretern und Mit-
gliedern der AUF/FEG- Zollwache,
die uns auf unserem Weg begleitet

setzt und bis zuletzt dafiir gefochten,

dass es einen Zoll mit exekutiven

Zwangsbefugnissen geben muss.
Michael Preininger - mit seiner lo-

und tatkriftig unterstiitzt haben.
- Ende -

Deande...

as Ende der Institution ,ZOLLWACHE" naht. Es ist fiir viele ein
Dﬂ‘hmerz[irher Abschied von einem schiinen, erfiillten und langen

Berufsleben. Es kann nur ein kleiner Trost sein, dass alle
Kollegenlnnen der Zollwache in der Gendarmerie willkommen sind und
dort mit offenen Armen aufgenommen werden. Aber auch in der
Gendarmerie geht man an Reformen nicht spurlos varbei. Es ist beabsich-
tigt auch die Gendarmerie sterben zu lassen und sie in ein neues
Landespolizeikommando einzugliedern. Jedenfalls miichten wir uns auf
diese Weise von unseren Mitstreitern und Freunden der AUF recht herzlich
fir ihr Engagement bedanken und sie bitten weiter in unserer
Gesinnungsgemeinschaft - wo immer der néchste Berufsweg sie auch hin-
fiihrt - mitzumachen,

Viel Gliick !
Die Redaktion
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Zollwache
"IBETREU »
Wirtschaftstreuhand GesmbH. wnne des venra“ens-
Steuerberatung, Buchprifung, ie nachfolgenden Zitate entstammen der unler
Lohnverrechnung, Unternehmensumgriindung, D:L;“ﬂ;??ﬁ“?’ugﬂ R il |
Erfolgs- und Finanzplanung AR “ns
SpeckbacherstraBe 35a, 6020 Innsbruck Liebe Bedienstete und Freunde der es a '
Telefon 0512/59 459-0, Fax 0512/59 459-80 dsterreichischen Zollwache!” g g
www.ibetray,.com ‘ Es ist mir ein aufrichtiges Anliegen, allen von Michael Premmger
Bediensteten der Zollwache aus diesem Anlaf 29 000000000000 000000RRR0RRBRRRRES
fiir ilren Einsatz rund um die Ulr zu danken. il
Ghasthof Noch immer ist die Zollwachebeamtin oder der Zollhoache- AUF ins BMI
beamte oft der erste Kontakt mit einem Osterreicher bei
ﬁirtbcnmlrt der Einreise, sei es fiir Besucher aus dem Ausland oder Dies ist die letzte Ausgabe der Exekutiv-Zeitschrift , Blaulicht”, in der die
nach Hause kommenden Landslente. Die Zollwache ist Zollwache vertreten ist.
Garant dafiir, dass der erste Eindruck von Oster- Ich mochte mich an dieser Stelle herzlich bedanken fiir die vielen Briefe und
Funii; Peter Atier reich ein positives EJﬂ’t’Pm'S ist. miails, die ich nach jeder Ausgabe erhalten habe. Natiirlich, in lefzter Zeit
A-6067 Absam Die Zoltwache ist Verdnderungen immer aufgeschlos- gab es sehr viele Reaktionen, zumeist von dlteren Zollwachebeamien, die
Tel. 05223 /567 69 sen f_‘"'IWﬁ‘"-"“'_h‘-’}.“'x""‘- — nicht wussten, wie sie sich entscheiden sollen. Auch von ZﬂHmachrbem_'nteri,
Diese Offerieit, verbunden mit licfgreifenden Reformen die sich in den Ruhestand verabschiedet haben und trotzdem so an ihrem
A:6001 BIRGIT.Z  NEDERGASSE 4 hat die Osterreichische Bundeszollwache filr die Aufgaben Beruf hingen und hingen, dass sie mir ihre Meinung geschrieben haben.
TELEFON: 05234/32701 der Zukunft gerisfet Wir von der AUF-Zollwache wiinschen allen Zollwachebeamben, die sich
MOBIL: 0664/24 20 BO7 Treff fiir Jung und Alt - - dafiir entschieden haben, diesen Zeitpunkt als geeignet fiir einen Ruhe-
TELEFAX: 05238/52162 Grofier Gastgarten M . Ich wiinsche dafiir ‘1”"5 Gute standsiibertritt zu erachten, alles Guie, viel Gesundheit und noch viele
E-MAIL: holzbau-haid@aon.at Keine Varanstatuung 2y » Wolfgang Schilssel harmonische Jahre. Mit euch endet nicht nur ein Leben fiir die Zollwache,
| Grof oder zu Klein | 1”r‘ﬂﬁr sondern mit ench nimmt die Zollwache ihren Platz in die Geschichte emn.
— - »Geschitzte Angehirige der Zollwache!” Fiir uns Jiingere gilt es, diese Verinderung als Neubeginn zu begreifen.
] 3 Nun, wie hat es ein Mitglied des Reformteams dhnlich formuliert: ,Wer
4] Ihr Korps blickt heute auf 170 Jahre hat schon die Moglichkeit, zwischen zwei Berufe auszuwihlen?”
Al positive Entwicklung im Finanzministe- Ich habe diesen Spruch beherzigt und mich fiir eine Laufbaln im Innen-
rium und eine ebenso erfolgreiche Arbeit im ministerinom entschieden.
Dienste der Bevdlkerung zuriick. Zu diesem Ich bin im Herzen so wenig Gendarm oder Polizist, wie es ein Zollwache-
Sc H WA N I N G E R Jubiliium michte ich ihnen herzlich gratulie- beamter war, der 1995 aptiert hat. Wer war schon bei Eintritt in den Zoll-
ren und damit dem Wunsch verbinden, dass diese wachedienst Zollwachebeamter aus Uberzeugung? Es ist iir aber aus mora-

VIEH EXPORT GMBH

GESELLSCHAFT MIT BESCHRANKTER HAFTUNG
A-6114 WEER, BundesstraBie 15

positive Entwicklung auch in der Zukunft fortge-
setzt werden mige.
Ich werde ste dabei gerne unterstiitzen.”

lischen Griinden und aus innerer Uberzeugung nicht mehr maglich, meine
Ausbildung und mein Wissen im BMF umzusetzen, weil ich mich um
meinen Beruf betrogen fiihle.

Telefon: 05224/68 660, Fax: 05224/68 662 Baugesellschaft m.b.H. Ihr Mag, Karl-Heinz Grasser Cbirsf mi; den ]alﬁef: Ifﬁhe ich e:fe h‘.‘gﬂ‘?:ﬁnﬁ?:: m:i'f ;r‘lj;'nm Bfruf{r m;f
Mobil: 0664/325 43 81. 0664/160 21 13 StraBenbau — Zweigniederlassung Traunviertel gebaut und es war Uberzeugung, die mich u fiihrte, a s Personalvertreter
i : SengschmiedstraBe 4, A-4560 Kirchdorf/Kr. und Gewerkschafter der AUF/FEG-Zollwache die Interessen der Zollwache

Fur Sie der richtige Partner im Handel von Telefon: +43 (0) 7582/620 30, Fax: DW 7710 Ry S 4 e drekens k) sl ot leidien,
Zucht-, Nutz- und Schiachtvieh www.swietelsky.com Diese Identifizierung werden wir uns auch als Gendarmen oder Polizisten

Als Staatssekretiir im Bundesminis- erarheiten miissen,

ft’fl!m! filr Finanzen konnte ich mich be- Auch wenn wir bis zum letzten um den Weiterbestand unseres Wachkar-
Téits in den ersten Monaten von der Leis- pers gekiimpft haben ~ als Finanzpolizei z. B. - milssen wir zur Kenninis
“XI“‘” und von der hohen Quali- nehmen, dass der kollektive Wille der Zollwachebeamten, eine ungewisse
er der Zollwache iiberzeugen. Zukunft mitzugestalten, nach 8 Jahren Uberlebenskampf nicht wehr vor-
@iuifel an der Unverzichtbarkeit handen war. Wenn das Vertrauen in den eigenen Dienstgeber nicht mehr
g Finanzministerium gegeben ist, gibt es nichts mehr zu kimpfen.
der Wiederkehr ihrer Von unserem spezifischen Wissen kann das Innenministeritm nur pro-
¢ zukiinftige weitere fitieren und wir sind wicht bereit auf unser exekutives Potentinl zu ver-
grstellen, die sich zichten, nur weil der Finanzminister und sein Staatssekretir umgefallen

STOCKINGFR

mould&matic

positive En

A-4563 Micheldorf, Bader-Moser-Strafie 26 Gl‘einel‘ Ver‘pa CkU ngen GmbH fin Dirusl‘e_ \ g1 einem me: sind. Daran iindert sich auch nichts, dass die Novelle des ZolIR-DG weiter-
Telefon: 0043 (0} 7582/62 544-0 :Er:;,:f' gﬁf:;;f i Exekutiv: hin Zwangsbefugnisse enthilt, gewisse Teams bewaffuet sein konnen und

: . ein Dienstkleidchen fragen diirfen,
Telefax: 0043 (0) 7582/62 544-4 4 5 68 M |Ch e | d D{‘f Herzlichen Der Banm‘fﬁltorsfnudgdrr AL"IfF/FEG-Zonnfhe wiinscht allen Kollegen

E-Mail: office@lichtwerbung.at
Internet: htep://www.lichtwerbung.at

und Kolleginien, die sich fiir einen Wechsel ins BMI oder einem Verbleib

1.4 im BMF entschigden haben, alles Gute fiir die berufliche Zukunft.

Ziehbergstralle 2

Blaulicht Marz 2004 31




Gendarmerie

EvoBus

Mercedes-Benz- und Setra-Omnibusse

ServiceCenter Graz, A-8401 Kalsdorf
IndustriestraBe 29, Telefon: 03135/51 570

ServiceCenter Salzburg, A-5020 Salzburg
Bichlfeldstrabe 13, Telefon: 0662/44 750

ServiceCenter Stans., A-6135 Stans
Dornau 17, Telefon: 05242/72 540

ServiceCenter Wien, A-2355 Wiener Neudorf
Industrie-Zentrum NO Siid
Stralie 4, Objekt 18
Telefon: 02236/61 60 40

www.evobus.com

Ihr Partner in allen Omnibusfragen!

schatz

FLEISCHERLE]

Qualitit fiir Leute mit gutem Geschmack

4560 KIRCHDORF, MUHLENWEG 9, TELEFON: 07582/64597, FAX: DW 16
E-Mail: offlce@stembauschmled.at, www.stem__bauschmrgd.a_t.

Allianz @) Agentur

Armin Schwabl
A-6060 Hall, Innsbrucker StraBe 83
Telefon: 05223/55 999
Telefax: 05223/55 999-5

Swcdtbrrratbns
Arresleldern

3300 Amstetten, Hauptplatz 14
Telefon: +43 (0) 7472/62 800
Telefax: +43 (0) 7472/62 800-4
E-Mail: h.houska@aon.at

Téglich von 10 bis 24 Uhr gedffnet!

NACHRUF...

elmut Kogler ist am 1. Juli
Hl%; in die Gendarmerie ein-

getreten und war seit 1. Jan-
ner 1990 Verkehrsdienstreferent beim
Bezirksgendarmerickommando
Linz-Land in Traun. Besondere Ver-
dienste hat sich Kogler rund um
den Aufbau der Einsatzeinheit - EE
erworben, der er bis zum Schluss -
stets an vorderster Front stehend -
treu geblieben ist. Der alljahrlich
stattfindende Sicherheitstag in der
PlusCity war nicht nur seine Idee
und sein Werk, sondern ist zu einem
absoluten Publikumsmagnet und da-
mit zu einer hervorragenden Wer-
bung fiir die Gendarmerie geworden.

Chefinspektor
Helmut KOGLER

14. 8. 1946 - 13. 2. 2004

In tiefer Trauer geben wir die Nachricht, dass unser langjihriger Kollege,
Helmut Kogler véllig unerwartet im aktiven Dienststand verstorben ist.

Die AUF-Personalvertreter

Mit Helmut Kogler verliert die
Gendarmerie nicht nur einen her-
vorragenden Beamten, sondern auch
einen einzigartigen Menschen. Kog-
ler war weit iiber die Grenzen der
Gendarmerie hinaus fiir seine oft-
mals sehr direkte und knallharte Art
bekannt und geschiitzt. Sein ganzes
Leben lang hat er sein Tun stets in
den Dienst fiir die Allgemeinheit
gestellt. Er war ein engagierter
Kommunalpolitiker und hat zahl-
reiche Ausfliige und Reisen organi-
siert. Eines hat ihn aber ganz beson-
ders ausgezeichnet, er ist immer ein
Mensch geblieben und war immer
da, wenn Rat oder Hilfe gebraucht
wurde.

j.aw.

Fam. Ingrid Wolf, 8912 Johnsbach im Gesduse 65
Telefor: 03611/216, Fax: 03611/339
E-Mail: koelblwirt@aon.at, www koelblwirt.at

Personalrochade Ilel

Bezlnsp Franz HANDLER, stell-

vertretender Postenkomman-

dant des GP Rohrbach a.d. Laf-
nitz, hat mit 1. Mérz 2004 das AUF-
Personalvertr g dat im Fach-
ausschuss Steiermark von Martin
Schoder itbernommen. Gleichzeitig
wurde er in den Bundesvorstand der
Freien Exekutiv Gewerkschaft - FEG
kooptiert. Wir wiinschen ihm viel
Erfolg!

Schwarzfahrten

ir berichteten im Fachmagazin
WBlaLllichl Nr. 36 tber kuriose
Anschuldigungen, die sich ge-

gen einen leitenden Beamten richteten und
warfen der Dienstbehtirde Untitigkeit vor.
Dies wurde schriftlich am 16. Jinner 2004
von der zustindigen Dienstbehirde ent-
schieden zuriickgewiesen. In unserem
Antwortschreiben vom 6. Februar 2004

der AllF-Slelermark

Adresse:

LGK fiir Steiermark
AUF-
Personalvertretung
Strafigangerstr. 280
8021 Graz

Tel. 059133 /60-1220
Fax: 059133/60-1229
G5M: 0664/8208221
e-mail:
auf.feg.stmk@aon.at

mit Dienst-KFZ

gaben wir der Dienstbehiirde einige Tips,
wie sie die Angelegenheit bereinigen
konnte. Jetzt haben wir erfahren, dass
sich das Bundesministerium fiir Inneres
der Sache angenommen hat und sind
zuversichtlich, dass der Sachverhalt licken-
los aufgeklart und entsprechende Konse-
quenzen daraus gezogen werden. Wir
bleiben jedenfalls am Ball!

, NS
gesagt

von Martin Schoder

esscOOOOROIRORORORORS

Anrufe aus der Lowelstrafie?

Team 04, gemeirmnre Dienstz mqy-’-tfnm
tik Sicherheitsverwaltung, Kri Ipolizei
Sicherheitswache, Gendarmerie - Ep;:rubung
bei der BPD Wien, BPD Wels und im Bezirk
Wels der Gendarmerie, Gemeinsame Ableh-
nung des Dienstgebervorschlags durch alle
Fraktionen und alle Zentralausschiisse!

Diese Gemeinsambkeit ist es wert, beson-
ders erwihnt zu werden, Es wurde hier erst-
nials seit vielen, vielen Jahren die gemeinsame
Sache und Die Sacharbeit iiber das Gewinnen
von politischen Kleingeld gestellt.

Fiir viele Kolleginnen und Kollegen sicher
iiberraschend kam ein Gegenvorschlag des
Zentralausschusses der Gendarmerie im Zu-
sammenhang mit der Erprobung der DZS (4.
Durch diesen Gegenvorschlag st es gelungen,
Bewegung in die verhirteten Verhandlungen
zu bringen und wurde von Dienstgeberseite
auch durchaus Zustimmung zum Grofiteil
der vorgeschlagenen. Punkte signalisiert.
Und auch in diesem Zusammenhang ist es
wieder bemerkenswert, dass der Vorschlag
von allen Fraktionen im Zentralausschuss
mitgetragen wurde. Ja wurde, bis....der
Anrufaus der Linvelstrafle kam! Die sozial-
demokratischen Personalvertreter im Zentral-
ausschuss sagen i, und die Liwelstrafle
hot! Trotz besseren Wissens und Gewissen
wurden sie dazu verdonnert, die Interessen
der Kollegenschaft auf dem Altar der politi-
schen Selbstgefilligkeit zu opfern. Opposi-
tionspolitik um jeden Preis - sachpolitische
Uberlegungen diirfen keinen Platz haben -
Ubereinstimmung mit anderen Fraktionen
ist nicht gefragt! Ein Trauerspiel mit den
~Wacklern® im Wind....

Es ist ohne Zweifel so, dass in der jetzigen
Phase und nachdem voraussichtlich noch in
diesem [ahr Personalvertretungswahlen
statifinden, eine jede Fraktion versucht aus
den Verinderungen Kapital zu schiagen.
Auch bei den , Schnwarzen” gab und gibt es
heftige Diskussionen, die eher den Titel fiir
eine Komadie hergeben wiirden -, Wie ver-
kaufe ich Verschlechterungen”, oder ,die
Blauen sind schuld"!
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Pelletserzeugung und Handel « Energiecontracting .
Hackguterzeugung und Handel » Lohnhacken
A-4594 Waldneukirchen, Hormihle &
Telefon: 07257/70 24, Fax: 07257/70 24-4
E-Mail: oeko-waerme@aon.at

‘ SCHORKHUBER & HORMANN OHG

Homepage: www.oeko-waerme.at

Mmbfm—m‘ GmbA

FiRESIAA]

it Kamtrrt

Pellets = Hackschnitzel » Rindenmuich

A-4532 Rohr, Bahnhofstrabe 5
A-4552 Wartberg, Diepersdorf 68
Telefon: 07587/74 80, Fax: DW 14

E-Mail: sturmberger@utanet.at

Internet: www.sturmberger.co.at

WOLFLINGSEDER & PARTNER

Gendarmerie

Personalchaos in Voraribers - Sicherheit in Gefahr!

Erich HUBERT

endarmerie Vorarlberg kann wegen Personal-

‘ mangel nicht mehr fiir die Aufrechterhaltung
der Sicherheit garantieren.

Wie im Regierungsabkommen beschlossen wurde,

sollen die Wachkirper, Gendarmerie-, Polizei-, Krimi-

naldienst und Zollwache zusammengelegt werden.

Mit 1. Mai 2004 soll die Zollwache aufgeltist und in
die Gendarmerie eingegliedert werden. Das bedeutet,
dass in Zukunft die derzeitigen Agenden der Zoll-
wache (Grenzdienst und Schengen) von der Gendar-
merie wahrgenommen werden miissen. Um diesen
Auftrag erfiillen zu kiinnen benitigt die Gendarmerie

mindestens 180 Beamte, Bei geringerer Besetzung wird
ist eine liickenlose Grenziiberwachung nicht mehr
gewihrleistet sein, Die Folge davon werden ver-
mehrte illegale Grenziibertritte bei gleichzeitigem
Riickgang der Aufgriffe sein.

Letzten Informationen zufolge sollen aber nur 80 Be-
amte der Zollwache zur Gendarmerie kommen und
der restliche Bedarf aus dem derzeitigen Personal-
stand der Gendarmerie abgedeckt werden. Diese
Vorgangsweise kann nur in einer Katastrophe
enden, wenn man bedenkt, dass die Gendarmerie
Vorarlberg jetzt schon einen Personalfehlstand von
ca. 15% hat.

Wirtschaftstreuhander — Steuerberater
Helmut Wélflingseder Walter Lazelsberger
4040 Linz, J.-W.-KleinstraBe 18, Telefon: 0732/25 06 06-0, Fax DW 66, 33 oder 44

www.auf.at »- www.feg.at

T e || \Winterzuteilungen in Vorarlberg

Indusctr .'E':'g edartf Mabil 0664/43 10 930, E-Mail: morypuch@aon.at Dank und Anerkennung fiir die
T &= — Teilnehmer des GAL-E2a 2003/04

Werkzeuge « Schmiermittel
Trenn-/Schieifmittel « Arbeitsschutz

Rudolf Mayer, A-5421 Adnet, Seefeldmunle 125

(MUHLEGGER)

deren Dank und Anerkennung aussprechen. Die Teil-
nehmer der GAL-E2a 2003/04 der Bildungszentren
Traiskirchen und Marokaner- Kaserne haben mit hervorragen-
dem Engagement im Dezember 2003 und Jdnner 2004 die Kollegen
der Winterdienststellen in den Bezirken Bludenz und Bregenz
unterstiitzt.
Dieser Dank gebiihrt auch den Kollegen des LGK Vorarlberg,
die mit der Organisation und Administration dieser Zuteilungen
befasst waren.

D ie AUF-Personalvertreter miichten auf diese Weise beson-

Erich Hubert

GEGENLEITNER GesmbH & Co.KG

=
, MuseumstraBe 2, Telefon: 07615/73 61 ;
Mitterndorf 37, Telefon: 07586/73 38 '1
23 20 417 oder 0664/44 30 987 '“ h | - h s hu' h d

4060 Linz / Leonding, Welser StraB3e 37
Homepage: www.schluesselex.at
E-Mail: schluesselexpress@aon.at er Verein der Freunde bel-
gischer Schiferhunde ver-
anstaltet in der Zeit vom

Fax: 0732/71 73 25
Notruf-Telefon: 0732/70 00 11 13, bis 16. Mai 2004 in Fohnsdorf/
Steiermark eine WELTMEISTER-

GTech Automatisierungstechnik GmbH SCHAFT fir belgische Schifer-
Hausmanning 22, 4560 Kirchdorf hunde.

o Schliissel, Schloss und Sicherheitstechnik

Schliisselnotdienst - Einbruchschutz
Ihr Partner in allen Sicherheitsfragen

Informationstechnik,
Soft- Hardware,

T. +43(0)7582.61700, Dienstleistungen,
F. +43(0)7582.61700-104 Steuerungstechnik Naheres Auskiinfle dazu:
email: office@gtech.at Automatisierungstechnik Franz HANDLER 0664/8208221

Robotik

internet: www.gtech.at
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Kellerbau

Ing. Franz Behiilter - Kelle
ang auer Silos - Gruben
|

[Baumeister|

A-4552 Wartberg/Krems

Strienzing 30
A Telefon: 07587/78 50

‘E Wo Qualitit, Beratung und Service im Vordergrund stehen
W * ~immer eine Wurze € voraus.
BERGMAIR tﬂ

4593 Olmrgrunburg, Telefon: 07257/81 17, E-Mail: blumen@bergmair.at, Filialen: Bad Hall - Kremsmiinster — Molln

4550 Kremsmiinster, Kirchenweg 1
Telefon: 07583/54 60-0, Fax: DW 15
E-Mail: office@josef-ettinger.com
Homepage: www.josef-ettinger.com

Baumeister

Ing. Josef Ettinger

Allgemein beeideter und gerichtlich
zertifizierter Sachverstandiger

! KARL KRENN )
4582 Spital am Pyhrn, Oberweng 87
Telefon: 07563/71 49

Innenausbau, Holzdecken,
Gipsplatten, Dachfenster,
Balkone, Stiegengelander,
Holz- und Laminat-FuBbdden,
FuBboden schleifen,...

AGARS
5 ,F%

S5

KURHOTEL - THERAPIEZENTRUM
ELEKTRO-THERAFPIE » MASSAGEN o BALNEO-THERAPIE
PACKUNGEN e HEILGYMMNASTIK
Vertragshaus der BVA, PV, SV der gew. WIRTSCHAFT

4580 Windischgarsten ® Telefon: 07562/7331 ® Fax: 07562/7331-55 ® GmbH.
e Internet: http://www.tiscover.com@windischgarstnerhof

Der Motar
@ Dr.Wolfgang Falkner
= Offentlicher Notar

6060 Hall in Tirol, PfannhausstraBe |
Telefon: 05223/56 72 70
Fax: 05223/56 7 27-22
E-Mail: notarw.falkner@utanet.at

EXEKUTIV

VERLAGSGMBH

A-8054 Graz/Seiersberg
Karntner Stral3e 518
Telefon: 0316/28 71 51-0
Telefax: 0316/28 71 51-9
office@exekutiv-verlag.at
www.exekutiv-verlag.at

Veranstaltungen/Freizeit

1. Osterreichische
Bundesmeisterschaft

: : : Osterreichische
der Sicherheitsexekutive Bundes-
‘om 29. Juni bis 1. Juli 2004 findet in 1. Osterreichische ; 1
‘ f Telfs und Umgebung die 1. Oster- Bundesmeisterschaft der : meIStEFSChaﬂ
reichische Bundesmeisterschaft der Sicherheitsexekutive der
Sicherheitsexekutive statt. Aufgrund der 29. Juni - 1. Juli 2004 Sicherheitsexekutive
geplanten Zusammenlegung von Gendar- Telfs - Tirol -

merie und Polizei, wurde bei dieser bis
dato von der Gendarmerie durchgefithrten
Meisterschaft auch erstmalig die Polizei

Aktuelle Informationen tiber die 1. Oster-
reichische Bundesmeisterschaft der Sicher-
eingebunden. An die 1000 Exekutivbeamte  heitsexekutive vom 29. Juni - 1. Juli 2004
werden zu den sind unter wiww.bin2004.gsvt.at ersicht-

20 Disziplinen aus ganz Osterreich er-  lich.
wartet. Nitheres diesbeziiglich ist aus dem
Pressetext zu entnehmen.

= 29, Juni - 1. Jull 2004

Markus GOTZ

Arbing: Mehrzweckhalle,
Do., 15. April 2004
um 20 Uhr
Linz: Ursulinenhof,
Do., 20. April 2004
um 20 Uhr
Neustift/M.: GH - Wundsam,
Fr., 7. Mai 2004
um 20 Uhr
Weiters sind Vortriige geplant:
Engelhartszell, Stift Lambach, Bad
Kreuzen, Graz, Unken, Klosterle,
Silz/T., Worthersee, Reichenburg
u Maria Einsiedeln (CH), ...

Kontaktadresse: Johannes ASCHAUER
Hummelberg Stid 24, 4341 ARBING / OO, Tel.: 0699/18 03 1970
mail: austrial23@gmx.at, www.aschauer.at/jakobsweg

Linz: Ursulmenhol (Festsaal) |
| Do.22. April 04 200 oz

Action - Action - Action - Action - Action - Action - Action - Action - Action - Action

Pnl|ze|elshockevmelslerschaﬂ 2004

Spannende, schnelle Spiele mit tollem
Einsatz prigten die gesamte Veranstal-
tung. Mehrmals fiihrte erst ein Penalty-
schiefien zu einer Entscheidung ber
Sieg oder Niederlage. Die Salzburger
Mannschaft bis zum Finale ungeschlagen
unterlag den Klagenfurtern im Finalspiel
mit 4:2. Die weitere Reihung war
3.) Graz
4.) Villach
5.) Wien [ (beide Wr. Mannschaften

spielen ohne Legiondre)
6.) Innsbruck
7.) 5t. Plten

n einem packenden Finale schligt
Klagenfurt den zweimaligen Meister  8) Wien 11
Salzburg mit 4:2! 9.) Linz

Blaulicht Marz 2004 37




Preisratsel /Leserbriefe

Waagrecht: Senkrecht;

13 BUESTENHALTER 13 EXTREMITAETEN 05 LAERM
13 SCHADENFREUDE 07 QUARTAL 04 WISH
13 COPPENBRUEGGE 06 GOETHE 04 THAI

13 ERHOLUNGSHEIM 06 NIVEAU 04 0SLO
13 RASIERAPPARAT 06 ABSENZ 04 HASS
11 ATMOSPHAERE 06 AMADEA 02 ¢l

Losungswort: Geldbarse | | [ || |

Verpflegung
heim Opernball

Als Angehoriger der 10. Res. Komp.
mdchte ich mich herzlich fiir die Verpfle-
gung anldsslich der Opernballdemo bedan-
ken. Ich finde es nicht selbstverstindlich
mit einem zum Versorgungswagen um-
gestalteten Privat-Pkw ,Stellungen” der
Kollegen abzufahren und diese mit hei-
Ben Getrinken und diverse Siiigkeiten
zu versorgen. Unabhiingig meiner politi-
schen Gesinnung - diesbeziiglich habe
ich so oder so schon den Glauben verlo-
ren - mischte ich mich abermals herzlich
bedanken. Bemerken méchte ich aber
trotzdem, dass ich zumindest bei unse-
rem Abschnitt niemanden einer anderen
Fraktion gesehen habe. Weiters bedanke
ich mich fiir die Intervention an hichsten
Stellen, dass wir in unserer ,Freitour”
nicht bis zum Schluss dienen mussten.

Name der Redaktion bekannt,

Super

Preisratsel

Gewinnen Sie einen von fiinf
»Exekutivkalendern
2004“

von Michael Hendrich

Teilnahmebedingungean:
Aus allen Eir
mittell. Der Gew

pen werden die Gewinner er-

koupon ist nur mit dem richtigen
Lisungswort, vollstindigem Absender, angekreuztem
Fachbereich und 1

giltig. Der Rechtsweg ist

kiertern Kuvert

schlossen. Die Ge-

winner werden schriftlich versi

wdigt.

Losungswort mit Postkarte an
AUF-Bundesgeschaftsstelle
Florianigasse 16,8, 1080 Wien;
oder per Fax an: 01/406 75 1523
Absender nicht vergessenl!!

Einsendeschiuf: 1. 5. 2004
(Datum des Poststempels)

Wir graturieren den Gewinnern des Preisritsels Dezomber 2003
N
th‘ A ﬂ-l:ﬁ;;ltl

Zu bestellen bei:
Exekutiv Verlags GmbH,

Kérntner Strasse 518, 8054 Graz,

Fax 0316/2& 71 51-9

LeserBriefe

Demotivation und Chaos
in der Exekutive

Raubiiberfall! Eine Kellnerin wurde von
maskierten Tatern mit einer Schusswaffe
bedroht, mit einem Messer verletzt und
der Tageslosung beraubt. Der einzige
Gast zum Tatzeitpunkt wurde schwer
misshandelt.

Die Kriminalbeamten vom KD1 traf
unmittelbar nach der Anzeigeerstattung

am Tatort ein, mussten aber tiber telefani-
sche Weisung die Erhebungen sofort ein-
stellen. Sie wurden beauftragt, eine Mel-
dung an die KKOst zu erstatten. Fazit:
Der zustindige Kriminalbeamte war der
Meinung, dass um diese Zeit (2.00 Uhr)
nichts zu erheben sei. Auf gut deutsch -
es war ihm wurscht!

Was ist der Grund fiir die an allen Ecken
und Enden zu spiirende Demotivation?
Ist es das Chaos um den , Team 04-Bericht”,
demzufolge kein Stein mehr auf dem an-
deren bleiben soll? War bisher wirklich
alles so schlecht, dass es um jeden Preis
zerschlagen werden muss?

u.c
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point Bars & Restaurants
Taglich live-moderierte Events
Gratis Telinahme und Gewinnchance (€ 480 pro Woche)

Unterhaltung NON-STOP

internet, Spiele, Wurfelpoker, uvm.

365 Tage im Jahr
FUR EUCH DA

Amstetten, Franz-Kollmann-Str, 2
SCS Vosendord, Top 28
Wels, Ringstr. 34

www.point.co.at

point'

8, .
Gy o
lunch - ¥

FANTASY

Silberschmuck
Piercingschmuck
Textilien
alles zum Réuchern
asiatische Geschenksartikel
Tiicher ® Biicher * Masken
CD-Stander

und vieles mehr

A-4020 Linz, Rol’ﬂcusgusse 9
Telefon/Fax: 0732/77 23 95

FANTASY

INTERNATIONAL

‘Pemhnp Sechthe 670 m  Galiqgras Feriemwobmungen mit STV und Tebcion,
Famife Radsunbochar, 4572 St. Pankrz 34 st Aenshabocaus, gyee g und febevll sl
Tolefon: 07565/223, Tk 07568/2234 1 Kk, Geeic i e Feen e

il: i chet, Buamilibrer Aumosphire!
E-Mail: pernkopf @ vip.of  Hafpische Busondesheinen: Hobyassiarming, Kindemach-
POrmkopf icape, Gartenbiaus und e Grillabende it Kofmai
ki i cinms-~ cbém vorm Hof, Keaeakae keiipien im profen Asteestulis
Rl ol s o cfch i Sche il
ichett wenden. Ab 47,~ Euro pra Tog

it wuf canem sonnigen Hs
cht aif dic Beepe. S
o dicfen bestasas ur

ICH BIN BLUTSPENDER -
SIE AUCH?

EXEKUTIV

VERLAGSGMBH

A-8054 Graz, Karntner Stral3e 518
Telefon: 0316/28 71 51-0
Telefax: 0316/28 71 51-9

E-Mail: office@exekutiv-verlag.at
www.exekutiv-verlag.at




Folgende Firmen unterstiitzen mit
einem Druckkostenbeitrag die Herausgabe des
Fachmagazins ,,BLAULICHT”

Mostbauer Z’Linz - Familie Stoger, 4040 Linz, Maderleitnerweg 39
Centralapotheke, Mag. pharm. Jérg Muller KG, 4020 Linz, MozartstraBe 1
Videospiele Oskana Poscher, 4020 Linz, Wiener Straf3e 37
Cafe Zeit, 4020 Linz, Graben 9
Café Orchidee - Botanischer Garten Linz, 4020 Linz, Rosegger StraBBe 20
Ristorante Casa Nova, Inh.: Harald Suko, 4020 Linz, Europastra3e 12
Pizzeria ,Venezia” Ges.m.b.H., 3300 Amstetten, Hauptplatz 36
Gasthaus ,Tramway im Stockhof”, Simone Rader, 4020 Linz, StockhofstraBe 27

Cafe — Bar ,Walker” - Iris Fabiane, Gastronomiebetriebs GmbH & Co KG,
4020 Linz, Hauptplatz 21

Cafe Ephesus, 4020 Linz, Bethlehemstrafe 35
Peter’s Platz — Peter Hoheneck, 4040 Linz, Freistadter StraBBe 297

Haginger Gesellschaft m.b.H. & Co.KG, Hausverwaltung - Realkanzlei,
4020 Linz, Lederergasse 27

Leopold Hahn, Maler - Bodenverlegermeister, 4020 Linz, Hirschgasse 11
Dursthiitte Gélss — GroB- und Einzelhandel, 4030 Linz, DauphinestraBe 40 a
Gasthof und Pension Kurt und Burgi Kaspar, 4580 Windischgarsten, Gleinkerau 3
Giinter Schmuck, 4572 St. Pankraz, Dirnbach 57
Missionsgemeinschaft der Fackeltrager, Schloss Klaus, 4564 Klaus
Schauflinger Gourmet-Hits KG, 4643 Pettenbach
Black Bull Pub - Gastro Schwarz OEG, 4593 Obergriinburg, Unterhaus 3
Béckerei Brandstatter, 4594 Steinbach, Hochgasse 16

BP - SB-Tankstelle, Hochmeister Handels Ges.m.b.H.,
4551 Ried/Traunkreis, GroBendorf 82

Wohnstudio Creativ — Christian Klausner, 4643 Pettenbach 311

www.auf.at e www.feg.at

A-6068 MILS bei Hall
m GEWERBEPARK 4

Telefon: 05223/45 700
B RUE_N ER Fax: 05223/45 700-15

FACHWERKSTATTE  Mobil: 0664/241 75 52

Karosserie und Lackierung
BundesstraBBe 9, Telefon: 05223/56 337

Internet: www.kfz-brunner.at
E-Mail: info@kfz-brunner.at

REINIGUNGSTECHNIK

TEINPEISS

A-6405 OBERHOFEN HNR. 114  TEL./FAX: 05262/678 23
MOBIL: 0676/30 58 577 ODER 0676/51 33 552

HOCHDRUCKREINIGER SB-WASCHANLAGEN
NASS-TROCKENSAUGER BODENREINIGER

BERATUNG VERKAUF SERVICE REPARATUR

| COMPUTER
‘CTI TOMOGRAPHIE |
el £ GMBH [

MAGNETRESONANZTOMOGRAPHIE
COMPUTERTOMOGRAPHIE » OSTEOPOROSEMESSUNG

INNSBRUCK = WILTEN, KLOSTERGASSE 4 (PHILIPS-HAUS)
TELEFOMN: 0512/58 67 76, FAX: 0512/58 67 76-11
PARKPLATZE VORHANDEN!

ORDIMATION: MO - DO 8 - 16 UHR, FR 8 - 13 UHR
VORANMELDUNG ERBETEN!

DR. WILFRIED HONLINGER / DR. GUNTER MIGNON
DR. THOMAS PENZ / DR. ANTON SOCK
DR. RUDOLF THOMA, / DR. KLAUS WICKE

OPEL &

AUTO HOLLAUS

Inh. Ing. Bernhard Hollaus
Reparatur » Verkauf « Spenglerei » Lackiererei « Ersatzteile

C,qm

B

Zafir

6060 Hall i. T., Burgirieden 2
Telefon: 05223/56 560

Fax: 05223/56 560-15

E-Mail: office@auto-hollaus.at
http:/fwww.auto-hollaus.at

—— |

Steuer- & Wirtschaftsberatung

Priester & Baumschlager Steuerberatung GmbH
A-4560 Kirchdorf a.d. Krems, Schmideggstrasse 5
Telefon: 0043 (0) 7582/60 611-0, Fax: DW 17
E-Mail: baumschlager@priester.at, www.priester.at

Anton
ot @ HAIDAGHER

A-6200 Jenbach, Tirol, AustraBe 9
Telefon 05244/623 27 und 05244/634 85
Telefax 05244/644 46

Ihr Holzbau-Spezialist fiir:

Dachstiihle, Balkone, Altbausanierung sowie
Rundholz-Lohnschnitt




P.b.b. Verlagspostamt: 8054 Graz-Strafligang, ZL-Nr.: GZ 022033222 M

Autohaus Maurer GmbH

Daewoo Vertragshéndler
A-4040 Linz, Mostnystraf3e 12
Telefon: 0732/24 5476

Fax: 0732/24 54 76-15
mailto:office@autohaus-maurer.at

DER

PARTNER
" FUR IHR(
AUTO.

lobil: +4
E-Mail:

heimisches Holz
fiir Haus und Garten
Zimmereiarbeiten
Elektroinstallationen
Strom und Wiarme

[ — . {3 - E': % 3 Kerschbaumer KEG -
gol‘l anm Q}}'Ze'rl: i n&.’ er j"‘ M. Stel_.] rllnger HOf A-45T1 Steyrling 103

Telefon: +43 (0) 7585/82 41, Fax: DW 30, E-Mail: steyriingernof@ziplip.com
"

Cafe Merkinger
4030 Linz/Neue Heimat
SchieBlgasse 1
Telefon: 0732/38 20 69 ORIV
Mobil: 0664/530 21 41 C.. : 5 YL i

Anfrage beim _Ritte
i %

S PAMMNINGER .’ . )\ "
LINZ - AUSTRIA

2r.al

390

tHHusqvarna

www. husgvarn: Great experience






