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Vorwort

Das Exekutivdienstgesetz

ist ein wichtiger Teil der Wachekirperreform!

Vorwort des Chefredakteurs Josef Wagenthaler

ie AUF ist Verinderungen immer
Dpusi!iv gegeniiber gestanden, so-

lange diese Sinn machen. Wir sehen
daher auch in der Wachekérperreform
eine riesige Chance. Nicht nur, dass die
lingst tiberfallige Reform der Verwaltung
vollzogen werden kann, sondern viel mehr
noch, dass dem Exekutivbediensteten
endlich jener Stellenwert eingerdumt
wird, den er schon lange verdient, Erst-
mals 1991 erhob die AUF die Forderung
nach einer Eigenstindigkeit der Exekutive.
Wir waren es damals schon leid, immer
in einem Topf mit Verwaltungsbedienste-
ten und Lehrern geschmissen zu werden.
Es ist uns damals schon ordentlich auf den
Geist gegangen, als wir Exekutivbediens-
tete als 1|r‘\ferl':r-_‘l-r.’si,n,ver missbraucht wurden,
wenn es darum ging das Bild des Beamten
in der Offentlichkeit gut darzustellen. Bei
der Verteilung der Ernte aber hat man
stets auf uns vergessen. Das ging dann
gar so weit, dass sich sogar die Altgewerk-
schafter gegen uns stellten und unsere
Forderungen nach einem Exekutivdienst-
gesetz, welches die Wertigkeit, Bezahlung
und Pension neu regeln sollte, einfach
wegwischten und meinten dies sei unfi-
nanzierbar, iiberzogen, nicht machbar,
usw. Heute stellt sich das schon ganz an-
ders dar. Jetzt wo sie merken, dass sich

Dienst stehenden Beschaftiglen,

auf der politischen Bithne etwas zu unse-
rem Wohle verindert, haben sie immer
schon dafiir gekampft.

Wir haben zu vielen Verschlechterungen
der letzten Jahre geschwiegen. Nicht aus
Loyalitit und auch nicht weil wir nichts
zu sagen hatten. Wir hatten stets ein wich-
tiges Ziel vor Augen - das EDG muss
kommen. Es war in der Ara , Riess-Passer”,
in der das Exekutivdienstgesetz konkrete
Formen angenommen hat, Die Uberzeu-
gungsarbeit war so weit gediehen, dass
selbst der Bundeskanzler - damals aller-
dings noch nicht fiir die Beamten zustin-
dig - dffentlich vor der Nationalratswahl
verkiindet hat, dass man mit dem Exeku-
tivdienstgesetz kurz vor der Finalisierung
stehe, In der zweiten Ara der FPO-Regie-
rungsbeteiligung haben wir die Verhand-
lungen betreffend das EDG sofort wieder
aufgenommen und konnten die FPO-
Regierungsmitglieder von der Wichtigkeit
des EDG tiberzeugen. Daher machte die

FPO im Ministerrat das Exekutivdienst-
gesetz zu einem wesentlichen Bestandteil
der Wachkérperreform und stimmte der
Anderung des Sicherheitspolizeigesetzes
mehrmals nicht zu, weil gerade dieser
Teil fehlt. In der Personalvertretung und
Gewerkschaft ist aus Richtung rot und
schwarz nur betroffenes Schweigen zu
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vernehmen. Der Bundeskanzler - jetat fiir
die Beamten zustindig - ist zugekndpft
und die OVP bewegt sich kein Millimeter.
Mit diesen Tatsachen sollte man die Funk-
tioniire, Personalvertreter und Gewerk-
schafter von rot und schwarz konfrontie-
ren.
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INFRA VITAL SL

A-2120 Wolkersdorf, Johann Galler Strasse 16

JinFRA |,

cinfach heizen JlTAL

™ das Heizsystem der Zukunft

HARVEY-DACH
Das ultimative

Metalldachsystem W
der Zukunft

Tel.: 02245/20 265, Fax: 02245/20 265-4

Das neue Heizsystem Infravital setzt aus elek-
trischer Energie mit Hilfe einer Kohlenstoff-
platte angenehme Wiirmestrahlung frei: Die
Heizungspaneele sind sowohl hinsichtlich der
Anschaffungs- und Betriebskosten wie im
Hinblick auf die Einfachheit der Montage
handelsiiblichen Heizungen iiberlegen.

Das von der in Wolkersdorf ansiissigen Sey-
mann BaustoffgroBhandels GmbH angebotene
Infravital-System wird von elektrischen Strom
betrieben, der jederzeit auch durch Sonnen-
energie ersetzt werden kann und somit sozu-
sagen ein Heizsystem in sich ergibt.

Normale Heizungsluft trocknet das Raum-
klima aus und fiihrt daher zu einem gewissen
Unbehagen. Das Infravital-System dagegen
vermittelt dem Anwender ein entspannendes
und regenerierendes Gefiihl, wie man es schon
aus der Infrarotkabine kennt, Zuerst werden
durch die Wirme Karper, Pflanzen und Gegen-

stiinde erwiirmt und erst durch diese die Luft

um sie herum. Die Infravital Heizpaneele stel-

len dabei im geschlossenen Stromkreis einen

Widerstand dar, der die elekirische Energie

in Strahlungswiirme umsetzt. Die Heizpanee-

le kisnnen alternativ mit 12, 24 und 230 Volt
betrichen werden und stehen in einer Viel-
zahl von Dimensionen zur Verfiigung.

Zu den Top-Features des Infravital Heizsys-

tems ziihlen:

*} Der Einbau ist schnell und sauber.

*} Die Heizpanelle werden einfach auf den
gewiinschten Platz an der Decke oder an
der Wand geschraubt und an den elektri-
schen Strom angeschlossen.

*) Die Infrarotwiirme breitet sich gleichmiéiBig
im Raum aus.

*) Die Heizpaneele erweisen sich als energie-
und platzsparend

*) Die Infravital Heizpaneele sind wesentlich
sicherer als jeder Heizstrahler

*) Im Vergleich etwa zu O1- oder Gasheizun-
gen zeigt sich Infravital sowohl bei den
Anschaffungs- als auch Betriebskosten
als kostengiinstigere Alternative.

Damit erweist sich dieses Heizungssystem als

optimale Losung im privaten und gewerblichen

Bereich, aber auch in Sonderbereichen, wie

¢.B. dem Nachrilsten von Booten,

Sauber, geruchlos, schadstofffrei, recyclebar

und von langer Haltbarkeit, mit gleichmiBiger

Wiirmeverteilung sowie platz- und energie-

sparend — so priisentiert sich Infravital, dessen

Einsatz sich fiir Biiros, Hotels, Spitiler und

Schulen ebenso empfiehlt wie fiir Wohnun-

gen, Galerien, Wellnessbereiche und andere

Anwendungsgebiete.

Nihere Informationen zu dem neuen Heiz-

system kisnnen bei der Firma Seymann Bau-

stoffgroBhandels GmbH, A-2120 Wolkersdorf,

Johann Galler Strasse 16, Tel: 02245/20264,

Fax: 02245/20264-4, eingeholt werden.
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der Wichtigkeit eines Exekutivdienstg

FPO steht weiter zur Exekutive!

Am 25. Mai 2004 fand im Vizekanzleramt eine Besprechung der AUF mit den Vertretern der
FPO (Titelbild) statt. In dieser Besprechung konnte die AUF die Regierungsmitglieder der FPO von

tzes tiber

Die AUF steht absolut zu den Reformen der Exekutive und sieht darin auch ein enormes Einsparungspotential
im Verwaltungsbereich. Wir sind aber auch davon iiberzeugt, dass bei der Gesamtreform der
Exekutive auch ein wesentlicher Teil dem Exekutivbediensteten selbst gewidmet werden muss.

Zusammengefasst die Eckpunkie des EDG

Aushildung, Verwendung und Bewertung:

eform der Ausbildung und Verwen-
Iq dung in der Erprobungsphase, dass
amit einerseits der verschiirften
Personalnot begegnet werden kann und
andererseits eine gerechtere Bewertung
im Vergleich zu anderen Bereichen des
ffentlichen Dienstes herauskommt.
Anmerkung: Die Qualitit der Aushildung
entspricht schon jetzt jener der, der fiir A2-
Planstellen erforderlich ist, Fiir cinen Exekufiv-
bediensteten miissten im Falle eines frefwilli-
gen Wechsel in andere Bereiche des dffentlichen
Diensles die Ernennungserfordernisse fiir A2
(vormals b-Wertigkeit) als erbracht gelten.
Die Aushildung sollte auf eigenen Aushil-
dungsplanstellen stattfinden und nicht 2 Jalre
lang eine freie Planstelle des exekutiven Auflen-
dienstes blockieren. Um besser auf Personal-
engpasse (Zuteilungen, Karenzierungen, Aus-
bildung,...) reagieren zu knnen solfte ein
Planstellenpool geschaffen werden, welcher
automatisch von Abgangern der Grundaus-
bildunglehrgdnge (E2¢) aufgefiillt wird.

Besoldungsrechtlicher Bereich:

Neuverteilung der Lebensverdienst-
summe. Vereinfachung des Gehalts- und
Zulagen/Nebengebithrendschungels.
Beseitigung von Ungerechtigkeiten bei den
Funktionszulagen und Funktionsstufen.

Uberarbeitung der Regelungen fiir die
Abgeltung von Nachtdienstleistungen.

Uberarbeitung der Regelungen fiir die
Abgeltung von Wochenenddienstleis-
tungen.

Anmerkung: Die Wichtigheit des Berufes
eines Exekutivbediensteten muss sich in einen
ordentlichen Grundgehall niederschlagen. Es
kann nicht sein, dass ein Dschungel von Ne-
bengebilren und Zulagen erst zu einem ent-
sprechenden Einkommen filhren. Die Hihe
der Funktionszulage ist vom Alter (Funk-
tionsstufe) abhangig. Der Sinn, warum ein

Dienststellenleiter je nach Gehaltsstufe (Alters-
erscheimng) entlohnt wird ist nicht nachvoll-
ziehbar. Gleiches Geld fiir gleiche Leistung!
Auch in vielen Bereichen der Privatwirtschaft
ist Nacht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit
erfordertich. Im Vergleich zur Exekutive werden
dort aber solche Arbeitsleistungen mit 50%
bzw, 100% Zuschlag zwm Stundenloln ab-
gegolien,

Dienstrechtlicher Bereich:

Wachebedienstete Hilfeleistungsge-
setz; Streichung des § 9 Abs. 4 (auf Leis-
tungen des Bundes besteht KEIN Rechts-
anspruch).

Amts und Organhaftung; Therminus
wentschuldbare Fehlleistung” durch ,gro-
be Fahrldssigkeit” ersetzen. Wenn damit
verfassungsrechtliche Bedenken bestehen
sollte der Abschluss einer Haftpflichtver-
sicherung fiir Exekutivbedienstete itber-
legt werden.

Disziplinarstrafen; Ginzliche Strei-
chung aus dem Personalakt, wenn eine
entsprechende Verjahrungsfrist abgelaufen
ist. Besonders das Mittel der schriftlichen
Ermahnung, zu dem der Bedienstete
nicht einmal ein Einspruchsrecht hat.

Pensionsrechtiicher Bereich:

Schaffung eines Arbeitszeitmodells fiir
im AuBendienst titige Exekutivbediens-
tete, die die besonderen Erschwernisse
des Exekutivdienstes berticksichtigen.

Anmerkung: Dass stindig wechselnde Ar-
beitszeiten und vor allem hohe Stressfaktoren
(Waffengebrauch, Unfille, Verhaftungen,...)
einen groflen Einfluss auf die physische und
psychische Reizgrenze und damit auf die Ge-
sundheit haben ist wissenschaftlich nachge-
wiesen. Dakher sollte es dafiir eine entsprechen-
de Zeitgutschrift geben, welche einen je nach
Anwartschaft vorgezogenen Penstonsantritt
olme enorme Abschlige ermiglichen.

FP0; Zustimmung im Ministerrat nur,
wenn Exekutivdienstgeselz Immml'

Bundeskanzler
hif sich in Schweigen!

as Ressort des Bundeskanzler
B
utivi :
z.ustand.lg. Von dort sind alletdmgs
weder Worte des Verstindnisses noch
Anzeichen geringstes Enlgegenkﬂm—
men vernehmbar,

Das Schweigen der
Altgewerkschatt!

ie Vertreter der Altgewerk-
Dschaft - Exekutivgewerkschaft,

Polizeigewerkschaft, Gendar-
meriegewerkschaft, Gewerkschaft der
Kriminalbeamten, wie immer sie sich
auch momentan bezeichnen oder nen-
nen - sind in der absoluten Versenkung
verschwunden, Kein Zeichen eines
Funktionirs, weder auf Bundes-, Lan-
des- noch auf Bezirksebene ist ver-
nehmbar. Es scheint fast so, als habe
bei denen die Sommerpause schon im
Mai begonnen.
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Personalservice Gmqu{
Trockenbau
Handel aller Art p

A-9431 St. Stefan
Telefon: 0043 (0) 4352/49 173
Telefax: 0043 (0) 4352/49 175
Mobil: 0043 (0) 664/34 11 565

E-Mail: hatzreaon.at

C.S. Transporte & Containerservice
Erdbau / Containerdienst / Abbrucharbeiten

Inh. J. Christian Schleicher
9065 Ebenthal, ReselstraBBe 14

SRA. Fax: 0463/204 782
" Mobil: 0664/143 79 38

Lieferung und Montage von:

LEITSCHUTZ
Handels- und Montage GmbH.

WWW. myhomemmycasﬂe at

Johann Gahr

Immobilien Ges.m.b.H.
A-2231 Strasshof, FlugfeldstraBe 2/2/1
Telefon: 02287/20050, Fax: 02287/21155
Mobil: 0676/3267733, Fax: 0664/3441791

Homepage: www.gahr-immobilien.at

Vincent de Poul {1581-1660)
ariindete Lm 1625 eine Missions-Kongresa-
tion fir arme, kranke, aite und behinderte
Merschen. Er wollte damit diesen Personen
eine warme, letzte Zufuchtsstitte ermdg-
bchen. Dieses Bemiihen von Vincent de Poul
faszinkerte Franz Drescher so sehr, dass er
1992 beschioss, sen bestehences Hotel in
ein Altenwohnheim umzubauen, Das Ziel
dieses Hauses it €3, den Menschen hier
den letzten Abschnitt ihres Lebers so
schén wie migiich zu gestalten. Beim Pliege-
DCIW\U stehen die Zuwendung an die Heimbewohner, hochste Nichsten-
fiebe und Achitung der an erster Stefe

= Platz fr 52 Personen
* Einzel- oder Zweibettzimmer (Bacl, WC, Telefon, Kabeifemsenen, Batkon)
i Kapelie » Kost
-Jeacrm: Besuche moglich » Arztiiche Versonmg gesichert
., Feste felemn, .+ Malen, Sirgen usw.)
| » 20 geschuite Mitarbeiter sind fir das Wohi der Heimbewohner verantwortlich
= Merrechnung erfolgt Uber oder direkte &

Franz Drescher, 7321 Rading, Neugasse &, Telefon: 02619/747 61 12

Herbert Kemmer
Geschaftsfiihrer

2RAD-( DISKONT

8081 Heiligenkreuz am Waasen
Prosdorf 33
Tel./Fax: 03134/52 505
Mobil: 0664/14 22 544
E-Mail: office@2rad-diskont.at

Firmenvorstellung
Am 18. Oktober 2003 eriiffnete in  tags bis Freitags von jeweils 10 bis
Prosdorf der ,,2RAD-DISKONT*, 12 Uhr und von 13 bis 19 Uhr sowie
der sich auf den Handel mit ge- Samstags von 9 bis 15 Uhr in den

1, sowie Servicel
glm fiir alle Marken durchfiihrt.
Welters fiihren wir Fahrwerkein-

Reparalurschwelﬂen von Verklei-
dungen durch.

Herbert ,,Bertl” Kemmer war selbst
im Motorradsport als Fahrer aktiv
und kennt somit als echter Fachmann
eine Vielzahl an Tipps und Tricks.

Fiir Interessierte steht er gerne Diens-

brauchten und unfallbeschiidi; Geschiiftsriumlichkeiten in Prosdorf
Motorriidern, Mopeds und Rollern  zur Verfiigung.
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FEG

Brenninger & Co. Ges.m.b.H.

Zentralheizungen + Sanitdr mit System

3442 Langenrohr, TullnerstraBBe 21, Telefon: 02272/72 68, Fax: 02272/74 28
Planung, Installation oder Selbstbauberatung

AUF/FEG bleibt am richtigen Kurs!

Einzig und alleine die Vertreter der Aktionsgemeinschaft Unabhiingiger und Freiheitlicher - AUF und der Freien Exekutiv
Gewerkschaft - FEG vertreten nach wie vor die wichtigen und berechtigten Anliegen der Exekutivbediensteten.
Natiirlich wiire es hilfreich, wenn sich die schwarzen Funktiondre aufraffen konnten und endlich einmal bei iliren politischen
Vertretern anklopfen wiirden, damit auch dort ein Umdenken einsetzt. Natiirlich wiire es auch hilfreich, wenn sich der OAAB
Vorsitzende, G6D Vorsitzende und Nationalrat Fritz Neugebauer, anstatt in der APA grofe Spriiche zu klopfen, zu seinem
OVP Parteifreund und Bundeskanzler bequemen wiirde, um unseren Anliegen Nachdruck zu verleihen. Aber aus dieser Ecke
wird wohl weiter nichts kommen, Natiirlich wire es auch liingst an der Zeit, dass die Basis-Funktioniire der
Altgewerkschaft anf Bezirksebene schleunigst munter werden und ihren Leitfiguren anf Landes- und Bundesebene einmal
ordentlich Feuer nmd!eﬂ, damit sich endlich was bewegt, Aber selbst daher kommt nichts,

FPO Vbo/Egger: , Wir brauchen molmerte Beamte beim Biiroer und nicht am Schreibtisch”
OVP muss Blockade bei der Schaffung eines Exekutivdienstuesetzes beenden.

er Landesobmann der Freiheitli-
Dchcn, LSth. Dieter Egger zeigt sich

skeptisch, ob die mit 1. Mai erfolgte
Zusammenlegung von Zollwache und
Gendarmerie ausreicht, um die Krimina-
litatsbekimpfung effizienter gestalten zu
konnen.

Meben dem verstirkten Einsatz von Be-
amten im Aufendienst setzt der FP-Lan-
deschef auf eine motivierte Exekutive: , Es
ist unerlisslich, fiir die Exekutivbeamten
Motivationsanreize zu schaffen. Die frei-
heitliche Forderung nach einem Exekutiv-
dienstgesetz sollte daher nicht linger von
der OVP blockiert und rasch umgesetzt
werden. Ich erwarte mir von LH Sausgru-
ber, dass er als Vorsitzender der Landes-
hauptleutekonferenz dieses Thema auf die
Tagesordnung nimmt. Die Linder miissen
endlich auch ein klares Bekenntnis zum
Exekutivdienstgesetz ablegen und dadurch
den Druck auf die Bundes-OVP erhishen.”

Laut Vorarlberger Kriminalstatistik 2003
war das vergangene Jahr von einem histo-

rischen Hchststand an Delikten gekenn-
zeichnet. ,Um langsam wieder auf Krimi-
nalititszahlen zuriickzukommen, die in
Vorarlberg tiblich waren, brauchen wir
Beamte vor Ort beim Biirger und nicht in
den Zentralen am Schreibtisch. In der ver-
netzten Welt kommt zwar der Computer
bei der Verbrechensbekdmpfung immer
mehr zum Einsatz, verstirkte Prisenz der
Exekutive ist allerdings noch immer eines
der besten Rezepte gegen die Kriminalitat”,
fordert der FP-Landesobmann in der Exe-
kutive , weniger Hiuptlinge und mehr In-
dianer”. ,Wir stehen nach der erfolgten
EU-Erweiterung nicht nur vor einer der
griiten wirtschaftlichen Herausforderun-
gen, sondern sehen uns nach Einschitzung
von Kriminologen auch einer Zunahme
von Delikten gegentiber. Wenn man weifs,
dass im Jahr 2003 dsterreichweit 69% der
Untersuchungshiftlinge Auslinder waren,
so wird einem klar, dass es sich haupt-
sdchlich um importierte Kriminalitat
handelt”, gibt Egger zu bedenken.

Dem hohen Sicherheitsbediirfnis der
Vorarlberger Bevilkerung miisse man
auch weiterhin gerecht werden. , Im Jahr
20001 wurde Vorarlberg aufgrund der
durchgefithrten Auflassung bzw. Zu-
sammenlegung einzelner Gendarmerie-
dienstposten auf eine harte Probe gestellt
worden. Wie sich die Zusammenlegung
von Zollwache und Gendarmerie in Vor-
arlberg letztendlich auswirkt, werden wir
genau beobachten. Die Entwicklung hat
gezeigt, dass ohne entsprechende Perso-
nalausstattung die Sicherheit im Land
nur sehr schwer und unter starker Belas-
tung der diensthabenden Beamten aufrecht
erhalten werden kann. Bundesminister
Strasser kann den Sparstift liebend gern
im Innenministerium ansetzen, in Vor-
arlberg werden wir jedenfalls keine aus
Wien verordneten, sicherheitspolitischen
Abenteuer mehr zulassen”, gibt der FP-
Landesobmann, LSth. Dieter Egger
abschlieBend unmissverstindlich zu ver-
stehen.

LH Halder zur Exekulwremrm Es darf keine finanziellen EinbuBen geben

lagenfurt - Der Kimntner Landes-
Khauptmann Jorg Haider (F) hat am

Donnerstag im Zusammenhang
mit der von Innenminister Ernst Strasser
(V) forcierten Reform der dsterreichischen
Exekutive eine klare Bedingung gestellt:
Es diirfe im Hinblick auf das geplante
einheitliche Dienstzeitmodell zu keinen
finanziellen Einbufen fiir die Beamten
kommen. Andernfalls werde es von seiner
Seite und von Seiten des Landes Kimten

keine Zustimmung zur Exekutiv-Reform
geben, betonte Haider in einem Gesprich
mit Strasser in Klagenfurt.

plettersnray
e

Alticen e s Wien jistig! {Fobwe Viersandbosion - weil Gefaberngur’)
1
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35 Zimmer mit Bad/Dusche/WC, SAT-TV und Direktwahl-
telefon garantieren einen gemiitlichen Aufenthalt. Regionale
unid bodenstiindige Kiiche, cine hauseigene Vinothek, das Tanz-
lokal Quo Vadis, der Gastgarten und Seminarriiume fiir bis zu
150 Personen machen unser Haus zu einem All Inclusive-
Angebot.

Hotel Marc Aurel
Hartlieb & Schiirmann OEG
2404 Petronell, Hauptstr. 10
Telefon: +43 (0) 2163/22 85
Fax: +43 (0) 2163/22 85-60 %
E-Mail: info@marcaurel.at

www.marcaurel.at

3465 Konigsbrunn
| Tel. 02278 / 2278

<
SANITA

LOFTUNG ~ HE1ZUNG

OL-BRENNWERTTECHNIK

setz:  ROTEX

KAMINSANIERUNG gratis!

DAS NEUE CHRYSLER PT CRUI
Fl..n.-. sches - it bk be > Ledepal

=T 4 mit CD-Player > R8s

Jetzt Probe cruisen!

AC Austro Car
Lodengasse 27/Ecke Sdring, 9020 Klagenfurt, Tel. 0463/220600/40-42
office@acausirocar.al, www.acaustrocar.at/9020

Atemschutztechnik
MENZL GmbH

A-3462 Absdorf Tel: 02278/2102
Seefeldgasse 92 Fax: 02278/2102-21

Rufen Sio uns an,wir beraten Sie gerne!

Atemschutz- I'ruﬂmffar Multitest Plus ND

Prifkopf auf
- Nloduﬁ'ua!mmuoler +/-20 mbar
- Prifleitung fiir Maskenpriffung
- Dichtpriifung Volimasken
' - Dichtpriifung Ausatemventil
£ - Offnungsdruck Ausatermventi
- Dichtpriifung Lungenautomaten
- ungsdruckpriifung

br istauch die D migich
Adapter zur Priifung von Gerdten aller gingigen Hersieller Beferbar!

Ihr Partner fir Sicherheit im Atemschutz

Familie
L P
1
S
T

CAFE DIELE — GRILLHENDLKELLER
Sitzplatze fr 250 Personen
Offnungszeiten: Freitag ab 17 Uhr
Samstag ab 12 Uhr, Sonn- und Feiertags ab 11 Uhr
Busse gegen Voranmeldung
3701 GroBweikersdorf, Baumgarten am Wagram 1

Telefon und Fax: 02955/70 241

b
Gunther H. KASSNER

Bauunternehmung — Gesellschaft mbH.

3462 Absdorf, Hubert Schiitzner-Straf3e 2
E-Mail: g.h.kassner-bau@mwave.at
Telefon: 02278/22 93, Fax: 02278/22 93-5

Dr. Wolfgang Stanta

Arzt filr Allgemeinmedizin
Manuelle Medizin/Chirotherapie
Therapie von Wirbelsiulen-
und Gelenkserkrankungen
Gesundenuntersuchung
Therapiezentrum Ost
A-9020 Klagenfurt
Girtnergasse 55A
Mobil: 0664 /38 08 292

Wirbelsdulenstitzpunkt
A-9020 Klagenfurt
Feldkirchnerstrafe 114
Telefon: 0463/42 87 55

Ordination nach
telefonischer Vereinbarung

SAND
SCHOTIER
ERDBAU = =

TAUSCHITZ

Josef Tauschifz

St. JakoberstraBe 22
A-9065 EBENTHAL
Telefon: 0463/33 279
Mobil: 0664/352 34 80
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Was kann man von diesen Aussagen

Habe Zusammen-
arbeit gesucht!

Strasser: ,Ich
Tabe beim Konzept
(Team 04) die di-
rekte Zusammenar-
beit mit meinen
Mitarbeiter gesucht
und mit mehr als 4000 von ihnen Konlakt ge-
habt. Daraufhin habe ich das gemeinsame
Konzept vorgelegt.”

Richtig ist, dass der Innenminister eine
Osterreich-Tour gemacht und sich fiir jede
Veranstaltung etwa 1 bis 2 Stunden Zeit
genommen hat. Ob daran 4000 Mitarbeiter
teilgenommen haben ist nicht relevant.
Es ist aber eine klare Verfilschung der
Tatsache, wenn man davon ableitet, dass
alle das Team 04-Konzept mittragen
wiirden.

Blockade der Personalvertretung!

Strasser: ,, Die meisten Widerstande kommen
von der Personalvertrefung, weil er diese von
300 auf 100 freigestellte Personalvertreter
reduzieren werden,”

Richtigist, dass die meisten Widerstinde
von den Personalvertretungen kommen,
weil sie threm Auftrag nachkommen und
die berechtigten Interessen der Bedienste-
ten vertreten. Wenn es Dr. Strasser ernst
meint und seine Ankiindigung, im BMI
Hnur mehr 100 Personalvertreter” vom
Dienst freizustellen, wahr macht, ist diese
Wahrheit in Wirklichkeit eine Vermehrung
von mehr als 100%. Derzeit sind ndmlich
fiir alle Wachekorper zusammen ca. 45 Per-
sonalvertreter freigestellt und davon ent-
fallen auf die AUF 7.

Quelle; BM.I D, Ernst Strasse i i (.;--.;m.:!'
mit den OO ~ Nachrichten, Ausgabe v, 6.5.2004

des Herm Innenministers halten?

Nur Hiuptlinge zuwenig Indianer!

Etwas Linger liegt die Aussage des In-
nenministers zuriick, dass auf einem
Gendarmerieposten mit 45 Bediensteten
17 Hiuptlinge Dienst machen und das
kann's nicht sein.

Richtig ist vielmehr, dass auf der ange-
sprochenen Dienststelle 1 Kommandant
und 3 Stellvertreter eingeteilt sind. Der Rest
sind Sachbearbeiter. Sehr wesentlich ist
aber, dass alle Fuhrungskrifte in der Gen-
darmerie grundsételich auch AuBendienst
verrichten und zwar je nach dem in wel-
chem Ausmaf ihnen Fiihrungsaufgaben
dazu Zeit lassen. Vielleicht nicht uninteres-
sant, dass der Kommandant dieser genann-
ten Dienststelle weder ein Hofrat, noch ein
Amtsrat und auch kein Offizier ist, sondern
ein einfacher E2a-Beamter (allgemein un-
ter dem Begriff c-Beamter bekannt).

Mitarbeiterhefragung
der , Algewerkschalt* ist ein REINFALL!

Die Altgewerkschaft hat eine Mitarbeiterbefragung durchgefiihrt, deren Se-
riositit mehr als fragwiirdig erscheint. In 5 Kapitel und 10 Fragen werden
Antworten erwartet, ohne die Konsequenzen bzw. Alternativen dafiir zu
erliutern. Statt einer wirklichen Meinungsfindung, bringt diese Umfrage
lediglich HILFLOSIGKEIT zum Ausdruck.

Zur Zusammenlegung der Wachkdrper:

Die Zusammenlegung fult auf einen
Rechnungshofbericht demnach ca. 150 Mio.
(allerdings noch #S) eingespart werden
kinnen, wenn die Verwaltungsbereiche
von Gendarmerie und Polizei zusammen-
gelegt wiirden. Diesem Bericht entspre-
chend haben sich alle im Parlament ver-tre-
tenen Parteien direkt oder indirekt fiir die
Zusammenlegung der Wachkirper ausge-
sprochen. Diese Fragestellung ertibrigt sich,
weil sie bereits beschlossen ist. Es gibt auch
keine einzige Aussage von nur einer Partei,
die die Zusammenlegung ablehnt! Die
Antwortmiglichkeit ,mir egal” fehlt.

Zur Dienstzeitregelung;

Selbst, wenn es der Personalvertretung
gelungen ist einige Verschlechterungen
fiir die Erprobungsphase abzuschwichen,

sind im , Dienstzeitsystem 04" nur Ver-
schlechterungen enthalten. Wer also sollte
damit einverstanden sein?

Zum Dienst und Besoldungsrecht:

Die Beantwortung dieser Fragen lassen
sich unter der Kategorie ,No-Na-Ned!"
einreihen.

Zu den Gewerkschiilichen MaBnahmen:

Wie sehen solche MaBnahmen aus und
was sollten sie bewirken (Beispiel: OBB).
Abgesehen davon ist die Unterstiitzung
des OGB mehr als fragwiirdig, wenn man
die Bestrebungen der Gewerkschaft be-
trachtet, die die Regierung stets bombar-
diert, weil in punkto Harmonisierung
nichts weiter geht!

Der OVP Bundeskanzler, OVP Nati

WIR SIND DER MEINUNG, DASS DIE VERAR... DER KOLLEGEN BEENDET
WERDEN SOLLLTE! DAS HABEN SIE SICH NICHT VERDIENT! WENN DIE
POLITIK/REGIERUNG DIE WACHKORPER ZUSAMMENLEGEN WILL,
DANN SOLL SIE AUCH DAFUR SORGEN, DASS DER BERUFSTAND DES
EXEKUTIVBEDIENSTETEN MEHR ANERKENNUNG UND GERECHTIG-
KEIT ERHALT! DAFUR WIRD KEINE UMFRAGE, SONDERN DAS EXEKU-
TIVDIENSTGESETZ - EDG BENOTIGT. DIE AUF HAT BEREITS ALLES
UNTERNOMMEN, DASS DIE FPO UNSERE VORSTELLUNGEN MITTRAGT.
JETZT GEHT ES NUR MEHR DARUM, DASS AUCH...

T 31y

OVP Kiubol im

Parlament, OVP Innenminister, OVP-nahe GoD-Vorsitzende, OVP-nake
Zentralausschussvorsitzende, OVP-nahe Gendarmeriegewerkschaftsvorsitzende, Usw.

FUR UNSERE ANLIEGEN EINTRETEN!
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Obere MarktstraBe 54
A-3492 Etsdorf
Telefon: 02735/25 31
www.denk.co.at

. .
Grillhendl-Henrviger
GASTHOF HEISS
3470 Kirchberg am Wagram, Kremser Strafle 5
Telefon: 02279/2264-0, Telefax: 02279/2264-8
www.gasthof-heiss.at, gasthof heiss@utanet.at
ng Montag, Dienstag, Mittwoch, Freitag,
Sonn- und Feiertag 6.30 bis 24 Uhr
Samstag 17 bis 23 Uhr * Donnerstag Ruhetag
Grillspezialitiiten, gut-biirgerliche Kiiche,
Hausmannskost, Osterreichische Kiiche

Extrazimmer, hundefreundlich, kindergerecht,
Mitt aum, Weinkarte

ii, Ver

Schlosserei ® Messing — Bronze *

BRONZEZEIT TRATTLER

I

rarbeitung von Edelstahl — Stahl

SONDERANFERTIGUNGEN

8500 Villach, Bac

, Telefon/Fax: 04

26 76, Mobil: 067

truber

tiglich von 9 bis 18 Uhr

Streitwagenrennen, Gladiatorenkidmpfe
Modenschau, romische Handwerker

F Peter-Tunner-Gasse 45
H“"R 8020 Graz

Tel.: 0316 / 58 26 35

l emall: salon@iriseur-leitingar.at
www. friseur-leitinger.at
s Dsenstag geschlossen
LEITINGER
U Baiernstrasse 79
R 8020 Graz
Tel.: 0316 / 58 33 67
email; er-sie-es@riseur-leitinger.at
www friseur-ieitinger at

Donnerstag geschiossen

MARECEK

DACHDECKEREI
SPENGLEREI
BLITZSCHUTZ

3470 Kirchberg am Wagram, Kremser Strafie 43
Telefon: 02279/22 68, Fax: 02279/28 64-19
E-Mail: marecek@utanet.al, www.marecek.at

WAND h

ROMERDORF WAGNA

»GUTERTRANS«

JOHANN SCHUNITSCH
FERN

NAH I

2453 Sommerein, Anger 12
Telefon: 02168/626 97
Mobil: 0664/33 55 677

Dr. Dimitri PAPAS

Facharzt fiir Chirurgie
ALLE KASSEN

Ordinationen:
Hainburg a. d. Donaun Bruck a. d. Leitha
Wienerstrale 2 Gesundhenszentrum
Felefon: 02165/67 337 Johngasse 3/1 Stock/5
Telefon: (02162/66 003
Ordinationszeiten
P 72K Mi. Do: 14.4-19.

Mohbil: 0699/100 501 84

Ordinationseeiten
Mi, Do: 7.%-13.*
Di: 15."-19."
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~Neue Klelder* fiir die Exekutive -
Notwendigkeit oder Geldverschwendung?

er Herr Innenminister beauftragt
Dcine Kolumnistin der Kronen Zei-

tung mit der Gestaltung einer
neuen Uniform. Verunsicherte Kollegen
bestellen derzeit nichts mehr, weshalb
sich eine Millionenverschwendung ab-
zeichnet.

In der Vergangenheit ist mit der Zusam-
menlegung der Wachkérper, wenn auch
als ,minderes” Problem, eine neue Uni-
form fitr die Exekutivbediensteten disku-
tiert worden. Nachdem es erst 2 Jahren her
ist, dass moderne Uniformsorten fiir Poli-
zei und Gendarmerie eingefiihrt wurden,
soll jetzt erneut eine neue Uniformen
kommen.

Eine Arbeitsgruppe des Innenministe-
riums beschftigte sich bereits vor mehr
als einem halben Jahr mit neuen Unifor-
men und hat solche auch schon entwor-
fen - was aber bisher niemanden interes-
sierte, Nun wurden diese Arbeitsgruppe
von heute auf morgen aufgelost und der
Herr Bundesministerin beauftragte eine
~ressortfremde” Designerin mit dem
Entwurf von neuen Uniformen. Die
neuen Entwiirfe wurden mittlerweile

verdffentlicht und auch den Kollegen
dber Intranet zugdnglich gemacht. Am
Rande sei hier bemerkt, dass die Desig-
nerin angeblich mehr als Euro 100.000

dafiir bekommen hat. Wir nehmen an,
dass es keine Rolle gespielt hat, dass die
Designerin zufillig auch Kolumnistin
der Kronen Zeitung ist. Auch nicht, dass
in der Vergangenheit von der Kronen
Zeitung die Zusammenlegung der Wach-
kisrper positiv beurteilt wurde, und es
reiner Zufall ist, dass das neue Modelle
in zwei bekannten Kinofilmen als Kostiim
verwendet wurden.

Als #uflerst problematisch darf auch
die damit ausgeldste Krise fir die derzei-
tige Uniformwirtschaft bzw. deren Be-
wirtschaftung gesehen werden. In Wien
lagern derzeit die vor zwei Jahren neu
eingefithrten Uniformsorten mit einem
Wert von 6 bis 8 Millionen Euro,
Auftrige fiir weitere Beschaffungen wur-
den unterzeichnet und erteilt, aber es ge-
hen kaum mehr Bestellungen von der
verunsicherten Kollegenschaft ein - wer
will noch eine alte Uniform bestellen,
wenn bereits eine neues in Aussicht
steht. Das heifit, dass hier wohl Millio-
nenwerte verschleudert werden, wih-
rend sich andere westeuropiische Staaten
bzw. deren Polizei fiir unsere Uniformen
interessieren.

Limitecd kA

www.auf.at ¢ www.feg.at
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E.M.EV. iiberreicht Geldspende
fiir Opfer des Entminungsdienstes

Fallschirmspringen mit dem Entminungsdienst in Stribro von 7. bis 9. Mai 2004
Uberreichung einer Geldspende zu Gunsten der
im Dienst getdten bzw. verlelzten Kollegen durch den E.M.F.V

m 7. Mai 2004 fand in Stribro/
A'I'schechicn ein Fallschirmspringen

des Europiischen Militirfallschirm-
sprungverbandes (EM.E.V.) statt.

An diesem Termin nahmen auch Kolle-
gen des Entschirfungsdienstes, des Ent-
minungsdienstes und SKO (Sachkundige
Organe) des Bundesministerium fiir In-
neres teil,

Nach der theoretischen und praktischen
Einschulung durch Ofw. Adelbert SCHO-
MER und der tschechischen Ausbilder
konnte das Springen beginnen.

Mit dem bewiihrten Flugzeug AN-2 (An-
tonow 2} wurde durch die , Jumpmaster”
in 800 Metern Hihe die Absprungzone
festgelegt. Einer nach dem anderen sprang
aus dem Flugzeug, genoss die Gleitphase
und landete schlieflich unverletzt.

Traditionsgemi wurden auch alle Erst-
springer einer sogenannten ,Lufttaufe”
unterzogen, welche von allen Beteiligten
mit Wiirde vollzogen wurde.

Am Ende dieser Sprungveranstaltung
wurde durch Reprisentanten des Euro-
péischen Militdrfallschirmsprungverban-
des (EM.F.V.) des tragischen Unfalles
vom 17. Juli 2003 in Salzburg gedacht.
Dabei sind damals drei Beamte des Ent-
minungsdienstes im Zuge des Versuches,
eine Fliegerbombe zu entschirfen, getétet
bew. schwerst verletzt worden.

Durch den Prasidenten des EMFV, Ser-
geant-Chef Gerard FRITZ wurde daher
an den ranghiichsten Kollegen des Ent-
schirfungs- bzw. Entminungsdienstes,
Obstlt. WARISCH, mit Worten der An-
teilnahme eine Geldspende, tiberreicht.

Diese Spende ist den Hinterbliebenen der
getoteten Kollegen gewidmet und kann
das Leid der Hinterbliebenen sicherlich
nicht aufwiegen. Sie kann aber mithelfen,
die finanziellen Probleme, die mit derar-
tigen Ungliickfille leider auch unmittel-
bar zusammenhingen, zu lindern und
soll dariiber hinaus auch die Verbunden-
heit des Europdischen Militirfallschirm-
sprungverbandes (EM.F.V.) mit den
Kollegen des Entschirfungs- bzw. Ent-
minungsdienstes ausdriicken.

Gliick ab,
Erwin STARKL, Wz. 1., Stephansplatz
Mobil: 0676,/ 706 14 71

Werner TOBISCH, Wz. 1.,
Kaminertorpassage, Mobil: 0676/611 86 44

b7 ukas ist der 7-
¥ 3; Li’d’hrige Sohn

4 eines Kollegen
in Wien und seit Ge-
burt halbseitig spas-
tisch gelshmt. Da-
durch ist Lukas kir-
perlich stark einge-
schrinkt und auch
sprechen kann er
nicht so, wie andere
Burschen in seinem
Alter. Und wenn er seine Brille nicht trigt,
dann iibersieht er so manches Hindernis
und das kann oft bose enden. Die tigli-
chen Therapien die Lukas auf sich nehmen
muss, um vielleicht einmal ein halbwegs
normales Leben fithren zu kénnen, sind
fiir ihn mithsam, anstrengend und leider
auch schmerzvoll.

Lukas konnte bereits 2002 bei einer sol-
chen Therapien mit den Delfinen, sensa-
tionelle Fortschritte erzielen. Ein neuerli-
ches Treffen mit den Timmlern wiirde
eine weitere erhebliche Verbesserung des
Gesamtzustandes bewirken und wurde
schriftlich vom SMZ Ost, wo Lukas in
Dauerbehandlung steht, bestitigt.

Der Haken an der Sache ist, eine solche
Therapie kostet € 11.250,- ohne Anreise-
und Aufenthalt. Ein Betrag, der fiir einen
alleinverdienenden Kollegen kaum zu
bewiltigen ist.

WIR ZAHLEN AUF EUCH! Damit der
Sohn eines Kollegen bestmdglich auf das
Leben vorbereitet werden kann, sollte
einfach alles getan werden.

SPENDENKONTO:

BA-CV, BLZ: 12000
KtoNr. 504-085127/00
Betreff: ,Stummer
Lukas Miindelgeld”

Die Spendengelder werden vom Be-
zirksgericht Donaustadt (GZ: 17P 384/
01z) pflegschaftsgerichtlich verwaltet
und von diesem ausschlieflich zu
Therapiezwecken freigegeben.

Im Voraus herzlichen DANK fiir
DEINE Spende.

Wir werden in den niichsten Ausgaben
die Spender gerne alle namentlich an-
fithren.

Zeigen wir dem kleinen Lukas, wozu
Polizisten und Gendarmen in der Lage
sind!!

Erich TAGLIEBER
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Husaberg

PICHLER
CHEMIE

g (Qualitat aus

llberzeugung =

BSTOFFE « PU-SCHAUME -

Vorzimmer = Béder » Wohnzimmer
* Kiichen » Schlafzimmer
* Kinderzimmer = Schrankrdume = Biiros

MASSMOBEL i oty mamase
Nimm Maf3 und komm!

1210 WIEN

Floridsdorfer Hauptstrafie 22

Tel: 01/278 13 02
Fax: 01/271 59 06

Offnungszeiten: Mo-Fr 9.00-12.00  14.00-18.00
Sa  9.00-12.00 Uhr

TERMINKOORDINIERUNG mit allen Handwerkern

SPRAYS * RE NIGER + GLAT TTEL « ZUBEHGR

Das neue Wohnbad in nur 10 Tagen

Robcrt

' Gesellschaﬂ m.b.H. KG

. Raumgestaltung e Technische Gestaltung
e Farbgestaltung e Lichtgestaltung
9065 Ebental, Zeiss-StraBe 4, Telefon: 0463/73311

Osterreichische Zigaretenfilier
Gesellschaft m.b.H.
A GALLAHER GROUP COMPANY

Austria’s Number |
in production of filter rods
for the cigarette industry.

A-2410 Hainburg/Donau, Oppitzgasse 4
Phone:  +443 (0) 2165/62 582

Fax: ++43 (0) 2165/64 162
E-Mail: OEZF@ AustriaTabak com
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Schneller als die Polizei erlaubt ! ! !

Gg5-Wasser-Heizung

N

y

Faksimile-Buchbinderei

8072 Fernitz, Kirchplatz 6
Tel. 03135/55 4 83, Fax DW 4
buchbinderei.gutmann@aon.at

UTMANN

Von Kleinaufiagen bis zum Sonderformat Restaurierungen

Diplomarbeiten/Chroniken Einzelanfertigungen

Fotoalben/Géstebiicher Kassetten und Schachteln nach MaB

2l kxorlK
3462 Hippersdorf, Wiesfeld 9
Telefon: 02278/27 24
Fax: 02278/27 24-19

E-Mail: kkork@kkork.com

TISCHLEREI

A-8553 St. Oswald 7
Telefon: 03468/309

Mag INHABER ELIKE PETT ysﬂ"-“"

GRANIT | KUN

ZIMMERBRUNNEN ¢ EDELSTEIN
BAU » FRIEDHOF

A-8523 Frauental, FlorianistraBe 16
Telefon: 03462/27 06, Fax: DW 4
office@petz-stein.at, www.petzstein.at

& LOGISTIK

Telefon: 02244/30 814
Fax: 02244/30 813
E-Mail: disposition@vivace.at

D el Schiitzen, 2

1 Grafenworth  oler

Helmut Schiitzenhofer
A-3484 Grafenwirth, Bundesstrafie 3
Telefon: 02738/2552, Fax: 02738/25 13

E-Mail: cafe-b3@aon.at

tugy
.
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Rechtsbiiro

Mag. Matthias Prickler

Alles was ,,RECHT”

uf Grund der sogenannten Spitzel-

affiére haben wir mit den Betroffe-

nen erreicht, dass die Volksanwalt-
schaft in ihrem jihrlichen Bericht an das
Parlament einen Gesetzesiinderungsvor-
schlag aufgenommen hat,

Der Hintergrund: Alle zu unrecht - wie
dies die Staatsanwaltschaft durch Einstel-
lung der Strafverfahren gegen die beschul-
digten Polizeibeamten und die Diszipli-
narkommission durch Einstellung bzw.
rechtskriftige Freispriiche derselben fest-
gestellt haben - Beschuldigten in dieser
Causa, welche bis zu einem Zeitraum von
mehr als zwei Jahren vom Dienst suspen-
diert waren und dadurch einen erhebli-
chen Einkommensverlust erlitten haben,
hatten durch die Herstellung ihres makel-
losen Ansehens, basierend auf den oben
erwihnten Entscheidungen des Gerichtes
bzw. der Disziplinarkommission, rechtlich
den Anspruch erworben, den von der
Dienstbehtrde einbehaltenen Gehaltsteil
in der Hohe eines Drittels des Grundge-
haltes im Nachhinein vergiitet zu be-
kommen.

Das Problem liegt in einem solchen Fall
jedoch wie meist im Detail. Bei der Ge-
haltskiirzung geht die Behtirde vom rei-
nen Grundgehalt aus. Das heiBt, dass
samtliche Nebengebiihren und Zulagen,
welche bei einem Exekutivbeamten im
Aussendienst fast die Hilfte des erzielten
Lohnes ausmachen, hier nicht beriick-
sichtigt werden. De facto wird die Lohn-
kiirzung von einem Drittel bereits von
der Hilfte des gewohnten Bezuges, also
dem Grundgehalt, vorgenommen, was
bedeutet, dass der suspendierte Beamte
eigentlich einen Gehaltsverlust von mehr
als zwei Drittel seines monatlichen Ein-
kommens hinnehmen muss. Die Nachzah-
lung erfolgt dann jedoch, auf Grund der
derzeitigen Gesetzeslage, nur im Ausmal
des gekiirzten Drittels, berechnet vom
Grundgehalt. Simtliche Zulagen und
MNebengebiihren gehen schin durch den
gesamten Zeitraum der Dienstenthebung
hindurch verloren. Dies macht bei eini-

gen der Betroffenen einen realen Verlust
von bis zu 15. 000,- Euro netto aus.

Die einzige Moglichkeit diesen Verlust
doch noch abzuwenden liegt in einem zi-
vilrechtlichen, vom Betroffenen selbst ge-
gen den Schadiger zu fithrenden, Prozess
auf Schadenersatz. In diesem Prozess muss
der Kliger jedoch die Wissentlichkeit der
falschen Anschuldigungen des Anzeigers
beweisen, was nahezu unmiiglich ist, zu-
mal die Anzeiger meist derart vorgehen,
dass diese den zur Anzeige gebrachten
Sachverhalt in der Moglichkeitsform for-
mulieren.

Auf Grund dieser Tatsache hat sich die
Volksanwaltschaft entschlossen einen Ge-
setzesinderungsvorschlag in den Bericht
an den Gesetzgeber aufzunehmen und an-

. %

Entschadigung fiir zu unrecht Suspendierte
Gesetzesanderungsvorschlag durch Volksanwaltschaft erwirkt!

zuregen, dass der Bund in diesem Fall
auch die entgangenen Nebengebiihren
und Zulagen, durch entsprechende Ande-
rung des § 15 Gehaltsgesetz 1956, dem zu
unrecht Beschuldigten auszuzahlen hat.
Der Anspruch zur Einbringung dieses aus-
gezahlten Betrages ginge dann, in Form
einer Legalzession, auf den Bund iiber.
Dieser habe sohin die Miiglichkeit gegen
den Anzeiger gerichtlich vorzugehen und
triigt somit das Prozessrisiko und die Be-
weislast.

Es bleibt zu Hoffen, dass der Gesetzgeber
diesen Vorschlag der Volksanwaltschaft
umsetzt und dem Beamten ,nur” mehr
der laut Verwaltungsgerichtshof nicht
mehr wiedergutzumachende Ansehens-
verlust bleibt.

Dienstunfall - interessante
Entscheidung des Oberlandesuerichtes

ie bereits in einer fritheren Aus-
Wgabe hierorts berichtet, steht die

B versicherung talt
auf dem Standpunkt, dass ein Dienstun-
fall, welcher sich erst nach Jahren aus-
schliesslich auf die Psyche des Beamten
auswirkt, die gesetzlichen Voraussetzung
zur Anerkennung eines Dienstunfalles
nicht erfiillt.

Zum Sachverhalt: Ein Beamter wurde
wegen eines schweren Unfalles an die
Ungliicksstelle gerufen, Es bot sich ihm
ein Bild des Grauens, welches er auch
ither Jahre hinweg nicht verarbeiten
konnte. Aus diesem Grund wurde der
Beamte exekutivdienstunfihig und sei-
tens des Dienstgebers pensoniert. Mit
vollen Abschligen bis an sein Lebens-
ende, da die zwei Voraussetzungen, die
Kiirzung des Pensionsanspruches hint-
anzuhalten, nicht gegeben waren. Hiefiir
bendtigt man einen festgestellten Dienst-
unfall und die Gewidhrung einer Ver-
sehrtenrente im AusmaR von zumindest
20 Prozent. Ein durch einen derart
grauenvollen Anblick erlittenes Trauma

wurde also als Dienstunfall nicht aner-
kannt,

Wir haben den Prozess gegen die Ver-
sicherungsanstalt gefiihrt und gewonnen.
Das Oberlandesgericht Innsbruck hat die
Entscheidung des Erstgerichtes, welches
die Klage auf Anerkennung eines Dienst-
unfalles abgelehnt hat und die Gewiih-
rung einer Versehrtenrente verneinte,
aufgehoben. Die Berufungsinstanz ist
den Ausfiihrungen der Berufung gefolgt
und erblickte in diesem Fall (durch ein
dargebotenes Bild des Grauens hervor-
gerufenes Trauma) sehr wohl ein urséich-
liches, pltzliches und zeitlich begrenztes
Ereignis von Aussen, welches im Zusam-
menhang mit dem in Ausiibung des
Dienstes stand. Der Dienstunfall wurde
anerkannt und eine Versehrtenrente zu-
gesprochen. Somit sind die gesetzlichen
Voraussetzungen gegeben, um die
Wiederaumahme des Bescheidverfahrens
zur Feststellung des Pensionsanspruches
der Hohe nach zu erwirken und den
Beamten seine ungekiirzte und wohl-
verdiente Pension zu erstreiten.
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TRANSPORT GES.M.B.H ]

HEA= BEHe
¢ Erdarbeiten
e Sand
o Schotter

Korneuburg ® Stockerauer Strafle 105
T 02262/72235 * Fax: DW 12

Erzeugung

ﬁENSTERI
sc ma von Fenstern
und Tiiren aus

|
Ges. m. b H. Kunststoff

Telefon: 02262/73 554 Wintergarten
Josef Hafner-Strafle 10 Klappladen
A-2100 KORNEUBURG Insektengitter
office schmal@meinfensteratk  Fensterbanke

STURMER

GAS WASSER HEIZUNG BADERPLANUNG
WARMEPUMPENANLAGEN SOLAR

m

Tel 02143 2264 Betriebsstr 3
Fax 02143 3264 2421 Kittsee
Gsm 0664 2230 326 www.badprofi.at

GASTHAUS _
ZUR RUDOLFSHOHE

Zeynep und Rudolf Maurovich

Babenbergerstralie 31
2410 HAINBURG/DONAU
Telefon: 02165/64548

MONTAG RUHETAG!

GEORG NIEDERMAYER

MEISTERBETRIEB

Verlegung von Fliesen, Platten, Marmor,
Mosaiken, div. Bruchmosaiken, alle Reparaturen

A-2103 Langenzersdorf, Miihlweg 25
E-Mail: office@georgniedermayer.at
Mobil: 0664/355 73 | 1, Fax: 02244/43 66 43

T ransbensiaees S Ebcialolh

Innere Medizin
Onkologie-/Palliativstation
Chirurgie # Intensivstation

Réntgeninstitut

Ambulanzen

Physikotherapie

A-1030 Wien, LandstraBer HauptstraBe 4a
Telefon: 01/711 26-68, Fax: 01/711 26-12

E-Mail: aufnahme@elisabethinen-wien.at
Internet: http://www.elisabethinen-wien.at

BFI@ER

BAYER GLASVERARBEITUNGS- UND
HANDELSGESELLSCHAFT M. B. H.

A-1080 WIEN, LERCHENFELDER GURTEL 70
TELEFON: 01/402 14 98, FAX: 01/408 58 27
E-MAIL: info@bayer-glas.at, www.bayer-glas.at

GlasgroBhandel » Bau- und Portalverglasung » Spiegel
Glas- und Facettenschliff  Floatglas » Isclierglas
Sicherheitsglas » Glasbiegerei * Ganzglasanlagen

Panzer- und Alarmglas ¢ Brandschutzglas » Glasmébel
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Gastkommentar

Mehr Sicherheit im StraBenverkehr -
Eisplatten und Wasser auf LKW-Planen

is, Wasser und Schnee sind in der

Winterzeit nicht nur auf dem

StraBenbelag eine Plage,
sondern auch auf der Plane
des LKW. Viele Unfille sind
auf Eisplatten zuriickzu-
fithren, die von der Pla-
ne gerutscht sind, Auch
Giinther Baureggers
PKW wurde von einer

Zentimeter an. Wasser und Eis rut-
schen seitlich ab und stellen
keine Gefahr mehr fiir den
StraBenverkehr dar.
. Fiir den Trucker selbst
B hat das System Vor-
A teile: kein ldstiges
Balancieren an der
Fahrzeugseite mehr
und er spart Zeit

Eisplatte demoliert und durch die einfache
er hat sich sofortan die | Bedienung  per
Entwicklung einer Ge- Knopfdruck.

genmafnahme gemacht: Der findige d6-

die ,Air Pipe®. "
Im Prinzip funktioniert
das System ganz einfach:
Der Erfinder montiert zwischen
Plane und Dachquerspriegel ein
bis drei Luftschliuche, die sich per
Knopfdruck mit Luft aus der Bremsanla-
ge aufblasen. Daftir bentitigen die Schlduche
weniger als eine Minute und heben die Plane um einige

jahrige hat schon
viele Air-Pipe Syste-
" me zum Stiickpreis von
1.950,- Euro verkauft.
y Unter Verkehrsfachleuten
findet die Erfindung groRen Zu-
spruch, sie wiirde eine Verbreitung
unter Deutschen und Osterreichischen
Spediteuren begriifen.

e P's

Portschacher Trans.....

Mr. Dr. Alfred PETRIN

Arzt fiir Allgemeinmedizin

8020 GRAZ, Trondheimgasse 7 Schottertransporte und Winterdienste

Ordinationszeiten:
Montag, Mittwoch, Freitag 7.*-11." Uhr
Dienstag und Donnerstag 14—17 Uhr

Telefon: 0316/71 57 24

Christian Portschacher

9470 St. Paul, SchieBstattstraBe 4
Tel/Fax: 04357/28 544
Mobil: 0650/233 48 01

HEIMO GAUBE G+ [l
Kaminbau - Sanierungen
Trockenausbau, Betonbau
Pflasterungen, Haus-Sanierung aller Art

A-8463 Glanz-Leutschach
Possnitz 30
Telefon und Fax: 03454/66 95
Mobil: 0664/10 15 088
E-Mail: gaube.gmbh@aon.at

Pflegewohnen im Alter?
Zu teuer!

In Hainburger Griinlage?

Viel zu teuer!
Stimmt nicht!
Rufen sie uns einfach an:
Pro Senior, Tel.Nr. 02165 / 65 65 6
und verlangen Sie Frau Sandra
Demuth, und Sie sehen, es geht!
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Rasch -~ Zuverlassig -

Giinstig

Oy,

KAROSSERIEFACHBETRIEB
EINBRENNLACKIERUNG

SANDRIESSER «xec

8742 Obdach, Rotsch 30
Telefon: 03578/40 62

COMPUTER-ACHSVERMESSUNG
MECHANISCHE REPARATUREN

Der kulinarische Geheimtip

im oberen Murtall O‘F
3|H6f”h
EPF)GH oV e

Rosina und Jiirgen -3

FELLISCH &<

=,

iy
A-&741 Eppenstein 2, Telefon: 03577/61 642
Fax: 03577/62 628, eppensteinerhof@aon.at

Montag Ruhetag!

e TROPPER v

Reisebusunternehmen
Ausflugsfahrien & Linieverkehr

A-B020 Graz, Metahofgasse 10-12
TelFax: D3TATI1834

Mobil; 0664 /3911317

E-mail; htbus@aon at
www.tropper-bus i

DR. CHRISTA ALSCHINGER

Facharzt fur
Augenheilkunde und Optometrie

A-2410 HAINBURG, HAUPTPLATZ 8
Mo., Mi. 9-12 Uhr e Di., Fr. 14-14 Uhr
Telefon: 02165/646 80 » Alle Kassen

A-2452 MANNERSDORF/Leithageb.
HAUPTSTRASSE 71 ¢ Do. 9-12 Uhr
Telefon: 02168/680 44 « Alle Kassen

FAHRZEUG- UND
MOBELTAPEZIERUNG
SONNENSCHUTZ
DEKORATION
MATRATZEN

Yy

v

f

GRAZER STRASSE 186
A-8430 KAINDORF oMAs
TEL./FAX: 03452/83542
MOBIL: 0664/5348370 SEHEZ{!;QRNN

Buschenschank

Hans und Roswitha Wilfinger

8230 Loffelbach 30
Telefon: 03332/63 294

Gasthaus

Liebmann

Barhara & Gerhard Liebmann =

A-8741 WeiBkirchen, Fisching 16
Telefon: +43 (0) 3577/81 674
Mobil: +43 (0) 664/420 645 50

www.gasthaus-liebmann.at

Ruhetag: Mittwoch und Donnerstag
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Gendarmerie

Mllleleurnnalscher Katholikentag -
nicht nur die Pilger waren erschopft!

16 Stunden durchgehend ohne Abldse -
wer ist verantworllich fiir die katastrophale Organisation?

Katholikentages in Mariazell mit tiber

70.000 Besuchern kam es auch zu einem
Grofieinsatz von steirischen Gendarmerie-
beamten. Durch unzureichende Organi-
sation - von wem auch immer zu verant-
worten - wurden die durchgehenden
Einsatzzeiten in einem unertriglichen
AusmaB erhisht. So mussten zum Beispiel
Kollegen von 22 bis 14 Uhr, 16 Stunden

Im Rahmen des Mitteleuropdischen

durchgehend, Verkehrsregelung auf einer
Kreuzung ohne Ablise durchfiihren. Die-
se Einsatzzeiten spotteten jeder Beschrei-
bung. Man kann sich in diesem Zusam-
menhang eigentlich nur wiinschen, dass
auch fiir den 6ffentlichen Dienst eine mit
Sanktionen versehene Zustindigkeit des
Arbeitsinspektorrats eingefiihrt wird. Dann
wiirden nimlich Verantwortliche auch
tatsdchlich zur Verantwortung gezogen!

im 67. Lebensjahr verstrorben ist,

Berater.

d|];.Nat:hrul

Josef Scheuringer
13.2.1938 - 10. 5. 2004
In tiefer Trauer geben wir die Nachricht,

dass unser langjahriger Kollege, Mitstreiter
und Freund Josef Scheuringer am 10. 5. 2004

Josef war Griindungsmitglied der AUF und von 1987 bis 1990 Dienststellen-
ausschuss Obmann im Bezirk Schirding/OO. Er war uns stets ein Yorbild und

Helmut Markschidger
AUF-Griindungsmitglied -
Gratulation

Zur Pensionierung

elmut Markschliger (GP
HEferdmbf 00), Initiator und

Griindungsmitglied der AUF
1985 titt mit heutigem Datum in den
wohlverdienten Ruhestand. Wir
wiinschen ihm alles Gute und hof-
fen, dass er uns weiterhin als erfah-
rener Berater erhalten bleibt.

von Josef Wagenthaler

(AR N A R RN R R R N NN

Die Dummbheit der
Kollegen ausniitzen

Es ist schon sonderbar, wenn die Ver-
treter der Altgewerkschaft - damit sind
die rofen und schwarzen Vertreter der
Gendarmerie in der Gewerkschaft dffent-
licher Dienst gemeint - durch jafrelanges
untitig sein glinzen und jetzt glauben
es gentigt eine Blitzaktion, um von ihrer
Hilflosigkeit abzulenken. Im Mai 2004
ereilte uns ein Aufruf der Altgewerk-
schaft an einer Mitarbeiterbefragung teil-
zunehmen. Dieser Aufrufkam selbst fiir
mich als Zentralausschussmitglied vollig
tiberraschend, haben doch alle Fraktionen
der Erprobung ihre Zustimmung gege-
ben. Was steckt also sonst dahinter? Es
kann nicht wirklich der Wille sein, die
Stimmung in der Gendarmerie zu erfor-
schen. Dazu waren die Fragen zu offen-
sichtlich. Was sollte man schon darauf
antworten, wenn gefragt wird, ob man
Vemh!fchremﬂgen haben will, ob man
weniger lang arbeiten will, ob man eine
bessere Ausbildung und mehr Bezahlung
haben will - NO NA NED! Ich glaube,
dass viele Kollegen langst erkannt haben,
was wirklich dahinter steckt - namlich
NICHTS! Es ist wieder nur eines der
vielen sinnlosen Lebenszeichen, die von
Zeit zu Zeit abgegeben werden, um den
Eindruck zu erwecken, dass man un-
heimlich wichtig ist. Kein einziger Ver-
treter von rot und schiwarz, weder auf
Bundes-, Landes oder Bezirkesebene hat
sich in den Arbeitsgruppen eingefunden,
in denen es darum ging, den Stellenwert
des Exekutivbediensteten zu verbessern.
Es waren ausschlieflich die Vertreter
der ALIF, die zumindest die F PC‘-Reg:'u-
rungsmitglieder iiberzeugen konnten,
welche Bedeutung und Wichtigkeit ein
Exekutivdienstgesetzt - EDG fiir uns
Gendarmen hat.
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Herwig Schramm Allianz @

Selbstandiger Versicherungsagent
Allianz Elementar Versicherungs-Aktiengesellschaft

A-2120 Wolkersdorf, Wienerstral3e 1
Telefon: 02245/833 33

Telefax: 02245/200 70

Mobil: 0664/253 79 89

E-Mail: herwig.schramm@aon.at

;, UNTERLEUTHNER

GES.M.B.H.

BAU- UND MOBELTISCHLEREI

Wir sind . . .
. . dhe elwas anderen
Handwerker!

ANTON-DENGLER-GASSE 18

A-1210 WIEN
TELEFON: +43 (0) 1/270 12 12
TELEFAX: +43 (0) 1/270 12 13

-
FENSTER FIT

i

BACK & LEGAT OEG Ihr Fenster
INTERNORM SERVICE PARTNER anel
EDUARD KLINGER-STRASSE 19
A-3423 ST. ANDRA/WORDERN
TELEFON: 02242/385 08
TELEFAX: 02242/385 08-26

—— r/a.r‘fr.rm.;

Reparaturen und
Ersatzteilverkaul

Fachbetrieb fiir Abdicht- und Gehbelagsarbeiten

Bernhard Posch
Geschiftsfiihrer

Kaiserebersdorferstrae 208/11/1
A-1110 Wien

Telefon: +43 (0) 1/768 29 07
Telefax: +43 (0) 1/768 29 37

=
ELEKTROINSTALLATIONEN-STORUNGSDIENST

RUDOLF HOFER

SOBIESKIPLATZ 1
A-1090 WIEN AL

TELEFON: 01/319 53 02
vy, TELEFAX: 01/310 24 53

\dly

AICHHOFWEG 12
2105 OBERROHRBACH

TEL./FAX: 02266/811 34
MOBIL: 0664/421 63 94

E-MAIL: elektro.r.hofer@eunet.at
www.members.aon.at/elektro-hofer

ﬂ HOCHGERNER nuserr

Transporte * Durchfiihrung samtl. Erdarbeiten
Sand- und Schottergewinnung
Recyclingschotter

Baustoffrecyclinganlage:
Annahme von: Asphalt, Ziegel, Beton und
Stahlbeton, auch groBvolumige Decken- und
Betonteile. Preis auf Anfrage!

3443 Sieghartskirchen, WienerstraBe 13
Telefon: 02274/23 10, Fax: 02274/23 09

maler

Fzéeaétéoﬁ gé.’aoﬁ £ (Sc‘::éne

MALEREI - ANSTRICH - TAPETEN — BODENBELAGE

A-1210 WIEN, JOSEF BAUMANN-GASSE 65
TELEFON: 01/259 15 38, FAX: 01/259 15 38-20

‘9&3. . éA 6;6.
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Gendarmerie

Geldvernichtung auf obherdsterreichisch!

el AR
Abbruch 2004

LGK -
Renovierung des
Stiegenhauses

ngesichts der Tatsache, dass an allen
AEckm und Enden gespart wird
zw. werden muss, passiert bei der
Renovierung des Landesgendarmerie-
kommandos Oberdsterreich ein Hoppala
nach dem anderen. Fiir uns stellt sich nur
die Frage, wer fiir die Verschwendung
von Millonen verantwortlich zeichnet.

GP Traun -
Abenteuer
Renovierung

ach intensiver und langer Pla-
Nnungsphase wurde kurz vor der

Nationalratswahl 2002 der Spaten-
stich vom Herrn Innenminister fiir die Sa-
nierung des Gendarmeriepostens Traun
vorgenommen, Es folgte mehr als ein Jahr
des Wartens und Bangens, ob mit dem
Umbau auch tatséichlich begonnen wird.
Jetzt, mitten in der Renovierungsphase
erreicht uns neuerlich eine Hiobsbotschaft.
Nach Abschluss der Sanierungsarbeiten
soll der Gendarmerieposten nicht wie
vorgesehen mit den modernen Mehrfls-

chenarbeitsplitzen eingerichtet werden,
sondern mit Altmébel, die bei der Reno-
vierung des Landesgendarmeriekomman-

dos in Linz herausgerissen wurden. Be-
griindet wird dies damit, dass Mangels
finanzieller Mittel die Biiromobel jetzt
noch nicht bestellt werden kinnen. Gehen
wir von einer 2-jdhrigen Planungsphase
und einer 2-jihrigen Warte- und Renovie-
rungsphase aus, ist es durchaus plausibel,
dass die ,Mobelbesteller” villig tiber-
rascht wurden und deshalb nicht recht-
zeitig reagieren konnten - oder?

Fa. Grisgl G.m.b.H. eine ErmiiBigung auf alle

Fleischwaren fiir die Kolleginnen und
Kollegen der Exekutive erarbeitet. Die meisten
waren der Meinung, dass dies nach einer Zugabe
schreit. Nun, Kollegen - es ist mir gelungen, auch
heuer wieder an eine gute Tradition anzukniipfen.
Im Fleischzentrum St.Marx, in 1030 Wien, kiinnen
Exekutivbeamte am Stand 11 & 12B bei der Fa.

Bt‘n‘itﬁ im vergangenen Jahr habe ich mit der

Die Grillsaison ist eroffnet!!!

Grogl Gmb.H. in der kommenden Grillsaison
Frischfleisch und Fleischwaren zu den giinstigsten
Tagespreisen beziehen. In diesem Sinne wiinsche
ich euch einen angenehmen und grillreichen
Sommer.

AuBerdem méchte ich den Hrn. Wolfgang und
Franz Grijgl an dieser Stelle meinen Dank fiir die
gute Zusammenarbeit aussprechen und ihnen
weiterhin viel Erfolg wiinschen.
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Kriminaldienst

PERSONELLE OBSERVATION - wichtiger denn je

achdem sich
meine letz-
ten Artikel

mit der mangelnden
Ausrlistung, spezi-
ell mit unseren
Dienstfahrzeugen,
auseinandergesetzt
haben, diesmal eini-
ge Zeilen zu den
derzeit zur Verfiigung stehenden Personal-
ressourcen.

Offenbar kann die Entwicklung inner-
halb des Behiirdenapparates mit den tat-
sichlichen Bediirfnissen der Ermittler
und in weiterer Folge der Staatsanwalt-
schaft und der Gerichte nicht mithalten.
Die Tatsache, dass Gestindnisse schon seit
geraumer Zeit in den Hintergrund getreten
sind und nur noch Beweise oder zumin-
dest eine entsprechende Anzahl von Indi-
zien fiir die Verurteilung eines Straftiters
relevant sind, gehen an den gegebenen
Moglichkeiten die uns zur Verfiigung
stehen, weit vorbei.

Man muss zur Kenntnis nehmen, dass
es der Kriminaldienst nicht nur mit Voll-
idioten zu tun hat, sondern sich auch die
Tatergruppen auf Grund erlangter Erfah-
rungen weiter entwickeln. So wichtig und
zielfithrend beispielsweise Telefoniiber-
wachungen oder technische Observierun-
gen sind, so sehr sind wir bei der Aus-
forschung auch auf personelle Miglich-
keiten angewiesen,

Erschreckend in diesem Zusammenhang
die Moglichkeiten der Observationsgrup-
penin gstcrreich,

Obwohl die Observationskrifte prak-
tisch tiglich im Einsatz sind, keine Zeit
fiir Privatleben oder Familie bleibt und
seitens der Fithrung durch stindiges Im-
provisieren jede Hilfestellung gewiihrleis-
tet ist, sind die Maglichkeiten beschriinkt,
Es reicht einfach nicht aus, diesen sensiblen
Bereich nur auf dem Papier zu verwalten.
Die Praxis sieht anders aus. Wer schon
einmal eine Observationsschulung mit-
gemacht hat weiB, wie schnell man ,ver-
brannt” ist. Es grenzt an ein Wunder und

spricht fiir die Qualitit und Ausbildung
der Kolleginnen und Kollegen, dass trote-
dem eine Leistung erbracht wird, ohne
der die Klirung wichtiger Straftaten
praktisch unméglich wiire.

Es wire deshalb hichste Zeit dariiber
nachzudenken - und bitte nicht nur nach-
denken - ob diese Einheit, die tagtiglich
wichtiger fiir die Aufklirung wird, auf-
zustocken.

Man muss bedenken, dass in diesem
Bereich nicht gegen ,Hiithnerdiebe” er-
mittelt wird, sondern echte OK-Amts-
handlungen und Verbrechenstatbestinde
geklirt werden sollen. Hier hat man es
nicht mit unorganisierten Einzeltitern zu
tun, sondern mit Organisationen, die mit-
unter sehr unorthodox agieren und des-
halb kaum auszurechnen sind. Es ist nicht
zumutbar, dass hier eine Einheit 365 Tage
im Jahr mit 150% Leistung liuft. Beamte
sind auch Menschen mit menschlichen
Bediirfnissen und keine reinen Arbeits-
maschinen,

Helmut Kamehl

iese  Frage
stellen sich
immer mehr

Kollegen des Krimi-
naldienstes.  Die
Ungewissheit tiber
zukiinftige Dienst-
strukturen, Sicher-
\ e heit des eigenen Ar-

beitsplatzes, Dienst-
zeitplanung und nicht zuletzt der Alltags-
drger {iber die derzeit unbefriedigenden
Zustindigkeitsregelungen beziiglich De-
liktszustindigkeit nagt an den Nerven
der Kriminalbeamten. Steigende Akten-
zahlen und der niedrige Personalstand
tragen ebenfalls nicht zur Verbesserung
der Situation bei. In diesem Klima der
Zukunftsangst und Hdachstbelastung
wird dann noch eine Erhshung des Ver-
folgungsdruckes und eine Steigerung der
Aufkldrung verlangt. In einigen Kdpfen
macht sich da Resignation breit. Auch
wenn es dffentlich niemand zugibt. Zeit-
weise klagt einer sein Leid unter vier Au-
gen. Diese Hochstbelastung kann nicht
mehr lange ohne Folgen bleiben. Selbst
jiingere Kollegen klagen bereits iiber
stindige Erschipfungszustinde, Schlaf-
storungen und Kreislaufprobleme. Erkran-

kungen sind da nur mehr eine Frage der
Zeit.

Gerade im Kriminaldienst, wo sich die
meisten Kollegen noch mit Fieber und
grippalen Effekten in den Dienst begeben,
hat es schon seine Bedeutung, wenn je-
mand sagt: ich kann nicht mehr! Die Kolle-
gialitit unter den Mitarbeitern hiilt das gan-
ze Dienstgeschehen noch halbwegs auf-
recht. Krankenstinde in der Urlaubszeit
sind in den Dienstgruppen mittlere Katas-
trophen. Der Dienstbetrieb in den einzel-
nen Fachgruppen kann dann oft nur mehr
durch ,unertrigliche Uberstundenbelas-
tung” oder durch Meisterleistungen der
Diensteinteilung aufrecht erhalten werden.

Ldsungen verzweifelt gesucht:

In diesem Klima der Hochstbelastung
wird von der Dienstgeberseite verzweifelt
nach einem Ausweg gesucht. Sparzwiinge,
aufgrund der horrenden Schuldenlast der
Republik Osterreich, und das Ansteigen
der Kriminalitit haben den Dienstgeber
nach dem Ei des Kolumbus suchen lassen,
Er hofft es in der DZS04 gefunden zu ha-
ben! Unter diesem Kiirzel verbirgt sich
ein neues Dienstsystem fiir die Exekutive.
Einsparungen in Millionenhhe und
gleichzeitige Verfiigbarkeit von mehr

uo vadis?

Exekutivbeamten in Zeiten von , Krimina-
litititsspitzen” lassen den Dienstgeber in
wahre Lobeshymnen tiber das benutzer-
freundliche Dienstsystem ausbrechen.
Die Personalvertreter aller Fraktionen sind
sich aber einig. Die eingesparten Millionen
kommen zum groBten Teil aus den Geld-
bisrsen der Exekutivbeamten. Nur ein ge-
ringer Teil wird durch Systemverbesserun-
gen eingespart. Gerade im Kriminaldienst
sind massive Einkommensverluste zu er-
warten. Dafiir bekommt man eine Dienst-
zeit verpasst, die sich immer mehr in
Richtung Abend- und Nachtstunden ver-
lagert. Man darf gespannt sein, wie sich
diese Verlagerung im sozialen Bereich (Fa-
milien) der Kollegen auswirkt. Dariiber
hinaus wurden Dienstbefehle erlassen,
die den Eindruck erweckten als wiirden
sie dazu dienen, den Kriminalbeamten
den Abschied vom altgewohnten Dienst-
system zu ,erleichtern”. Es wurden un-
nidtige, biirokratische Listen eingefiihrt,
wo der Krb seinen Namen und Aktenzahl
eintragen musste, wenn er Erhebungen
zu Akten auBer Haus filhrte. Dass diese
Vorgangsweise aber kontraproduktiv ist,
hat wohl letztendlich der Polizeiprasident
von Wien erkannt und die Abwesenheits-
listen wieder abgeschafft,
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Kriminaldienst

> Fernziel

~Schwerkriminalitatshekampfer"!

Im Zuge der erfolgten Reformen sollten
auch Antworten auf die steigende orga-
nisierte Kriminalitit und auf die Gewalt-
kriminalitét gefunden werden. Diese Ziele
wurden erst teilweise verwirklicht. Noch
immer landen ,Massendelikte” auf dem
Schreibtisch der Kriminalbeamten. Veral-
tete Ansichten im Umgang mit dem Straf-
recht verlagern noch immer hohe Akten-
zahlen in Richtung der Kriminalbeamten.
Phantasievolle Auslegungen bestimmter
Sachverhalte ermoglichen es der Sicher-
heitswache noch immer aus einem einfa-
chen Ladendieb einen gewerbsmiifigen
Dieb und aus einem mit einem Vorhang-
schlof versehenen, aufgebrochenen Alt-
Kleidercontainer einen Einbruchsdiebstahl
zu machen. Da es sich bei den angefithrten
Delikten um Verbrechen nach dem Straf-
gesetzbuch handelt wandert der Akt zum
Kriminalbeamten. Nun sagt einem schon
das nattirliche Rechtsverstandnis, dass es
sich bei diesen Delikten in heutiger Zeit
nicht mehr um Schwerkriminalitit han-
deln kann. Doch genau diese Delikte sind
es, die den wenigen Kriminalbeamten,
vor allem in griferen Stidten die not-
wendige Zeit nehmen, zeitaufwendigere
Erhebungen zu fithren. Verwunderlich
erscheint der status quo auch deshalb,
weil bisher von der Dienstgeberseite kei-
nerlei Schritte unternommen wurden,
um dieses kiinstliche Hochschrauben der
Verbrechensdelikte zu verhindern. Ein
Téter der dreimal einen Einwegrasierer
zum Eigenbedarf stiehlt wird immer als
gewerbsméBiger Dieb und niemals als
mehrfacher Ladendieb angezeigt. Was
viele Kriminalbeamte besonders stért ist
die Tatsache, dass jeder Polizeischiiler
oftmals auf reinen Vermutungen basieren-
de Verbrechen anzeigen kann, ohne dass
er vorher Riicksprache mit dem Krimi-
nalbeamten als Kriminalititsfachmann
halten muss. So entsteht die seltsame
Konstellation, dass der Fachbeamte der
letztendlich den Akt bearbeitet, in die
Entstehungsgeschichte des Aktes iiber-

haupt nicht entscheidend eingebunden
wird. Auch so kann man in der Summe
eine gewaltige Verschlechterung der Kri-
minalstatistik erreichen, da letztendlich
das angezeigte Delikt statistisch verwer-
tet wird. Man kann nur hoffen, dass sich
die Verantwortlichen im Innenministerium
diesen Sachverhalt einmal niher an-
schauen.

Harter Kurs gegen Drogendealer
und Siichtige

Nachdem in Wien, speziell im Bereich
des Kriminalkommissariates West ein
harter Kurs gegen Drogendealer und
Siichtige gefahren wurde, kamen verstirkt
positive Signale aus der Bevilkerung.
Man sprach von einer deutlichen Verrin-
gerung der meistens schwarzen Drogen-
dealer, die in der Gegend des Giirtels oft-
mals frech und ohne jede Scheu offen
ihre ,Ware"” verkauften. Da sich auch die
Anzahl der herumlungemnden Stichtigen
in diesen Bereichen verringerte, kann
man sehr schiin einen Zusammenhang
erkennen: weniger Dealer bewirken eine
Verkleinerung der offenen Suchtgiftszene.
Gerade diese offene Suchtgiftszene ist es,
die die Bevilkerung mit ihren Betteleien,
weggeworfenen Nadeln und Suchtgift-
utensilien beunruhigt. Das Mirchen,
dass ,Helfen statt Strafen” zum Erfolg
fiithrt, wurde sehr eindrucksvoll zu Grabe
getragen. Diese Erfolge sollten auch die
Verantwortlichen in der Politik zum
Nachdenken bewegen. Eine Verstirkung
der Polizeikrifte im Drogenbereich, best-
migliche Ausstattung mit Einsatzmittel,
genaue Kontrolle der Siichtigen und ihrer
Therapieerfolge sollten unverziiglich fol-
gen. Eines darf man nicht vergessen; die
Drogentherapien kosten den Steuerzahler
Unsummen. Gerade in Zeiten, wo im 6f-
fentlichen Bereich iiberall gespart werden
muss, ist es oberste Pflicht der Verant-
wortlichen, den Drogenmissbrauch und
die damit verbundenen Kosten einzu-
didmmen.

Karl Schwing

www.auf.at

www.feg.at

Unter
uns
gesaot

von Helmut Kamehl

Meine Sicht

Nicht nur die Exekutive leidet unter
Personalmangel. Speziell die sogenann-
ten ,Giftstaatsanwalte” haben derzeit
massive Probleme.

Ich weifs, nicht, wie es in anderen Lin-
dern gehandhabt wird, aber es ist absolut
schlimm, was sich derzeit im Bereich
der Staatsanwaltschaft Wien abspielt.
Nachdem ein Staatsanwalt krankheits-
halber voraussichtlich fiir lange Zeit aus-
fallen wird (wir wiinschen thm auf die-
sem Weg alles Gute), wurden seine Akte
auf die verbleibenden 4 Staatsanwilte,
die schon zuvor tiberlastet waren, auf-
geteilt, Was das heifit, brauche ich wohl
niemandem zu erkliren.

Einlesen in zusdlzliche tausende Akten-
seiten, dazu die tiglich steigenden An-
zeigen im Bereich der Suchtgiftkrimina-
litit, Antrage fiir diverse Beschliisse, und
und und...

Ist es wirklich zielfithrend und zu-
kunftsorientiert, wenn wir als Ermiti-
lungsbeamte ein schlechies Gewissen
bekommen, wenn wir einen Staatsanwalt
anrufen, wohl wissend. dass jeder neue
Antrag den wir stellen, wieder ein Trop-
fen in das Fass ist, dessen Uberlaufen
vorprogrammiert erscheint? Es ist kein
Einzelfall, dass die Stantsanwilte noch
spit abends anrufen, weil die Arbeit
einfach nicht mehr zu bewiltigen ist.
Wie lange kann das System funktionie-
ren und vor Allem: Aufwessen Kosten?
Muss es wirklich einen weiteren Fall,
wie diesen des obgenannten Stantsanwal-
tes geben, um die Verantwortlichen zu
einem Ulberdenken der Personalsituation
zu veranlassen?
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Justizwache

Flucht und Geiselnahme

zenen wie aus
einen schlech-
ten Kriminal-

film spielten sich
am 17. Mai 2004
im Raum Neun-
s kirchen und Shop-
ping City Siid ab.
Grund war die
Flucht eines Straf-
gefangenen der JA Gerasdorf. Der Straf-
gefangene hat bei einer Ausfithrung im
Krankenhaus Neunkirchen eine Arztin
mit einem Stanly-Messer bedroht. Dem
Justizwachebeamten aufgefordert seine
Waffe abzulegen um danach mit der Waf-
fe und einer Geisel zu fliichten.
Was hiitte nicht alles passieren kinnen?

Was wiire passiert wenn die Kollegen
der JA Gerasdorf nicht richtig gehandelt
hiitten?

Besser wir denken nicht an das
Schlimmste sondern versuchen in néchster
Zeit aus diesen Ereignissen zu Lernen.

Solche Vorfille kann und wird es auch
immer wieder geben. Genau davor haben
die Personalvertreter immer wieder ge-
warnt, das bei den Personalkiirzungen
soetwas passieren kann. Nicht nur in der
JA Gerasdorf sondern in jeder Justizanstalt
Osterreichs. Vielleicht sind nun auch ein-
mal die Herren vom Ministerium aufge-
fordert um nachzudenken wie man solche
Vorfille verhindern kinnte. Jede Justiz-
anstalt in Osterreich ist zur Zeit mit In-
sassen {iberfiillt. Justizwachebeamte gibt es

immer weniger. Planstellen werden gestri-
chen und nicht mehr nachbesetzt. Wire es
nicht an der Zeit einmal nachzudenken
ob dieses sinnvoll ist? In einer Zeit wo die
Grenzen gedffnet wurden, die Kriminalitit
steigt und die Methoden der , Verbrecher”
im gewaltsamer werden?

Leider wird es wieder ganz anders kom-
men, anstatt mehr Personal werden wir
wieder Fehler bei den betroffenen Beam-
ten suchen obwohl sich diese vorbildlich
und richtig verhalten haben,

Bei dieser Gelegenheit michte zumin-
dest ich mich bei unseren Kollegen und
auch bei simtlichen anderen Einsatzkrif-
ten fiir ihren Einsatz und die vorbildliche
z arbeit bedank

Benesch Christian

Resolution -

Wien braucht ein zweites
Straflandesgericht mit Gefangenenhaus

ie Haftlingszahl sind insbesondere
Dseit dem Jahr 2001 in Osterreich dra-

matisch angestiegen. Der Haupt-
anteil dieses Anstieges - herbeigefiihrt vor
allem durch eine Zunahme der Untersu-
chungshiftlinge - entfillt auf den Wiener
Raum,

Durch die dramatische Zunahme der
Hiftlinge (plus 22,5 %) ist die Situation in
den dsterreichischen Justizanstalten prekir.
Die meisten Justizanstalten im Wiener
Raum zeigen einen deutlichen Uberbelag
auf. Der einzige Weg die Situation in den
Wiener Justizanstalten zu verbessern, ist
nach der Ansicht des Zentralausschusses
der Justizwache der Bau eines zweiten
Wiener Landesgerichtes fiir Strafsachen
mit angeschlossener Justizanstalt.

Das Vorhaben des Bundesministers fiir
Justiz ein zweites Straflandesgericht mit

Zustindigkeit fiir die Bezirke 2, 3, 11.,
20., 21., und 22. samt einem Gefangenen-
haus bis zu 700 Insassen zu bauen, findet
daher die volle Unterstiitzung des
Zentralausschusses der Justizwache.

Aufgrund der steigenden Hiftlings-
zahlen und der von Bundeskanzler und
Bundesminister fitr Finanzen vorgeschie-
benen Einsparungen an Planstellen ist
die individuelle Mehrbelastung jedes
einzelnen Justizwachebeamten seit dem
Jahr 2001 um 27,5% gestiegen. Da sich
daraus ein Risiko der offentlichen
Sicherheit entwickeln kinnte, ist ein
Personalmehrbedarf im  Strafvollzug
unumgdnglich. Daher wird die For-
derung des damaligen Justizministers
Dr. Dieter Boshmdorfer nach mehr Plan-
stellen aus voller Uberzeugung unter-
stitzt,

Blaulicht -
In eigener Sache

ei meiner Zusammenarbeit mit
Bden Personalvertretern der Justiz-

anstalt m gelegentlich der
Vorwurf, dass die meisten Themen, die
in der , Blaulicht” behandelt wiirden, in
erster Linie die Wiener Anstalten betref-
fen, Um diesen Vorwurf zu entkriften
und zu meiner eigenen Verteidigung
muss ich erwihnen, dass sich die we-
nigsten Kollegen an ihre Personalvertre-
ter oder aber an Siegfried Kéinig oder an
mich wenden. Es ist in unser aller Inte-
resse, dass brisante Themen in einem
breiten Forum behandelt werden. Daher
midchte ich alle Kolleginnen und Kolle-
gen ersuchen, sich mit ihren Problemen
entweder {iber die Personalvertreter
der einzelnen Justizanstalten oder aber
direkt an uns zu wenden. Abschlie-
Bend nochmals meine E-Mailadresse
christian.benesch@justiz.gv.at. Auf gute
Beitréige freut sich Ener Christian Benesch.

ereits im vergangenen Jahr habe ich mit der Fa. Grogl
G.m.b.H. eine ErmaBigung auf alle Fleischwaren fir die
Kolleginnen und Kollegen der Exekutive erarbeitet. Die
meisten waren der Meinung, dass dies nach einer Zugabe
schreit. Nun, Kollegen - es ist mir gelungen, auch heuer wie-
der an eine gute Tradition I
St.Marx, in 1030 Wien, kinnen Exckutivbeamte am Stand 11

. Die Grillsaison ist eroffnet!!!

& 12B bei der Fa. Grogl G.m.b.H. in der kommenden
Grillsaison Frischfleisch und Fleischwaren zu den giinstigsten
Tagespreisen bezichen. In diesem Sinne wiinsche ich euch
einen angenehmen und grillreichen Sommer.

AuBerdem michte ich den Hm. Wolfgang und Franz Grisgl
an dieser Stelle meinen Dank fir die gute Zusammenarbeit
aussprechen und thnen weiterhin viel Erfolg wiinschen.

kniipfen. Im Fleisch
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Justizwache

Bundeskanzier verhindert Planstellenvermehrung

zwischen unserem damaligen Bundesmi-
nister Dr. Dieter Bohmdorfer und dem
Bundeskanzler Wolfgang Schissel wird
es keine Vermehrung geben.

Selbst schriftliche Bedenken des Justiz-

ministers an Schiissel iiber die Sicherheit .
im Strafvollzug durch Personalreduktio- nmrag im Zentralausschuss
nen, blieben unbeantwortet,

Der OVP, bzw. dem Bundeskanzler
scheint nur eines wichtig zu sein, das vor-
gegebene Sparziel um jeden Preis zu er-
reichen. Somit sehe ich in der Planstellen-
bewirtschaftung eine hausgemachte Mise-
re seitens der OVP.

Einzig und alleine verdanken wir dem
Justizminister, dass er den Selbstbindungs- g
rotz mehrmaliger Gespriiche und  beschluss (nur 95 bis 97% der Planstellen B PR e F
TDiskussionL‘n u%cr cineF["Iansthlen- nachzubesetzen) der Bundesregierung de vollinhaltlich AHpSNOMIED,

vermehrung im Justizwachebereich,  nicht mehr einhilt. Somit werden fiir das

heurige Jahr zwischen 150 und 200 Plan-
stellen nachbesetzt werden.

Siegfried Kanig

einge

Dr. Dieter Bohmdofer an Dr. Wolfgang Schiissel...

Sehir geefirter Herr Bundeskanzler,
fieber Wolfgang

i FCG- 3 im 2,4-Tustizwache, an Dich.
Ich beziche mich auf den offenen Brief von Jofann Winkelbauer, Vprsitzender der FCG-KAEQ im usti
ch beziche f : o
i ' i fichen Justizanstaften ausgehang LB ) z
s :’“ ‘";{f er:;;;scii::f‘;i:tg;::mim Person vorgetragen werder, entbehiren jeder Grundlage und sind unwahr.
Die unterschwellygen )
hadigend.
I¢h empfinde diese geradezu als rufsc .
E Ich gﬁf Dich daher ersuchen, Herrn Johann Winkelbau
: . i idli ;i ir die Justiz-
B ipﬁi:f uﬂ.;"l z:‘j h:fgii;umrﬁang fest, dass ich seit [angerer Zeit und unermiidlich neue Planstellen fir die Justt
Zudem hafte ich in dies .

fie Dhr und ?‘{CITJ'I 'BIHI&CSI'I'IIHISWF fur Finanzen J'l‘fﬂ_g. Aﬂ“‘){ﬂﬂz gfﬁﬁﬂl géfo’ldéli fabe. Die Zwage won 50 Zlﬁlﬂz{l'
whache von

L sin. Aufgrund der angespannien Si:uati_an
clien Planstellen in diesem Bereich Kann nur ein erster Schrit in die ichtige Alcyreng “ Daher habe ich mich

i nden.
i 50 zusétzli (anstellen Keinesfalls das Auslangen 24 fi .
i Justi. <t iedoch mit diesen 50 zuséitzlichen P 5 A i
i ‘_ﬁ“ B ki Planstellen eingesetzt und werde diesem Bestreben auch .;{men?m mit 'ginf&m e
R e el i den sterreichischien Justizanstalten verschirft sich naturgemifs auc et

den Tiberbelag in den o:w - dos einzelnen Justizawachebeamt bt seit 2001 schion um mehr 4
e 5d ¢ wwind, wurden dem

i Dei [ ichtlich faum Handlungsbedarf anerkann ;

Wifirend bei der Justizwachie von Deiner Seite offensic : . s e
zugenommen. l?ﬂf"”;ﬁr :r:mrzs 1,180 zusitzliche Planstellen zur Steigeriy der ?‘erﬁmcﬁeﬁm:;{?ﬁ:::fs;gﬂﬁm :"[ e
Bundesministerium | terium aufgrund dieser zusiitzlichen Planstellen — em{fwﬁ.— wieder mefir it e R
. f’"';:f“;”‘j sizwache weiter verschiirfen, da einer gesteigerten Aufklarungsquote auc )
die Situation bei der Jus

werden.

[¢h darf dafer meine Fonde :
I diesem Punkt fioffe ich auch Diene Unterstitzung. 21 .
wiire ersuche ich ehenfalls um Deine Unterstiitzung: damit

er dariiber aufzuklaren, dass Du als Bundeska nzler allein fiir die Ver-

Durch den steigen
Justizwachebeamten. Die ind

it tustizawachiebereich wiederfiolen und bekriftigen.

< ficfon Planstellen auch fiir den Justizwac : 2

o i m ;n:icﬁtﬁcﬁ ;fe‘?eirrgnng.s erwithnten Befauptung durch FCG vsll'ur:km
Verbreitung solcher Unwafitheiten in Zukunft unterbleibt.

Mit fmurrJﬁcﬁeﬂ griifien
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Folgende Firmen unterstiitzen mit einem
Druckkostenbeitrag die Herausgabe des Magazins

,,Blaulicht*

Sport Total Handels-GmbH
8740 Zeltweg, BundesstraBe 62

Eva Maria Baur, 2410 Hainburg, Hauptplatz 2

Anderungsschneiderei Angela Frangez
8501 Lieboch, Am Miihlbach 2

s’Kraftplatzerl - Tee- und Reformhaus
8501 Lieboch, Packer StraBe |17
E-Mail: post@kraftplatzerl.at, www.kraftplatzerl.at

) Dr. Monika Stoschitzky
Arztin fiir Allgemeinmedizin + Homéopathie
8200 Gleisdorf, Franz-Josef-StraBe 3 A

Ulrich Wriessnegger, Bau- und Mébeltischlerei
9065 Ebenthal, St.-Jakober-Strafe 32

Fassaden Temmel, AuBenputze —Vollwirmeschutz
8453 St. Jjohann im Saggautal 92

Winkler Floristik KEG
2291 Lassee, Loimersdorferstrafle 58

Kommerzialrat Hans Reinbold
Transporte — Kanalservice — Miillabfuhr — StraBenreinigung
Marchsand — Baumaschinenverleih
2291 Lassee, Hauptplatz 13

Fritz Bau — Ges.m.b.H.
Planung, Hoch- und Tiefbau
2293 Marchegg, Wiener Straie 15

Rias Treff — Imbiss - KFZ-Handel
808| Heiligenkreuz/WV., Prosdorf 65

Huber & Partner Versicherungs Makler GmbH
2472 Prellenkirchen, PamaerstraBe |5

Frilhwald Ges.m.b.H. & Co. KG, 8430 Leibnitz, Romerweg 3

»Das Schaufenster*
Verleih, Verkauf und Gestaltung von Dekorationen
8020 Graz, Késtenbaumgasse 17

St. Josefsheim der Kreuzschwestern
8103 Rein, Selenz 10

Gasthaus Buchmesser - Inh.: L. Umnig
8020 Graz,Vinzenz-Muchitsch-StraBe 24

Khrua-Thai Restaurant, Thail. Spezialititen
8020 Graz, Griesplatz 21-22
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I n Zeiten des ,Teuro” erfreuen sich
I :[Geidruwenc[ungen, auflerhalb des
I A iiblichen Einkommens, natiirlich be-
I sonderer Beliebtheit. Motivation zu be-
! sonderen Leistungen, diirfte auch der
' urspriingliche Sinn von Belohnungen
: sein!?

I Selbstverstindlich muss es dem Be-
y reichskommandanten iiberlassen sein,
j wie er iiber die Belohnungsgelder ver-
1 fiigt. Moglichkeiten dazu gibt es genug,
1 Zum Beispiel besonders erfolgreiche
1 Amtshandlungen, Sondertitigkeiten wie
1 Kontaktbeamte fiir Schulen, Senioren,

FUNSTUCK mit Bert -

Liebe
Kollegi
Kollegen,
liebe Freunde!

eit Beginn der Aktion mit Mai 2004
w wirden yorymit in den Sicherheits-
mh&ﬂemdunbheﬂungmil 10,11

und 19 in mehreren Wachzimmern und

verschiedenen Dienstgruppen Friih-
stiicksbesuche durcl'@emh\'lél an In-
formation wurde viele
ungeklirte Fragen konnten erldutert

Kottan in Gol

C o e e e e e e M R e R A e e A e R M e e e S e R

4ot % Belohnungen — Krankheit wird bestratt

Behinderte oder tolle Erhebungsergebnis-
se im Bereich der Kleinkriminalitit usw.
USW...

Besondere Kreativitiit entwickelte man
in der Bereichsabteilung Ottakring/
Hernals. Dort wird belohnt, wer ein gan-
zes Jahr keinen einzigen Tag durch
Krankheit abwesend war (ausgenommen
davon waren lediglich Dienstunfalle).
Wer also einmal wegen Grippe, Fieber,
einen Sportunfall oder gar einer Opera-
tion auch nur einen einzigen Tag aus-
fillt, den trifft die Belohnungskeule. Ein

ein voller Erfolg!

werden. Fakten waren gefragt, nicht
Geriichte oder Vi i
Dem Wachzimmer Kaiserebersdorf
wurde nebenher noch ein Video DVD
Player {iberreicht. Auch wenn manche
Personalvertreter einer anderen Fraktion
manchmal spiittische Bemerkungen tiber
g:‘:e Akhmhn]machmbd denke ich doch,
sie inner er Kollegenschaft gut
ankommt. Also liebe Kolleglnnen l.fsnl.:'l
Freunde - es sind noch Termine frei!

Euer Bertl Schmiedt

LAnforderungen” unter 0699/13254400

PGTSIIII&WBI‘"EIIIII!IS!]ESBIZ

r Teilnehmer an allen
randlungsrunden
dvm BMI und

inhaltliche Verfahren und di

solcher Fehltag kostet namlich Euro 60,-
= an Belohnung.

Wer das Gliick hat nicht krank zu sein
oder krank in die Arbeit geht wird we-
gen dieser ,auBergewdhnlichen Leis-
tung” belohnt, und wer das Pech hat
krank zu sein, wird bestraft. So einfach
ist das!

Soviel Einfallsreichtum sollte neben
einer guten Platzierung im Motivations-
ranking der ,BPD-Wien-Kreativwerk-
statt”, einen Kottan in Gold fiir den
Kommandanten von Ottakring einbrin-
gen, meint die Redaktion der AUF.

- e e e

Mitarheiterumfrage

des BMI

ir berichteten in einer unserer
letzten Ausgaben iiber die sinn-
lose Geldverschwendung von

€ 50.000,- fiir eine durch das BMI durch-
gefithrte Mitarbeiterbefragung. Dem Zen-
tralausschuss wurde trotz mehrmaliger
Anfrage die Fragestellung und das Er-
gebnis auf die einzelnen Fragen nie tiber-
mittelt. Auch die Anfrage der AUF tiber
die nun vorliegende genaue Kostenab-
rechnung wurde nie beantwortet - ob die
geplanten Kosten von € 50.000.- viel-
leicht noch tiberschritten wurden? Eines
steht fest - das Ergebnis wie Kollegen die
Kosten-Nutzenrechnung dieser Umfrage
beurteilen wiirden kiinnte man aus dem
Stehgreif ohne Umfrage beantworten!

zahnlnser Tlger'

rnhe

wenn es wir

ein
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EXEKUTIV

VERLAGSGMBH
A-8054 Graz/Seiersberg

Karntner StralRe 518

Telefon: 0316/28 71 51-0
Telefax: 0316/28 71 51-9

E-Mail: office@exekutiv-verlag.at

www.exekutiv-verlag.at

www.auf.at

www.feg.at

ie Grillsaison ist eroffnet

a. Grogl G.m.b.H. eine Erméfigung auf alle
Fleischwaren fiir die Kolleginnen und
Kollegen der Exekutive erarbeitet. Die meisten
waren der Meinung, dass dies nach einer Zugabe
schreit. Nun, Kollegen - es ist mir gelungen, auch
heuer wieder an eine gute Tradition anzukniipfen.
Im Fleischzentrum St.Marx, in 1030 Wien, kiinnen
Exekutivbeamte am Stand 11 & 12B bei der Fa.

Bemt-‘ im vergangenen | Jahr habe ich mit der

Grigl Gmb.H. in der kommenden Grillsaison
Frischfleisch und Fleischwaren zu den giinstigsten
Tagespreisen bezichen. In diesem Sinne wiinsche
ich euch einen angenehmen und grillreichen

Sommer,

AuBerdem michte ich den Hrn. Wolfgang und
Franz Grisgl an dieser Stelle meinen Dank fiir die
gute Zusammenarbeit aussprechen und ihnen

weiterhin viel Erfolg wiinschen.
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Reservekompanie -
es kann nur besser werden

erart viele Unmutsduferungen und
DAufforderungcn zum Handeln hat

die AUF/FEG im Zuge von Kom-
mandierungen zur Reservekompanie noch
nie erhalten. Immer Riicksichtsloser wird
von Seiten der Behiirde in die wohlver-
diente Ruhezeit bzw. Freizeit der , Reser-
visten” eingegriffen. Schlecht organisierte
Abliufe stehlen der Einsatztruppe wert-
volle Freizeit.

Matiirlich ist die Zugehtirigkeit zur Re-
servekompanie ein Teil des Berufsalltages
der Wiener Sicherheitswache. Nur so ist es
miglich, einen reibungslosen Ablauf der
zahlreichen grofen polizeilichen Ord-
nungsdienste zu gewihrleisten. Der her-
vorragende Umgang der Reservekompa-
nien mit jeglicher Art von Einsatzaufgabe
haben der Dienstbehiirde schlieBlich weit
iiber unsere Grenzen hinaus Lob und An-
erkennung gebracht.

Dass dieses internationale Ansehen er-
reicht werden konnte, ist primiir auf die
einzelnen Mitglieder der Reservekompa-
nien zuriickzufithren, welche im Zuge
ihrer Einsitze in erheblichem Mafe dazu
beigetragen haben.

Gerade aber die Dienstbehirde hat - be-
sonders in jiingster Vergangenheit - die-
sem Umstand hinsichtlich der Reserve-
kompanien wenig Rechnung getragen.
Niichtern betrachtet gibt es eigentlich
kaum Anreize, einer Dienstversehung im
Rahmen der Reservekompanie mit Freude
entgegen zu sehen.

Einberufungen zu den ungewishnlichs-
ten Zeiten, organisatorische Mingel bei der
Ausgabe von Einsatzmittel - wie bei der
Zuteilung der neuen weiten Einsatzhelme
oder dem Ausfassen der , Turtle-Ausriis-
tung” im Rahmen der letzen Reservekom-
panien in Wien - begleitet von einer oft-
mals mangelhaften Verpflegungsversor-
gung und einer in den seltensten Fillen
ausgewogenen Einteilung der im Einsatz
stehenden Kompaniekrifte, lassen auch
den tiberzeugtesten ,Kompaniegeher”
rasch am vorherrschenden System zwei-
feln. Dass unter diesen Umstinden bei Ein-
berufungen von Reservekompanien nur
Personalstinde von 40 Prozent und oft
sogar noch darunter erreicht werden, tiber-
rascht wohl nur die eingefleischtesten Po-
lizeiromatiker.

Dazu kommen die besonders in letzter
Zeit hdufig angewendeten Quotenkom-
mandierungen, wodurch sehr oft auch Kol-
leginnen und Kollegen in den , Genuss”
der Einberufung in eine Reservekompanie
kommen, die aufgrund der Kommandier-
folge eigentlich gar nicht heranstehen
wiirden. Dass dariiber hinaus generell
Kompaniekommandierungen fiir die im
Bezirk verbleibenden SWB meist eine nicht
unwesentliche Steigerung des Arbeitsauf-
wandes bedeutet, hilft nicht gerade die
allgemeine Unlust unter der Kollegenschaft
an der Reservekompanie zu verringern.
Die Kommandierung vorzeitiger Dienst-
antritte (vzDA) schafft hier nur bedingt
Abhilfe, trifft sie doch meist wieder jene
Kolleginnen und Kollegen, welche ohne-
dies keine Uberstunden leisten wollen und
weitere ,Opfer” an der ,Kommandie-
rungsfront” darstellen..

Nicht zu vergessen die , voriibergehen-
de” Aufhebung der Kompanie-Altersgren-
ze von 45 Jahre, welche zum wiederholten
Male prolongiert wurde. Einmal mehr
riichen sich hier die jahrelangen Versdum-
nisse in der Personalpolitik und der daraus
resultierenden , Uberalterung” der Exe-
kutive. Besonders fiir die Reservekompa-
nien stellt diese hohe Altersstruktur ein
besonderes Problem dar.

Die Dienstbehiirde wiire daher gut bera-
ten, fiir die Reservekompanien endlich ein
umfassendes Personal- und Einsatzkonzept
zu schaffen, welches auf die gegenwiirtigen
Aufgabenstellungen zugeschnitten ist, ohne
dabei permanent die Bezirksabteilungen
personell auszubluten. Das mittlerweile
wieder sanft entschlummerte Konzept der
+EINSATZKOMPANIE - NEU" (- freiwilli-
2e SWB mit einer persinlich zugewiesenen
Sonderausriistung und dem erforderlichen
Zeitrahmen fiir die Aus- und Fortbildung,
sowie einer , Zuwendung” fiir diese beson-
dere Titigkeit -) wire die richtige Antwort
fiir diese zukiinftigen Herausforderungen.
Dieses Konzeptes wiirde nicht nur die EFfi-
zienz der Reservekompanien wesentlich
erhihen, sondern auch eine spiirbare
personelle Entlastung der Bezirksabteilun-
gen bedeuten, Daher fordert die AUF/FEG
eine rasche Umsetzung der ,EINSATZ-
KOMPANIE - NEU” - und das besser
heute als morgen.

Essenszusnlluss aufgerundet

der AUF im Zen

&erEswmusdmunLtjuﬁMvmewm.uomfgmn&ehBe-
fremdend fiir die AUF war, dass in anderen Bereichen des éffentlichen
DxermbmettsmleellungnufdeumdwseMdungpwderhe

Unter
uns
gesagt

von Horst Binder

Aufnalme neuer Gespriiche empfeh-
lenswert!
Ignoranz der Mitarbeiterbefragung

wiire schwerer Fehler

Nach wochenlangen Verhandlungen tiber
das Dienstzeitmanagement DZS 04 und
dem Team 04-, Zusammenlegungspapier”
wurde das erwiinschte Ergebnis nicht er-
zielt. Daher haben sich alle im Zentralaus-
schufl der Sicherheilswache vertretenen
Fraktionen dazu entschlossen eine Befra-
gung der Kollegenschaft durchzufiihren.
Diese brachte fiir einen basisnahen Perso-
nalvertreter keine grofe Uberraschung.
Eine uiberwiltigende Mehrheit sprach sich
gegen das geplante Dienstzeitmanagement,
jedoch aber klar fiir die Zusammenlegung
der Exekutivkirper aus. Zudem wollen die
Kollegen/Innen der Sicherheitswache mehr-
heitlich Kampfmafinahmen ergreifen, soll-
te es zwischen dem BMI und dem ZA d.
SW zu keiner Einigung in den Konfliki-
punkten kommen. Fiir uns Personalver-
treter ist diese Kollegenbefragung und de-
ren Ergebmis ein klarer Auftrag und eine
Bestitigung unserer bisherigen Haltung.
Nun liegt der Ball beim Dienstgeber. Das
BMI muff nun entscheiden, ob es weiter-
hin auf seiner unbeweglichen Position be-
stehen bletbt, undfoder neuerliche Ver-
handlungen mit dem Zentralausschuff
aufnimmt, obwohl die offiziellen Verhand-
lungen nach dem Personalvertretungsge-
selz bereits beendet sind. Am sinnvollsk
erscheint in diesem Zusammenhang eine
neuerliche Aufnalme von Gesprachen,
durch die eine Lisung, mit welcher sowohl
die Kollegenschaft, als auch der Dienst-
geber leben kinnen gefunden werden soll.
Der schwerste Fehler, der settens des BMI s
gemacht werden konnte, wire allerdings
das Ergebnis der Mitarbeiterbefragung
zu ignorieren!!!
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Skandal im raz:

G]eich zu Beginn mége das Trium-
virat der Kommandantur erwihnt
sein, auf deren Fithrungsstil dieser
Bericht hinweisen michte. Wie Mitarbeiter
wirtlich meinen: ,Das Regime der Schlan-
gengrube” wiire ausreichend beschiftigt,
die Kollegenschaft vor den vielen Gefahren
im Umgang mit den Hiftlingen im tagli-
chen Dienstbetrieb zu schiitzen oder rdum-
liche Peinlichkeiten abzuschaffen. Statt-
dessen verfangt man sich im , ausspionie-
ren, beobachten und mobben”. Da kommt
richtig Freude auf.

Aber vielleicht handelt es sich auch nur
um Gertichte, aufgeschaukelte Berichter-
stattung durch die Kollegen oder die
Unwahrheit?! Es scheint ja auch wirklich
abenteuerlich, wenn sich ein Komman-
dant-Stellvertreter der Insassen des PAZ
bedient - ein sogenannter , Hausarbeiter”
(=einim PAZ einsitzender Hiiftling, der zu
einfachen Tatigkeiten im Bereich der
Hauslogistik herangezogen wird) zum Bei-
spiel - um die KollegenInnen stets unter
Beobachtung zu halten und so Informa-
tionen {iber deren Dienstversehung zu
erhalten. Ein Offizier, dessen Weg durch
die verschiedensten Abteilungen der
BPD-Wien angeblich schon so manchen
Scherbenhaufen hinterlassen hat. Auch
eine Moglichkeit um im Gesprich zu sein
oder Ruhm zu erlangen, selbst wenn es
ein trauriger ist. Fiir den gewdhnlichen
Mitarbeiter muss es ein wenig befremdend
wirken, wenn die Fithrung der BPD-Wien
einen solchen kontraproduktiven ,Mana-

ger der mittleren Etage” nicht einfach an
unsensiblen Arbeitsplitzen einsetzt.

Die AUF kiinnte sich eine sinnvolle Be-
schiiftigung im Rahmen der Adaptierung
von Dienstzimmern - eine bildliche Dar-
stellung des Zustandes ist ersichtlich -
durchaus vorstellen. Da wiire Platz fiir
Kreativitit und es wiirde auch Sinn ma-
chen. Ausmalen. Vorhiinge montieren...

Wie gliicklich macht da ein Blick in den
Aufenthaltsraum der Hiftlinge - offener
Vollzug - mit Halmatischchen, Schachbret-
ter, Sitzgarnitur und Fernseher im ausrei-
chend vorhandenen Platzangebot. Prakti-
sche Nirostawaschtische zieren so manche
Zelle. So soll es auch sein. ABER bitte
auch die Mitarbeiter hier sind Menschen
und haben einen ganz und gar nicht leich-
ten Dienst - hdufig 24 Stunden am Stiick -
unter solchen Rahmenbedingungen abzu-
leisten. Auf sagenhaften 16 m* sind fiir
durchschnittlich vier Beamte das Dienst-
zimmer - die Nasszelle - die Kochgelegen-
heit und der Aufenthaltsraum mit wirk-
lich ,zeitgemidRem modernem Inventar”
untergebracht. Da schiittelt so mancher

Arbeitsriume, die in Zeiten von Sicherheitsmonitoring, PAD und KLB, Jahrhundertreform
usw. wie aus einer anderen Zeit anmuten. Ein wahrlich trauriger Anblick.

Insasse des PAZ/RL den Kopf beim Blick
in diese ,Gemeinschaftszelle”! Sogar der
Arbeitsmediziner hat die Unterkiinfte im
Rahmen des BBSG besichtigt. Wo der Be-
richt geblieben ist, lisst sich nicht so genau
nachvollziehen. Aber dies sind Bereiche,
welche am Interesse des Kommandos
vorbeigehen. Dort hilt man ganz andere
Dinge fiir wichtig,

Die AUE/FEG bringt eine Kochplatte
vorbei, damit die Kollegenhmen zumindest
warme Mahlzeiten zubereiten kinnen.

MoggING M PAZ:

Aus aktuellem Anlass sei auch die Perso-
nalpolitik des Kommandanten und seines
fragwiirdigen Gehilfen unter die Lupe
genommen. Da tun sich Probleme fiir das
Kommando auf, wo gar keine sind - was
steckt dahinter?? Ein Wkdt, der seit fast
20 Jahren ordentlich seinen Dienst im PAZ
Ost versieht, hat wird gnadenlos abge-
schossen! Warum? Er hat eine Lebensge-
fihrtin, fast gleich lang im Dienste des
Gefangenenhauses Rossauer Linde. Die
beiden treffen sich zwar dienstlich nicht -
es kann kein Vorgesetztenverhiltnis ent-
stehen, das so gerne bis ans Unertrigliche
strapaziert wird - aber es ist so schiin prak-
tisch zum Schwingen der michtigen , Vor-
gesetztenkeule”! Da der , Abschussver-
such No 1" des besagten Kollegen samt
seiner Lebensgefihrtin, im Vorjahr durch
den Fachausschuss - wegen nicht nach-
vollziehbarer Begriindung durch den Kom-
mandanten - abgewehrt werden konnte,
folgte nun ,Abschussversuch No 2

Und unter dem Halali der gekriinkten
Jagdgesellschaft endlich erfolgreich. Es
wurden auch keine - noch so fragwiirdi-
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gen - Methoden gescheut, um das ersehn-
te Ziel erreichen zu kénnen. Ein Kollege
des betroffenen Wkdt. wurde gar vom
besagten Kommandogehilfen angehalten,
eine Meldung zu verfassen, in welcher
er seine angebliche Unzufriedenheit bzgl.
der Ersatzgestellungen kundtun miige,
um so dem besagten Wkdt. zu schaden.
Stattdessen aber blieb der Kollege doch
licher bei der Wahrheit, dass es eben
kein Problem gibt. und iiberreicht die-
ses Schreiben dem Kommando und
dem Dienststellenausschuss (der Red.
liegt dieses Schreiben ebenfalls vor).
Bei genauerer Betrachtung und Uber-
legung solcher Vorgangsweisen eines
Offiziers, kann man das Gefiihl von
Ubelkeit nur schwer unterdriicken.
Dass dazu diese Machenschaften
aber offenbar vom Kommandaten
auch noch wohlwollend gefordert
werden, ist eigentlich die Spitze die-
ser skandaltsen Vorgangsweisen.
Offenbar ist der Kommandant nicht
in der Lage, seine fragwiirdigen Ge-
hilfen zu ,kontrollieren” und ldsst
ihn - vielleicht sogar mit seiner
Zustimmung? - ohne Riicksicht
auf Verluste auf die Kolleginnen
und Kollegen los, welche durch
die im PAZ vorherrschenden Rah-
menbedingungen des tiglichen
Dienstes ohnedies stark gefordert
sind. Dariiber hinaus stellt sich
auch die berechtige Frage, ob es
tatséchlich im Interesse des Ge-
neralinspektorates liegt, derarti-
ge Zustinde - wenn schon nicht
abzustellen - aber doch zu tole-
rieren, da die seltsamen Praktiken
des Kommandanten und seines
fragwiirdigen Gehilfen auch be-
reits dort Grundlage zahlreicher 2
Besprechungspunkte waren. >
Lieber wihlt man den Weg
des geringsten Widerstandes
und entfernt betroffene Kolle-
genlnnen von deren urspriing-
lichen Titigkeitsbereichen, an-
stelle das Problem an den
Wurzeln zu packen.

Natiirlich miissen bei tat- Kurzfrisﬁge Anordn Y
sichlich auftretenden Proble- Bei kurzfrisligur An:r];i o Ube{sm"de"
men, der partnerschaftliche der Mitarbeiterin, ung von Uberstunden fat

Beziehungen zu Grunde lie-
gen und die fiir das Dienst-
klima abtriglich sind, ent-
sprechende aber sozial ver-
trégliche Malnahmen durch
den Dienstgeber gesetzt werden.

Das Kommando des PAZ beschiftigt
sich stattdessen mit prophylaktischen
Abschiissen als mit Problembehebungen
aus der wirklichen Welt.

Direktabdruck des Schreibens von Bm
Karl Schlagl:

insgesamt 2y erwi;

Dienst - ypg Url,
Der Dienstgeber hay

seii'!('r Mirarbeiturinnm und
Pflichten ung Beg

Dienstanweisung P434/a/98 v. 28, Juli 1998
zum Erlass des Bml vom 17. Juli 1998 ZI.
4.204/258-11/2/98 zum Frauenforderungs-
plan P 1486/a/98

Im Vorwort..,

Sehir geefirte g rheiterin
Sehir geelirter Mitarbeiter,

sk u
Daraus ;@:&r SIch fiir mick dpr
meiner Bedienseeren herzustolfen,

Al jemand dor 4, :

e e Berufsallyg,
‘fleﬁ_r SCRALzE, sefiping €s mir u, o
lichen Bewiltiguy
und Tamifie &J’fra‘gm solfen,
Mit dem folgender
auflerberuflich, Aspekte einen By

1t Roff, dass diese Mugngs, .

offe, dass dipse Mafnakime 57 dabei unte,

ligre 4 1
nliegen harmonisefior aufeinander afstim

Herzlich 1y Karl Schigal

Aus dem Inhalt,.,

Leitsatz

Der Dienstgeber hat

nehmen,

aubsein!eilung

bei der Dien;. und Ur]

Mitarbeiter zy be,
T

uchsr&ht‘mg(’iungen Bedacht »

er | en und Mitarbej
Irlshge, nicht delegierbare t’:"rb""‘;’r i
dacht zy nehmen,

Sollte das Kommando des
PAZ Interesse am gesamten Schriftsatz ha-
ben, stellen wir dies natiirlich gerne zur
Verfiigung, schon um deutlich darlegen zu
kdinnen, dass Mitarbeiter auch {iber gewis-
se Rechte verfiigen, die zu befolgen sind.

i
;g ?‘er m:,.smm Ressort gesteffron

.-{:fm{;; Michts unversucht 7 fas;
aufrechtzuerfiafiey und sozpeit g

nerldssich Siir Rk
W unvermeidfarer Reibungsp

die famf'fiamn Verhilinisse se;
gen und bei dienstlichen Verfug,

aubseinteﬂung die

TSOrgungspflichten von Mita

Die AUF/FEG wird jedenfalls die Ent-
wicklungen in diesem sensiblen Bereich
der BPD-Wien weiter beobachten, vielleicht
schon bald mit verantwortlichen Politikern
eine Informationstour starten um {iber

Arbeits- und Haftbedingungen

tagtiglich die fiofiey 4 den
eI Meire

Hu{qﬂﬁm QUSesetzt sipf
sen, die Arbeitszifriedenfiosy
oo e mOglich auely 7y steigern,
L I EIES farmonisefipy Familienfeben,

5

Sorgen, die zyr Bestmayg-

Lebensbergicfion Beruf

mcr:&m’}':{gungen au
unkte zwischen den

ISttt berufl

he Not 1gkei
Notwendigieiter, i

' i .

MER i Kjnmen £

:ncr Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
ngen auf deren Bediirfnisse Bedacht

familigren Verhiltnisse

Ucksichtigen, Er pa auf Versorgung%—

u nehmen,

der Dienslgcbcr die familisre

g : Situati
chtigen, insbesondere o

hat er auf &
; ; urz-
rbclrennnen/ Mitarbeitern Be-

im Allgemeinen

offen zu diskutieren: Der Kommandant
und seine Gehilfen haben mit Sicherheit auf
jede Frage die passende Antwort parat -
meinen Erich Taglieher und Werner Herbert.

Blaulicht Juni 2004 35




Preisratsel

Super

Preisratsel

Gewinnen Sie eines von fiinf
Karrikatur-Biichern
»Die Polizei im Einsatz"
von Michael Hendrich

Teilnahmebedingungon:

Aus allen Einsendungen werden die Gewinner er

mittelt. Der Gewinnkoupon ist nur mitdem richtigen

Lisungswort, vollstindigem Absender, angekreustem

Fachbereich und ausreichend frankiertem Kuvert

giltig. Der Rechtsw chlossen. Bhe Ge-

Losungswort mit Postkarte an
AUF-Bundesgeschaftsstelle
Florlanigasse 16,8, 1080 Wien;
oder per Fax an: 01,/406 75 1523
Absender nicht vergessen!!!

Einsendeschiuf: 1. 8. 2004
(Datum des Poststempels)

Wir graturiieren den Gewlsnem des Prefsritsats Mirz 2004

13 GESTIKULIEREN 10 KONTINGENT ({4

13 EIGENTUEMLICH 08 NEGATION ikl omigpiaiilgin

13 NONKONFORMIST 07 DISKURS

13 GELSENKIRCHEN 07 NIKOLAI Zu bestellen bei:

13 GEGENFUESSLER 04 BALU Exekutiv Verlags GmbH,

13 COPENBRUEGGE 04 PLAT .

13 GARDINENSTOFF 03 DGB Kamt"‘:__r Sg;fgfzgg' 2034 Graz,
Losungswort: Unterverzeichnis (engl.) [1[CICT ooooo ax 151-

Glaserei
Schroter

Tierarztpraxis BURGER
Dipl.Tzt. Stefan BURGER

3021 Pressbaum, HauptstralRe 9
Telefon: +43 (0) 2233/524 55
Telefax: +43 (0) 2233/524 55-4
NOTFALL: +43 (0) 664/165 85 31

Ordinationszeiten:
Montag bis Freitag 17.°-20 Uhr
Samstag 13-15 Uhr
sowie nach telefonischer Vereinbarung

S 10 Ziersdorf
02956/2275 Fax 14
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Leserbriefe

ee——_—

Nicht nur Indianer schmiicken
sich mit fremden Federn...

Der schwarze Chef der angeblichen Exe-
kutivgewerkschaft behauptet sein Lehrer-
gewerkschafter Neugebauer hitte seine
Zustimmung zur Zusammenlegung der
Wachkdrper verweigert, Wahr ist, die
AUF konnte die FPO-Regierungsmitglie-
der tiberzeugen: Keine Zusammenlegung
ohne Exekutivdienstgesetz! In einem Arti-
kel im Blaulicht wurde einmal geschrieben,
dass sich Indianer (gemeint waren rote
Personalvertreter) gerne mit fremden Fe-
dern schmiicken. Jetzt mussten wir auch
die Erfahrung machen, dass sich vor al-
lem Personalvertreter der FCG (Schwarze),
scheinbar in Ermangelung eigener Erfolge,
ausschlieflich mit fremden Federn schmii-
cken. So muss man auch die Aussendung
des Vorsitzenden der angeblichen Exeku-
tivgewerkschaft Keiblinger deuten. Dieser
gab an, dass der Lehrergewerkschafter
Neugebauer die Absetzung des Tagesord-
nungspunktes SPG-Novelle vom Minister-
rat am 8. Juni erreicht hdtte. Ein Minister-
ratsbeschluss braucht jedoch keine Zustim-
mung vom Obmann cines privaten Ve-
reins - er fordert lediglich Einstimmigkeit
der Regierungsmitglieder. Wahr ist, die

<= Briefe

AUF hat sich in der FPO durchgesetzt
und die FPO in der Regierung - keine
Zusammenlegung der Wachkirper ohne
EDG mit gerechten besoldungs-, dienst-
und pensionsrechtlichen Regelungen fiir
den Exekutivdienst,

Name der Red. Bekannt

Schizophrenie der
OVP Arbeitnehmer!

Der OVP - Arbeitnehmerfliigel OAAB
hat den Schuldigen fiir die Niederlagen bei
den Arbeiterkammerwahlen gefunden. Es
ist die OVP in der Bundesregierung und
ihre Abgehobenheit. Es schadet keiner
Institution nach Wahlniederlagen, Ursa-
chenforschung zu betreiben. Doch die
Ironie bei diesen Scheingefechten liegt
darin, dass genau jene, wie z.B. der NrAbg.
AMON als OAAB - Generalsekretar und
NrAbg, NEUGEBAUER als GOD und
OAAB - Obmann in der OVP-Parlaments-
fraktion alle Beschliisse der Bundesregie-
rung, als Parlamentarier ihre Zustimmung
erteilen. Offensichtlich rechnen jene Herrn
der OVP mit der Unwissenheit der Biirge-
rinnen und Biirger und versuchen ihr
Klientel auf diese Art und Weise zufrie-

Fa. Grogl G.m.b.H. eine ErmiRigung auf alle

Fleischwaren fiir die Kolleginnen und
Kollegen der Exekutive erarbeitet. Die meisten
waren der Meinung, dass dies nach einer Zugabe
schreit. Nun, Kollegen - es ist mir gelungen, auch
heuer wieder an eine gute Tradition anzukniipfen.
Im Fleischzentrum St.Marx, in 1030 Wien, kiinnen
Exekutivbeamte am Stand 11 & 12B bei der Fa.

den zustellen. Man kann sich des Ein-
drucks nicht verschlieBen, dass hier eine
Bewusstseinsspaltung der genannten
Proponenten vorliegt.

Name der Red. Bekannt

Innenminister im Inlandsreport

Tja liebe Leute. Da hat sich vor vier
Jahren jeder gefreut, dass es endlich eine
rechts-konservative Regierung gibt, denn
das kann ja nur gut sein fiir die Exekutive
in unserem Land... Dann kam aber Ernst
St. und reformierte selbige zu Tode und
antwortet auf die Reporter-Frage, ob 90 -
95 Prozent Ablehnung fiir seine Reform-
pline das Ende bedeuten: ,Sehen Sie, das
zeigt doch, dass wir auf dem richtigen
Weg sind. ,,

Und so lange solche Leute in einer
schwarz-blauen Regierung das Zepter
schwingen, werden die schwarzen und
die blauen Personalverr... *ups* vertreter
die Priigel fiir die Bundespolitik kassieren
leisten sie auch noch so gute Arbeit in
den Bezirken oder vor Ort bei Demos...
Aber Kopf hoch, es kommt wieder ein ro-
ter Innenminister und dann habt ihr es
auch wieder leichter!

B.B.

Die Grillsaison ist eroffnet!!!

ereits im vergangenen Jahr habe ich mit der  Grigl G.mb.H. in der kommenden Grillsaison

B Frischfleisch und Fleischwaren zu den giinstigsten

Tagespreisen beziehen. In diesem Sinne wilnsche

ich euch einen angenehmen und grillreichen
Sommer,

AuBerdem méchte ich den Hrn. Wolfgang und
Franz Griigl an dieser Stelle meinen Dank fiir die
gute Zusammenarbeit aussprechen und ihnen
weiterhin viel Erfolg wiinschen.
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Portoroz

Das Salz spielt und spielte in der Region eine
wirtschaftlich groBe Rolle. Bereits in der napo-
leonischen Zeit wurden in Portoroz groBe Lager-
haduser fiir Salz gebaut. Damit entwickelte sich
auch ein blithender Seehandel und Wohlstand.
Versdumen Sie auch nicht die Halbinsel Strun-
jan zu besuchen. Dieses Naturschutzgebiet
wird Sie in lhren Bann ziehen.

Der kiirzeste Weg zur Adria -
ein Traum auf Slowenisch

Direkt vor ,der Haustiire" liegt das Meer. Glasklares
Wasser, unendliche Sonnenstunden, hervorragendes
Essen, tolle Unterhaltung, gepflegte Unterkiinfte - dies
alles bieten Portoroz, Piran und die Halbinsel Strunjan,
nur wenige Stunden von Osterreich entfernt. Ob in der
mondé&nen Casino-Stadt Portoroz oder im malerisch,
vertraumten Piran, man fiihit sich wohl und genieBt das
milde Mittelmeerklima. Fiir Historiker ist Piran eine wah-
re Fundgrube. Bereits im 7. Jahrhundert soll die erste
Stadtmauer gebaut worden sein. Die heute noch Erhal-
tene entstand im 16. Jahrhundert zum Schutz gegen
die Tiirken.

Kiich Hier bekommen Sie Fisch, Krebse, Hummer, Muscheln,
Cocktail Scampi. Fischrisotto, Beefsteak nach Livade An und viele
Grillspezialititen. Dazu noch ausgezeichnete, Tisch- und Flaschenweine,
Wir empiehlen uns.

Restaurant Pavel, SLO-6330 Piran, Gregorciceva 3

I\ Telefon: 0386 5 6747-101 oder -102, Fax: 00386 5 674 71 00

HOTEL PIRAN*"*# iy Piran

* Drirekt am Meer (5 m)

» e Schritte vom alten mintelalterlichen Stadtkern Piran emtfernt
gedfnet « 80 Zimmer, 10 Suiten

1 Miralonda™ » Konf fiir bis 20 50 Personen

' Hotel — Restavracij ja

Tomi

Albergo — Ristorante

6320 Portoroz, Letoviska |
Portorose — Slovenia
Telefon: 00386 5 674 40 04
oder 00386 5 674 02 22
Fax: 00386 5 674 72 85
E-Mail: tomi.m@siol.net
www.tomi-sp.si

+ Besichtigungen und Ausflige mit Bus, Boot, Schiff, Tragfliichenboot, Flugzeng
Eei uns vereinen sich Kultur, Romantik und Erbolung.

- das Tal aktiver Erholu
ALINERA und APPARTEME!
= peiffnet von April bis Ende Oktober

+ in schiner Naturumgebung und Rekreationsméglichkeiten

= eigener Strand mit Schnellimbiss » Freibad mit Meerwasser

* Restaurant mit Terasse tze « Tennispliitze » Spazier- und Fahrdwege
* besonders geeignet fiir: Familien, Senioren, Sportler, Schullandwochen

Strunjan mit
AINERA

SALINERA®** (renoviert im Jahr 2004)
.19 \pp’mul\CM\ {42 m {56 Betten)
+ 57 Appartements d 28 m’ (3-4 Betten)

INFORMATIONEN UND RESERVIERUNG
Hotel Piran, Telef 386 5 6762 x: +386 5 6762-520
E-Mail: marketing@ hotels- pu an si, www hoteli-pican si
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St. BERNARDIN

| fiir Giste des Hotels Vile Park und eine Auswahlmllmgshn
Grand Hotel Bernardin, Der Eintritt zum Mﬂml

5t Bernardin

. S— 2
Piran Meerwasser-Erfebnispark Loguna Bernardin

2004 12, Apr.- 3. Juli 3,- 31, Juli 31, Juli - 28, Aug.
Preise 11, Sep. - 16, Okt 28. Aug, - 11, Sep,
in Euro =

STage 7Tage extraTag STage 7Tage exraTag STage 7Tage emraTag

salbpensiontmpz 305 | 427 | 61 340 | 476 | 68 390 | 546 | 78
Halbpension im EZ 435 Gog | 87 485 | 679 | 97 550 770 | 1o
Zuschlag: superior 55, | 7.l n 55 v Y 1 6o | B4 1z

60 | 364 | s2 |
Halbpensien ImEZ 355 | 497 | 71 q1o0 | I
Tuschlag: Meerselte 25 | 35 | 5§ 25 5 5 25 s

Halbpension im DT

Halbpenslonimpz 215 | 301 | 43 25 | 343 | 49 280 | 392 | 56
Halbpension imE2 300 | 420 | 60 W5 | 4By | 69 390 | 546 | 78
Zusehiag: Ralkon 25 k (000 25 35 5 25 35 5

Die Preise sind in Euro pro Person. Der Management behalt sich das Recht der Preisinderung vor.

~ ZUSCHLAGE!

Vollpension Crand Hotel Bernardin 13,00 Euro pro Person,/Tag.
Hotel Histrion und Hotel Vile Park 11,00 Euro pro Person/Tag.
Kinderbett: 5,00 Euro pro Tag.

~ ERMASSICUNGEN:

Kinder bis zum 5. u:bcnsjahl graus (ohne Leistungen und Bett).
Kinder vomn 6. bis 14. Leb 0%

2 Kinder bis zum 14, Lebensfahr |m cugwnm Zimmer 30 % Ermikigung.
3. Person im Zustellbett 20% ErmiRigung.

Anzuc FUR ZIMMER MIT FRUHSTUCK (12. Apr. - 3. Juli, 11, Sep, —16, Ok1.) im Grand Hotel Bernardin
ist 14 Euro pro Person,/Tag, im Hotel Histrion und Hotel Vile Park 9,00 Euro pro Person,/Tag.

Horew B did.. Obala

Entspannung, Unter-
haltung und Ausfliige

an den

des Laguna Bernardin Meerwasser-Erlebnisparks
+ Miniclub - Animation fiir Kinder

1 auf
der Terrasse des Laguna Bemardin

+ Freler Eintritt in die Casines Portorod und Maling
+ Fahrradausfliige

ischen Kilste

entlang der

+ Ausflug nach Piran, Izola und Koper mit

Besichtigung der Sehenswiirdigkeiten .

- Besichtigung der Salinen und desSalinen-

‘museums, Ausflug zum Schioss Mirmar
o ' PR FLUGEEUG
Feanktust Fiag Portorot: 7
L Sedovas
seutzgart . Triest: 65 km
Minchen i ROMCHI DEt Lecan,
o = Liublana: L4o xu
— a1
i Ut
| Wenellg g SO = PR BAHN
Miies | CPpgyonof - KO ISk
: B Triest: 35
8 o T - opEm AuTORANN
i Milnchen: 510 ks
f * Rom Wien: 550 xm

Venedig: 200 x4
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Gostina ,,Pod Trto*
Gasthaus ,.Unter der Rebe*

mediterane Kiiche, gemiitliche Atmosphdre

6320 Portoroz, Striinjan 32
Telefon: 0038-656-782372

HERZLICH WILLKOMMEN'!

- Gostilna JIVO*
Ivo Zupan s.p., SLO-6330 Piran, Grogor&iteva 31/33
Telefon: 0038/656 73 22 33, Fax: 0038/656 73 22 59
Otedo Cernit — Appartements

SLO-6320 Portorod, Vesna B
Telefon: 0038/656 74 67 02, Fax: 0038656 74 67 02

MARCHFELDER SPARGELGUT
MANFRED WEISS

Hrvatin Marjanca, 6320 PortoraZ, Seca 154, Slovenja
ganzjihrig gedffnet, 2-er, 3-er, 4-cr Appartements
Tel.: DO38/656 77 15 27, E-Mail: aleksanderhrvatin® kiss si

Frunc Bagar s.p. — Appartements
SLO-6320 Portorok, Letoviska pot 38
Tel.: DD38/65 6746117, E-Mail: info@apanmaji-bagar.com

\!.nvllfo]d A-2291 LASSEE
Obere Hauptstrafie 36
Telefon: 02213/25 31
Telefax: 02213/31 49

Puc Viadoda - Appartements
SLO-6320 Portoro, Letovidka pot 10, Tel : 0038/65 674 63 620

; Gostisce Neptun - Grilj Bojan s.p. - Restavracija
Zupantideva 7, Tel.: (038/656 73 41 11, Fax: 0038/656 76 61 100
Appartements ZAJC ALOJZ
SLO-6320 Portoro?, Senéna pot 31
Telefon: M038/65-6746 390, (038/64-131 24 45
10% Ermdafligung fiir Exekutivbeamte

* KEINE ANGST MEHR VOR DEM ZAHNARZT
Die schmerzarme Zahnheilkunde
Die L dent. e erlaubt eine Zahn-

VITADENT ZAHNARZTPRAXIS - UNGARN
Implantologie Zentrum
Kariesanalyse und Implantation, Keramik und G hand Die ~ in Ungarn ei
sowie Edelmetal und Keramikkronen, abnehmbare Prothesen Netinelon im:‘“?!'e JoLkruiparct Praxisszrlgf::rs'og::‘h?j
mit unsichtbaren Halteelementen, Mundhygiene. .. Laser, Sofilaser, Huglhw'l";c;*\ Zahnersatz, Implantologie,
Professionelle Zahnreinkgung,

Die Vortelle der Laserbehandlung:
« verbassarte Wundheilung
+ schmerzireie und schonende Behandiung
ORDINATION: Montag — Teldienst: 0670/2783533 - keine Andsthasie S
Dicnstag bis Freitag 9-17 Uhr, Samstag 9-12 Uhr. i P Moo a2
Telefon: 0036 96 212 673, Fax:0036 96 576 112 0036
Gratisnummer: 0800VITADENT(0800/84823368) Te!sfo'n..‘ /96/217532, Fax: 0036/96/671022
E-Mail: vitadent@axelero.hu, Internet: www blick.at/vitadent E-Mail: info:@laserdent.hu! www.laserdent.hu
= : Aus Osterreich unter Gratis-Tel.: 0800/291776
10% Rabatt fiir Exekutive Aus Deutschland unter Gratis-Tel.: 0800/1800851

Mosonmagyardvar /Ungam, eine gute Autostunde von
Wien /Autobahn A4 — 83km Richtung Nickelsdorf,
Szent Laszld Platz 4 - in der Mitte der Fuzo / neben der Kirche.

und W

EXEKUTIV

VERLAGSGMBH
A-8054 Graz/Seiersberg, Karntner StraBe 518
Telefon: 0316/28 71 51-0, Fax: DW 9
office@exekutiv-verlag.at, www.exekutiv-verlag.at
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Sanft zur Wiische, stark gegen Schmutz und dabei
auch noch verdammt gutaussehend!

Sie lhre Liebli ke mit gutem Gewissen Gorenje an.

Drenn Gorenje Waschmaschinen sind nicht nur sanft 2u Threr I.iclalin-.:-.LIcuIun:: sondern auch zur Umwelt. Mit Lhrem reduzierten

Energie-, Wasser- und Wasch brauwch dank i iver Tech , Dusch-5 m sowie anderen technischen Innovationen,

sind sie 1ul$('\-| umweltframdlich und reinigen trotedem besonders \_rnnz'h\.h Und mit der ab Herbst erhiililichen Touch-Sereen

CGieneration sind sie auch noch kinderleiche zu bedienen. So kiimnen Sie Gorenje alles anvertrauen, was Sie lichen,  www.gorenje.at

Wir sind eine moderne Seniorenheimstit-  WIR sind eine GesmbH
te und haben uns auf schwere Pflegefille  und haben einen Vertrag
spezialisiert, deshalb kénnen unsere Mit-  mit dem Land Kirnten.
bewohner erst ab den Pllegestufen drei Wir  unterliegen  dem
Kirntner Heimgeserz.

Es pflegen Sie und kiim-
mern sich um SIE Di-
plomkrankenschwestern
und Diplomkrankenpfle-
ger sowie ausgebildete
Altenfachberreuer/innen.

und vier .ulrgr:lmmnh:n werden.

WIR sind Spezialisten insbesonder fiir  WIR verfiigen zu
Plegefille bei Erkrankungen wie: IHREM Wahle iiber: Seniorenheimstiitte Sekirn Wirthersee
* Morbus Physiotherapie, A-9081 Sekirn, Seeweg 4

Alzheimer Diiitkiiche, Shuttle-  Heimleitung: Lotte Letmer
* Demenzen service fiir Bewoh-  Telefon: +443 (0) 4273/3820
* Schlaganfillen ner und Angehiiri-  oder +4+43 (0) 4273/3850
* Apallisches ge, Friseur, Fuli-  Fax: +443 (0) 4273/3820-9

Syndrom und plle ge und vicles  E-Mail: shs.sekirn@aon.at g‘ 1 f“
andere mehr, Internet: www.shs-sekirn.ac = |

FA. H. WILFINGER

ALBERT-SCHULZ-EISHALLE
1220 WIEN, ATTEMSGASSE 1
TELEFON: 01/20 48 560-12

VERMOGENSBERATUNG
Boza Novakov

— VBN

PrivatKredit ® WohnKredit e Pensionsvorsorge ¢ BauSparen ® Versicherungen
Info-Tel. +43 (0) 699/1257 5090

L azre S //;y//ﬂf vrrecelitirr

)

£ suzuxi

Motorractande &

A-2000 Stockerau, Jusefwdh'kﬂm 29 Tol-wion 022661’&?874
Fax: 02266/67874-50, E -Mail: g af, www. .




P.b.b. Verlagspostamt: 8054 Graz-StraBgang, ZL-Nr.: 336332W98

Pflastersteine und Dekorsysteme
OSMAN ALIMANOVIC GmbH

Telefon: 02214/33 58, Fax: 02214/33 58-15
E-Mail: alimanovic@aon.at
Mobil: 0664/15 44 699
Mobil: 0664/15 44 698

technology-A GesmbH ist der Lief
Uberwachu ationenen, v

von Bitt tech-

eiC en

e d

RS-03/X%, e

matisch die Radioaktivitat der Aerosole in
AMS 03 i

ung deer AMS

A Gesellschaft m. b. H., A-2104 Spillern, WienerstraBe 70
16, Fax: DW 12, E-Mail: offi itt.at, www.bitt.at
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